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تطوير الجزر سيوفر أكثر من 408 آلاف فرصة وظيفية 75% منها للكويتيين بمتوسط راتب قدره 1200 دينار

المنطقة الشمالية ثروة الكويت وبوابتها لمستقبل مشرق

الشيخ ناصر صباح الاحمد متحدثا 

رئيس مجلس الامة مرزوق الغانم والشيخ ناصر صباح الأحمد والنائبان صلاح خورشيد واحمد الفضل خلال عرض الدراسة

الشيخ ناصر صباح الاحمد وبدر الخرافي

دارين العلي

تســهم الدراسة التي اعدها فريق 
درر التطوعي حول »الآثار الاقتصادية 
لتطويــر الجــزر الكويتيــة ومدينة 
الحريــر« في تنويع مصــادر الدخل 
ومساعدة الدولة على تحقيق أهدافها 

الاستراتيجية في هذا الإطار
وضم فريق عمل الدراسة مجموعة 
من الشــباب هم عبدالوهاب الرشيد 
وجابر فهد الصباح ونورة القبندي 
وياســمين الســالم وقد عملــوا على 
اســتقصاء آراء مواطنين عبر شبكة 
الإنترنت بغية الوقوف على الســبل 

المثلى لإنجاح هذا المشروع.
وجــاءت الدراســة انطلاقــا مــن 
طموحهــم كمواطنــن وأبنــاء لهــذا 
البلد بأن تخطو الكويت خطوة أولى 
نحو الدخول علــى خطوط التجارة 
والسياحة العالمية من خلال تطوير 
المنطقة الشمالية والجزر الكويتية، 
ما يخلق حقبــة جديدة من الازدهار 
الاقتصادي وسيحول البلاد إلى بوابة 
اقتصادية وثقافية قادرة على تغيير 
المعادلة الاقتصادية في المنطقة ككل.
ويكتســب المشــروع أهميته من 
الموقــع الجغرافــي المميــز للكويــت 
وعلاقاتها الدولية المتينة التي تؤهلها 
لإقامة منطقة اقتصادية تجارية حرة 
متكاملــة ومتعددة المجالات، وتكون 
بمنزلة بوابة اقتصادية وثقافية لمنطقة 
شمال الخليج وللكويت لدعم الاقتصاد 
ورفع مســتوى التنافسية الإقليمية 

والعالمية.
الرشــيد ان  وقــال عبدالوهــاب 
المشاريع التي شملتها الدراسة ستوفر 

اكثر من 408 آلاف فرصة وظيفية، %75 
منها سيتم إشغالها من قبل الكويتيين 
بمتوســط راتب قدره 1200 دينار ما 
يعني ان الدولة ستوفر ما يقارب 4.2 
مليارات دينار من بند الرواتب سنويا.

وأضاف الرشيد ان الدراسة ترتكز 
على تطوير ما يعادل ٣٠٠ كم٢ فقط 
من جزيرتــي فيلكا وبوبيان، وجزء 
من مدينــة الصبية )مدينة الحرير( 
باعتبارها بوابة الاستثمارات الرئيسية 
في المنطقة الشمالية، مشيرا إلى ان 
الدراسة تشــمل تحليل تقييم الآثار 
الاقتصادية للمشروع على العديد من 
الأصعدة وحساب التكاليف والأرباح 
ما يســهل على صناع القرار معرفة 
التوجهات العامة ورفع كفاءة القرار.
وذكــر ان الدراســة أظهــرت على 
الصعيدين الاقتصادي والمالي قدرة 
المشــروع على تعزيز الناتج المحلي 
للدولة بعيدا عن الإيرادات النفطية، 
ورفع القدرة على استقطاب استثمارات 
أجنبية وتوفير فرص عمل كبيرة، ما 
يساهم في تغير المعادلة الاقتصادية 
في البلاد والانتقال من اقتصاد تدعمه 
الدولة فقط إلى اقتصاد حر ومتنوع 
يلعب القطاع الخاص الدور الأهم خلافا 
لهيكل الاقتصاد الحالي في الكويت.

وأشــار الرشــيد إلى ان الدراسة 
اعتمــدت علــى ركائــز أساســية في 
مقدمتها الحفاظ على ســيادة الدولة 
الدستورية ومراعاة العادات والتقاليد، 
إضافة إلــى مراعاة الجانــب البيئي 
والثقافي والهندسي، والتركيز على 
الطاقــة البديلــة والترفيــه العائلي 
والقطاع الصحي وغيره من القطاعات 

الحيوية.

وبين ان الفريق قام بعمل دراسة 
جــدوى لأكثــر مــن ٣٠ قطاعــا، إلى 
جانــب احتســاب تكلفــة المشــاريع 
والبنى التحتية والمرافق والإيرادات 
المتوقعة والوظائف المتاحة والأوضاع 
الاقتصادية العامة في المنطقة والعوائد 
الدولية، من خلال اســتحدث أدوات 
اقتصاديــة جديــدة عــادة مــا يتــم 
استخدامها عند صناع القرار في الدول 
المتقدمة. وقال ان الدراســة توضيح 
الأثــر الاقتصادي الذي ســينجم عن 
تطوير الجزء الشمالي، إذ يبلغ إجمالي 
مشــاريع الرؤية ما يقارب ٣٦ مليار 
دينار تشــمل تكلفــة البنى التحتية 
والشــوارع وســكك الحديــد وكافة 
المشــاريع، علما بان القطاع الخاص 
والمستثمر الأجنبي يتحمل النصيب 
الأكبر منه، مشيرا إلى انه من المتوقع 
أن يضيف المشروع إلى إجمالي الناتج 
المحلــي ما يعــادل 67.1 مليار دينار، 
كما سيحقق للدولة ايرادات بقيمة 6 
مليارات دينار سنويا، ما يعني شبه 

تنويع كامل لمصادر دخل الدولة.

جزيرة فيلكا
ومن جانبها، قالت عضو الفريق 
نورة القبندي ان اختيار المشاريع جاء 
بناء على حاجة الكويت والمنطقة، مع 
الأخذ في الاعتبــار الأثر الاقتصادي 
للمشروع، وما اذا كان سيخلق قيمة 
تنافسية، ومدى ملاءمته مع طبيعة 
الأرض او الجزيرة موضع المشروع.

وأشارت إلى ان طبيعة المشاريع 
المقترحــة فــي فيلــكا تركــز علــى 
الســياحة العائلية مــن خلال مراكز 
للشباب لممارسة الرياضات البحرية، 

البحريــة،  والمنتجعــات والمارينــا 
إلى جانب الشــق التعليمــي وإقامة 
الجامعــات والمــدارس الداخلية، بما 
يضيف اثــرا اقتصاديا إيجابيا على 
الجزيــرة ويســاهم في خلــق جيل 
جديد من المبدعــن من خلال إضافة 
التخصصــات الرائدة في العالم مثل 

الذكاء الاصطناعي.
وبــدوره أوضــح عضــو الفريق 
جابر الصباح، ان الجانب الشــمالي 
من بوبيان عبارة عن خوارير ومحمية 
 RAMSAR طبيعية معتمدة من منظمة
وتعد حاضنة الطيور المهاجرة، منها 
طائر »حنكور« الذي يهاجر من عمان 
إلى جزيرة بوبيان التي تعد حاضنته، 
مؤكدا ان الدراسة راعت البعد البيئي 
والطبيعي لهذه البقعة حتى لا نخسر 

احتضان الطيور النادرة.
وعن المشاريع المقترحة في جزيرة 
بوبيــان قال جابــر الصبــاح، نظرا 
لكونها في موقع مميز يتناســب مع 
الحركة التجارية للمنطقة تم انتقاء 
المشاريع اللوجستية والمصانع وقطاع 
التكنولوجيــا والاتصــالات لخلــق 
بيئة ذكية تجذب المشاريع الضخمة 
الصناعيــة، مع مراعات عامل البيئة 

الجاذبة لسهولة مزاولة الأعمال.

استبيان وطني
ومن ناحيتها، أكدت عضو الفريق 
ياسمين السالم، حرص الفريق على 
إشراك الشعب الكويتي في وضع هذه 
الرؤية عبر عمل استبيان وطني، لافتة 
إلى ان المشاركات تجاوزت ٤٠٠ ألف 
إجابة بات واضحا من خلالها حماس 

المجتمع نحو تحقيق هذه الرؤية.

50 ألف طالب وطالبة شاركوا في مسابقة تحدي القراءة
عبدالعزيز الفضلي

الوكيل المســاعد  كشــف 
للتنمية التربوية والأنشطة 
التربيــة فيصــل  بــوزارة 
المقصيد عن مشاركة 50 ألف 
طالب وطالبة في مسابقات 
تحدي القراءة العربي للعام 
مــن   2018/2017 الدراســي 
المناطق التعليمية والتعليم 
الخــاص والتعليــم الديني، 
مبينا أن المشاركة في العام 
الحالي شــهدت إقبــالا أكبر 
مقارنة بالســنوات السابقة 
لاســيما من مدارس التعليم 

الخاص.
وقال المقصيد في تصريح 
للصحافيين خلال حفل تكريم 
الطلبة العشرة الفائزين على 
مستوى الكويت، والذي أقيم 
أمس في قاعة المؤتمرات بمركز 
الشيخ جابر الأحمد الثقافي 

أن اقبال الطلبة المشاركين كان 
بفضل التسويق الجيد وقوة 
الجائزة وحرص الوزارة على 
التوعية الثقافية للطلبة في 
مختلف المراحل الدراسية الأمر 
الذي أدى إلــى زيادة الوعي 

الثقافي لدى الطلبة وانتشار 
المسابقة بالشــكل المطلوب، 
آملا ان تكون المشاركة خلال 

العام المقبل أكبر.
وأكــد المقصيــد حــرص 
الوزارة علــى تعزيز مهارة 

القراءة الحرة لــدى الطلبة 
والطالبــات فــي مراحلهــم 
التعليمية كافة بدءا برياض 
الأطفــال وانتهــاء بالمرحلة 
الثانويــة وهذه المســابقات 
هــي النســخة الثالثــة مــن 
مشروع تحدي القراءة العربي 
لتشجيع أبنائنا وغرس ثقافة 
القراءة والبحث العلمي لديهم 
مشــددا على ضــرورة أن لا 
تكون الكتب جليسة الأدراج 
ولكن حاضنة للفكر والإبداع.

وبين أن عدد الطلبة الفائزين 
بلغ 10 طلبة وطالبات ولكن 
الفائزة الأولى ستتأهل للأدوار 
النهائية فــي دبي، مبينا أن 
المسابقة أثرت بشكل إيجابي 
لدى الطلبة وأثرت ثقافتهم 
وزادت مدارك اطلاعهم على 
الكتب إضافة إلى مساهمتها 
في إحياء المكتبات المدرسية 
وعودة شريان الحياة إليها.

 فيصل مقصيد مع الطلبة الفائزين في المسابقة 

كلية بوكسهل تحتضن
معرض الفرص الوظيفية الثامن 2018

أقام قسم التسويق والعلاقات العامة بكلية 
بوكسهل الكويت وللسنة الثامنة على التوالي 
معرض الفرص الوظيفي السنوي على مدار 
يومــن في حرم الكليــة - ابو حليفة وذلك 
بمشــاركة العديد من الشركات والمؤسسات 

من القطاعين العام والخاص.
افتتــح المعــرض مديــر شــؤون الطلبة 
لولوة الســراجي، بحضور رئيس الشؤون 
الأكاديمية نيل ريكاردز ورؤســاء الأقســام 
الاكاديمية وأعضاء هيئة التدريس وممثلين 
عن المؤسسات المشاركة في المعرض بالإضافة 
إلى عدد كبير من الطالبات وخريجات الكلية.
واشــارت سونيا جمول منظمة المعرض 
الــى أن »المعرض الوظيفــي الثامن وغيره 
من الانشــطة، كورشــات العمــل والدورات 
والمحاضــرات التي تقــوم بهــا الكلية على 
مــدار الســنة بالتعاون مــع القطاعين العام 
والخاص ومنظمــات المجتمع المدني، تهدف 
الى إرشــاد الطالبــات والخريجات لتحديد 
مسيراتهن المهنية وتطوير مهاراتهن العملية، 
وبالأخص في المجالات الحديثة التي استجدت 
في السنوات العشر الأخيرة، نظرا للتطورات 
التكنولوجية والعلمية التي تشهدها الكويت.

واضافــت ان المعــرض اتــاح الفرصــة 
للمؤسســات الحكوميــة وشــركات القطاع 
الخاص الفرصة للطالباتنا للتعرف على ما 
تقدمه من فرص ومتطلبات وتعريفهن على 

الطرق التقديم وشروط الوظيفية«. 
هــذا وتخلــل المعرض محاضــرة نظمها 
مشــروع طاقات واعادة الهيكلة في مسرح 
عيسى الرفاعي، والتي شهدت اقبالا وتفاعلا 
لافتا من الطالبات والخريجات حيث تحدث 
 we will get the كل من ممثلي مشروع طاقات
names for their representative، ومريم المطيري 
من برنامج اعادة الهيكلة عن الخطوات التي 
ينبغي على الطالبات اتباعها بعد التخرج.

وقد علقت إحدى الخريجات: »نحن نشكر 
إدارة الكلية علــى اهتمامها الدائم بنا حيث 
تتواصل معنا لإعلامنا عن اي فرصة تساعدنا 
علــى تطوير مســارنا الأكاديمي والوظيفي 
على السواء«. علما بان المعرض ضم العديد 
من الجهات والشركات: شركة نفط الكويت 
KOC، برنامــج إعادة الهيكلة القوى العاملة 
والجهاز التنفيذي للدولة، لوياك، بيت التمويل 
 Bayt.com Aspire ،الكويتي، مشروع طاقات

Web وغيرها من الشركات الأخرى.

جانب من المعرض  من الحضور في المعرض 

أكد النائب الأول لرئيس مجلس الوزراء وزير الدفاع الشيخ ناصر صباح الأحمد أهمية 
مشروع تطوير الجزر ومدينة الحرير إذ »سيعطي شعورا بالمنعة وحماية للدولة«. وأوضح 
أن »وجود المستثمر والساكن سيعطي إحساسا بالمنعة وحماية للدولة لأن أي بلد في العالم 

يهتم بأن يحمي الاستثمارات واستثمارات مواطنيه«.

النائب الأول: المشروع سيعطي شعوراً
بالمنعة وحماية للدولة

لمشاهدة الڤيديو
أو يمكن استخدام QR كود أو

بتنظيم من جامعة الشرق الأوسط الأميركية

البنك الأهلي يساهم في دعم الطلبة في »معرض التوظيف«
شارك البنك الأهلي الكويتي 
في إطار حرصه على دعم وتمكين 
الكويتيــة  الوطنيــة  الكفــاءات 
الموهوبة بمعرض التوظيف الذي 
نظمته جامعة الشــرق الأوسط 
الأميركيــة يومــي 17 و18 أبريل 
في حرم الجامعة. وقد أقيم هذا 
المعرض بهدف تشــجيع الطلبة 
للانخراط في سوق العمل المهني 
والتواصل مباشرة مع أصحاب 

العمل.
تعد جامعة الشــرق الأوسط 
الأميركية التي تأسست في العام 
2008 إحدى مؤسســات التعليم 
العالــي الرائدة في الكويت التي 
تقــدم مناهــج أكاديميــة عالية 
المستوى تحفز القدرات الذهنية 
والفكريــة لطلبتها وتشــجعهم 
على المشــاركة وإثبات قدراتهم 
الأمر الذي جعلها تنجح في جذب 
الطلبة البالغ عددهم اليوم 9.474 
طالبا وطالبة.  وتعليقا على هذه 
المشاركة، قال، مدير عام الموارد 
البشرية في البنك الأهلي الكويتي 
حمزة إنكي، يحرص البنك دائما 

علــى دعــم الكفــاءات الوطنية 
الواعدة في الكويت، وهذه ليست 
المرة الأولى التي نشارك فيها في 
معــارض وأحــداث تجمع تحت 
قبتها المهارات الشابة مع أرباب 
العمل في مكان واحد. ونحن ننظر 
إلى هذا المعرض على أنه منصة 
مواتية تمكننــا من التعرف عن 
كثب على الكفاءات الموهوبة التي 
من المحتمل انضمامها إلى أسرة 
عمل البنك الأهلي الكويتي ورفده 
بالأفــكار الجديدة المبتكرة دعما 
لمسيرة نمو وازدهار البنك. وإنني 
علــى يقين بأن الجيل الواعد من 
الكوادر البشــرية لديه المهارات 
والمواهب التي ينبغي تشجيعها 
باستمرار. وأود التأكيد على أن 
دعم الكوادر الوطنية له دور كبير 
في نجاح مجتمعاتنا وازدهارها.
وخــال هــذا الحــدث، قــام 
ممثلــو البنــك الأهلــي الكويتي 
بإطــاع الطلبة على نهج العمل 
في القطــاع المصرفي، فضلا عن 
تعريفهم على الفرص الوظيفية 

جناح البنك الأهلي في المعرضالمتاحة في البنك.

أكد رئيس مجلس الأمة مرزوق الغانم 
أهمية المشاركة المجتمعية الفعالة في 

إحداث التطوير المنشود بالدولة مبينا 
خلال حضوره العرض المرئي للدراسة أنه 

»متى ما وصل إلينا القانون الذي يحمل 
المتطلبات التشريعية اللازمة لتحقيق هذا 
الحلم لواقع عملي ملموس سنحاول في 

المجلس أن نمرره بأسرع وقت ممكن«. 
وبين الغانم أن »المشاركة الحقيقية لا تكون 
فقط في الانتقاد والتحلطم، هذا يؤدي الى 
الاحباط بل إن المشاركة الفعالة التي تؤدي 

إلى نتيجة«. وقال »رأينا ما يثلج الصدر في 
الدراسة ويضعنا امام مسؤولياتنا في كيفية 

تحويل الحلم إلى واقع عملي مدروس«.

الغانم: سنمرر المشروع بأسرع وقت ممكن في المجلس 

ترقيات في هيئة المعاقين
بشرى شعبان 

كشفت مصادر بالهيئة العامة للأشخاص 
ذوي الإعاقة عن اعتماد الهيئة لترقية عدد 
من الموظفين، حيث تمت ترقية غانم العمران 
إلى مراقب في إدارة رعاية المعاقين وزينب 

العنزي مراقبا في ادارة المكتب الفني التابع 
لمدير عام الهيئة. 

وبينت المصادر ان هناك مجموعة من 
الأســماء خاطبت الهيئة بشــأن ترقياتهم 
ديوان الخدمة المدنية وبانتظار الرد، مؤكدة 
أن تصدر القرارات فور اعتمادها من الديوان.


