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 السيدان الفاخرة TLX  سيارة MDX  RDX العائلية 

 في مول ٣٦٠ من ٥ إلى ١٣ أبريل 

 ACURA الملا تستعرض أقوى باقات الرفاهية 

أو يمكن للعميل الاســتفادة 
من العرض الثاني المقدم من 
شــركة ACURA المــلا، والذي 
يمنح العميل خمس مميزات 
تبدأ بدفع شركة الملا خمسة 
أقساط مسبقة عن المشتري، 
بالإضافة إلى خمس سنوات 
صيانة مجانية وسنة تأمين 
شامل ذهبي وخمس سنوات 
كفالة أو ٢٠٠ الف كلم، وخمس 
سنوات سيارة بديلة وخمس 
سنوات مساعدة على الطريق.
  ومع هذه المميزات يضمن 
العميل الرفاهية وراحة البال.

 ACURA وتتميز كل سيارات  
بفخامــة جمالية مــن الداخل 
والخــارج، إذ تأتــي مقاعــد 
الســيارة مصنعة من الجلد 
الفاخر الناعــم الذي يمنحها 
طلة مفعمة بالرفاهية والراحة 
لرحابة السيارة من الداخل.

 ACURA وتعتبر سيارات  
أكثــر ذكاء من غيرهــا، فهي 
مزودة بنظام ملاحي باللغتين 
العربية والانجليزية، وبنظام 
عرض للوسائط عند الطلب 
 ELS ونظام صوتي ،(ODMD)

فاخر مع ١٢ مكبرا للصوت.

ميــزة التعرف على الصوت، 
وخاصيــة إلغــاء الضجيــج 
(ANC)، كل هذه الخصائص 

تنفرد فيها ACURA بذكاء.
  ومن الداخل أيضا، تمتاز 
ســيارات ACURA بتصميــم 
بديهي مع التفكير بالأشــياء 
المفضلة لدى السائق والراكب 
الأمامي، تشمل مجموعة المزايا 
في الوســط على شاشــتين، 
واحــدة مخصصــة للهاتف، 
النظــام الملاحي والمعلومات، 
والشاشــة الأخــرى تعمــل 
باللمس لتحكم سهل بوظائف 
النظام الصوتي ومكيف الهواء.
  كمــا أنهــا مــزودة بنظام 
ACURA الخلفــي ذي درجــة 
عاليــة من الترفيه، بشاشــة 
حجمها ١٦٫٢ مزدوجة مثبتة 

في سقف السيارة.
 ACURA وتتمتع سيارات  

  فهـــــي تمتـــاز بأضــواء 
أمامية JEWEL EYE من نوع 
LED، وهــي تستخدم لأول مرة 
في الصناعة لتحاكي ضـــوء 
الشــمس وتخفيــف الجهــد 
اللذيــن يصيبان  والتعــــب 

العين.

  بالإضافة إلى مميزات ذكية 
أخرى مثل نظام الدخول الذكي 
ومقاعــد بخاصيــة التدفئــة 
والتهوية، وحسسات آمامية 
الســيارة،  وخلفيــة لصــف 
الهاتــف  ونظــام اســتخدام 
مــن دون اليديــن (HFT) مع 

بعــدد مــن المزايا القياســية 
الرائعة في الخارج مثل أضواء 
للضبــاب، فتحــة كبيرة في 
السقف تعمل بلمسة واحدة، 
جنــاح هوائــي علــى البــاب 
الخلفي ومخمدات للصدمات 

في غطاء المحرك.
  وفــي مقدمــة المقصورة، 
يتميز مقعدا السائق والراكب 
الأمامي بتعديل كهربائي في 
٨ اتجاهات مع ذاكرة، تهوية 
وتحكــم بدرجــة الحــرارة 
لأجوائهما، إلــى جانب نظام 
العربيــة  باللغتــين  ملاحــي 
والإنجليزية على شاشة قياس 

٨ بوصات.
  وتدعو شركة ACURA الملا 
عملائها الكرام لزيارة منصتها 
في مول ٣٦٠ حيث توفر لنخبة 
العملاء فرصة اقتناء الفخامة 

بأقوى العروض. 

 جميع سيارات 
ACURA تتميز 
بفخامة جمالية

  من الداخل
  والخارج 

 ACURA تستعرض شركة 
الملا بجناحها الخاص في مول 
٣٦٠، أقوى باقات الرفاهية أمام 
عملائها الكرام، لتمنحهم فرصة 
 ACURA اقتناء أي من سيارات

٢٠١٨ المفعمة بالرفاهية.
  فمن خلال تواجد شــركة 
ACURA الملا بين ٥ و١٣ أبريل 
الجــاري في مول ٣٦٠، يمكن 
للعمــلاء اقتناء الفخامة عبر 
باقة الايجار المنتهي بالتملك 
والــذي يضمن للعميل راحة 
البــال أثنــاء القيــادة علــى 

الطرقات.
  وتطرح شركة ACURA الملا 
هذا العرض بسعر ايجار جذاب 
يبدأ من ٢٠٤ دنانير لسيارة 
TLX و٢٠٤ دنانير لـ RDX و٢٤١ 
دينارا لـ MDX، فيما يتم الاتفاق 
مــع العميل على مدة الايجار 
التي تنتهــي بعدها بالتملك. 

 قدمت رعايتها البلاتينية للبرنامج  عبر مواقع وسائل التواصل الاجتماعي في الكويت 

 «صناعات الغانم» تختتم حملة التنوع 
الاجتماعي بين الرجل والمرأة 

 «علي عبدالوهاب المطوع» تشارك
  في الحفل الختامي لبرنامج «فكرة» 

 اختتمت صناعات الغانم، 
إحدى أكبر الشركات الخاصة 
في المنطقة، حملتها عن التنوع 
بين الرجل والمرأة التي حملت 
 ،«Make Your Mark» عنوان
وقامت بنشر ڤيديو عن طريق 
مواقــع التواصل الاجتماعي 
في الكويــت، حيث انطلقت 
الحملة بمناسبة اليوم العالمي 
للمــرأة المصــادف ٨ مارس 
٢٠١٨ وذلك لتشجيع وإلهام 
المرأة وتسليط الضوء على 
تبني شركة صناعات الغانم 
لقضيــة تمكينهــا وتعزيــز 

دورها الريادي. 
اليــوم، حقق    والى هــذا 
الڤيديو ما يقرب من مليوني 
مشــاهدة و١٨ مليون ظهور 
عبــر جميع مواقع التواصل 
الاجتماعــي، وهو عدد كبير 
من المشاهدة لڤيديو الشركات. 
ومن الممكن مشــاهدة ڤيديو 
التنــوع بين الرجــل والمرأة 
في صفحــة صناعات الغانم 

(AlghanimIndustries) على 
موقع يوتيوب. وحول هذه 
الحملة، قال الرئيس التنفيذي 
للموارد البشرية لدى شركة 
صناعــات الغــانم، هينينج 
شــلوت: نؤمن كشــركة بأن 
التنوع بين الرجل والمرأة في 
مكان العمل يسهم بشكل كبير 
في نجــاح عملياتنا خاصة 
في ظل العالم المتطور الذي 
نعيش فيه. نفتخر كشــركة 
بالمساهمة في الحوار المستمر 
والمضــي قدما نحو مشــهد 
أكثــر توازنا بين الجنســين، 
كما نشــجع منظمات أخرى 
أن تحــذو حذونا. ووضعت 
الغــانم موضوع  صناعــات 

تنــوع القــوى العاملة على 
رأس أولوياتها، وعملت على 
مختلــف الواجهات لمعالجة 
التحديات المتعلقة بتوظيف 
النساء وترغيبهن بالبقاء. فقد 
قدمت الشركة مؤخرا سياسات 
مطورة لإجازة الأمومة والأبوة 
التي تتضمــن تمديد إجازة 
الأمومــة لتصل إلى ٩٠ يوما 
مدفوعة الأجر وإجازة الأبوة 
حتى ١٢ يوما مدفوعة الأجر. 
وطبقت الشركة أيضا إجازة 
في حال إسقاط الجنين حيث 
يجوز للموظفات أخذ إجازة 
تصل الى ١٢ يوما. وشاركت 
صناعات الغانم بتنظيم مؤتمر 
«المرأة في عالم المؤسسات» 
والذي شــارك فيه متحدثين 
محليين وعالميين، إلى جانب 
الرئيــس التنفيذي لشــركة 
صناعــات الغانم عمر قتيبة 
الغانم، الذي ركز في حديثه 
علــى التــزام الشــركة نحو 

الكفاءات النسائية. 

 وزير التجارة والصناعة خالد الروضان خلال حفل التكريم   فريق شركة علي عبدالوهاب المطوع أثناء حفل التكريم  

 شلوت:
  نؤمن بأن التنوع 

بين الرجل والمرأة 
في مكان العمل 

يسهم بشكل كبير 
في نجاح
  عملياتنا 

علــي  شــركة   أعلنــت 
عبدالوهاب المطوع التجارية 
عــن مشــاركتها فــي الحفل 
الختامــي للموســم الثالــث 
من برنامج «فكرة» لتطوير 
الراعــي  كونهــا  الأعمــال، 
البلاتيني له، والذي مؤخرا 
أقيم فــي مركز جابر الأحمد 
الثقافــي وتم خلالــه تقديم 
مشــاريع الشــباب الخاصة 
التي عملوا على تطويرها منذ 
بداية البرنامج في ١ أكتوبر 
٢٠١٧. وبرنامج فكرة لتطوير 
الأعمال هو برنامج تدريبي 
مكثف يوفر لــرواد الأعمال 
اللازمــة لتطويــر  الأدوات 
أفكارهم وإنشاء مشروعهم 
الخاص. يهدف البرنامج إلى 
خلق جيل من رواد الأعمال 
ويدعــم الاقتصــاد المحلــي 
من خــلال تنمية المشــاريع 
الصغيرة والمتوسطة. وتأتي 
رعاية شركة علي عبدالوهاب 
التجاريــة لبرنامج  المطوع 
«فكرة»، انطلاقا من حرصها 
على دعم وتشجيع كل ما من 
شأنه تمكين الشباب وتعزيز 
مشــاركته في بناء المجتمع 
وبنــاء غــد أفضــل وإحداث 
الفــرق الإيجابــي وتطوير 
مختلف قطاعات الدولة. كما 
تأتي هذه الرعاية استمرارا 
لاحتضانها ودعمها للمبادرات 
الشــبابية والاســتثمار في 
طاقاتهم ومواهبهم وتوسيع 
آفــاق معرفتهــم وقدراتهــم 
مياديــن  فــي  الوظيفيــة 
الاقتصاد والتجارة والصناعة 

وغيرهــا وتشــجيعهم على 
أخذ زمام المبادرة وتوعيتهم 
بمسؤوليتهم تجاه أوطانهم 
وتوظيف مهاراتهم الشبابية 
القياديــة في إطــار تنموي 

مستدام.
  وحضــر الحفل الختامي 
لبرنامــج «فكــرة» والــذي 
تنظمــه شــركة كيوبيــكال 
سيرفيسيز لحاضنات الأعمال 
تحت رعايــة وزير التجارة 
والصناعــة خالد الروضان، 
مدير العلاقات العامة وتطوير 
الأعمــال فــي شــركة علــي 
عبدالوهاب المطوع التجارية 
فــواز علي المطوع، حيث تم 
تكريم ١٥ مبادرا واستعراض 
مشاريعهم ومراحل التدريب 
والتعليم التي مروا بها على 
مدار خمســة أشهر خضعوا 
خلالها إلى برنامج مكثف من 
التدريبات والدروس والورش 
لتطويــر أفكارهــم وتوفير 
لإنشــاء  اللازمــة  الأدوات 
مشــروعهم الخــاص. وقــد 
أسهم البرنامج منذ انطلاقه 
فــي دعم ٤٥ فكرة لمشــروع 
مبتكــر، وتدريب ٧٦ مبادرا 
وصاحب مشروع من خلال 
٥٧ ورشــة عمــل، بالإضافة 
إلى قيام أكثر من ٣٨ موجها 
بتقديم الخدمات الاستشارية 
لهــم فــي المجــالات الإدارية 
والماليــة والقانونيــة لحث 
المبادرين على تحويل أفكارهم 

إلى مشاريع تشغيلية.
فتــرة  هامــش    وعلــى 
البرنامج، زار المتدربون في 

برنامج «فكرة» ووفد مرافق 
معهم من الشركاء والرعاة، 
صنــدوق خليفــة لتطويــر 
المشــاريع في أبوظبي حيث 
قدمت لجنة صندوق خليفة 
الدعم والاستشارة والإرشاد 
والتدريب على مدار يوم كامل 
للمتدربين، كما شاركت شركة 
علــي عبدالوهــاب المطــوع 
التجاريــة في هــذه الزيارة 
وأجابــت على استفســارات 
المشاركين وأســئلتهم حول 
دور الشركة في دعم مشاريع 
الشباب، وتحويل طموحاتهم 
إلى مشاريع ريادية ناجحة، 
تمكنهم من المساهمة في تطور 

وازدهار اقتصاد الكويت.
  وقــال رئيــس مجلــس 
الإدارة والرئيــس التنفيذي 
في شــركة علي عبدالوهاب 
التجاريــة، فيصل  المطــوع 
علي المطوع: إننا نتشــارك 
مــع القائمين علــى برنامج 
الســامية  «فكــرة» الأهداف 
فــي أن نكــون مــن الجهات 
الأساسية التي تدعم المشاريع 
الطموحة، وتمكن الشــباب 
الذيــن هم قــادة المســتقبل 
مــن الانطــلاق بأفكارهــم 
ومشاريعهم الصغيرة لتكون 
بداية لشــركات ومؤسسات 
كبيرة في المســتقبل. وإننا 
ســعداء جدا اليوم بأن نرى 
ثمرة هــذا البرنامج وتكريم 
١٥شاب وشابة ورؤية أفكارهم 
تتحول إلى مشاريع قيادية 
على أمل أن نراها قيد التنفيذ 

على أرض الواقع قريبا. 

 الرعاية
  أتت انطلاقاً

  من حرص الشركة 
على تمكين 

الشباب وتعزيز 
مشاركتهم في بناء 

المجتمع   «وربة» يعلن أسماء الرابحين
  بسحوبات «السنبلة» و«فاتورة إكسبرس» 

 أجرى بنك وربة ســحوباته الشهرية والتي تتضمن: سحب 
حساب السنبلة وسحب «فاتورة اكسبرس». بالاضافة الى السحب 
الاسبوعي الأول لحساب السنبلة، هذا وقد تم إجراء السحوبات 
بحضور ممثل عن وزارة التجارة والصناعة وموظفي بنك وربة.

  وبالنسبة للعملاء الذين حالفهم الحظ خلال سحب السنبلة 
لشهر أبريل، فقد فاز كل من محيميد محمد فايز العتيبي، وعثمان 
أحمد محمد بن غيث بـ ٥ آلاف دينار، وكل من علي مبارك مطلق 
الحبيب ومنصور مســلم محمد العجمي بـ ١٠ آلاف دينار وهي 
الجائزة الكبرى. أما السحب الاسبوعي العاشر لحساب السنبلة 
فقــد تــوج ٥ رابحين من عملاء بنك وربــة حصل كل منهم على 
١٠٠٠ دينــار وهــم: حربي مبارك حربي الهاجــري، هزاع محمد 
هزاع السبيعي، نجيب قاسم قاسم بوتلات، عمر داود سليمان 

الراشد، وبدر ناصر خالد الرندي.
  وفيما يتعلق بالســحب الثاني لخدمة «فاتورة اكسبرس»، 
فقد توج خمسة فائزين هم: عايض فالح عايض العازمي الذي 
فــاز بـ ١٠٠٪ من قيمــة الفاتورة، كما ربح محمــد علي ابراهيم 
القليش بقيمة ٨٠٪ منها، وفهد سعود علي العتيبي بقيمة ٦٠٪ 
من فاتورة النقال، ويوســف خلف حمد الرشــيدي بقيمة ٤٠٪ 
منها، ونورا سالم مبارك العتيبي بقيمة ٢٠٪ من قيمة الفاتورة.  


