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 العازمي خلال تدشين الملتقى: المجتمع الكويتي جبل على التواصل الاجتماعي.. وضيوفنا من المتخصصين في مختلف القضايا 

 «ملتقى الثلاثاء».. تأصيل للوحدة الوطنية ودعم التعليم والصحة والاهتمام بالثقافة 

ونتمنى من هذه الملتقيات احياء 
التطوع في خدمة المجتمع دون 
مردود مالي وفي الآونة الاخيرة 
اصبح الكثيرون ماديين لدرجة 
غير مقبولة، متمنيا تطويع ما 
نملكه من العلم والمعرفة لخدمة 
المجتمع، وخلال فترة ما بعد 
التحرير حدثت مشكلة كبيرة 
جدا وهي الطائفية والطبقية 
وللأسف أصبحت طاغية على 
المجتمع، مؤكدا ان من واجبنا 
جميعا المساهمة في ازالة هذه 
الفوارق، و«كفانا سلبية وعلينا 
ان نكــون إيجابيــين ونبنــي 
وطننا ومجتمعنا كل حســب 
قدراته وحســب ما حباه االله 

من مواهب وعلم». 
  بدوره، اكد النائب السابق 
مبــارك الدويلة ان السياســة 
أشــغلت الناس ومــن خلالها 
الــدول  ضيعــت كثيــر مــن 
القضايا  بوصلتهــا وبعــض 
السياسية تستعمل كشماعة 
لشغل الناس وإهمال التنمية 
والقضايا الثقافية والاجتماعية، 
لافتا إلى أن الحكومات العربية 
والخليجية أشــغلت شعوبها 
منذ فتــرة بقضايا سياســية 

وأهملت تنمية المشاريع.
   وقــال ان الجيل الســابق 
للاحتلال العراقي كان يعيش 
حيــاة بســيطة وبمســتوى 
معيشــي مريــح ولكــن بعد 
التحريــر اتى جيل شــغوف 
بجمــع المــال وحاجاته ملحة 
لصعوبــة الحياة ممــا جعله 
لقمة سائغة لأهل الشر والفساد 
مما جعل الدولة تنشئ هيئتين 
لمكافحة الفساد وحماية المال 

العام. 

حدثت فيه استقطابات خلال 
١٠ او ١٥ ســنة الماضيــة ممــا 
دعانــا الــى مراجعــة مفهوم 
الوطنيــة  الوحــدة  تأصيــل 
وخاصــة لدى جيل الشــباب 
الذيــن لــم يعيشــوا معانــاة 
الاحتلال وفرحة التحرير ولم 
يعيشــوا مفهوم «كيف يكون 
الانســان دون وطن»، مشددا 
على ترســيخ مفهوم الوحدة 
الوطنية بمعانيها الصادقة لدى 

جيل الشباب.
  وأكد على أهمية مناقشــة 
قضايا التعليم والصحة التي 
تشــغل المجتمع وكوني احد 
المسؤولين في مجال التعليم، 
أؤكــد ان التعليــم يبقى هو 
الركيزة الأساســية لبناء اي 
تنمية في المجتمــع، وعندما 
تهتم بالانســان تهتــم ببناء 
البلــد، مبينــا ان التعليم لن 
يؤتــي ثمــاره اذا دخلت فيه 
السياســة ويحــب ان يعزل 
التعليــم بأهدافه الرئيســية 
لتنمية الوطن بعيدا التدخلات 

السياسية.
  ومــن ناحيته، قــال المدير 
السابق لمعهد الكويت للأبحاث 
العلمية د.ناجي المطيري: ان 
تدشين هذا الملتقى حلم بالنسبة 
لنا في المنطقة العاشرة ونتمنى 
ام يكــون مثــالا يحتــذى في 
المناطق الأخرى، مؤكدا أهمية 
المساهمة في تثقيف المجتمع 
وكثير من القضايا تحتاج الى 

تسليط الضوء عليها.
  وأضــاف المطيري تحدثنا 
في الســابق عن ثقافة العمل 
التطوعي ومع الأسف الشديد 
أصبحت هذه الثقافة مفقودة 

  وفي السياق ذاته، قال نائب 
مدير عام الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب م.حجرف 
الحجرف: سعدت بهذا الملتقى 
وزادت سعادتي عندما عملت 
اهدافــه، وســعيه لتأصيــل 
مفهوم الوحدة الوطنية ومدى 
أهميته خاصة في ظل الظروف 
الإقليمية الصعبة التي تحيط 

بدولتنا.
  وأضــاف الحجــرف، ومن 
خلال شعار الملتقى «تنموي.. 
اجتماعــي.. ثقافــي» أجــد ان 
هناك مشكلة شعر بها الإخوة 
المؤسسون لهذا الملتقى ومتأكد 
انهم بحثوا كثيرا ووجدوا أمور 
في مجتمعنا الصغير تتطلب 
التحرك الســريع والتحرك لا 
يكــون مــن خلال مؤسســات 
الدولة الرسمية وان كان هذا 
الشــيء مطلوبا بالمقام الأول 
لكــن يجــب ان يدعمه تحرك 
شــعبي وهــذه احــدى صور 
التحرك الشــعبي الــذي نراه 
اليوم متجليا في تدشــين هذا 

الملتقى. 
  وزاد: لاشــك ان المجتمــع 

خلالــه من يملــك معلومة أو 
علما ليســاهم في بناء وطنه 

ومجتمعه.
  من جانبــه، واضح عضو 
الملتقى خالد الشمري أن الملتقى 
ليس لمنطقــة واحدة فقط بل 
لجميع مناطق الكويت، لافتا 
الى انــه مثــل الديوانية لكن 
بشكل موسع تطرح فيه كافة 
الجوانب على الســاحة أو ما 
نراهــا تهم البلــد والضيوف 
فــي الملتقــى ســيكونوا مــن 
ذوي الاختصاصات المختلفة 
أفكارهم ونناقشها  يطرحون 
معهم ورواد الملتقى سيشاركون 
بشكل فعال في هذه النقاشات 
وأنــا شــخصيا متفائــل بهذا 

الملتقى.
  مــن جهتــه، ذكر المنســق 
الإعلامــي للملتقــى عبــداالله 
الغريــب ان فكــرة «ملتقــى 
الثلاثاء» كانت منذ ثلاثة شهور 
ود.تركي العازمي أقام الكثير 
من الندوات والحلقات النقاشية 
في ديوانه ورأينا ان ننظمها 
وتكون بشكل احترافي وأكثر 

تنظيما.

الكويتي.
  وتابع: ســنحرص على ان 
يكــون ضيــوف الملتقــى من 
المتخصصــين وان يكونــوا 
أشخاصا متبحرين وأصحاب 
معرفة وغير محســوبين على 
جهة معينة لمناقشة القضايا 
والمشــكلات العالقــة ووضع 

حلول لها. 
  بدوره، أكــد عضو الملتقى 
د.عيد الهيــم ان الملتقى جزء 
لمفهــوم  وامتــداد  حقيقــي 
الديوانيــة واهمية اســتثمار 
الوقت بهــذه الطريقة لتكون 
امتدادا لإنجازات أولئك الذين 
بنــوا هــذا الوطن مــن خلال 
التشاور وعرض القضايا التي 
تهم المجتمع والأجيال القادمة، 
مشيرا الى أن الانسان هو صانع 
الحضارة وليس العكس فإذا 
أحسنت بناء الإنسان أحسنت 
المخرج لهــذا الوطن فبالتالي 
ستستمر هذه العجلة للوصول 
للأهــداف التي نرجوها، لافتا 
الــى ان هذا الملتقــى هو جزء 
من ملتقيات كثيرة في الشارع 
الكويتــي ولابــد ان يبدي من 

 عبدالهادي العجمي 
  

  دشن د.تركي نايف العازمي 
مســاء أمس الأول في ديوانه 
بمنطقــة الصباحيــة «ملتقى 
الثلاثــاء» بحضــور أعضائه 
المؤسسين وعدد من الأكاديميين 

والمسؤولين.
  وألقى د.تركي العازمي كلمة 
قال فيها إن الأسباب التي دعت 
الى إنشــاء هذا الملتقى هي ان 
المجتمع الكويتي مجتمع جبل 
على التواصل الاجتماعي عن 
طريق الدواوين، ولكن كعمل 
مجتمــع مدني فنحــن نفتقر 
اليه بشــكل كبيــر وكان هذا 
محــور النقــاش مــع أعضاء 
الملتقى المؤسســين، ودرســنا 
كيفيــة الخروج بإطــار عمل 
احترافي ووصلنا الى صيغة 
يتــم بمقتضاهــا الانتقال من 
الديوانية والندوات الى ملتقى 
«تنمــوي ثقافــي اجتماعي»، 
يســاهم بالتنمية سواء كانت 
على مستوى الأفراد الذين هم 
يشكلون الأسرة والمجتمع أو 
على مستوى العمل المؤسسي 
أو فــي الاســتثمار، مضيفــا: 
وعندما نتحــدث عن التنمية 
نعنــي التطوير والارتقاء في 
العمــل، اما الجانــب الثقافي 
فكمــا ترون حاليا اكثر ما هو 
متوافر لدينا لا يخدم الثقافة 
الصالحة بل بلغ الحال الى أن 
البعض انســلخ عن العادات 

والقيم الاجتماعية.
  وأضــاف: وفــي الجانــب 
الاجتماعــي للملتقــى رأينــا 
التعليــم  جانــب  نأخــذ  ان 
بــه،  والارتقــاء  وتطويــره 
وكذلــك هنــاك عــدة جوانب 
العســكرية والثقافية  وهــي 
والإعلامية والاجتماعية والفكر 
الاستراتيجي ســيتم تناولها 
مــن قبل الأعضاء المؤسســين 
للملتقى كل حسب تخصصه 
ومجاله، وبالتالي نحن كوكبة 
لديها أرضية صلبة نستطيع 
ان ننطلــق منها علما وخبرة 
وأيضا سنترك المجال لأصحاب 
الخبرة فــي مجــالات معينة 
كالصحة والتعليم والقضايا 
الاجتماعيــة التي تعاني منها 
الاسرة خصوصا اننا نحتاج 
لإعادة بناء الاســرة الكويتية 
مثلمــا كانــت عليه مــن قيم 
وعادات جبــل عليها المجتمع 

 د.تركي العازمي متحدثا خلال تدشين الملتقى  

(أحمد علي)    د.تركي العازمي ومبارك الدويلة واعضاء الملتقى وعدد من الحضور  

 لمشاهدة الڤيديو
 أو    يمكن استخدام QR كود أو 

  أهداف الملتقى
 ٭ تعزيز مفهــوم الوحدة الوطنية عبر 
رصد الفعاليات التي لها انعكاسات على 
المستويين المؤسسي والاجتماعي والممارسة 

الديموقراطية.
  ٭ المساهمة في عرض القضايا المتعلقة 
بالتعليم والصحة، الخدمات بكافة أنواعها 
وإيجاد الحلول المناسبة من قبل المختصين.

  ٭ نقل تصورات محايدة من شأنها تحسين 
الثقافة العامة وفق اطر أخلاقية ومعالجة 
السلوكيات الاجتماعية والتربوية الخاطئة.
  ٭ تسليط الضوء على دور الأسرة في 
تنمية ثقافة الفرد وعرض بعض القضايا 
الرئيسية التي تواجهها باعتبارها الركن 
الأساس في تشكيل المجتمع، وذلك من 

خلال التواصل مع المؤسسات الحكومية 
والمجتمع المدني.

  ٭ المساهمة في رؤية ٢٠٣٥ في مجالات 
التعليم بشقيه، التنمية البشرية، المسؤولية 
الاجتماعية ورعاية الشباب الموهوبين، وذلك 
من خلال دعوة أهل الميدان والخبرة كل 

حسب مجاله. 

 عمر: الوزارة بحثت مع الشباب عدداً من المشكلات 

 إنجاز «السياسة الوطنية للشباب» العام الحالي 

 عاطف رمضان 
  

  أكد الوكيل المســاعد لقطاع المشــاريع 
الشبابية في وزارة الدولة لشؤون الشباب 
شفيق السيد عمر ان الوزارة تقتطف حاليا 
ثمار العمل الذي قامت به خلال سنة كاملة 
لدراســة وعمل وثيقة تســمى بالسياســة 
الوطنية للشباب التي نأمل ان تتحقق خلال 

العام الحالي قبل فصل الصيف.
   جاء ذلك في تصريح صحافي على هامش 
ورش عمل أقامتها الــوزارة أمس الأول في 
حديقة الشــهيد بحضور عدد من الشــباب 
والشابات لمناقشة نتائج مسوحات السياسة 

الوطنية للشباب التي تعدها الوزارة.
   وأضــاف عمــر ان «السياســة الوطنية 
للشباب» هي وثيقة غنية بالإنجازات الشبابية 
والمقترحات والدراسات والإحصاءات التي 
تمت في المسوحات التي قامت بها الوزارة، 
مشيرا الى ان الهدف من إقامة ورش العمل 
هو أخذ آراء الشــباب في هذه المســوحات 
و«السياسة الوطنية للشباب» التي سوف 

يتم إنجازها خلال هذه السنة. 
   وقال ان هذه الورش عبارة عن مشاركة 
الشباب في الجوانب السياسية والاجتماعية 
والصحية والثقافية، معربا عن فخره بقيام 
الكويت بهذا النشاط الذي يعتبر جزءا مهما 
ومن ضمن المشاريع الاستراتيجية للوزارة، 
لافتا الى ان موضــوع الصحة من المحاور 
المهمة لذلك تمت مشــاركة الشباب لبحث 
المشكلات الاجتماعية أو الصحية والنتائج 
التي توصلت اليها الوزارة من خلال الدراسات 

والبحوث التي تمت.
  وعن بداية وجود هــذه الفكرة قال عمر 
انها موجودة ضمن توصيات صاحب السمو 
الأمير، فمنذ تأســيس الوزارة كان من اهم 
الأهداف الاستراتيجية التي تقوم بها هو عمل 
ميثاق السياسة الوطنية للشباب، مبينا ان 
هذه الورش الـ ٣ التي اقامتها الوزارة تغطي 

معظم المجــالات الموجودة في السياســة 
الوطنية للشباب.

  وعن الأنشــطة والبرامــج الصيفية قال 
عمر: هناك برامج وانشطة لفصل الصيف تم 
اعتمادها من قبل قطاع التنمية في الوزارة.

  نتائج المسوحات 
   مــن جانبه قال مديــر ادارة الابحاث في 
وزارة الدولة لشؤون الشباب ناصر الشيخ 
ان مشــروع السياسة الوطنية للشباب هو 
الاول من نوعه في تاريخ الكويت، مشــيرا 
الــى انه عبــارة عن خارطــة طريق لجميع 
مؤسســات الدولة لما نريده للشباب خلال 

٥ أو ١٠ سنوات مقبلة.
   واضــاف ان الــوزارة تعمــل علــى هذا 
المشــروع منذ اكثر من ســنة، موضحا ان 
الــوزارة خلال هذه الفتــرة قامت بمراجعة 
القوانين والتشــريعات المتعلقة بالشباب 
والميزانيــات المرصــودة من قبــل الدولة 
للشــباب واصبحت لدى الــوزارة خريطة 
للخدمات المقدمة للشباب في الكويت بناء 
عن نوع الخدمة والاعمار المتعلقة بها والجهة 

التي تقدمها ومكان تواجد هذه الجهة.
   وأفاد ان الوزارة قامت بعمل أول مســح 
لآراء الشــباب في الكويت لحاجة السياسة 
الوطنية للشباب، مشيرا الى انه تمت مقابلة 
٥ آلاف شــاب وشــابة وكذلك أوليــاء أمور 

للأعمار من سنة الى ١١ سنة.
اجــرت  الــوزارة  أن  الشــيخ     وبيــن 
اكثر من ٣٠ مجموعة عمل خاصة بالمواضيع 
المتعلقــة بالسياســة الوطنيــة للشــباب 
التي تغطــي مواضيع متعــددة في ثمانية 
محاور، موضحــا ان الوزارة فــي المراحل 
الأخيرة من المشــروع وانه من الضروري 
مشــاركة الشــباب مــع الــوزارة في رســم 
هذه السياسة الوطنية للشباب وفي النهاية 
هؤلاء الشــباب هم المستفيد الأول من تلك 

السياسة. 

 شفيق السيد عمر متحدثا   ناصر الشيخ خلال إلقاء كلمته  

 خلال الحفل السنوي لجمعية الصداقة الكويتية ـ الباكستانية 

 دستجير: ١٠٧ آلاف باكستاني يعملون في الكويت 
 أسامة دياب

  
  أشاد سفير باكستان لدى 
الكويت غلام دستجير بقوة 
ومتانة العلاقات الباكستانية 
ـ الكويتيــة والتــي وصفهــا 
بالاخويــة والمتطورة والتي 
تقوم على الثقــة والاحترام 
الــى ان  المتبــادل، مشــيرا 
العلاقات الثنائية تحظى بدعم 

البلدين والتقارب الملحوظ بين 
الشعبين فضلا عن الإسهامات 
الواضحة للجالية الباكستانية 

في المجتمع الكويتي.
  وأشــار إلــى أن الزيارات 
المتبادلة  رفيعــة المســتوى 
بــين البلديــن تعكــس عمق 
العلاقات المشتركة، والتي كان 
آخرها زيــارة قائد البحرية 
الباكستانية للكويت، والذي 

القيادة السياسية في البلدين 
ودفعها نحو مزيد من التعاون 
المشترك في مختلف المجالات.
  وأعــرب دســتجير خلال 
الحفــل الــذي تقيمه جمعية 
ـ  الباكســتاية  الصداقــة 
الكويتية ســنويا بمناســبة 
الوطنية  الاحتفال بالأعيــاد 
البلدين عن ســعادته  لــكلا 
بالعلاقات الودية التي تجمع 

قدم دعوة الى نظيره الكويتي 
لزيارة باكستان، لافتا إلى أن 
باكستان حاليا تمر في فترة 
انتخابات عامة وبعدها سيتم 
تشــكيل الحكومة الجديدة، 
لافتــا إلى أن تعــداد الجالية 
الباكســتانية فــي الكويــت 
يصل إلــى ١٠٧ آلاف مواطن 
أغلبهم مــن العمالة المدربة، 
مشــيرا إلى أن عدد مخالفي 

قانــون الإقامــة منهــم قليل 
ولا يتعدى الـ ٢٠٠٠ شخص 
لأسباب متفرقة، وأن السفارة 
قد انتهــت من إصدار وثائق 
سفر لنحو ٥٠٠ شخص منهم 
وغادروا الكويت مستفيدين 
من المهلة التي حددتها وزارة 
الداخلية، معربا عن شــكره 
للحكومة الكويتية على هذه 
المهلة التي ساعدت الكثيرين. 

ــور  ــاء أم ــابة وأولي ــاب وش ــة ٥ آلاف ش ــيخ: مقابل  الش

 افتتاح مؤتمر ومعرض الكويت السابع للمباني الخضراء بتنظيم «بروميديا» 

 محسن: بعض أكواد البناء الأوروبية لا يصلح مع طبيعة بلداننا 
 عادل الشنان

  
  انطلق صباح أمس مؤتمر 
الســابع  الكويت  ومعــرض 
للمباني الخضــراء بتنظيم 
«بروميديا» العالمية في فندق 
راديسون ساس برعاية مدير 
عام البلدية م.أحمد المنفوحي 
وحضــور عدد مــن المهتمين 
على الصعيد المحلي والدول 

الخليجية.
  فــي البداية، ألقــى مدير 
إدارة شؤون البيئة في البلدية 
م.عدنان ســيد محسن كلمة 
بالإنابة عن مدير عام بلدية 
الكويــت م.احمــد المنفوحي 
قال فيهــا ان اقامة مثل هذه 
المؤتمــرات تدعو الى نشــر 
مفاهيــم التنمية المســتدامة 
والادارة الســليمة للمبانــي 
وطــرح تجــارب علمية، مع 
الاخذ في الاعتبار والظروف 
الجغرافية لكل بلد، خاصة ان 
بعض اكواد البناء المعتمدة في 
الدول الاوروبية قد لا تصلح 
وطبيعــة بلداننــا الحــارة، 
ونثمــن جهود القائمين على 
تقديم حلول واقعية تتناسب 
والوضع الجغرافي للمنطقة، 
مضيفــا ان فكــرة «المبانــي 
الخضراء» ليست جديدة على 
العالم، وتركز في الاســاس 
على الاســتفادة مــن الطاقة 
البديلة، التي لا ينبعث منها 
غاز ثاني أوكســيد الكربون 
في الجو وبمحاولة التخفيف 
من الاستهلاك، كما ان هناك 

مما يضمن ترشيد استهلاك 
التكييف في فصل الصيف، 
كذلك تعتمد على تلك المواد 
المعاد تدويرها للحفاظ على 
الاســتدامة، كمــا أن الأبنية 
الخضراء تراعي أيضا العوامل 
الصحية للمســتخدمين مثل 
تقليــل نســب الغبــار عــن 
طريــق اعادة تدويــر الهواء 
وفــق التكنولوجيا الحديثة 

المتاحة حاليا. 
  بدورهــا، قالت مدير عام 
معهد الكويت للابحاث العمية 
د.ســميرة عمر ان مثل هذه 
الاحداث التــي يهتم بدعمها 
معهد الكويت للابحاث العلمية 
تضم فــي طياتهــا التعرف 
عن قرب عــن ماهية المباني 
الخضراء واســلوب ادارتها، 
وقد كان ولايزال معهد الكويت 
للابحاث العلمية يمثل دورا 

مواصفات قياسية لمواد البناء 
الأخضر وأنظمة التخلص من 
النفايات ونوع الزجاج العازل 
ومجاري الهواء والتوصيلات 

الصديقة للبيئة.
  واضاف: المباني الخضراء 
التــي تراعــي مــن ناحيــة 
التصميم والتشغيل المعايير 
البيئية عــن طريق تصميم 
المــواد  المبنــى باســتخدام 
المستخدمة فيها، وفقا لمعايير 
الجودة العالية والتي تكون 
عادة مواد خالية السمية مثل 
الرصاص وغيره، كما لا تنتج 
انبعاثــات كربونية ضارة، 
كمــا أن مواصفــات واهمية 
تلك المبانــي انها تعمل على 
الترشيد من استهلاك الطاقة 
عبر توافر الإنارة الطبيعية 
الذكية  واســتخدام الأنظمة 
للإنــارة والعوازل الحرارية 

مهما ورئيسا فيها، وانا على 
يقين ان هناك مشروعات قد تم 
الانتهاء منها ساهمت بالكثير 
من الحلول البيئية في حفظ 
الطاقــة وحماية البيئة، كما 
ان هناك العديد من المشاريع 
في الدولة تستهدف الحصول 
على شهادات عالمية في مجال 
البنــاء الاخضر وهو النظام 
المعترف به دوليا بأنه مقياس 
تصميم وإنشــاء وتشــغيل 
مباني مراعية للبيئة وعالية 
الأداء، حيث يقيس ويقيم أثر 
أي منشــأة وأداءها البيئي، 
والتــي تأخذ بعــين الاعتبار 
عدة نقاط منها اختيار الموقع 
وتوفيــر الطاقــة والكفــاءة 
المائية وانبعاثات غاز ثاني 
أوكســيد الكربون وتحسين 
البيئــة الداخلية للتصميم، 

وغيرها.

  وتابعت: نفتخر بأن هناك 
منشآت صديقة للبيئة كثيرة 
ســاهم في تطويرهــا معهد 
العلمية،  الكويت للابحــاث 
والدليل على ذلك مبنى مجمع 
القطاع النفطي الحاصل على 
الشــهادة الذهبيــة للمباني 
القائمة من المجلس الأميركي 
للمباني الخضراء بمعدل ٦٧ 

نقطة.
  مــن جهته، قــال رئيس 
اللجنــة المنظمــة لمؤتمــر 
ومعــرض الكويت للمباني 
الخضــراء فــي بروميديــا 
العالميــة جمال عمــران ان 
الكويت بــدأت خطى فاعلة 
وناجحــة فــي تنفيــذ عدد 
من المشــروعات المتوسطة 
والعملاقة في البناء الأخضر، 
حيث ان هناك مشــروعات 
تم الانتهــاء منهــا معنيــة 
الطاقة والاستدامة  بتوفير 
ومنهــا إدارة نــزع الملكيــة 
ومواقــف الشــاحنات فــي 
الــذي  محافظــة الجهــراء 
سيستخدم الطاقة المتجددة 
للإنارة، إضافــة الى ظهور 
الألواح الشمسية في بعض 
الطرق الجانبية والخاصة 
والحكوميــة، فيمــا يعتبر 
مبنيــي وزارتــي الكهربــاء 
والأشغال العامة الرئيسيين 
واللذين تغطي اســطحهما 
لوحــات الطاقة الشمســية 
والتــي تولد طاقــة تغطي 
٧٠٪ من الإنارة العادية تدخل 

ضمن الشبكة الكهربائية. 
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