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»التربية« تفتح باب الترشح لجائزة اليونسكو
أصدر وكيل وزارة التربية د.هيثم الأثري تعميما لجميع قطاعات الوزارة والإدارات المركزية والجهات 
التابعة لها والإدارات العامة بالمناطق التعليمية بشأن فتح باب الترشيحات لجائزة اليونسكو- اليابان 
من أجل تنمية مستدامة للعام الدراسي 2018. ونص التعميم على فتح باب الترشيحات للجائزة. 
وتكافئ هذه الجائزة المرشحين الذين يسهمون في بناء مشاريع وبرامج بارزة في مجال التنمية 
المستدامة، وللاطلاع على الشروط وكيفية الاشتراك وتعبئة الاستمارة يرجى زيارة موقع الجائزة 
unesco.org/esd، علما ان آخر موعد لتلقي الترشيحات يوم 3 مايو المقبل.
عبدالعزيز الفضلي

نظمها معهد المرأة للتنمية والسلام ودعت إلى تحقيق العدالة والمساواة

ندوة إشكاليات الرعاية الاجتماعية للمرأة: الدستور 
ينصف الكويتيات وينقصنا التشريع والتنفيذ السليم

محمد راتب

أكــد المشــاركون فــي ندوة 
معهــد المرأة للتنمية والســام 
عــن الإشــكاليات التــي تواجه 
الرعايــة الاجتماعية للمرأة أن 
الدستور الكويتي يتضمن مواد 
راقيــة تحث على عــدم وجود 
أي تمييز ضد المــرأة وتحقيق 
المساواة مع الرجل في الحقوق 
والواجبات. ودعوا خلال الندوة 
التي جاءت بعنوان »الإشكاليات 
القانونية والاجتماعية المتعلقة 
بالرعاية الاجتماعيــة للمرأة« 
المعهــد فــي مكتبــة  ونظمهــا 
الكويــت الوطنية، إلى تحقيق 
العدالة الكاملة والمســاواة بين 
الرجل والمرأة وكذلك إلى وضع 
حلول للمشكلات التي تواجهها 
الكويتيات، لاسيما قضايا الرعاية 
السكنية والمساعدات الاجتماعية. 
وشارك في الندوة عضو لجنة 
المرأة والأسرة البرلمانية النائب 
صالح عاشــور، ووكيل وزارة 
الشــؤون الاجتماعيــة والعمل 
لقطــاع التخطيــط والتطويــر 
الإداري حســن كاظــم ومديرة 
المركز الثقافي بجمعية المحامين 
المحامية بشرى الهندال، وأدارت 

الندوة د.سهام قبندي.
فــي البدايــة، أكــد النائــب 
صالح عاشور أن هناك معاناة 
حقيقية للمــرأة الكويتية وأن 
بعض القوانين يحتاج إلى تعديل 
وبعضها يحتاج إلى تفعيل، لافتا 
إلى أن المرأة تعاني بشكل عام من 
الكثير من الصعوبات والتحديات 
لأننــا مازلنا بعيديــن جدا عن 
تحقيق العدالة والمساواة الكاملة 
للمــرأة وعــدم التمييــز بينها 
وبين الرجل، رغم أن الدســتور 
الكويتي يحتوي على مواد راقية 
جدا تحث على تحقيق العدالة 
والمساواة، لكن للأسف لا يوجد 
تنفيذ بشكل سليم لها ما يحملنا 
المســؤولية سواء كمشرعين أو 
كمجتمع مدني أن نعمل بشكل 
جاد وأن نتعــاون معا لتعديل 
القوانين والإضافة عليها حتى 
نصــل للميــزان الحقيقي الذي 

ينصف المرأة.
وأضــاف ان هنــاك ما يزيد 
على ٤٣ ألف جنسية تم منحها 
لزوجات الكويتيين، ما يعني أن 
هناك ٤٣ ألف فرصة زواج حرمت 
منها الكويتية، ويعني بصورة 
واضحة ٤٣ ألف طلب إسكاني، 
وما يزيد على ٢٥ ألف وظيفة، 
وفــي المقابل هذا الحق لا نجده 
لدى الكويتية التي تتزوج غير 
كويتي، ونجد القانون يعطيها 
تجنيس أبنائها في نطاق ضيق 
مشروط بالطلاق فهم يجبرون 
المرأة على هدم الأسرة حتى يتم 
تجنيس الأبناء بعد أن يبلغوا 
٢١ عاما ما يعد تمييزا ضد المرأة، 
مشيرا الى انه تم تقديم أكثر من 
تعديل ينصف المرأة في قضية 
تجنيــس الأبناء لكن حتى الآن 
لم يتم الموافقة على التعديلات 

المطلوبة من قبل الحكومة.
وأكد عاشور ان هناك تمييزا 
ضد المرأة في موضوع الرعاية 
السكنية، وللأسف في ٢٠٠٩ صدر 
قانــون إعطاء الأرملة والمطلقة 
الســكن منخفــض التكاليــف، 
والمفترض أن يكون السكن ملائما 
وليس منخفض التكاليف، منتقدا 
اختيار أماكن بعيدة مثل صباح 
الأحمد لتخصيص سكن للمرأة 
المطلقة والأرملة، موضحا أهمية 
دمج هؤلاء النساء في المجتمع، 
بدلا من عزلهن في مناطق بعيدة، 
خاصة ان الدستور ينص على 
العدالة الاجتماعية والمساواة، 

والمرأة الكويتية تقوم بالواجبات 
التي عليها كاملة ودخلت جميع 
المجالات حتى السلك العسكري 
دخلته وتؤدي واجباتها بالشكل 

الأكمل.
واســتعرض قضايــا المرأة 
والتحديات التي تواجهها، مشيرا 
إلى الظلم الواقع عليها في تقلد 
المناصــب القيادية، رغم تفوق 
المرأة الكويتية دراسيا وعلميا 
ووظيفيا إلا أنها مازالت مظلومة 
فــي نســبة تقلدهــا المناصــب 
القيادية وحسب الإحصائيات 
١٢% فقط وهي نسبة ضئيلة جدا.

وقال للأسف مازلنا بعيدين 
المــرأة حقوقهــا  عــن إعطــاء 
الأساسية ومازلنا بعيدين عن 
تطبيق مواد الدستور ما يتطلب 
مواصلة العمل لتحقيق المطالب.
ولفــت إلــى ارتفاع نســبة 
الطــاق، موضحــا أن ٥٠% من 
الزيجــات الحديثــة معرضــة 
للطلاق، والكويت تعد من أعلى 
نسب الطلاق في العالم، مشيرا 
الى انهــم اطلعوا على التجربة 
الماليزية والإندونيسية، حيث 
انخفض الطلاق لديهم بنســبة 
٦٥%، وذلك لأن لديهم آلية تمنع 
إتمام عقد الزواج دون الدخول 
فــي دورة تثقيفيــة، تعــرف 
المقدمين على الزواج بحقوقهم 

وواجباتهم.
المساعدات الاجتماعية

مــن جانبــه، قــال الوكيــل 
المساعد لقطاع التخطيط بوزارة 
الشؤون حسن كاظم ان وزارة 
الشــؤون تعطــي المــرأة راتبا 

على سبيل المســاعدات للمرأة 
المطلقــة والأرملة غير العاملة، 
وقمنا بتدريب الكثير من النساء 
في مراكز التنمية المنتشرة في 
جميع مناطق الكويت، مشــيرا 
الــى ان هنــاك ١٦ فئــة تحصل 
على مساعدات من الشؤون منها 
المطلقة والأرملة وأسر المساجين 
والتائبين واسر الطلبة والمرضى، 
مشــيرا إلــى مركز من كســب 
يدي الــذي توفر فيــه الوزارة 
المدربــن والمــواد اللازمة ويتم 
تدريب النســاء علــى الخياطة 
اليدوية والأعمال  والمشغولات 
الحرفية، بالإضافة إلى إمكانية 
عرض المنتجات مجانا في بوتيك 
٣٠٣ بمنطقة الســام بالإضافة 
إلى أماكن عرض كثيرة متوافرة 
في الحدائق، ما يجعلهن أقوياء 
ويعتمدن على أنفســهن، لكننا 
لاحظنــا أن المتدربات أعمارهن 
كبيــرة فوق ٤٠ و٥٠ ســنة أما 
الصغيــرات وجدنا أنهن يردن 
الحصول على المساعدة للمطلقة 
٥٥٩ دينارا وهي »قاعدة«، وبدأنا 
إلزامهن بضرورة التسجيل في 
الديوان، لافتا الى ان ٧٧٠٠ مطلقة 
يحصلن على مساعدات من وزارة 

الشؤون.
الشــؤون  ان  إلــى  وأشــار 
حريصة على المــال العام وأنه 
بتدقيــق الملفات بعــد عمليات 
الربط مع الوزارات المعنية وجد 
أشخاص متوفين أو مقيمين خارج 
البــاد أو مهاجريــن أو لديهم 
شركات ويتلقون مساعدات وتم 

استرداد ٢١٦ ألف دينار.
وتعقيبا على طرح الوكيل 
المساعد حسن كاظم قال النائب 
صالح عاشــور: ما زالت المرأة 
الكويتية بحاجة إلى المساعدة 
تعاني معاناة طويلة في إجراءات 
والرعايــة  الشــؤون  وزارة 
الاجتماعيــة، وتجــد معوقات 
رغــم أن الكويــت ديــرة خيــر 
وتخــرج المليارات إلى الخارج، 
مشــيرا إلى أن المفتــرض فيما 
يخص المســاعدات الاجتماعية 
وقيمتها ٢٠٠ مليون دينار مقارنة 

بمليارات تخرج من الكويت.

النائب صالح عاشور وحسن كاظم وبشرى الهندال ود.سهام القبندي خلال الندوة )عادل سلامة(

كوثر الجوعان وجانب من الحضور

لمشاهدة الڤيديو
أو يمكن استخدام QR كود أو

الهندال: القانون لم ينصف العزباء والمطلقة بلا أولاد
في مشــاركتها خلال الندوة قالت المحامية 
بشرى الهندال ان المطلقة حالها حال أي امرأة 
وبرغم التطور والسوشيال ميديا والإنترنت 
والســفر للخارج، لكنها تعامل في المجتمع 
وكأنهــا غريبة عن المجتمع من خلال نظرة 
الناس لها والسؤال دائما عن المرأة إن كانت 
مطلقة أم لا، مع أن المفترض أن يكون التركيز 
على مكانتها الاجتماعية وقدراتها وخدمتها 

للمجتمع.
وأضافت ان المــرأة بعيدة اليوم كل البعد عن 
المناصب الإشرافية ولا تعطى أي فرصة لذلك.

وأشارت الهندال إلى ان الزوجة الكويتية تعاني 
من ثغرات في قوانين حماية المرأة وعلى سبيل 
المثال زوجة الرجل الــذي لا يعمل، لافتة إلى  
أن الرعاية السكنية أوجدت حلولا منها إعطاء 
المطلقة التــي لديها أولاد أو المتزوجة من غير 
كويتي قرضا أو مساكن مؤجرة، ووضع القانون 

شروطا تعجيزية للقرض.
وأكدت ان الشــق المهم في الســكن هو المرأة 
العزبــاء أو المطلقة التي ليس لديها أولاد، مما 
يعني أن هناك ثغرة في القانون لم تنصف تلك 

الشرائح من المرأة.

عاشور: الكويتيات 
حرمن من 43 ألف 
فرصة زواج و25000 

وظيفة

50% من الزيجات 
الحديثة معرضة 
للطلاق وندعو 

للاستفادة 
من التجربة 
الإندونيسية

كاظم: ٧٧٠٠ 
مطلقة يحصلن
على مساعدات
من »الشؤون«

وزيرة الشؤون افتتحت مركز تنمية المجتمع بمنطقة جابر الأحمد

دمج »القوى العاملة« و»إعادة الهيكلة« نهاية أبريل

»القوى العاملة« أطلقت العمل بالتفتيش الآلي:  280 مفتش عمل تسلموا أجهزة التفتيش الذكية

بشرى شعبان

كشــفت وزيرة الشــؤون 
الدولــة للشــؤون  ووزيــرة 
الاقتصادية هند الصبيح عن 
قرب صدور قرار دمج الهيئة 
العامــة للقــوى العاملــة مع 
برنامج اعــادة هيكلة القوى 
العاملــة والجهــاز التنفيذي 
للدولة مع نهاية شــهر ابريل 
المقبل، خصوصا انه قد تم دمج 
الميزانية وتم تسكين الوظائف 

الاشرافية.
جــاء ذلــك فــي تصريــح 
صحافــي ادلــت بــه الوزيرة 
افتتاحهــا  الصبيــح خــال 
مركــز تنميــة المجتمــع فــي 
منطقة جابر الاحمد ظهر أمس 
بحضور وكيل وزارة الشؤون 
الاجتماعيــة ســعد الخــراز 
والوكيــل المســاعد للتنميــة 

الاجتماعية هناء الهاجري.
وردا على سؤال حول تعيين 
مدير عام للهيئة العامة للقوى 
العاملة، ذكــرت الصبيح انه 
سيتم التعيين خلال شهرين، 
مشــيرة الــى ان كادر القوى 
العاملة قيد البحث في ديوان 
الخدمة المدنية وننتظر صدور 

القرار.
الــذي تم  المركــز  وعــن 
افتتاحه، قالت انه يعد الـ 21 
ضمن سلســلة مراكز تنمية 
المجتمــع ويقــدم العديد من 
الخدمات المجانية مثل تنظيم 
واقامــة نــدوات ومحاضرات 
ومعارض للاسر المنتجة على 

ان يعــود ريع تلك الانشــطة 
لصالح هذه الاسر بما يسهم 

في رفع مستواها المعيشي.
وأوضحت ان المركز يقدم 
ايضا دورات فنية وانشــطة 
صيفية للاطفال والشباب خلال 
فصل الصيف بما يســهم في 
شغل اوقات فراغهم، مشيرة 
الى وجود خطة تشغيلية على 
مدار العــام تختلف وتتنوع 
بأنشــطتها الموجهــة لجميع 
شــرائح المجتمــع بالتعاون 
مع مؤسسات المجتمع المدني 

ووزارات الدولة.
بدورها، قالت مديرة ادارة 
تنمية المجتمع بوزارة الشؤون 
الاجتماعيــة والعمــل ناديــة 

العازمي فــي تصريح مماثل 
ان هــذا المركــز يعد الاول من 
نوعه في منطقة جابر الاحمد 
ويعمل على خدمة هذه المنطقة.
وكشفت العازمي عن فتح 
المركــز التســويقي الاول في 
منطقــة المنقــف وذلك ضمن 
خطــة تنميــة المجتمــع التي 
تشــمل تشــغيل كل المبانــي 
الخاصة بوزارة الشؤون والتي 

تتبع عملها.
وذكرت ان تم تسجيل فرق 
العمل التطوعي البالغ عددها 
140 فرقة متخصصة في قاعدة 
بيانــات الادارة والتــي تعمل 
بدورهــا حاليــا على تحديث 

بيانات كل الفرق.

)قاسم باشا( هند الصبيح وسعد الخراز لدى افتتاح المركز	

اجتمعت مع جهات حكومية لخفض عمالة الحراسة والنظافة %25

بشرى شعبان 

واصلت الهيئة العامة للقوى 
العاملة اجتماعاتها التنسيقية 
مع الوزارات والجهات الحكومية 
المختلفة بشأن تنفيذ التوجيهات 
الحالية لمجلس الوزراء الخاصة 
الحراســة  عمالــة  بخفــض 
والنظافة بالعقود والمشــاريع 
الحكومية، وقد حضر الاجتماع 
ممثلو هذه الجهات بمقر الهيئة 
بالجابرية أمــس حيث حضر 

ممثلون عن الحرس الوطني، 
الداخليــة، وديــوان  ووزارة 
المحاســبة، ووزارة الصحــة، 
والهيئة العامة لشؤون الزراعة 
الســمكية، ووزارة  والثــروة 

الكهرباء والماء. 
وأشار ممثلو هذه الجهات 
إلــى امتثالهــم لرغبة صاحب 
الســمو الأمير حــول خيارات 
العــام  الإنفــاق  تخفيــض 
واســتعدادهم الكامل للتعاون 
مع الهيئة بهذا الشأن، وتفعيلا 

لتوجهــات الحكومــة بشــأن 
معالجــة الاختــالات الناتجة 
عن الاستعانة بالعمالة الوافدة، 
والتي لها تأثيرات سلبية على 

التركيبة السكانية.
وأبــدى مديــر عــام الهيئة 
العامة للقوى العاملة بالوكالة 
د.مبــارك الجافــور، تقديــره 
لمســارعة ممثلي هذه الجهات 
لتلبية دعوة الهيئة بشأن هذا 
الموضــوع، مشــيرا الى اطلاع 
الهيئة علــى أوضــاع العقود 

إبرامهــا  المزمــع  الحكوميــة 
والعقود التي ســيتم مدها أو 
تجديدها خــال الفترة المقبلة 
للجهات التي يمثلونها، وخطط 
تخفيض عمالة )الحراســة - 
النظافة( بهذه العقود. وأشار 
بعض ممثلي هذه الجهات إلى 
أنه تم بالفعل البدء في تخفيض 
هذه العمالة بنسب متفاوتة من 
إجمالي الأعــداد المدرجة على 
العقود والمشاريع الحكومية. 
مــن جهــة أخــرى، شــارك 

مفتشــو إدارة تفتيــش العمل 
بدورة تدريبية لنظام التفتيش 
الذكــي مــن 25 الجــاري حتى 
أمس في مســرح مبنــى إعادة 
هيكلة القوى العاملة وشــارك 
فيها كل من مدير إدارة تفتيش 
العمل محمد الأنصاري ومدير 
إدارة تقنية المعلومات م.رباب 
العصيمي بالإضافــة إلى 280 
مفتشا تم توزيع أجهزة التفتيش 
الذكية وتسلم أسماء المستخدم 

الخاصة بالجهاز لكل مفتش.

وبينت مديــر ادارة تقنية 
المعلومــات م.رباب العصيمي 
أنــه تم اطــاق الجهــاز الذكي 
لمفتشي العمل لتسهيل مهامهم 
وتحسين أدائهم وضبط إجراءات 
وآليــات التفتيــش، حيث يتم 
تكليف كل مفتش بشكل أقصى 
القيام بخمس مهام في اليوم، 
كمــا أن لــكل مفتــش جهــازا 
يعمل من خلاله معرفة أماكن 
التفتيش مــن خلال برنامجي 
غوغل مــاب وكويــت فايندر، 

والاتصال بشبكة الهيئة بشكل 
 sim card آلي ومباشر عن طريق
دون الحاجــة لإعادة الإدخال، 
ويتميز الجهــاز بوجود قارئ 
آلــي للبطاقــة المدنية وبصمة 
وطابعة لتسهيل عمل التفتيش.
ادارة  بــن مديــر  بــدوره 
تفتيش العمل محمد الأنصاري 
الزيــارة تتــم كتابــة  عنــد 
الملاحظات والاعتذار في حال 
عــدم زيــارة المواقــع الموكلة 
الــى المفتش مع ذكر الســبب 

ويمكــن تســجيل الملاحظات 
بالصــوت والصورة في حال 
تعــذر التفتيــش، ومن خلال 
الجهاز يتم التفتيش بأنواعه 
)الدوري - السلامة - العمالة 
الوطنية - تســليم إخطار - 
الإعادة(، ومــن الممكن إدخال 
بيانــات المخاطــب مــن خلال 
إدخال البطاقة المدنية بالجهاز 
أو إدخــال الرقم المدني، وعند 
الانتهاء من المهــام الموكلة له 
يبصم نهاية الدوام في الجهاز.

العازمي: فتح المركز 
التسويقي الأول في 
المنقف ضمن خطة 

تنمية المجتمع

لمشاهدة الڤيديو
أو يمكن استخدام QR كود أو

البرنامج اختتم المرحلة الأولى للتدريب العالمي

الصبيح: »غراس« ساهم 
في إبعاد الشباب عن المخدرات

ليلى الشافعي

أكــدت وزيــرة الشــؤون 
الاجتماعيــة والعمل ووزيرة 
الدولة للشــؤون الاقتصادية 
هند الصبيح ان الاسرة ورعاية 
الوالدين لــاولاد هما صمام 
الامــان لعــدم انخراطهم في 

المخدرات.
جاء ذلك فــي كلمة ألقتها 
الصبيح علــى هامش الحفل 
الختامي لمشــروع غراس في 
مرحلتــه الاولــى لبرنامجــه 
التدريبي العالمي »معا لتدريب 
وتثقيف الاهل« لوقاية ابنائهم 

وبناتهم من آفة المخدرات.
واشــارت الى ان مشروع 
غراس قديم وحائــز جوائز، 
وقالت: اتمنى ان تستطيع هذه 
الدورات منع الشباب وابعادهم 
عن المخدرات عن طريق الوقاية 
مــن هذا الــداء وليس العلاج 
فقط حتى نحافظ على شبابنا 

وننميهم.
واكــدت ان هــذه الدورات 
المقدمة ستؤتي ثمارها، وآمُل 
في احصائيات السنوات المقبلة 
انخفاض اعــداد المدمنين وان 
تؤدي الدورات لنتائج ايجابية، 
وتمنــت الصبيــح اســتمرار 
الشراكات مع المنظمات العالمية 
لما لها من تأثير على ســمعة 
الكويــت عالميــا، مؤكدة دور 
المــرأة البارز في هــذا المجال 
لتمكينهــا من رعايــة ابنائها 

والاهتمام بهم.
مــن جانبــه، قــال المدير 
التنفيــذي لبرنامــج غــراس 
د.احمد الشطي ان المهارات التي 
يكتسبها المتدرب من خلال مثل 

هذه الدورات التدريبية ستظل 
معه طوال حياتــه، مبينا ان 
هذا البرنامج الذي شــمل 30 
متدربا من الاهالي هو خلاصة 
تجربة اوروبيــة في التركيز 

على الاسرة.
الشــطي ان هــذه  وقــال 
التجربة منسجمة مع برنامج 
غراس، حيث ان بداية غراس 
كان بمشروع يصنف كمبادرة 
مجتمعية في ردة فعل منهجية 
لارتفاع حالات الوفيات نتيجة 
الزائدة، ونشــطت  الجرعات 
بسلســلة من الحمــات التي 
اســتطاعت ان تغرس بذرات 
ايجابية في المجتمع، واشــار 
الوالديــن  الــى ان تثقيــف 
للوقايــة من تعــرض الابناء 
للمخــدرات تجربــة تحاكــي 
التجربــة العالميــة، لافتا الى 
ان مســتوى التفاعل وتبادل 

الخبرات والثقافات والتحديات 
كان مرتفعا، وشكر المنظمات 
والمؤسســات المحليــة التــي 
دعمت هذه المبادرة، وقال: ان 
المخدرات قد تعترض الجميع، 
وبالتالــي من الحكمة ان يتم 
التعامل معها باستباقية من 

خلال الوقاية.
مــن جهتها، قالــت مديرة 
البرامج في مؤسسة مينتور 
العربيــة نادين عبــدالله ان 
المؤسســة تســعى لوقايــة 
الشــباب في العالــم العربي 
مــن المخــدرات وهــي فــرع 
اقليمــي لمؤسســة مينتــور 
العالمية، وقالت: ان المؤسسة 
تترك للأهل ومقدمي الرعاية 
للشــباب الدور الاساسي في 
وقاية ابنائهم من الانخراط في 
السلوكيات الخطرة كالإدمان 
على المخدرات، علما انهم اكثر 

المؤثرين فــي قرارات الابناء، 
مشيرة الى ان من هذا المنطلق 
تتعاون المؤسسة مع مشروع 
غراس في البرنامج التدريبي 
الذي يؤهــل الاهالي للوقاية 
من المخدرات، مشيرة الى ان 
هذه الدورات تعزز ما يسمى 
بـــ »الوالدية الذكية« لتعزيز 
دور الاهل في حماية ابنائهم 

من هذه الآفة.
الاهالــي  عــن  ونيابــة 
المشــاركين، قال بدر العنزي: 
ان البرنامج يزيد من فاعلية 
الاهــل فــي اســتخدام نمــط 
الحياة الصحــي للوقاية من 
السلوكيات الخطرة كالادمان 
على المخدرات من قبل الابناء، 
موجها رسالة للمتدربين مفادها 
ان هذا الحفل انطلاقة لمواجهة 
التحديات التي تواجه الاهالي 

في مجال حماية ابنائهم.

)ريليش كومار( هند الصبيح متوسطة فريق العمل في »غراس«	
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