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كمقدمة لمنهاج إدارة الأعمال والتعرف على آلية عمل الشركات

»صناعات الغانم« تستضيف طلاب مدرسة البيان
قامــت شــركة صناعــات 
الغانم، إحدى أكبر الشــركات 
الخاصة في المنطقة، باستضافة 
طلبة مدرســة البيان ثنائية 
اللغــة يومــي 27 و28 فبراير 
الماضــي، وذلــك فــي المكتــب 
الرئيســي للشركة الكائن في 
بــرج الحمراء. تأتــي الزيارة 
كمقدمة لمنهــاج إدارة الأعمال 
الواجب على الطلبة اجتيازه 
ضمن دراستهم. وخلال الزيارة 
قام الرئيس التنفيذي لشركة 
صناعات الغانم، الســيد عمر 
قتيبة الغانم، باستقبال الطلبة 

ملقيا كلمة للترحيب بهم. 
وخــال الزيــارة تعــرف 
الطلبة على شــركة صناعات 
الغــانم وتاريخهــا الحافــل 
وقطاعاتها ومشاريعها، وكذلك 
برنامج المسؤولية الاجتماعية 
الذي تتبناه. وأعقب ذلك عرض 
تفصيلي للأنظمــة والأعمال 
الداخليــة ولمحة عــن بعض 
الأدوار والمسؤوليات التي يقوم 
بهــا ويؤديها موظفو مختلف 

الإدارات والشركات. 
وتضمن برنامــج الزيارة 
جولــة تفصيلية فــي مكتب 
الشركة الرئيسي، للاطلاع على 
تصميمه الفريد من الطابق 70 
إلــى 73، ويتميز مقر شــركة 
الغانم بالمســاحات  صناعات 
المفتوحــة التــي تحــث مــن 
خلال تصميمها على التعاون 
وتشجيع روح الفريق الواحد 

وتعزيز الشفافية والابتكار.

في جو عائلي مفتوح، أقام 
مستشفى دار الشفاء مخيم 
عائلــي مفتــوح للموظفــن 
وذويهــم يــوم 26 فبرايــر 
الماضي، حيث حضر عدد كبير 
من العاملين بإدارة المستشفى 
من الكوادر الطبية والإدارية 
والتمريضيــة، مصطحبين 
معهــم أفراد عائلاتهم وعلى 
رأسهم أعضاء مجلس الإدارة 
والإدارة التنفيذيــة العليــا 
واتســمت الأجــواء بالألفــة 
العديد  والترابــط، وتنظيم 

من الأنشطة والفعاليات.
وفــي هــذا الصــدد قــال 
فــي  التنفيــذي  الرئيــس 
مستشــفى دار الشفاء أحمد 
نصرالله: نســعى من خلال 
هــذه الفعاليــات إلى تعزيز 
العلاقــات الاجتماعيــة بين 
الموظفين مــن خلال جمعهم 
لهــم  الفرصــة  وإتاحــة 
ولعائلاتهم للترفيه بعيدا عن 
اليومية،  العمل  مسؤوليات 
كمــا أننــا على يقــن من أن 

وقــال الرئيــس التنفيذي 
لشركة صناعات الغانم، عمر 
قتيبة الغانم: يسرنا استضافة 
طلبة واحدة من أهم المؤسسات 
الأكاديمية فــي الكويت، أنتم 
تشكلون الجيل القادم من رواد 
أعمال المستقبل وقادة الغد، لذا 
فالمستقبل بأكمله بين يديكم، 
إلا أن التحديات التي تواجهكم 

أصعب من أي وقت مضى.
وتابع: شــهدت الأعوام الـ 
10 الســابقة تحديات أكبر من 
تلك التي تمت مواجهتها خلال 
100 عام مضى، ومن المتوقع أن 
تتضاعف تلك التحديات خلال 
الأعوام الـ 10 القادمة، إننا نحيا 
في عالم سريع التغير وعليكم 
الاستعداد له ومواجهته، كرجل 
أعمال، فإنني أطلع على العديد 
من الأفكار الرائعة لمشــاريع 
مميزة، من قبل شــباب واعد، 
إلا أن الأفــكار الملهمة وحدها 
ليســت كافية، فالإلهام وحده 
قــد يحقق 1% مــن النجاح أما 
الـــ 99% المتبقية فتحتاج إلى 
جهد وإصرار، فمستقبل وطننا 
الحبيب بين يديكم وبطاقاتكم 
يمكننا أن نكفل مستقبل أكثر 

رخاء وإشراقا.
فاطمــة  قالــت  بدورهــا 
الكمالــي، معلمة في مدرســة 
البيان ثنائية اللغة: »لقد كانت 
الخبرة العملية التي اجتازها 
إدارة الأعمــال  طلبــة قســم 
خلال زيارتهم واحدة من أهم 
الخبرات التي اكتسبوها خلال 

العام الدراســي والتي تسهم 
في تأهيلهم كي يصبحوا قادة 
المستقبل، وكل الشكر والتقدير 
لعمر قتيبة الغانم ولشــركة 
صناعات الغانم على استضافة 
مــا يزيد علــى 70 طالبا، مما 
يجعــل منه حدثا لا ينســى، 
أكــرر دائما عبــارة يوليوس 
قيصر التي تقول »الخبرة هي 
المعلم الأفضل« كي يســتفيد 
منهــا الطلبة وهــذا ما قدمته 
الزيارة بالفعل وأســهمت في 
تنمية خبــرة ومعرفة هؤلاء 

من هم في مقتبل العمل.
وقد تضمنت الزيارة مأدبة 
غذاء خاصة ومشروبات قدمتها 
كوســتا كوفي، أحد شــركات 
قطــاع الأغذية والمشــروبات 
التابعــة لشــركة صناعــات 
الغــانم، إضافة لجناح خاص 
لالتقاط صور تذكارية خاصة 
بتلك المناسبة جمعت الموظفين 
والطلبة المشاركين في الجولة.

تأتي المبادرة ضمن برنامج 
المســؤولية الاجتماعية الذي 
تتبناه شركة صناعات الغانم، 
والذي يســلط الضــوء على 
تمكين المحتاجين ودعم التعليم 
وتشجيع ريادة الأعمال، ومن 
الجدير بالذكر أن الشــركة قد 
عقدت جلسات تعريفية للطلبة 
الحاصلين على منح لاستكمال 
دراستهم في الولايات المتحدة 
الأميركيــة وأنها من الداعمين 
الرئيســيين لجمعيــة إنجاز 

الكويتية. 

عمر الغانم متحدثا إلى الطلبة خلال الزيارة 

صورة جماعية للمشاركين في المخيم 

الطلبة خلال جولة الطلاب بمكاتب الشركة في برج الحمراء

ساعات »فريك فيجن«..هوس الشعاب المرجانية
هربــت ســاعتا »فريــك 
فيجن« الفريدتان من أعماق 
عالم أوليس ناردين البحري 
الفريــد، وســميت ســاعتا 
»فريــك فيجن كــورال باي« 
على اســم مرجــان الغوص 
لـــ »كــورال باي«  الشــهير 
فــي غــرب أســتراليا، وتنم 
الساعتان عن أسلوب ترابط 
زخرفي مثير جديد والرسوم 
المجســمة بدقة والذي كانت 
أوليس ناردين أحد أساتذته 
المعروفين للســاعات الراقية 

لفترة طويلة. 
يحتــوي إصــدار »فريك 
فيجــن« الــذي تم إطلاقه في 
العالمي للســاعات  الصالون 
الراقية 2018، على مجموعة 
مــن العناصــر التــي تبــدل 
مفاهيــم اللعبــة فــي قطاع 
الراقيــة عجلــة  الســاعات 
ميــزان سيليســيوم خفيفة 
نيــكل  بعناصــر  للغايــة 
جماعيــة وشــفرات تثبيــت 
دقيقــة وتصميم علبة جديد 
فائق النحافــة، يزداد نحافة 
بفضــل كريســتال مقبــب 
مربــع، والآن توفر التقنيات 
الجماليــة الظاهرة في نقش 
»كورال بــاي« رقاقة مثالية 
لهذه التحفــة التكنولوجية.  
يشتهر الصانع السويسري 
باستكشافه للتقنيات الحديثة 
من قطاعات أخرى، وخير مثال 
لذلك هو استخدامه الفريد لمادة 
السيليسيوم، وهي مادة من 
صناعة الإلكترونيات، والآن 

زرقــاء  ذهبيــة  مرجانيــة 
صانــع  يقــوم  وصفــراء، 
الســاعات بتلويــن المكــون 
والشعاب المرجانية بعملية 
ترســيب بخاري ميكانيكية 
باللــون الأزرق. يتم تلوين 
السطح برمته ما عدا نقطتي 
اتصــال وانفصــال الخيوط 
الذهبية، التــي يتم تنقيتها 
بالليزر. وبعد ذلك يتم ربط 
خيوط الذهب الأصفر بالمكون. 
كما يتميز إصدار »فريك 
فيجن كورال بــاي« بتقنية 
الرسم المصغرة، رسم أكريليك 
أحمــر وأبيض على جســر 
برميل النابض على معالجة 
سطح أزرق CVD. يستخدم 
الفنــان البارع ألــوان اللكر 
التي يتــم تطبيقها ومزجها 
مباشــرة على الميناء، ويتم 

يأتي أسلوب الكتروني آخر 
وهو الترابط والذي يستخدم 
الآلاف من خيوط الذهب عيار 
24 قيراط لعمل عينات دقيقة 
مضنية. يســتخدم مصنعو 
رقائق الحاسوب هذا الأسلوب 
الكهربــاء، فيمــا  لتوصيــل 
تستخدمه أوليس ناردين لأن 
التصاميم المعقدة الســاحرة 

التي ينشئها تسر العين، 
تقوم ماكينة الربط بكبس 
خيوط الذهب على كل جانب، 
خيط تلو الآخر، لرسم نقش 
شعب مرجاني بارز على جسر 
نابض برميل حركة الساعة. 
لكل خيــط حجمه المختلف، 
وكل الخيوط مربوطة فقط في 
أعلى وأسفل الخيط، وليس 

في وسطه. 
ولعمــل عينات شــعاب 

حيث قامــوا بتوفير جميع 
الراحــة والتســلية  ســبل 
للحضــور واهتمــوا بــأدق 
التفاصيــل ليقضي الجميع 

يوما مثاليا لا ينسى.
شمل برنامج المخيم الذي 
اســتمر منذ الصباح الباكر 
وحتى وقت متقدم من المساء 
العديد من الأنشطة الرياضية 
والألعاب والمسابقات التي تم 
إعدادها لتتناسب مع مختلف 
العمريــة للموظفين  الفئات 
وعائلاتهم إلى جانب عدد من 
الأنشطة الترفيهية المختلفة 
للكبار والصغار، بالإضافة 
إلى فعاليات خاصة للاحتفال 
بالأعياد الوطنية تم خلالها 
رفع الأعلام الكويتية مع بث 
أغــان وطنية وإطــاق علم 
مستشفى دار الشفاء تحمله 
بالونات طائرة تزهو بألوان 

العلم الكويتي.
كمــا تخللــت الفعاليات 

تنظيم مثــل هذه الفعاليات 
في مختلف المناسبات يعزز 
التوازن بين الحياة العملية 
للعاملــن  والاجتماعيــة 

بالمستشفى. 
وأضاف: أود أن أعبر عن 
بالغ امتنانــي لفريق العمل 
القائم على تنظيم هذا المخيم 

توزيــع الجوائــز والهدايــا 
القيمة على المشاركين، واختتم 
المخيم مساء بإطلاق الألعاب 
الناريــة في الســماء والتي 
بعثت البهجة والحماس في 

قلوب الحاضرين.
الجديــر بالذكر أن اليوم 
المفتوح يعد مناسبة اجتماعية 
مهمة يقيمها مستشــفى دار 
الشفاء سنويا تأكيدا منه على 
أهمية النشاطات الاجتماعية 
وحرصه الدائم على تعزيز 
الروابط الأسرية والاجتماعية 

بين جميع الموظفين.
وأعــرب عدد من موظفي 
المستشــفى عــن ســعادتهم 
لحضور هذا المخيم مع أفراد 
عائلاتهم، مؤكدين أن مثل هذه 
الفعاليات أوجدت نوعا من 
التلاحم بين الموظفين مما يزيد 
من روح الانتماء والمشاركة 
بينهم ويجعلهم أكثر جاهزية 

وإقبالا على العمل.

تسخين الميناء في فرن درجة 
حرارتــه 90 درجــة مئويــة 
بين كل تطبيــق للون، وهذا 
ما يمكن من جفــاف الألوان 
وثباتهــا في مكانهــا. ويتم 
تلوين أدق التفاصيل يدويا 
باســتخدام فرشــاة فاخــرة 
للغاية تحت عدســة مكبرة. 
يتطلب تعقيد النقش البارز 
فترة رسم تقارب العشرين 
ســاعة، وهــي قطــع تفصل 
حســب الطلب تحتوي على 
غرزتي حلقة بمسمار شريطي 
فــي أحزمتها بما يتوافق مع 
الذهــب الأصفــر أو الأحمــر 
المرجاني، وجسر ناقل الحركة 
وجسر ميزان الساعة يتوافق 
مع الأزرق أو الأحمر المرجاني. 
كما يمكن استكشاف احتمالات 
اللون الأخرى حسب الطلب.

إيمان الرشيد تقدم تقريرا عن البرنامج إلى جمال السنعوسي 

الغانم: الطلبة 
يشكّلون الجيل 
القادم من رواد 

أعمال المستقبل 
وقادة الغد

نحيا في عالم 
سريع التغير 

وعليكم الاستعداد 
له ومواجهته

خلال عطلة الأعياد الوطنية في الكويت

»دار الشفاء« نظم مخيماً عائلياً مفتوحاً للموظفين وذويهم

توزيع الجوائز على المشاركين  رفع اعلام الكويت خلال الفعاليات 

فقرات فنية متعددة 

تكريم أحد الموظفين 

»سفير« نظَّم الحفل السنوي لموظفيه وعائلاتهم

»مؤسسة البترول« تدعم »البروتيجيز« في موسمه الثامن
في إطار استعداداته للجيل الثامن حصل برنامج البروتيجيز على 
دعم مؤسسة البترول الكويتية وشركاتها التابعة للسنة الثانية على 
التوالي، وذلك في إطار رعايتها ودعمها للبرامج الداعمة للشــباب 
من خلال تقديم المساعدات والتسهيلات وإتاحة الفرصة للمشاركين 
للتعرف على هذا البرنامج الشامل الذي يجمع بين العديد من التجارب 
والخبــرات التي تهدف إلى تعزيز المهــارات الاجتماعية والحياتية 
والعلمية وتطوير الوعي الذاتي، والتي يقودها مجموعة مرشــدين 

من الشخصيات المؤثرة في مختلف المجالات في الكويت.
وفي هذا الصدد، قال نائب العضو المنتدب للعلاقات الشيخ فيصل 
الجابر إن رعاية المؤسسة للموسم الثامن لبرنامج البروتيجيز يهدف 
إلى رسم مستقبل مشرق لكويتنا الحبيبة من خلال الاستثمار في 
الشــباب الركيزة الأساســية لبناء الوطن، مشيرا إلى أن المؤسسة 
تولي جل اهتمامها للمشاريع والبرامج الهادفة إلى تدريب الشباب 
الكويتي وصقل مهاراتهم بالخبرات العملية، مؤكدا أن الدور المنوط 
بالمؤسســة لا يقتصر على الاستثمار في الثروة النفطية وحسب، 
بل يتعدى ذلك الأمر إلى المشــاركة الحيوية في التنمية الاجتماعية 

وصولا إلى تحقيق التنمية المستدامة.

من جانبه، أكد مدير دائرة العلاقات جمال السنعوسي إن حرص 
المؤسســة على دعم فئة الشباب، ومشاركتها المتعددة في الأنشطة 
الاجتماعية ينبع مــن مبادراتها المتتالية الهادفة إلى تعزيز مكانتها 
في المجتمــع، ويحقق أهداف اســتراتيجية التواصل المنبثقة عن 
توجهاتها الاســتراتيجية، لافتا إلى أن الاهتمام بالشباب مسؤولية 
حضارية تتبناها المؤسسة وشركاتها التابعة، لذا فهي تسعى جاهدة 
لتوفير الظروف الملائمة وتسخير الإمكانات المتاحة لتحقيق أهداف 

الشباب الواعد.
تقدمت المدير التنفيذي لبرنامج البروتيجيز ايمان الرشيد 
بجزيل الشكر والعرفان لصاحب السمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمد وســمو ولي العهد الشــيخ نواف الأحمد على دعمهم 
وتشجيعهم الدائمين وإيمانهم القوي بالمنظمة وأهدافها، قائلة: 
نحن مسرورون بالتعاون واستمرار الدعم الذي يحصل عليه 
برنامج تطوير الشباب البروتيجيز من مؤسسة البترول الكويتية 
وشركاتها التابعة والذي يســاعدنا في تحقيق الأهداف التي 
نسعى للوصول إليها في الموسم الثامن، موضحة أن مثل هذا 
الاهتمام ساعد وسيساعد كثيرا في وصول البرنامج إلى أكبر 

عدد من الشــباب من كلا الجنســن في الكويت، لافتة إلى أن 
البروتيجيز منذ تأسيسه قبل ثماني سنوات استطاع تخريج 
ســبع أجيال بمجموع ١٧٥ شابا وشابة حققوا تميزا ملحوظا 

في مجالاتهم العملية.
وأشــاد القائمون على هذا البرنامج بتعــاون الجهات الجديدة 
المساهمة في الدعم، مشيرا الى أن ذلك من شأنه أن يمنحهم حافزا 
أكبر للارتقاء بالأهداف التي يسعى البرنامج لتحقيقها، مشيرين إلى 
أن هدفهم الأساسي هو خلق جيل يتحلى بالقيادة والمعرفة في كل 
المجالات. ولفتوا الى أن الحملة الترويجية للموسم الثامن قد بدأت 
منذ بداية العام الحالي من خلال عمل زيارات للجامعات والمدارس 
إلى جانب المشاركة في الفعاليات الأخرى للتعريف بالبرنامج وذلك 
لمنح الشباب فرصة التسجيل فيه، وبدأت الآن مرحلة إجراء مقابلات 

مع الطلبة المتقدمين لاختيار ٢٥ طالبا وطالبة لهذا الموسم.
يذكر أن البرنامج سيبدأ نشاطه خلال فصل الصيف وسيستمر 
لمدة ستة أسابيع مقسمة إلى أسبوعين خارج الكويت وأربعة أسابيع 
داخــل الكويت، ويمكن للراغبين في الالتحاق بالبرنامج عن طريق 
www.theproteges.org :تقديم طلبات التسجيل عبر الموقع الإلكتروني

أشاد فندق وريزيدنس 
سفير الكويت - الفنطاس 
بالإنجازات المتميزة في حفل 
الموظفين السنوي الذي أقيم 
في قاعة الســيف الكبرى 
للحفلات بحضور مدير عام 
الفندق سيف الدين محمد 
والطاقــم الإداري وجميع 
العاملين برفقة عائلاتهم في 
جو مليء بالبهجة والفرح.
وقــد بــدأ الحفــل بكلمة 
شكر وتقدير من سيف الدين 
محمد إلى جميع العاملين في 
الفندق وطاقــم الإدارة على 
أدائهم المتميز خلال عام 2017 
الذي أسفر عن نتائج مرضية 
التي بذلها  ومثمرة للجهود 
طاقم العمل في فندق سفير 

الفنطاس. 
وقــدم حمــد شــهادات 
الموظــف  الــى  التقديــر 
والمشرف المثاليين، بالإضافة 
إلى الموظف المتألق »السوبر 
ســتار« بحضور رؤســاء 
الأقســام نظرا لإنجازاتهم 
الملحوظــة والمتميزة خلال 
عام 2017، وبالتالي شــكر 
عملهــم  علــى  الموظفــن 
المتواصل والالتزام بالقيم 
الأساسية المتعلقة بطبيعة 
عمل الفندق ليكون الخيار 
الأفضل في المجتمع الكويتي 
مع الأخــذ بالاعتبار العمل 
الدؤوب والالتزام والحرص 
على إبقــاء معايير الخدمة 
والراحة القصوى لضيوف 

ونزلاء الكرام.
الــذي  الحفــل  تخلــل 
صاحبه بوفيه عشــاء مميز 
أعد خصيصا لهذه المناسبة 
وتوزيع العديد من الجوائز 
القيمــة المتضمنــة لتذاكــر 
السفر التي ســاهم بها عدد 
من الشــركات والمؤسســات 
التجاريــة الراعية والداعمة 
لأنشــطة الفندق مما أضفى 
البهجة والسرور  المزيد من 
على قلــوب جميع العاملين 

وأسرهم.
وفي نهاية الحفل شــكر 
الموظفون طاقم الإدارة متمثلة 
بإدارة الموارد البشرية على 
الحفل الســنوي المميز وما 
قضوه من وقت ممتع برفقة 

عائلاتهم. 

صورة جماعية للمشاركين في الحفل 


