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»الإصلاح الاجتماعي« تقيم
حفل لقاء الوفاء السادس

جريا على عادتها الســنوية، أقامت جمعية الإصلاح 
الاجتماعي حفل لقاء الوفاء السادس تحت شعار »الوفاء 
تواصل وعطاء،« وذلك فــي ملعب الجمعية في منطقة 
الروضة وبحضور مجلس الإدارة والأعضاء وحشد كبير 

من الشخصيات المجتمعية.
بهذه المناســبة، قال مشــرف مشــروع الوفــاء عادل 
العصفور إن اللقاء يجســد معنى الأخوة وعبق الماضي 
الجميل ويعتبر لمسة وفاء ومحبة للإخوة الذين رحلوا 
وكانــت لهم بصمات واضحة في مرحلة ما من مســيرة 
جمعيــة الإصلاح الاجتماعي منذ انطلاقتها وحتى الآن، 
داعيا الجميع إلى التواصل مع أهل وذوي المتوفين تكريما 
لهــم ووفاء لذكراهــم، مؤكدا أن الجمعية مســتمرة في 

مشاريع الوفاء باسم المتوفين رحمهم الله.
وقد شمل الحفل العديد من الفقرات حيث بدأ باستقبال 
الضيوف والتعارف فيما بينهم ثم الافتتاح بآيات عطرة 
من الذكر الحكيم بصوت المرحوم عبد المحســن العرادة 
وبعدها ألقى ســعد عياد الحربي قصيدة »حوار المآذن« 
للمرحوم بإذن الله الشاعر تركي الظفيري، ليتم بعدها 
عرض لصور من الماضــي الجميل، تلتها خاطرة كتبها 
وألقاهــا فيصل الزامل. وفي ختام الحفل تم أخذ صورة 
جماعية تذكارية للحضور وبعده حفل عشاء على شرف 

الضيوف.

لقطة جماعية للمشاركين في الحفل

أشار إلى أن ديوانية العبدلي بحاجة إلى صيانة

الأنبعي: لن نتهاون مع أي شخص يريد 
تشويه العلاقة بين الاتحاد والمزارعين

اســتنكر رئيس اتحاد الكويتي للمزارعين 
م.صالح الانبعي ما يدور بين المزارعين حول 
إغلاق ديوانية الاتحاد في العبدلي، مؤكدا ان 
إغــاق الديوان يأتي من باب المصلحة العامة 
خاصــة اننا مؤتمنين علــى مصالح المزارعين 
ومــن واجبنا أن نعمل بكل أمانة وإخلاص لما 

فيه مصلحتهم.
وقال الأنبعي إن مقر الديوانية غير مؤهل 
ويحتاج لصيانة، أما بالنسبة لمن ادعوا أنهم 
رابطة فأرجو من الجهات المعنية التحقق من 
هــذه الصفة ومدى قانونيتها واتخاذ الإجراء 
القانونــي ضد من ادعى انهم مســؤولون عن 
المزارعين حتى لا يكون لهم دور في تشــويه 

صورة من يدير الاتحاد.
وطالــب الأنبعــي إخوانــه المزارعين لعدم 
الاستماع لأي إشاعة الا بعد التأكد من سلامتها، 
مؤكدا ان هدفنا واحد ألا وهو تطوير الزراعة 
بالكويت والاهتمام بالمنتج الوطني، مؤكدا ان 
هناك من يريد ان يشوه صورة المزارع الكويتي 
ويسعى لعدم استقراره. وقال رئيس الاتحاد 
الكويتي: لن نتهاون مع اي شخص يريد تشويه 

العلاقة بينا وبين اخواننا المزارعين. 
وأنا أؤكد للجميع ان أبواب الاتحاد وديوانية 
الاتحاد مفتوحة أمام كل المزارعين وكل من يريد 
 ان يزرع الشــك بينا فهو مخطئ لأن علاقتنا

لا تتغير وثابته مع المزارعين.

عمادي كشف عن مخاطبة وزارة الداخلية لتسهيل استخراج رخص القيادة للمؤذنين

٨٠٠٠ حاج حصة الكويت لـ 2018 والمطالبة بزيادة ١٠٠٠ للبدون
أسامة أبوالسعود

أكد وكيــل وزارة الأوقاف 
والشؤون الإسلامية ورئيس 
اللجنة العليا للحج والعمرة 
م.فريد أســد عمــادي انه قام 
بزيارة رسمية ناجحة للمملكة 
العربية السعودية وإلى مكة 
المكرمة تحديدا يرافقه الوكيل 
المساعد للعلاقات الخارجية 
والحج خليف الأذينة ومدير 
مكتب شــؤون الحــج محمد 
المطيري ومراقب الحج سطام 
المزين، وأكد أنه تم خلال هذه 
الزيارة الرسمية توقيع جميع 
الاتفاقيات اللازمة لموسم الحج 
هذا العام ١٤٣٩ في وقت مبكر.
وأشار إلى أنه تم توقيع ٣ 
اتفاقيات مهمة، الأولى لترتيب 
شــؤون حجــاج الكويت مع 
وزارة الحــج الســعودية في 

المملكــة العربية الســعودية 
وكذلك تمت مناقشة وتقييم 
موســم العام الماضي والذي 

الكويتية، كم تم شكر حكومة 
خادم الحرمين الشريفين على 
حســن إدارة موســم الحــج، 
وتقديم جميع الخدمات اللازمة 

للحجاج والمعتمرين.
وأعلن عمادي انه تم تحديد 
عدد حجــاج الكويت بـ٨٠٠٠ 
حاج من بينهم المقيمون وهو 
نفس عدد العام الماضي، وقد 
تم تقديم عدة طلبات من أهمها 
زيادة عدد الحجاج وتخصيص 
عدد ١٠٠٠ من الحجاج للمقيمين 
بصورة غيــر قانونية. وأكد 
أيضا أنه تم توقيع الاتفاقية 
الثانيــة مع مؤسســة الدول 
العربيــة للطوافــة فــي مكة 
المكرمة لتقديم الخدمات اللازمة 
لحملات الحج الكويتية وفق 
عقود يتم إبرامها مع كل حملة 
حســب الخدمــات الإضافية 
المطلوبة، حيث ســتقوم كل 

.online التدريب الإلكتروني
وأشار عمادي الى ان جميع 
العقود سيتم إبرامها والدفع 
من خلال المســار الإلكتروني 
ممــا سيســهل عمليــة الدفع 
والإشــراف على هذه العقود 
من خلال وزارة الحج وبعثة 

الحج الكويتية.
من جهة أخرى، أكد عمادي 
ان وزارة الأوقــاف خاطبــت 
وزارة الداخليــة بشــأن منح 
المؤذنين العاملــن في وزارة 
الداخلية رخصة قيادة خاصة 
دون إخضاعهــم للشــروط 
المعمــول بها في هذا الجانب، 
خاصة أن عددهــم قليل جدا 
فهو بحدود الألف مؤذن فقط، 
وذلك بهدف التسهيل عليهم 
مــن عناء التنقــل خاصة من 
كان منهــم يعمل في المناطق 

البعيدة. 

شهد نجاحا في جميع الميادين، 
حيث لم تســجل أي ملاحظة 
على بعثة الحج وحملات الحج 

حملة بتوقيع العقد الإضافي 
الخــاص بها في وقــت مبكر 
ليتم تجهيز الخدمات المطلوبة 
وبالشــكل المطلوب وســتتم 
متابعــة تنفيــذ بنــود العقد 
وضــرورة ترجمــة الخدمات 
المقدمة الى واقع ملموس. وقال 
انه تم توقيع الاتفاقية الثالثة 
مع مكتب الوكلاء الموحد في 
جدة والتنسيق مع القنصلية 
الكويتية لسرعة إنهاء إجراءات 
سفر الحجاج وهو ما سيسهل 
عملية وصول الحجاج إلى مقر 

الحملة في وقت مبكر.
وأكد أنه سيتم عقد ورش 
عمل ودورات تدريبية للحملات 
في استخدام المسار الإلكتروني 
من خلال القائمين على المسار 
الإلكتروني في المملكة العربية 
السعودية، حيث سيتم عقد 
جميــع الــدورات مــن خلال 

من جانبه قال وكيل وزارة 
الأوقاف والشؤون الإسلامية 
المســاعد للشــؤون الاداريــة 
والمالية بدر العتيبي ان مواقف 
وكيل وزارة الأوقاف والشؤون 
الإسلامية فريد عمادي عودتنا 
دوما على تفاعله مع متطلبات 
العاملــن فــي  واحتياجــات 

الوزارة.
وأضاف العتيبي ان وزارة 
الأوقــاف أعــدت العديــد من 
الكثيرة  الخطــط والبرامــج 
الرقــي  والتــي مــن شــأنها 
والتقدم بآلية العمل التي تخدم 
جميع شرائع المجتمع خاصة 
التي  الدينية  في المناســبات 
يحتاج فيها المصلون زيادة في 
الخدمات المقدمة وهو ما نلمسه 
فــي ادارة مســاجد الأحمدي 
التي باتت تقــدم الجديد في 

كل موسم. 

م.فريد عمادي وم.بدر العتيبي وناصر المطيري ود.احمد العتيبي خلال اللقاء

حاضر في »الرعاية الإسلامية« عن »تدبر آيات الأمثال في القرآن الكريم«

الوهبي يطالب بوجود »جوجل قرآني« في حياتنا

ليلى الشافعي

استضاف مركز الريحان 
لتحفيظ القرآن الكريم للنساء 
بجمعية الرعاية الإســامية 
القرآنية  الدراســات  أســتاذ 
بجامعــة طيبة فــي المدينة 
المنــورة د.فهــد بــن مبارك 
الوهبي، حيث ألقى محاضرة 
بعنوان »تدبر آيات الأمثال في 
القرآن الكــريم« تحدث فيها 
عن ثــاث قضايا مهمة: باب 
التفسير، وباب التدبر وباب 
الاســتنباط، وكيــف ندخل 
لــكل بــاب، وقال: بالنســبة 
للتفسير فهو واضح، ما معنى 
أما الاستنباط فنقول  الآية، 
ماذا نســتخرج من الآية من 
العبر والمواعظ وغيرها، أما 
الباب الثالث فهو ما أثر هذا 
الباب عليّ؟ إذن نحن في باب 
التدبر ومفتاح هذا الباب ما 
أثر التدبر علينا من القصص 
المذكورة في القرآن وحكمها؟
الــى ان الأمثــال  ولفــت 
أسلوب من الاساليب القرآنية 
في القصص القرآني وتوصيل 
المفاهيــم والأحكام القرآنية، 
وشــرح بالتفصيل كيف ان 
الكتاب الإلهي يختلف عن كتب 
القانون وذلك فــإن الأحكام 

والأمثــال تأتــي متفرقة في 
القرآن بعكس كتب القانون، 
مؤكــدا انــه اذا تدبرنــا هذه 
الأمثال لوصلنا لمرحلة عالية 
من الفهم والتدبر خاصة ان 
كل الامثال متوافقة تماما مع 
بعض لأن الذي يضرب الأمثال 

هو الله عزّ وجلّ.
ثــم انتقــل الــى تعريف 
الشــبه والمشــبه بــه وعلة 
التشبيه وضرب مثالا نقول 
»أحمد كالبحر« إذن المشــبه 
احمد والمشبه به البحر وعلة 
التشــبيه ســعة البحر، إذن 
ينبغي أن نصل الى هذا الحبل 
اليســير بين المشبه والمشبه 
به، فــإذا كانت الأمور جيدة 
نعمل بها، وإذا كانت ســيئة 
نبتعد عنها، وهذا من رحمة 

الله في ضرب الأمثال. 
وأضاف أن القضية الثانية 
أن الله تعالــى أراد بضــرب 
الامثال للبشر بأن يكون هناك 
قناعة وليس تقليدا، فالإنسان 
حين يفعل شــيئا يتلذذ بما 
فعله ويرجو غيره بعمله فقد 

استفاد وافاد غيره.
وبين أن مجــالات التفكر 
فــي الأمثــال تتمثــل فــي 
الرحمة والإقنــاع، وتقريب 
المفاهيــم وعظم هذه الامثال 

واســتخدامها فــي حياتنــا 
اليوميــة. وقــال مــن ضمن 
المفاهيــم في ضــرب الأمثال 
الترهيــب والترغيب، وعدد 
الآيات التي تتحدث عن الأمثال 

وجه التشبيه فيها.
الوهبــي أن  وطالــب د. 
يكون فــي حياتنــا جوجل 
قرآني عندما تأتيني قضية 
اســأل هل ضــرب الله مثلا 
لها؟ لمــاذا لا اســتخدم هذه 
الامثال القرآنية؟ لذا نحن في 
حاجة إلى الولوج في الأمثال 
لنشــعر أن الــذي يضربهــا 
هو الله تعالى وهذه رحمة 
مــن الله بعباد.ه وتســاءل: 
لمــاذا يضــرب الله الأمثــال 
فــي القــرآن؟ ضربها تعالى 
لرفع مكانة البشر ويعلمنا 
تربويا أن نستخدم الأمثال 
في حياتنا، وأشار إلى مجالات 
التفكر في آيات الأمثال رحمة 
من الله والتفكر في الإقناع 
وتعظيم الأمثال واستخدامها 
في حياتنا اليومية وتقريب 
المفاهيم إلى الأذهان مستشهدا 
بكثير مــن الامثال القرآنية. 
ونــوه د. الوهبي إلى ان من 
مبادئ التدبر أن تكون انت 
مثــل الصــورة التــي بينها 
القــرآن، ومــن الأمــور التي 

جعل المثل فيها: المدح )محمد 
رسول الله والذين معه أشداء 
على الكفــار رحماء بينهم(. 
وذكــر د. الوهبي تطبيقات 
عدة مثل الآية التي تتحدث 
عن الريــاء )أيود أحدكم أن 
تكــون لــه جنة مــن نخيل 
وأعناب( فهي قناعات عقلية 
لإقناع الناس، وضرب مثلا 
آخر: )انزل من الســماء ماء 
فسالت أودية..( الآية. وقال: 
العلم واحد والقلوب تختلف، 
فكل الناس تقرأ القرآن ولكن 
القلــوب تختلف فــي الفهم 
والتدبر مثل الأرض منها ما 
ينبت ويكثر فيه الزرع ومنها 
ما يشــرب الماء ولــم ينتفع 
به، فلا تمســك ماء ولا يكثر 
فيها الزرع. فهل أنا من النوع 
الذي أحفظ القــرآن وانتفع 
بــه؟ أم ممن يقــرأ ولا يفهم 
ولا يســتوعب؟ ينبغــي أن 
نعالــج أنفســنا وأن نعرف 
أثر القــرآن فيهــا. وذكر أن 
التدبر هو أن نتحدث في أثر 
الامثال علينا وما فائدة ضرب 
الامثال وما أوجه الامثال في 
الترغيب والترهيب ولماذا؟ 
نقول للاقناع والمحبة والكرم 
وفتح باب للتدبــر والتأمل 

والعمل بها.

)ريليش كومار( د.فهد الوهبي محاضرا في مركز الريحان لتحفيظ القرآن	 د.فهد الوهبي

ضرب الأمثال
في القرآن رفع 
الله به مكانة 

البشر

العلم واحد 
والقلوب تختلف 
فعلينا أن نعرف 

أثر القرآن في 
أنفسنا ونعالجها به

»القوى العاملة« تصدر دليلًا خليجياً موحداً 
لتصنيف الأنشطة الاقتصادية والمهنية

أعلن الأمــن العام لبرنامج إعــادة هيكلة 
القوى العاملة والجهاز التنفيذي للدولة فوزي 
المجدلي عن وضع دليل خليجي موحد وشامل 
لتصنيف الأنشــطة الاقتصادية وآخر للمهن 
بما يتوافق مع التصانيف الدولية للأنشــطة 
والمهن )ISIC-4 وISCO-8(. وقال ان البرنامج 
نفذ من خلال فريق عمل من موظفي البرنامج 
لتسكين الشركات العاملة في الاقتصاد الكويتي 
على التصنيف الصناعي الدولي الموحد لجميع 

الأنشطة الاقتصادية )التنقيح الرابع(.
ونوه بهذا الدليل الذي يعد تجسيدا للتكامل 
والتعاون بين الأجهزة الإحصائية بدول مجلس 
التعاون، مبينا أن الأمانة العامة للمجلس قامت 
بتعميمه على دولها لتقوم كل منها بتطبيقه 

على جميع الأنشطة الاقتصادية لديها.
وأوضــح ان الدليل الموحــد لدول المجلس 
يعتبر خطوة مهمة في مسيرة العمل الإحصائي 
المشترك ومرجعا موحدا لتصنيفاتها الاقتصادية 

ويساهم في توضيح انشطتها الاقتصادية.
وذكر ان الدليل يتناســب مع التصنيفات 
الخاصة بكل دولة واحتياجاتها الداخلية وبما 
يتوافق مع التصنيف الصناعي الدولي الموحد 
لجميع الأنشــطة الاقتصادية الذي يستخدم 
في تصنيف مجموعة كبيرة من الإحصاءات.

وأوضح ان من تلك الإحصاءات ما يتعلق 
بالإنتــاج القومــي والإحصــاءات الاقتصادية 
المتنوعة والإحصاءات الديموغرافية والاجتماعية 

اللازمة لتحليل بيانات القوى العاملة.


