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 مدير عام أول العمليات وتكنولوجيا المعلومات في البنك 

 «الأهلي المتحد»: جهاد الحميضي تحصد جائزة 
المرأة المبادرة من «إنترناشونال فاينانس» 

 «التجاري» يعلن فائزي «النجمة» 

 أعلن البنك الأهلي المتحد، 
عن فوز جهاد سعود الحميضي 
مديــر عــام أول العمليــات 
وتكنولوجيا المعلومات بجائزة 
«المــرأة المبــادرة للعــام ٢٠١٧ 
 Woman Entrepreneur of the
year» في مجــال تكنولوجيا 
المعلومــات وجميع العمليات 
المصرفيــة فــي الكويــت من 
مجلة «إنترناشونال فاينانس» 
حيث تم تكريم الحميضي في 
احتفاليــة كبيــرة أقيمت في 
الثامن عشر من يناير من عام 

٢٠١٨ في دبي.
  وتأتي هذه الجائزة تتويجا 
للجهود المخلصة التي قامت بها 
جهاد الحميضي منذ تعيينها 
في البنك الأهلــي المتحد بعد 
تخرجها مباشرة في عام ١٩٨٤ 
وعلــى مــدار هذه الســنوات 
استطاعت إدارة البنك الأهلي 
المتحــد تقديم الدعــم وإتاحة 
الفرصــة لها للحصــول على 
التطــور الوظيفــي المناســب 
وشــغلها مراكــز متقدمة في 
أقسام وإدارات البنك المختلفة 
وهو ما يعد مؤشرا على تميز 
بيئة العمل في البنك ودوره في 
رعاية وعد الكفاءات الوطنية 

المتميزة.
  كذلك تعــد هــذه الجائزة 

 أجرى البنك التجاري الســحب 
اليومي على حساب «النجمة» أمس 
في المركز الرئيسي للبنك بحضور 
جاسم العتيبي ممثل وزارة التجارة 
والصناعة، وذلك لاختيار ٥ عملاء 
من أصحــاب هذا الحســاب للفوز 
بجائزة قدرها ٧ آلاف دينار لكل واحد 
منهم، والفائزون هم: موضي سعيد 
الخالدي، احمد محمد العنزي، عدنان 
رياض العبســي، احمد سعد احمد 
علي، شيخة احمد البغلي.  ويتميز 
حساب النجمة بتأهيل عملائه للفوز 
بجائزة يومية قيمتها ٧ آلاف دينار 
والتي تعد أكبر جائزة سحب يومي 
في الكويت، بالإضافة إلى ذلك يقدم 
الحساب سحوبات ربع سنوية تتيح 

للعملاء الفوز بجوائز كبرى تمكنهم 
من تحقيق جميع أحلامهم تبدأ من 
١٠٠ ألف دينار للربع الأول ثم تزيد 
بمعدل ٥٠ ألف دينار لكل فترة فصلية 
لتصل إلى ٢٥٠ ألف دينار في الربع 
الأخير من العام. هذا، ويمكن للعميل 
التمتع بالمزايا الإضافية التي يوفرها 
حساب النجمة وهي الحصول على 
بطاقة سحب آلي، والحصول على 
بطاقــة ائتمان بضمان الحســاب، 
والتمتع بجميع الخدمات المصرفية 
التي يوفرها البنك. والبنك التجاري 
الكويتــي، إذ يهنئ جميع الفائزين 
في ســحب النجمة، فإنه يسترعي 
انتباههم بأنه ســيتم قيد الجوائز 

النقدية في حساباتهم لدى البنك. 

تقديــرا لــلأداء المتميــز الذي 
أظهرتــه الحميضي في مجال 
المعلومــات،  تكنولوجيــا 
بالإضافــة إلــى أنهــا تقديــر 
للتطور المستمر الذي تشهده 
تكنولوجيا المعلومات في البنك 
الأهلي المتحد ومواكبتها لأفضل 

التقنيات المصرفية العالمية.
  من جانبها، اعتبرت جهاد 
الحميضي أن هذه الجائزة هي 
شــهادة اعتــراف بتميز مناخ 
العمل في البنك الأهلي المتحد 
والذي وفر لها عوامل النجاح 
والاستقرار منذ عملت فيه بعد 

تخرجها مباشرة وعلى مدار كل 
هذه السنوات التي حظيت فيها 
بكل التشــجيع والمساندة من 
إدارة البنك والتعاون المخلص 
مــن زملائها. وقال ريتشــارد 
جروفس الرئيــس التنفيذي 
للبنك الأهلي المتحد: ان البنك 
الأهلــي المتحــد مــن الجهات 
الرائدة في توظيف المرأة حيث 
تحتل عدد من السيدات مراكز 
بارزة فيه ومــن بينهن جهاد 
الحميضي. وأضاف جروفس: 
إن هذه الجائزة تقدير مستحق 
للسيدة الحميضي التي تفانت 
في عملها بالبنك الاهلي المتحد 
على مــدار أكثر مــن ٣٣ عاما 
اســتطاعت خلالهــا أن تقدم 
الكثير من المبادرات التي حققت 
قفزة كبيــرة للبنك في مجال 

تكنولوجيا المعلومات. 
  وعلى مدار الأعوام السابقة، 
قامت الحميضي بإدارة العديد 
مــن الإدارات الحيويــة لــدى 
البنك والتي تضم تكنولوجيا 
المعلومات والعمليات والبطاقات 
الائتمانيــة والإدارة والأدوات 
التقنية بالإضافة إلى التمويل 
التجاري، كما انها ايضا عضو 
نشط في KNET وتمثل البنك 
الأهلي المتحد فــي العديد من 

مجالس الإدارات.

 جهاد الحميضي تتسلم الجائزة  

 الجائزة تعد تقديراً 
للأداء المتميز 
الذي أظهرته 
الحميضي في 

مجال تكنولوجيا 
المعلومات 

 أكدت كاديلاك الغانم التزامها 
القــوي والطويــل الأمد نحو 
الكويــت، وذلك فــي معرض 
الكويت للسيارات «أوتوموتو»، 
الذي يقام في مول ٣٦٠، حيث 
عرضت مجموعتها من سيارات 
الفخامــة والرفاهية بما فيها 
اسكاليد، وكذلك سيارة الاناقة 
CTS-V التي تألقت بشكل كبير 
فــي جنــاح كاديــلاك، وكذلك 
موديلات ATS وCT٦ وسيارة 

.XTالكروس أوفر ٥
  وبمشــاركتها لهذه السنة 
أيضــا فــي معــرض الكويت 
للسيارات ٢٠١٨، فقد استطاعت 
كاديلاك أن تضع معيارا جديدا 
بين جميع العلامات التجارية 
المشــاركة بما قدمته من أناقة 
وذوق رفيع في طريقة العرض. 
كــم اســتمتع الــزوار بأجواء 
عصرية وراقية للموســيقى 
 Electric التــي قدمتهــا فرقــة
String Trio القادمة من انجلترا، 
 SeläeBox وجــود  وكذلــك 
الــذي تم تصميمــه خصيصا 
لكاديلاك كجزء من المسابقات 
التــي أطلقتها كاديــلاك على 
وســائل التواصل الاجتماعي 
لتتيح لــزوار الجناح فرصة 
الفوز بقســائم تسوق وكذلك 
قضاء أمتع اللحظات في جناح 
كاديلاك. واجتذب جناح كاديلاك 
اهتماما كبيرا وإقبالا ملحوظا 
من مئــات الــزوار للمعرض، 
إضافة إلى حضور الضيوف 
دوما ومــن مختلــف الأعمار 
لاكتشــاف ومشــاهدة أحدث 
ابتــكارات كاديــلاك في مجال 

الرفاهية والفخامة والتميز.
  وتأتي مشاركة كاديلاك في 
هذا المعرض انطلاقا من المكانة 
الرائدة التي تحظى كاديلاك بها 
في قطاع السيارات في الكويت، 
وكذلك نتيجة التزامها بأن تقدم 
الأفضل للسوق الكويتي، وهو 
نابع من الاستثمار الكبير الذي 
تبني عليه الشركة في توفير 
كل مــا هــو جديــد للجمهور 

والعملاء في الكويت.
  وتم افتتاح المعرض بحضور 

عدد من الســفراء في الكويت 
وكبار الوفود والشــخصيات 
والضيــوف. وأتــاح المعرض 
للزوار اكتشاف روائع التشكيلة 
الفخمة لسيارات كاديلاك بما 
 ،XT٥ ،ATS، CTS، CTفيهــا ٦
وسيارة CTS-V التي توسطت 
الجناح لتكون نجمته وبلون 
الــذي   Vector Blue خــاص 
يعتبر أحدث الألوان المفضلة 
في الكويت. وأتاحت كاديلاك 
الغــانم للــزوار الراغبــين في 
اقتناء إحدى سيارات كاديلاك 
خلال المعرض أن يســتفيدوا 
مــن العــروض والخصومات 
الحصرية التــي يتم تقديمها 

فقط خلال أيام المعرض.
  كما حضرت اسكاليد ٢٠١٨ 
فــي جناح كاديــلاك لتقدم ما 
توفــره من تفاصيــل جديدة 
وحصريــة تجعلهــا علامــة 
مميــزة أينما كانــت وفي أي 
طريق سارت. وتعتبر اسكاليد 
من أهم العلامات في أسطول 
كاديلاك، حيــث يأتي الموديل 
الجديد برحابة داخلية أكبر، 
وتصميــم أكثــر عصريــة، 
وقــوة أداء ومواصفات تعزز 
إحســاس قائدهــا بالرفاهية 
والتحكــم وخاصة مع وجود 

ناقــل حركة من ١٠ ســرعات. 
 CTوتتميز سيارتي كاديلاك ٦
وXT٥ بأنهما تمثلان الأسلوب 
المتجدد لكاديلاك في التصميم 
والفخامة، ولذلك يأتي الموديلين 
الجديدين للعام ٢٠١٨ ليكونا 
حاضريــن بقــوة فــي جناح 

كاديلاك داخل المعرض. 
  وتعتبر CT٦ أرقى تجسيدا 
للرفاهيــة المصحوبة بالتألق 
والتكنولوجيا كسيارة سيدان 
كبيــرة بينمــا يبــدو أداؤهــا 
وحيويتها وكأنها سيارة سيدان 
متوسطة الحجم. أما كاديلاك 
XT٥ فهي تجمــع بين الرحابة 
وأحدث تطبيقات الرفاهية لتقدم 

سيارة كروس أوفر متكاملة.
  أما عشاق الإثارة والتحدي 
والأدرينالين، فقد قدمت كاديلاك 
لهم سيارات الأداء المناسب لهم 
والتــي تجمــع الفخامة وقوة 
المحرك في سيارة واحدة هي 
كاديــلاك CTS-V مــن الجيل 
الثالث لفئة ســوبر ســيدان. 
ويقود السيارة الجديدة محرك 
 SAE certiäed، سوبر تشارج
V٨ ســعة ٦٫٢ ليتــرات قــادر 
على إطلاق قوة ســحب تبلغ 
٦٤٠ حصانا وعزم يبلغ ٨٥٤ 

نيوتن متر. 

 عرض جميع 
موديلات ٢٠١٨ 

في جناح 
  كاديلاك الغانم 

 عروض حصرية رافقت أيام المعرض 

 «كاديلاك الغانم» تضع معياراً جديداً للفخامة 
في «أوتوموتو ٢٠١٨» 

 «الخليج للتأمين» تكرّم ١٢ موظفاً 
 MDP لإكمالهم برنامج التطوير الإداري  

 أعلنــت شــركة الخليــج 
للتأمين عن تكــريم ١٢ موظفا 
ممن أكملــوا برنامج التطوير 
الإداري MDP بنجاح بعد سنتين 
من الجهد المتواصل من خلال 
الدورات المتخصصة في مجال 
التامين. وبهذه المناســبة، أكد 
الرئيس التنفيذي في الشركة 
طارق عبدالوهــاب الصحاف 

حرص الشركة على الاستثمار 
المادي والنفسي في منتسبي 
برنامج التطوير الإداري وخير 
دليل على ذلك أن هذه الدفعة 
هي الرابعة التي يتم تخرجها 
وتأهيلها لشغل مناصب إدارية.
  وشــدد الصحــاف علــى 
أن الخليــج للتأمين حريصة 
على تقدير وتكريم موظفيها 

المتميزين وذلك بهدف تحفيزهم 
وتشجيعهم على مواصلة النمو 

والتطوير. 
  يذكر أن الخليــج للتأمين 
تســتهدف تنميــة وتطويــر 
رأسمالها البشري عبر تطوير 
الموظفين وصقل قدراتهم، وذلك 
بهــدف الارتقــاء بمنتجاتهــا 
وخدماتهــا مــن أجــل البقاء 

الشــركة الأفضــل فــي قطاع 
التأمين. 

  كمــا أن الخليــج للتأمــين 
تنتقل بثوب إداري جديد تدعم 
مــن خلاله الكــوادر الوطنية 
والطاقات الشبابية للعمل في 
القطاع التأمينــي الذي يمثل 
جزءا مهمــا وفعالا في الدولة 

أسوة بالقطاعات الأخرى. 

 «الخليج»: يومان فقط للدخول في سحب الدانة 
ربع السنوي الأول لعام ٢٠١٨ 

 أعلــن بنك الخليج أن يوم 
الأربعــاء الموافــق ٣١ ينايــر 
الجاري هو آخــر موعد لقيام 
العمــلاء بفتح حســاب الدانة 
وإيــداع المزيد مــن المبالغ في 
حساباتهم، وذلك للدخول في 
الســحب ربع الســنوي الأول 
لعــام ٢٠١٨ على جائزة نقدية 
قيمتها ٢٠٠ ألف دينار، وزيادة 
فرص الفوز. ومازالت الفرصة 
متاحة أمام العمــلاء للدخول 
في ســحوبات الدانة اليومية، 
التــي تقام خلال أيــام العمل، 
على جائزتين قيمة كل منهما 
١٠٠٠ دينار، علما بأنه اعتبارا 
من أبريل القادم فصاعدا سيتم 
اســتبدال السحوبات اليومية 
بأخرى أسبوعية تتضمن فوز 
٥ عملاء بجوائز نقدية قيمة كل 

منها ١٠٠٠ دينار. 
  ويتضمن برنامج سحوبات 
الدانــة المجدولة لعــام ٢٠١٨، 
الســحب ربع الســنوي الأول 
علــى جائــزة نقديــة قيمتها 
٢٠٠ الف دينار، والذي سيقام 
فــي ٢٨ مارس. ويشــجع بنك 

الخليــج الراغبين في الدخول 
في الســحوبات ربع السنوية 
قبل نهاية العام والفوز بجوائز 
نقدية قيمة القيام بفتح حساب 
وإيداع النقود، علما بأنه سيتم 
تغيير قيمة جائزة السحب ربع 
الســنوي الأول لعام ٢٠١٩ إلى 
١٥٠ ألــف دينار. أما الســحب 
ربع السنوي الثاني لعام ٢٠١٨ 
فســيجري في ٢٧ يونيو على 
جائزة ٢٥٠ الف دينار ثم يليه 
الســحب ربع السنوي الثالث 
في ٢٦ ســبتمبر علــى جائزة 
٥٠٠ الــف دينار. أما الســحب 
الرابع والأخير فســوف يقام 

في ١٠ يناير ٢٠١٩ وســيتخلل 
هذا الســحب تتويج مليونير 
الدانة لعام ٢٠١٨ الذي سيحصل 
على جائزة بقيمة مليون دينار، 
وهي أكبر جائزة نقدية مرتبطة 
بحساب مصرفي على مستوى 
العالم بحسب موسوعة غينيس 
للأرقام القياســية. ويشــجع 
بنك الخليج عملاء الدانة على 
زيادة فرص فوزهم عن طريق 
زيادة المبالغ التي يتم إيداعها 
فــي الحســاب، مباشــرة عبر 
تحول المبالغ من أي حســاب 
محلي، باستخدام خدمة الدفع 
الإلكتروني الجديدة المتاحة عبر 
موقع البنك الإلكتروني وتطبيق 

الهواتف الذكية.
  كما يوفر حساب الدانة أيضا 
العديد مــن الخدمات المتميزة 
منها خدمة «بطاقة الدانة للإيداع 
الحصــري» التي تمنح عملاء 
الدانة حرية إيداع النقود في أي 
وقت يناسبهم، إضافة إلى خدمة 
«الحاسبة» التي تمكن عملاء 
الدانة من احتساب ما لديهم من 
فرص للفوز في سحب الدانة. 

 بإمكان العملاء 
الإيداع أو فتح 
حساب الدانة 

للفوز بجائزة نقدية 
قيمتها ٢٠٠ 

  ألف دينار 

 «كيا المطوع» تقيم «مسابقة مهارات الفنيين» 
 جريــا على عادتهــا منذ 
عــام ٢٠٠٢، أقامت مجموعة 
الــوكالات الوطنيــة، إحدى 
شركات مجموعة عبدالعزيز 
العلي المطوع، الوكيل المعتمد 
لعلامــة كيــا التجاريــة في 
الكويــت، مســابقة مهارات 
ضمــن  وذلــك  الفنيــين، 
للارتقــاء  اســتراتيجيتها 
المتواصــل بمهارات موظفي 
مراكــز خدمــة كيــا المطوع 
وضمان تقديم أعلى مستويات 
خدمة ما بعــد البيع لعملاء 

كيا المطوع.
  وقســمت المســابقة التي 
أقيمت يوم ١١ يناير ٢٠١٨ إلى 
قسمين رئيسيين، الأول هو 
اختبار التأهيل، حيث خضع 
نحو ٩٠ فني سيارات معتمد 
من كيا المطوع لاختبار نظري 
كتابي تم في نهايته اختيار 
أفضــل ١٠ فنيــين للانتقــال 
للمرحلــة الثانية، والتي تم 
خلالها فحص المشاركين على 
عدة مســتويات مــن خدمة 
السيارات تشــمل الجوانب 
العمليــة والقدرة  النظرية، 
على حل المشكلات من خلال 
العمل المباشر على السيارة.
  تم فــي ختــام المســابقة 
اختيار فني السيارات الأفضل 
أداء كفائز في المسابقة وممثلا 
عن كيا المطوع في مســابقة 
الكفاءات الإقليمية والتي من 
المزمع عقدها في دبي منتصف 

شهر مارس المقبل.
  وقد أشاد نبيل مصطفى 

مدير خدمة ما بعد البيع في 
كيا المطوع بالروح الإيجابية 
لدى المشــاركين وبمهاراتهم 
المتميزة، مشيرا الى ان مثل 
هذه المسابقات لا تهدف إلى 
ترسيخ عنصر المنافسة بل 
إلى تشجيع المواهب والمهارات 
لدى الموظفين وتعزيز خدمات 
ما بعد البيع والارتقاء بها إلى 
التي يستحقها  المســتويات 

عملاء كيا المطوع الأوفياء.
  يذكــر أن كيــا المطــوع 
توفــر لعملائها في الكويت 
مستويات خدمة مميزة من 
خلال شبكة من المرافق تغطي 

جميع مناطق الكويت تشمل 
٥ مراكــز للخدمــة وثمانية 
منافــذ لبيــع قطــع الغيار 
ومركزين للحدادة والصبغ 
التقنيات  مجهــزة بأحــدث 
الماهرة،  العاملــة  والأيــدي 
وذلك إلى جانب فريق إداري 
واسع الخبرة وعالي الكفاءة 
لضمان الجــودة والفعالية 
في إطار فلســفة تقوم على 
التركيز علــى إنجاز العمل 
بأعلى جودة من المرة الأولى 
لتوفير راحة البال والوقت 
والمــال على أكثر أصول كيا 

أهمية، ألا وهو العميل. 


