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عبدالله المطوطح ومحمد الظفيري وعدد من المفتشين في بداية الحملة بسوق الجمعة

محمد الأنصاري خلال التفتيش على بيانات عدد من العمالة

اللجنة تكثف حملاتها المباغتة لضبط سوق العمل والقضاء على الظواهر السلبية

حملة »المشتركة« في سوقي »الجمعة والحمام«
تضع 172 مخالفاً على طريق الإبعاد

كريم طارق

الهامشــية  العمالــة  تعــد 
والمخالفة واحدة من أبرز القضايا 
التــي تؤثــر ســلبا على ســوق 
العمل والتركيبة الســكانية في 
الكويت، ما يدفع اللجنة المشتركة 
التابعة لمجلس الوزراء لتكثيف 
التفتيشــية لإيجــاد  حملاتهــا 
حلول فعليــة وواقعية لضبط 
ســوق العمل والتأكد من التزام 
أصحاب العمل والعمالة الوافدة 
بالقوانين واللوائح المنظمة للعمل 

في القطاعين الأهلي والنفطي.
الحملة التي شــنتها اللجنة 
ورافقتهــا »الأنبــاء« هــذه المرة 
أقــدم  اســتهدفت واحــدا مــن 
الأســواق في الكويــت، ألا وهو 
»سوق الجمعة« الذي يعد قبلة 
للراغبين في شراء الأثاث والملابس 
وغيرها من المستلزمات المستعملة 
والجديدة بأسعار زهيدة تختلف 
كثيرا عن الأسواق الأخرى. ولم 
يشــهد الســوق - الــذي يفتح 
أبوابــه للمشــترين ابتــداء من 
ظهر يوم الخميس وحتى عشية 
يوم الســبت - حركته المعتادة 
نتيجــة الحمــات المباغتة التي 
شــنتها اللجنة على مدار 3 أيام 
متواصلة وهي المدة الزمنية التي 
يستقبل فيها السوق زواره من 
مختلــف الجنســيات العربيــة 
والأجنبيــة، فمــع بدايــة عمــل 

في الســوق وهو ما يبطل حجة 
ادعائهم بأنهم من المشــترين أو 

الزائرين له.
وعلى هامش الحملة، كشف 
رئيس اللجنة المشتركة ونائب 
المدير العام لحماية القوى العاملة 
في الهيئة العامة للقوى العاملة 
عبدالله المطوطح لـ »الأنباء« عن 
ضبط 172 عامــا متجولا بغير 
مركز عمل محدد خلال الـ 3 الأيام 
المتواصلة من الحملة، من بينهم 
43 عاملا على إقامة مادة 20 عمالة 

منزلية.
ولفت المطوطح إلى أنه ومنذ 
بداية العام الحالي نجحت اللجنة 
في ضبــط 16 عاملا وعاملة من 
المتســولين من بينهــم أطفال لم 
تتجــاوز أعمارهم 10 ســنوات، 
وذلك بالتعاون مع وزارة الداخلية 
ممثلة في إدارة الأمن العام.  وأكد 

الســوق مساء يوم الخميس بدأ 
رجال اللجنة من مفتشي الهيئة 
العامــة للقــوى العاملة ورجال 
الداخليــة مــن إدارة الأمن العام 
عملهم في ضبط العمالة المتجولة 
ومــن يؤويها من أصحاب عمل، 
لتواجــد أغلبها على البســطات 
والمحلات الصغيرة في السوق. 
وقد ركزت خطة عمل اللجنة في 
الســيطرة على مداخل ومخارج 
سوقي »الجمعة والحمام« بتواجد 
رجــال الداخلية، ليبدأ مفتشــو 
اللجنــة بالتفتيش على العمالة 
بعد رصدهم للباعة الذين عادة 
مــا يدعون أنهم من المشــترين، 
إذ شهدت الضربة الأولى للجنة 
عن ضبط عدد كبير من العمالة 
المتجولة في عدد من البسطات، 
وذلك بعد مساومتهم لشراء بعض 
البضائع بهدف التأكد من عملهم 

أن الهيئة بتوجيهات من وزيرة 
الشؤون ووزيرة الدولة للشؤون 
الاقتصاديــة هنــد الصبيــح 
حريصة كل الحرص على تنظيم 
سوق العمل وتطبيق العقوبات 
اللازمة على جميع المخالفين دون 
تمييــز، موضحــا ان المخالفين 
سيتم اتخاذ الإجراءات القانونية 
اللازمة ضدهم والمتمثلة في وقف 
ملف صاحب العمل لحين إنهاء 
خدمات العامل وإبعاده، أما فيما 
يتعلق بالعمالة المخالفة التي تم 
ضبطها فستتم إحالتهم إلى جهة 
الاختصاص بــوزارة الداخلية 
لاتخاذ الإجراءات المتبعة ضدهم.
إدارة  بــدوره، قــال مديــر 
التفتيش في هيئة القوى العاملة 
محمد الأنصاري إن الحملة جاءت 
بالتعــاون مــع زارة الداخليــة 

والبلدية.
العمالة  وأسفرت عن ضبط 
المتجولة والمخالفة وفقا للمادة 
136 من قانون العمل رقم 2010/6 
والتي تمنح المفتشــن الحق في 
تحرير مخالفة لغير مركز عمل 
محــدد، مشــيرا إلــى اســتمرار 
الحملات التفتيـشـية التي تشنها 
اللجنة على مختلف المناطق في 
الكويـت، بهـدف معالجة مواطن 
الخلل في ســوق العمل، مناشدا 
العمالة وأصحاب العمل ضرورة 
الالتــزام بقانــون العمل تجنبا 
الوقوع في المخالفات القانونية.

لقطات من الحملة
ـ تم ضبــط العديد من العمالة 
المخالفة بمهن بعيدة كل البعد عن 
البسطات العاملين بها، مثل: خياط 

على بسطة موبايلات.
ـ ضبط بائع مــن حملة الڤيزا 
السياحية في إحدى البسطات، 
وبسؤاله عن سبب تواجده في 
الكويت أجاب »أبيع منتجاتي ولا 

أعرف أحدا هنا«.
ـ ســوق الجمعة بدا فارغا بعد 
هروب العمالة وتركهم للبسطات 
ـ توافــدت أعــداد كبيرة من 
أصحاب العمالة إلى مركز تجمع 
اللجنة في السوق للحيلولة دون 
العمالة  تسجيل مخالفات على 

المسجلة على منشآتهم، .

عدد من المخالفين إلى باص الحملة

المبادرون نظموا لقاء »إنجازات الصبيح«
مناقصات »الشؤون« الأقل من 75 ألف دينار 

لأصحاب المشاريع الصغيرة

بشرى شعبان

قال مدير عام الهيئة العامة للقوى العاملة 
بالوكالــة نائب المدير العام لقطاع التخطيط 
واعتماد المهــارة المهنية د.مبارك الجافور ان 
الهيئة بصفة مستمرة متواجدة مع أصحاب 
المشــاريع الصغيرة والمتوســطة وتشاركهم 
كل فاعلياتهــم إيمانا منها بأهمية دورهم في 
نهضة الدولة ودعما لهم والدفع بهم إلى طريق 
النجاح، مبينا ان المشاريع الصغيرة والمتوسطة 
تســتحق من كل جهات الدولــة الوقوف الى 
جانبهم، خصوصا ان التجربة أثبتت النجاح 
وأصبحت المشاريع الصغيرة جاذبة للشباب.

جاء ذلك على هامش حضوره لقاء »إنجازات 
هنــد الصبيح لدعــم رواد الأعمــال - الباب 
الخامس وتسهيلها لبيئة الأعمال« الذي عقد 
في مقر ديوانية رواد الأعمال بمنطقة الصديق 
بحضور عدد من مسؤولي الهيئة العامة للقوى 
العاملة، وبرنامج إعادة الهيكلة وعدد غير قليل 
من المبادرين وأصحاب المشــاريع الصغيرة 

والمتوسطة.
وكشف الجافور ان المناقصات والتوريدات 
التي لا تتجاوز قيمتها 75 ألف دينار الخاصة 
بوزارة الشــؤون والجهــات التابعة لوزيرة 
الشؤون هند الصبيح وبتعليمات منها شخصيا 
تقتصر فقط على أصحاب المشاريع الصغيرة 

والمتوسطة لتحفيزهم ودعمهم.
وشــدد علــى ان وزيــرة الشــؤون ومنذ 
انطــاق المشــاريع الصغيرة وهــي تدعمهم 
وتوصي المسؤولين في الهيئة العامة للقوى 
العاملــة بدعمهم وتيســير أمورهم. مضيفا 
انه في الآونة الأخيرة انضمت 3 جهات وهي 
الإطفاء، والبلدية، والبيئة إلى مركز الصديق 
لأصحاب المشاريع الصغيرة والمتوسطة تسهيلا 

لإجراءاتهم وتوفيرا لوقتهم.
إلى ذلك، قال مراقب مركز الصديق فيصل 
البغيلــي ان إنجــازات الصبيح ومــا قدمته 

للمبادريــن ورواد الأعمال واضحة ولا يمكن 
إنكارهــا، ومــن المســتحيل ان يعتبرها احد 
مجاملة. مضيفا ان الصبيح تبنت المشــاريع 
الصغيرة ومبادرات أصحابها منذ توليها وهي 
من فرضت أصحاب المشاريع الصغيرة على 
واضعي قانون العمالة والقانون ســن وفقا 
لرؤيتهم وما يحقق مصالحهم. وبين البغيلي 
انه تم تشــكيل لجنة عليا لتطوير المشاريع 
الصغيرة وإدارة شؤونهم ومتابعة مستجداتها 
تتكون من رئيس الهيئة ومراقب مركز الصديق 
ومراقــب تقديــر الاحتيــاج وعضوية 6 من 
المبادرين وتتجدد كل فترة لمشاركة أكبر عدد 
ممكن من أصحاب المشاريع. لافتا الى ان عدد 
الملفات في مركــز الصديق وصل 2700 ملف 

محمل عليها 4700 ترخيص.
من جانبه، أشاد عضو اللجنة التنظيمية في 
ديوانية رواد رجال الأعمال أصحاب المشاريع 
الصغيرة فهد العتيبــي بكل الإجراءات التي 
اتخذتها وزيرة الشــؤون لتسهيل الإجراءات 
المقدمــة لأصحاب المشــاريع الصغيرة. وقال 
ان مجموعة تضم 200 من أصحاب المشاريع 
الصغيرة المسجلين على الباب الخامس أنشأوا 
هــذه الديوانية لتكون منبــر يقدم الخدمات 
المتنوعــة لأصحــاب المشــاريع مــن نــدوات 
ومؤتمــرات وإرشــادات وحمــات توعويــة 
بالإضافة الى الدورات التدريبية لرواد الأعمال 
وتثقيف فئة الطلبة لتشجيعهم على التوجه 
نحو تأسيس مبادراتهم التجارية والاستغناء 
عن الوظائــف الحكومية. بــدوره، أكد مدير 
إدارة التدريــب ببرنامــج إعــادة الهيكلية م. 
فارس العنزي أهميــة التواصل مع أصحاب 
المشــاريع في مثل هذه اللقــاءات، مؤكدا انه 
تقدم باقتراح لمســؤولي هيئة القوى العاملة 
فيمــا يخــص التجديد الســنوي لإذن العمل 
للمســجلين على الباب الخامس من أصحاب 
الأعمال ومؤداه ربط المدة الزمنية لإذن العمل 
الخاص بالمســجلين على البــاب الخامس مع 

الفترة الزمنية السارية للترخيص.

		              )متين غوزال( د.مبارك الجافور متوسطا الحضور خلال اللقاء
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