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)أحمد علي( د.شفيقة العوضي وماجد الصالح في مقدمة الحضور خلال الاحتفال

»مهندسون بلا حدود« نظمت منتدى »ارتقاء 2«

المرزوق: تطوير مهارات العنصر البشري بمختلف المجالات

عاطف رمضان 

أكــد وزير النفط ووزير 
الكهربــاء والمــاء م.عصــام 
المرزوق أن الاهتمام بالعنصر 
البشري والارتقاء به لم يعد 
هدفــا نظريــا، موضحا أن 
الخطط التنموية في الكويت 
تولي المواطن أهمية خاصة، 
وتدفع لتطوير قدراته المهنية 
أنواعهــا وكذلك  بمختلــف 
المهارات التي يتطلبها عمله 
الوظيفي بمختلف المجالات.
وأوضــح المرزوق خلال 
كلمته التي ألقاها في افتتاح 
٢منتــدى »ارتقــاء ٢منتــدى »ارتقــاء ٢« والذي 
لانظمتــه »مهندســون بــلانظمتــه »مهندســون بــلا

حــدود« بفندق هوليدي ان 
السالمية أمس، أنه حريص 
سواء في القطاع النفطي أو 
وزارة الكهربــاء والماء على 
دعم ورعاية فعاليات المجتمع 
المدني وخاصة الهادفة إلى 
الطاقة  رفع مستوى كفاءة 
وترشيدها وتعزيز الإنتاج 
في المجتمع ورفع مستوى 
التنمية  الوعــي وتحقيــق 
البشرية التي ننشدها جميعا 
في إطــار خطــط الحكومة 
التنمويــة، موضحا أنه في 
هذا الإطار تأتي رعايته لهذا 

المنتدى.

وأضاف: تجدون في كل 
مناحي العمل الحكومي برامج 
لتطويــر وتأهيــل وتدريب 
العنصر البشري وتقديم كل 
ما هو حديث على الســاحة 
العالمية ليســتفيد المواطن 
الموظف منها ويقوم بتعزيز 
مهاراته الوظيفية، إيمانا من 
الدولة بأن العنصر البشري 
هو ثروتنا الحقيقية وخاصة 
أن مجتمــع الكويت مجتمع 
شبابي ونسبة الشباب فيه 
٧٠تصل الى ٧٠تصل الى ٧٠% وأكثر، مشيرا 
إلى أن المنتــدى والبرنامج 
الحافل الذي يتضمنه سيكون 

إضافة حقيقية لدعم العنصر 
البشــري، ونأمــل أن يقدم 
المتخصصــون المشــاركون 
فيه عصارة خبراتهم وتزويد 
الشباب المشاركين بخلاصة 
هذه الخبرات لتساعدهم على 
الارتقاء وتدفع بهم لمزيد من 
الإنتاج والابداع في العمل، 
وهذه مهمة ليســت ســهلة 
وتحتاج إلــى مثابرة وهمة 
عالية من الجميع فالكويت 
تســتحق النهوض بسواعد 
أبنائهــا الذين نعول عليهم 
كثيــرا في تحقيــق أهدافنا 

التنموية.

وفــي الإطار ذاتــه قالت 
لارئيــس »مهندســون بــلارئيــس »مهندســون بــلا
حدود - الكويت« م.زينب 
قراشــي إن أولويــات هــذا 
واهتــــماماته  المــــــنتدى 
ليســت ببعيدة عن طموح 
وآمال الجميــع من موظفي 
ينالقطاعــينالقطاعــين العــام والخاص 
والمديرين والمســؤولين من 
مختلف الدرجات الوظيفية 
فالجميــع يريــد بيئة عمل 
صالحة ومميزة لعمل منتج 
وكوادر بشرية مميزة بأدائها 

الوظيفي.
وأوضحت ان خريجينا 

يبدعون بمجــالات كثيرة، 
ويحزننا أن نرى العشرات 
وأحيانــا المئــات منهــم بلا 
عمل أو ينتظرون ســنوات 
حتى يحصلوا على فرصة 
مناسبة، وعندما يجدون هذه 
الفرصة تكون غير متوافقة 
مع تخصصاتهم، مؤكدة أن 
الدولي للمهندسين  المنتدى 
الشباب الذي أقيم في روما 
والــذي عقد ضمــن مؤتمر 
الاتحاد الدولــي للمنظمات 
الهندســية قبــل عــدة أيام 
لمســنا خلاله فجوة كبيرة 
من مخرجات التعليم العالي 
في الكويت ومتطلبات سوق 

العمل.
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العوضي شهدت الاحتفال باليوم العالمي لذوي الإعاقة

إنجاز 500 معاملة للمعاقين »أون لاين«

بشرى شعبان

كشفت مدير عام الهيئة العامة لذوي الإعاقة 
٥٠٠د.شفيقة العوضي عن إنجاز حوالي ٥٠٠د.شفيقة العوضي عن إنجاز حوالي ٥٠٠ معاملة 
للمعاقين »أون لاين«، موضحة أن هناك موظفين 
لايتابعــون عملية إنجاز المعامــلايتابعــون عملية إنجاز المعامــلات إلكترونيا 
لكي لا تتأخر، مؤكدة أن ذلك الأمر يحتاج الى 
لامزيد من الإعــلامزيد من الإعــلان لتفعيله، مطالبة كل معاق 
عند أخذ شــهادة الإعاقــة ان يطلب الـ »يوزر 
نيم والباســوورد« ليتابع معاملته وينجزها 

»أون لاين«.
وأوضحت العوضي في الاحتفال الذي نظمته 
الهيئة بمناسبة اليوم العالمي للأشخاص ذوي 
الإعاقة أمس ان كل اجراءات الهيئة متاحة »اون 
لاين« مثــل تخفيف ســاعات العمل والتقديم 
علــى لجنة وتجديد التقاعــد للمكلف برعاية 
معاق وغيرها، مشيرة الى أن المتأخرات المالية 
8للمدارس تم إدراجها ضمن ميزانية الهيئة 8للمدارس تم إدراجها ضمن ميزانية الهيئة ٢٠١8

9ـ 9ـ ٢٠١9 وسنقوم بصرفها عند اعتمادها، مشددة 
على أن رفع قيمة الدعم المالي للمدارس يخضع 
لضوابط ومعايير محددة ولا يتم رفعها بشكل 
مباشــر، اما في مجال بحث معايير الدراســة 
للمعاقين، فذكرت ان هناك خبيرة دولية سيتم 
استقدامها الشهر الجاري او الشهر المقبل لدراسة 
المعايير المدرسية وكيفية احتساب الرسوم.

وعن ملاحظات ديوان المحاسبة حول منح 
مبالغ لبعض المــدارس دون وجه حق، قالت 
إن هناك مبالغ احتسبت بأثر رجعي للمدارس 
والمفروض ألا يتم احتســابها وتم استردادها 

جميعا وتقدر بحوالي 6٠٠ ألف دينار.
وقالــت العوضي إن الهيئــة وجريا على 
عادتها السنوية تحتفل مع العالم باليوم العالمي 
لذوي الإعاقة، وذلك لتكريس الاهتمام الهيئة 
بهذه الفئة ونشــر الوعــي بأهميتها ودمجها 
في المجتمع ولاســيما أن شــعارنا هذا العام 
»نحــو مجتمع مرن وفعال للجميع«، معربة 
عن أملها في أن تحقــق الندوات والفعاليات 

أهدافها لتطوير الخدمات لذوي الإعاقة وتنفيذ 
المشاريع الخاصة بهم.

وتابعت: أن العمل يسير وفق خطتين، خطة 
نعمل عبرها مع المكتب الإنمائي للأمم المتحدة 
وخطــة التنميــة الخاصة بالهيئــة وتتضمن 
الكثير من المشــاريع المتعلقة بالتأهيل المهني 
لــذوي الإعاقــات الذهنية، وهــذا يحتاج الى 
جهود كبيرة ونعمل على توفير أماكن تأهيل 
تساعد الأشخاص على أن يكونوا ذات فعالية 
في المجتمع، مشــيرة الى وجود مراكز تأهيل 
في الصليبخات وجنوب الصباحية والسالمية 
ولكن الأمر يتطلب تطوير هذه المراكز ليستفيد 
منهــا كل معاق ويأخذ حقه فــي التأهيل منذ 
الصغر، وبناء على مستوى درجة إعاقته يتم 
وضع برنامج تأهيلي يتوافق مع قدراته ليكون 
عضوا فعالا في المجتمع، مؤكدة أن هناك حوالي 
46 ألف ملف مســجل في الهيئة وهذه ليست 
أعــداد نهائية لحين الانتهاء مــن مراجعة كل 
الملفــات وأعتقــد أن الأرقام بعــد الانتهاء من 
التدقيــق لــن تتغير كثيرا، لافتــة الى وجود 
ربط آلي مع »المعلومات المدنية« وجار الربط 

مع جهات أخرى.
بــدوره، توجــه نائب المدير العــام لقطاع 
الخدمات التعليمية والتأهيلية ماجد الصالح 
بالشكر للجهود المنظمة للاحتفال باليوم العالمي 
لذوي الإعاقة، مشيدا بأهمية مثل هذه الاحتفالات 
والأنشطة في تفعيل الدور التوعوي والثقافي 
لدى فئات المجتمع المختلفة بالأشخاص ذوي 
الإعاقة ولتبادل الأفكار والرؤى والتجارب بين 

الجهات المختلفة المهتمة بهذه الفئات. 
وأشار الصالح الى أهمية المعرض المصاحب 
للاحتفــال والخاص بإنتاج الأشــخاص ذوي 
الإعاقة بالإضافة الى معرض تشــكيلي تحت 
شعار »مستقبل الإعاقات الذهنية في المجتمع« 
والذي يندرج ضمن مشروع تحديث وتطوير 
الورش وبرنامج عمل الحكومة وخطة التنمية 

للعام ٢٠١٧ -٢٠١8.

افتتاح منتدى الكويت لمؤشرات تكنولوجيا المعلومات والاتصالات 2017

64 مليون دينار إجمالي الدفع الإلكتروني خلال 9 أشهر
عادل الشنان 

 أكــد مديــر عــام الجهاز 
المركـــــزي لتكـــــنولوجيا 
المعلومــات بالإنابــة قصــي 
لاالشــطي ان هنــاك تفاعــلاالشــطي ان هنــاك تفاعــلا

كبيرا مع البوابة الالكترونية 
للكويت، معلنا ان الاجمالي 
المالي لعملية الدفع الالكتروني 
منــذ بداية العام حتى شــهر 
ســبتمبر الماضي تجاوز 64

مليون دينار، في حين وصل 
٥٠ الى ٥٠ الى ٥٠ مليون  6خلال عام 6خلال عام ٢٠١6
دينار، موضحا ان هناك ثلاثة 
اشــهر متبقية في العام، مما 
يؤكــد التجــاوب الكبير مع 

الخدمات الالكترونية. 
 واوضــح الشــطي خلال 
الكويــت  منتــدى  افتتــاح 
لمؤشـــــرات تكنـــــولوجيا 
المعلـــــومات والاتصــــالات 
٢٠١٧ تحت شــعار »الطريق 
واقتصــاد  مجتمــع  نحــو 
رقمي« أمــس، الذي حضره 
مجموعة من المســؤولين في 
مجال تكنولوجيا المعلومات 
الكويــت  والاتصــالات فــي 
 »IDC« بالتعاون مع شركتي

و»رواســي للاستشــارات«، 
أن المنتــدى يرتبــط برؤيــة 
الكويــت ٢٠٣٥ حيــث تبــدأ 
الكويــت رحلة التحول نحو 
الرقمية الشاملة، التي يقودها 
الجهاز المركزي لتكنولوجيا 
المعلومــات، والرامية لخلق 
مجتمــع واقتصــاد رقمــي 
حقيقي، لافتا الى ان الكويت 
تســير بخطــى ثابتــة فــي 
التحــول الرقمي فــي جميع 
الانظمة الحكومية، وخدمات 
ينالمواطنــينالمواطنــين، والبنية التحتية 
للاتصالات مــن أجل توفير 
أفضــل جودة مــن الخدمات 

لمواطنيها واستمرارا في هذا 
الطريق ستتركز جهودنا في 
تبنــي التكنولوجيــا الاكثر 
حداثة وتطبيقها على جميع 
القطاعات من اجــل التنمية 
الاقتصادية المستدامة والرؤية 

المستقبلية لدولتنا. 
 وأضــاف: اعتمدنا على 
التــي  الدوليــة  المؤشــرات 
اعتمدتها منظمات دولية مثل 
الاتحــاد الدولي للاتصالات 
والامم  و»اليونســكو« 
المتحــدة والبنــك الدولــي، 
وستكون مؤشرات وطنية 
مبنيــة على المفهوم الدولي 
والمقارنة بين وضع الكويت 
والدول الأخرى المهتمة بهذا 
المجال، لاسيما تلك الصادرة 
عن منتدى الاقتصاد العالمي 
للخــروج بصياغة شــاملة 
تتعلــق بالكويت وما يهتم 
به الخبــراء والباحثون في 
مجال الاتصالات والمعلومات.
 واشار الى ان توجهات 
المنتدى قائمة على التطورات 
وارتباطهــا  المســتقبلية 
الاســتراتيجي  بالتوجــه 
القائــم علــى الاحصــاءات 
التــي ترتبــط  والبيانــات 
بها الحكومــة الالكترونية، 
مؤكدا ان الجهات الحكومية 
بنســبة  متفاعلــة  باتــت 
كبيرة مــع الجهاز المركزي 
لتكنولوجيــا المعلومــات، 
خاصة فيما يتعلق بالخدمات 
الالكترونية، مبينا أن الجهاز 
يشرف على مشروع الحكومة 
الالكترونية، حيث ان الجهاز 
يعمل بطريقة جدية وفعالة 

لخدمة المواطن. 
 وذكر الشطي ان الجهات 
المتواجدة ضمن  الحكومية 
البوابــة الالكترونية تبلغ 
٥٧ جهــة حكوميــة، مؤكدا 
ان هنــاك جهــات في وضع 
التنفيذ، كما ان الجهاز ليس 
لديه ملاحظات مالية سوى 

تلك بالاجراءات الادارية، وتم 
اجراء اللازم حسب توصيات 
ديوان المحاســبة والمتبقي 
ستتم معالجته في القريب 

العاجل.
بــدوره، قال مديــر عام 
بمنطقــة   »IDC« شــركة 
الشــرق الاوســط وافريقيا 
وتركيا جيوتي لالتشانداني، 
أن الحكومــات المتقدمة في 
جميــع أنحــاء العالم تقوم 
باســتثمارات كبيــرة فــي 
مجــال تحويــل الخدمــات 
المتقدمة للمواطن إلى خدمات 
الكترونيــة مــع حكومــات 
ومرافــق وخدمــات رعاية 
صحيــة ونقــل ذكيــة، مما 
يشكل حجر الاساس لبناء 

دولة ذكية. 
ينوبينوبيّن أن الفوائد من هذه 
الخدمات تعتبر كبيرة جدا 
فيما يتعلق بزيادة التنافسية 
والكفــاءة  والانتاجيــة 
والسعادة بشكل عام، لافتا 
الــى ان الحكومــات تواجه 
تحديات كبيرة عندما يتعلق 
الامر بإنشاء الشراكات بين 
ينالقطاعــينالقطاعــين العــام والخاص 
وتبني الرقمنة في مختلف 

المؤسسات.
مــن جهتــه قــال مديــر 
الدراسات والابحاث في شركة 
»IDC« أشرف الغزاوي انه 
تم عمل دراســات على مدى 
العامين الماضيين عن مستوى 
نضج تكنولوجيا الاتصالات 
في الكويت مــن خلال عدة 
مؤشرات ومقارنتها بالمنطقة 
وتم بناء عليها وضع الرؤية 
لعــام ٢٠٣٥ وقــد وجدنــا 
مؤشــرات إيجابيــة كثيرة 
فــي قطاع التعليم الكويتي 
والقــوى العاملــة والقطاع 
تبنــي  وايضــا  الصحــي 
الانترنت على مستوى الأفراد 
والمنازل من خلال الهواتف 

النقالة الذكية.

قصي الشطي متحدثا خلال المنتدى 

)محمد هاشم( جانب من الحضور

الشطي: ٥7 جهة 
حكومية موجودة 

ضمن البوابة 
الإلكترونية

للدولة 

ل متكاتف ومتراحميل متكاتف ومتراحميل متكاتف ومتراحم يفريحة الأحمد: نهدف إلى تنشئة جيفريحة الأحمد: نهدف إلى تنشئة ج

إطلاق مسابقة جائزة الأم المثالية لعام 2018
ندى أبونصر

أكدت رئيســة الجمعية الكويتية للأسرة 
خة فريحة يخة فريحة يخة فريحة  يالمثالية وسفيرة النوايا الحسنة الشيالمثالية وسفيرة النوايا الحسنة الش
الأحمد أن جائزة الأم المثالية خصصت لتكريم 
الأمهات المثاليات اللواتي بذلن الكثير لتربية 
جيــل صالح يعتز ويفخــر بوطنه، مبينة أن 
وجود مثل هذه الجائزة خير دليل على تميز 
المرأة الكويتية والخليجية والعربية في مواجهة 

الظواهر الدخيلة على قيمنا الأصيلة. 
وأوضحت الشــيخة فريحــة الأحمد خلال 
مؤتمر صحافي عقد أول من أمس للإعلان عن 
8ة لعام 8ة لعام ٢٠١8،  ة لعام ية لعام ي يانطلاق مسابقة جائزة الأم المثاليانطلاق مسابقة جائزة الأم المثال
أن الجمعية بدأت استقبال طلبات التسجيل في 
الجائزة، مشيرة إلى ان الوطن يبنى بسواعد 
ل يل يل  يع لتنشئة جيع لتنشئة ج ع لتنشئة جيع لتنشئة جي يأبنائه من خلال تعاون الجميأبنائه من خلال تعاون الجم
متكاتف ومتراحم، فالكويت تقوم على العقول 
المفكرة والقلوب المفعمة بالحب والتي تنشــأ 

في أسر مثالية متميزة.
ولفتت الى أن الجمعية ومنذ نشأتها قدمت 
العديد من الأنشطة والبرامج والفعاليات لخدمة 
الأســرة وتقليل معدلات الجريمــة ومواجهة 
الظواهر الدخيلة وتعريف الأبناء بحقوق الآباء 
وتعزيز دور المرأة في المجتمع، بالشراكة مع 
جميع المنظمات والهيئات المحلية والدولية في 

سبيل رفعة بلدنا الحبيب.
من جهته، قال نائب رئيس الجمعية الداعية 
صالح النهام إن الجائزة ستقدم للأسرة المترابطة 
دينيا وأخلاقيا ومجتمعيا والمتكاملة بوجود الأم 
والأب والأبناء وتتماشى مع شروط وضوابط 
الجائزة، مؤكدا أن الجائزة لن تقدم للأم المثالية 
المنفصلة أسريا، لأننا نبحث عن أسرة مثالية 
نستطيع من خلالها تقديم نموذج يضرب به 

المثل في مجتمعاتنا الخليجية والعربية.
وكشف النهام عن فتح باب التسجيل للأم 
الأجنبية المسلمة، موضحة أن الشيخة فريحة 
الأحمد قامت بمخاطبة عدة دول إسلامية بهذا 
الخصــوص وهــي طاجيكســتان وقيرغيزيا 

وأذربيجان وأفغانســتان إلــى جانب الكويت 
والدول الخليجية والعربية، لافتا الى أن الحفل 
الختامي لتســليم الجائزة ســيتضمن ايضا 
تكريما لشــخصيات مختلفــة من الكويت لها 
عطاءات وبصمات متميزة في جميع مجالات 

وميادين الحياة.
من جانبها، قالت رئيســة اللجنة الثقافية 
في الجائزة ســعاد العريفان إن هناك شروطا 
ومعايير للجائزة يتم تجديدها سنويا لضمان 
الوصول إلى الأســرة المثالية بالفعل، واهمها 
المعيار الشخصي والثقافي الذي يحاكي مهارات 
وقدرات الأب والأم في مواجهة التحديات وتحمل 
أعبــاء الحيــاة الزوجيــة إضافة الــى المعيار 
الاجتماعي الخاص بالعشرة الطيبة والأسوة 
الحسنة والمســاهمة في المجالات الاجتماعية 

والتطوعية.
وأشارت العريفان الى المعيار الأسري الذي 
يتنــاول التوافق والترابط بين أفراد الأســرة 
وتبادل الآراء والحوار في ظل أسرة متماسكة، 
مبينــة أن المعيار الأخير يقــوم على الجانب 
الأخلاقي الذي يؤكد ضرورة تمســك الأســرة 
لابتعاليم الدين الإســلابتعاليم الدين الإســلامي والاعتزاز بمنظومة 
القيم والهوية والمواطنة والبعد عن الانحرافات، 
لافتة الى أن الجمعية قامت بعدة حملات توعوية 
في جميــع محافظات الكويت بالمشــاركة مع 
وزارات التربية والصحة والداخلية للوصول 
الى شريحة كبيرة من أبناء الكويت في جميع 
المراحل الدراســية، حيــث تم تقديم مجموعة 
من المحاضرات التوعوية الهادفة التي تساهم 

بجعلهم أبناء صالحين في هذا المجتمع.
بدوره، أكد رئيس اللجنة القانونية وأمين 
صندوق الجمعية المحامي علي العلي أن الجمعية 
ســاهمت بإقرار قانون محكمة الأســرة الذي 
يعد من اهم إنجازاتها، مشيرا إلى أن الجمعية 
حصلت علــى موافقة من قبل المجلس الأعلى 
للقضاء ووزارة العدل بتخصيص مكتب خاص 
لها في محكمة الأسرة يقدم الإرشادات للذين 

يعانون من مشاكل أسرية.

الشيخة فريحة الأحمد وصالح النهام خلال المؤتمر الصحافي للإعلان عن انطلاق الجائزة )قاسم باشا( 

لأول مرة في الكويت

شاهد الصفحة 
بتقنية الواقع المعزز 
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