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لبحث عملية تحول الطاقة

بالتعاون مع متحف السيارات التاريخية والقديمة والتقليدية

»تويوتا« تشارك في تحالف »مجلس الهيدروجين«

»الملا وبهبهاني للسيارات« و»موبار الكويتي«
واختبار لقدرات جيب الأسطورية في بر »اللياح«

على هامش اجتماع القادة 
العالميين في النسخة الثالثة 
الأمم  والعشــرين لمؤتمــر 
 )COP23( المتحدة لتغير المناخ
بمدينة بون الألمانية، التقى 
18 من القادة الرئيسيين في 
مختلف قطاعات الصناعة، 
والذيــن يجمعهــم تحالــف 
الهيدروجــن«  »مجلــس 
لإطــــــلاق أول رؤية عالمية 
معــززة بالأرقــام والكميات 
حول دور الهيدروجين، والتي 
تم إعدادهــا من قبل شــركة 
»ماكينزي« للاستشــارات. 
كــون  إلــى  وبالإضافــة 
الهيدروجين ركيزة أساسية 
في عملية تحول الطاقة، فإن 
الدراســة تبين أن استخدام 
الهيدروجــن لديــه القــدرة 
على تحقيــق 2.5 تريليون 
دولار من الأعمال التجارية، 
وتوفير أكثر من 30 مليون 
وظيفة بحلول العام 2050. 
وعلى ضــوء رؤية »مجلس 
للارتقــاء  الهيدروجــن« 
بمستــــوى استخــــدامات 
الهيدروجــن إلــى المرحلــة 
التاليــة، فإن الدراســة التي 
تم نشرها بعنوان »توسيع 
نطاق استخدام الهيدروجين 
فــي مجــال الطاقــة« تحدد 
خارطة طريق شاملة ومفصلة 
بالأرقام والكميات لتوسيع 
نطاق استخداماته ودوره في 

عملية تحول الطاقة.
وإذا مــــا تم اســتخدام 
الهيدروجــن علـــى نطــاق 
واســع، فيمكــن أن يمثل ما 
يقــرب مــن خُمــس إجمالي 
النهائية المســتهلكة  الطاقة 
بحلول العام 2050، الأمر الذي 
من شأنه أن يقلل من إجمالي 
انبعاثات غاز ثاني أكســيد 

في رحلة مثيرة وممتعة 
نظمها نادي موبار الكويتي 
بالتعــاون مــع شــركة الملا 
وبهبهاني للسيارات الوكيل 
الحصري لســيارات جيب، 
فيــات،  كرايســلر،  دودج، 
ألفاروميو، ورام في الكويت 
يوما مفتوحــا لأعضائه في 
بــر »اللياح« تخللــه العديد 
النشــاطات والمسابقات  من 
واختبار لقدرات جيب على 
الوعرة.وحضــر  الطرقــات 
الفعالية عدنان الزيد رئيس 
نادي موبار الكويتي وعماد 
فليحان عضو مجلس إدارة 
المــا وبهبهانــي  مجموعــة 
وأوسكار ريفولي المدير العام 
وجورج موسى المدير العام 
المساعد للمبيعات وإيهاب بو 
حســن المدير العام المساعد 
للتســويق، بالإضافــة الــى 
العديــد من أعضــاء النادي 
الشــغوفين بمغامرات جيب 
والطامحين دوما الى الانطلاق 
بحرية والاستمتاع بطبيعة 
كويتنا الحبيبة والذين أبدوا 
جهــدا واضحا فــي التنظيم 
الجيد لهــذا الحدث مما نتج 

عنه نجاح باهر.
بدأت الفعالية في الصباح 
الباكر بإشــراف عبدالسلام 
الكندري وعبدالعزيز الصفار 

الكربون الســنوية بنحو 6 
غيغاتون مقارنة بالمستويات 
الحالية، ويسهم بنسبة %20 
تقريبا من التخفيض المطلوب 
للحد من الاحتباس الحراري 
العالمــي بمســتوى 2 درجة 

مئوية.
وعلى صعيد الطلب، يرى 
»مجلس الهيدروجين« إمكانية 
استخدام الهيدروجين كمصدر 
للطاقة لنحو 10 إلى 15 مليون 
مركبة ونصف مليون شاحنة 
بحلول العام 2030، فضلا عن 
العديد من الاستخدامات في 
قطاعات أخرى، مثل العمليات 
الصناعيــة والمــواد الأولية 
وتدفئة المباني ومدها بالطاقة 
وتوليد الطاقــة وتخزينها. 
وبشــكل عام، فإن الدراســة 

ونواف العسعوســي، حيث 
التجمــع فــي متحــف  بــدأ 
السيارات التاريخية والقديمة 
والتقليدية في الشويخ، ثم 
انطلقت المسيرة الى بر اللياح 
برفقة رجــال أمن المرور من 
والذيــن  الداخليــة  وزارة 
حرصوا على تأمين ســامة 
المشاركين من نقطة الانطلاق 
حتى نقطة الوصول، وفور 
وصولهم أقام المنظمون لقاء 
توعويا حول إجراءات الأمن 
والســامة وعن مسار الدفع 

الرباعي وبرنامج الفعالية.
وبهــذه المناســبة، عبــر 

تتوقع إمكانية زيادة الطلب 
الســنوي على الهيدروجين 
إلى عشــرة أضعاف بحلول 
العام 2050، ليصل إلى حوالي 
80 إكزاجول في العام 2050، 
أي ما يعادل 18% من إجمالي 
الطلب على الطاقة النهائية 
لتحقيق سيناريو العام 2050 
الذي يقتضي بخفض حرارة 
الأرض درجتــن مئويتــن. 
وفــي الوقت الذي يتوقع أن 
يزداد فيه عدد سكان العالم 
بملياري نسمة بحلول ذلك 
الوقــت، فــإن تكنولوجيات 
استخدام الهيدروجين لديها 
القــدرة علــى إيجــاد فرص 
لتحقيق النمــو الاقتصادي 

المستدام.
وقــال رئيــس مجلــس 
إدارة شركة تويوتا موتور 
والرئيــس  كوربوريشــن 
»مجلــس  لـــ  المشــارك 
تاكيشــي  الهيدروجــن« 
اوتشيامادا: لابد أن يتحول 
العالــم فــي القــرن الحادي 
إلى اســتخدام  والعشــرين 
للطاقــة  النطــاق  واســع 
منخفضــة الكربــون. ويعد 
الهيدروجين مــوردا لا غنى 
عنه لتحقيق هــذا التحول، 
وذلك لإمكانية استخدامه في 
تخزين ونقــل طاقة الرياح 
والطاقة الشمســية وغيرها 
من أشــكال توليــد الكهرباء 
المتجــددة كمصــدر طاقــة 
لوسائل النقل وغيرها الكثير 
من الاستخدامات. وقد حدد 
»مجلس الهيدروجين« 7 أدوار 
رئيسية للهيدروجين، وهو ما 
دعانا إلى تشجيع الحكومات 
إدراجه  والمســتثمرين على 
كمصدر رئيسي في خططهم 
للطاقة. وكلما ســارعنا في 

رئيــس نادي موبــار عدنان 
الزيــد عــن ســعادته بهــذا 
التعــاون المثمــر والمســتمر 
بــن  الوطيــدة  والعلاقــة 
النادي وشركة الملا وبهبهاني 
للسيارات، معلنا ان العديد 
من الفعاليــات قادمة وتقام 
بشكل دوري ومستمر، حيث 
ثمــن دور الوكالة في رعاية 
ودعم النادي في كل فعالياته 
ونشــاطاته، كما شكر رجال 
وزارة الداخلية على اهتمامهم 
بسلامة وأمن المشاركين وعلى 
حرصهم الواضح على مرافقة 

الفعالية.

التحول إلى الاقتصاد القائم 
كان  الهيدروجــن،  علــى 
ذلك أفضل، ونحــن جميعا 

ملتزمون بتحقيق ذلك.
النطــاق  ولإحــراز هــذا 
اســتخدام  فــي  الواســع 
الهيدروجــن، فــإن الأمــر 
سيتطلب استثمارات كبيرة 
تتراوح بــن20 و 25 مليار 
دولار سنويا، بما مجموعه 
حتــى  دولار  مليــار   280
العــام 2030. وضمن الإطار 
التنظيمي السليم، الذي يشمل 
التنسيق المســتقر وطويل 
الأمد وسياسات الحوافز، فإن 
التقرير يعتبر أن استقطاب 
هذه الاســتثمارات لتوسيع 
نطاق استخدام تكنولوجيا 
الهيدروجين أمر يمكن تنفيذه. 
هذا، وينفق العالم حاليا ما 
يزيد على 1.7 تريليون دولار 
في الاستثمار بالطاقة سنويا، 
بما في ذلك 650 مليار دولار 
علــى النفط والغــاز، و300 
مليار دولار في مجال مصادر 
الكهرباء المتجددة، وأكثر من 
300 مليار دولار على صناعة 

السيارات.
وجــاء إطــاق خارطــة 
الطريــق الجديــدة خــال 
»منتدى الابتــكار في مجال 
الاســتدامة«، والــذي عقــد 
بحضور 18 من كبار أعضاء 
»مجلس الهيدروجين« برئاسة 
الرئيسين المشاركين تاكيشي 
أوتشيامادا وبونوا بوتييه، 
إلى جانب كل من ألدو بيلوني 
الرئيس التنفيذي لـ »ذا لينده 
غروب«، ووونغ تشول يانغ 
نائب رئيــس مجلس إدارة 
»هيونــداي موتــور«، وآن 
ستيفنز عضو مجلس إدارة 

»أنغلو أميريكان«.

من جانبه، عبر أوســكار 
ريفولــي عــن مــدى اهتمام 
الفعاليــات  الشــركة بهــذه 
التوعوية والمســلية والتي 
ترسخ الرابط بين شركة الملا 
وبهبهاني وعملائها الاوفياء. 
وأعرب عن سعادته وفخره 
الشــديد بانضمام مشاركين 
من ذوي الاحتياجات الخاصة 
الــى الفعالية والذين رافقوا 
الموكب بسياراتهم الخاصة لان 
العزيمة والإرادة أقوى بكثير 
من أن يمتنعوا عن الاستمتاع 
بوقتهم مع أصحابهم وقيادة 
سياراتهم. وأضاف: كان ولا 
يزال نادي موبــار الكويتي 
من الأندية الأكثر نشاطا في 
الكويت وأعضــاؤه يملؤهم 
الشــغف والــولاء لعلاماتنا 

التجارية.
وتخلل هذا الحدث تحدي 
»الساند دراغ« الذي حاز فيه 
مالــك الكندري  المركز الأول 
يليــه ســالم العازمــي وآدم 
بوشهري في المركزين الثاني 
والثالــث علــى التوالي، كما 
تخلل الفعالية ايضا مسابقة 
تحدانــي »تســلق الهضبة« 
والتي حاز فيها فواز النجم 
المركز الأول وجاء في المركزين 
الثاني والثالث سلطان القاسم 
ومحمد الخالدي على التوالي.

لقطة للمشاركين في المبادرة التدريبية

ميراي إحدى سيارات »تويوتا« العاملة بالهيدروجين

المشاركون في الفعالية

استخدام 
الهيدروجين 

يسهم في خفض 
انبعاثات ثاني 

أكسيد الكربون 
بنسبة %20
بحلول العام

2050

ريفولي:
نادي موبار الكويتي 

من الأندية
الأكثر نشاطاً
في الكويت

بالتعاون مع البنوك الكويتية

لأول مرة في الكويت بمشاركة شركات عالمية

»المركزي« يطُلق برنامج »قادة الأمن السيبراني«

CODED و»بوبيان« يدشنان برنامجاً 
للتدريب على إطلاق البرامج الإلكترونية

Visa واتحاد مصارف الكويت
ينظمان دورة تدريبية للبنوك

أطلق بنك الكويت المركزي 
بالتعاون مع البنوك الكويتية 
الدراســات  وبــإدارة معهــد 
المصرفيــة برنامــج »قــادة 
الموجه  الســيبراني«،  الأمن 
المتخصصيــن  للكويتييــن 
في مجــال الأمن الإلكتروني، 
بهدف فتــح المجــال أمامهم 
لتعزيــز قدراتهــم وصقــل 
مهاراتهم وتدريبهم وفق أحدث 
التقنيات وأفضل الممارسات 
المســتخدمة في مجــال أمن 

المعلومات.
ويأتــي اطــاق البرنامج 
تماشيا مع استراتيجية البنك 
المركــزي المتعلقــة بتنمية 
وتطوير الكوادر الوطنية في 
القطاع المصرفي والاقتصاد 
الوطنــي، بالإضافة إلى بناء 
القدرات الفنية في مجال أمن 
وتقنية المعلومات، وتعزيز 
منظومــة الاســتعدادات فــي 
مواجهــة التحديات المترتبة 
علــى المخاطــر الناتجة عن 
التطور المتســارع للتقنيات 
الحديثة المستخدمة في مجال 
أنظمة المعلومات في القطاع 
المصرفي. وتقوم استراتيجية 
»المركزي« في هذا المجال على 
الوقائية  التعليمــات  إصدار 
للبنوك بما يتماشى مع أفضل 
الممارسات العالمية، والعمل 
على دعم الكوادر الوطنية من 
خلال التدريب المهني، فضلا 
عن دوره الرقابي في متابعة 
تنفيذ البنوك لتعليماته بما 
يضمن تبني أحدث التقنيات 

 CODED أعلنت شركة كودد
عــن تنظيمهــا لأول برنامج 
تدريبــي مكثــف للمشــاريع 
الناشئة في قطاع التكنولوجيا 
على مستوى الشرق الأوسط 
بالتعــاون مــع بنــك بوبيان 
 Coded Startup تحت مســمى
Bootcamp. وأوضحت مديرة 
العمليــات في شــركة كودد 
م.منــى الماجــد أن البرنامج 
يهدف لتعليم أساسيات إنشاء 
مشــروع تكنولوجــي ناجح 
لمجموعــة مــن المبادرين في 
قطاع التكنولوجيا في الكويت.

وأضافت الماجد أن برنامج 
 Coded Startup Bootcamp
يســتمر لفتــرة 12 أســبوعا 
يتم من خلالها شرح مفاهيم 
إدارة المشاريع التكنولوجية 
)التطبيقات والمواقع( بطريقة 
ورش عمليــة تتطــرق إلــى 
مجموعــة مــن المواضــع من 
بينها تحليل جدوى المشاريع، 
الفريــق، تطويــر  تأســيس 
المنتج، التسويق، العمليات، 
وتنمية المشــروع الى جانب 
عدد من المحاضرات. وأوضحت 
أن البرنامج المكثف يقدم على 
أيدي أكثر من 17 محاضرا من 
شركات محلية وعالمية ناجحة 
في قطــاع التكنولوجيا مثل 

لتكنولوجيــا   »Visa« شــركة  تعاونــت 
المدفوعات، مع اتحاد مصارف الكويت في تنظيم 
مبادرة تدريبية لتبسيط عملية حل النزاعات 
المتعلقة بمعاملات البطاقات والحد من الوقت 
والتكاليف المرتبطة بها. وفي هذا الصدد، قال 
الأمــن العام لاتحاد مصــارف الكويت د.حمد 
الحســاوي: »إن تنظيم هذه الدورة التدريبية 
في الكويت للمرة الأولى يعتبر ســابقة حيث 
إنها أولى الدورات التي تتم استضافتها خارج 
الولايات المتحدة الأميركية، ويأتي ذلك في إطار 
التعاون المشــترك بين اتحاد مصارف الكويت 
وشركة فيزا العالمية. وقد أتاح تنظيمها بالكويت 
للقطاع المصرفي مشاركة البنوك بأعداد كبيرة 
مــن المتدربــن لتأهيلهم واطلاعهــم على آخر 
المستجدات الخاصة بالتسوية السريعة للنزاعات 
المتعلقــة بمعاملات البطاقــات ما يعود بالآثر 
الإيجابي على تقديم أفضل الخدمات للعملاء. 
ونظرا لمــا حققته الدورة التدريبية من نجاح 

فإن اتحاد مصارف الكويت يتطلع إلى تنظيم 
عدة دورات في المستقبل في إطار هذا التعاون«. 
وفي معــرض تعليقه على هــذه الخدمة، قال 
أميــت فيج، مدير شــركة »Visa« في الكويت: 
يسر »Visa« التعاون مع اتحاد مصارف الكويت 
للمســاعدة في تطوير إمكانات الدولة في هذا 
المجال. ويمثل الفهم المناسب لآليات حل نزاعات 
رد المبالغ المدفوعة قيمة مضافة لأعضاء اتحاد 
مصارف الكويت، تساعدهم على تقديم تجربة 
أكثر سلاســة وسهولة للعملاء. وفيما يتعلق 
بحل نزاعات »رد المبالغ المدفوعة«، يتوجب على 
جميع الأطراف المعنية معرفة أن هناك إجراءات 
يتم تطبيقها لضمان حل هذه النزاعات بسرعة 
وكفــاءة عالية«. وتم تنظيم دورة »آليات حل 
النزاعات من قبل كلية »Visa« للأعمال«، والتي 
توفر دورات تدريبية شــخصية وعبر شبكة 
الإنترنت لعملاء الشركة من الجهات المصدرة 
للبطاقات، وبنوك التاجر، ومعالجي البيانات.

Google وUber وCareem و
Carriage وطلبــات وغيرهــا 
مــن الشــركات، وفــي ختام 
البرنامــج تتــاح للمبادرين 
فرصة لتقديم مشاريعهم لأكثر 

من 12 مستثمرا محليا.
الــى  البرنامــج  ويهــدف 
تدريب وتعليم المشاركين على 
تطوير البرمجيات والبرمجة 
لتأهيلهم لسوق العمل وتأهيل 
الطــاب بالمهــارات العمليــة 
المطلوبــة في مختلف مراحل 
إنشاء الشركات التكنولوجية 

الناشــئة لتزويدهم بخارطة 
طريق شــاملة ومفصلة لكل 
من رواد الأعمال التكنولوجية 
والطــاب بحيــث يقومــون 
أفــكار شــركاتهم  بتطويــر 
الناشــئة والإجراءات وهيكل 
التســويق والشــكل الأولــي 
للمنتجات والاستراتيجيات.

يذكر ان البرنامج يبدأ في 
3 ديســمبر ويســتمر إلى 21 
فبراير المقبلين ويتم التقديم 
عن طريق الموقع الإلكتروني 
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مع الحــد مــن مخاطرها في 
الوقــت ذاتــه، كمــا يأتي هذا 
البرنامج اســتكمالا للتعاون 
المثمــر بيــن بنــك الكويــت 
المركزي والبنوك الكويتية.

ويتيــح برنامــج »قــادة 
الأمــن الســيبراني« الفرصة 
المتخصصيــن  للكويتييــن 
فــي مجــال أمــن المعلومات 
والشــبكات لتعزيز قدراتهم 
علــى تنفيذ برامــج الحماية 
ولتأســيس جيل مــن القادة 
المحترفين والفنيين القادرين 
على تطوير البرامج المناسبة 
لحماية أنظمة المعلومات في 
القطاع المصرفي والمالي في 

الكويت. 
البرنامــج 6  ومــدة هــذا 
أشــهر موزعة على 3 مراحل 
تبدأ الأولى منها داخل الكويت 
وتشتمل على محاضرات عملية 
في مجال أمن المعلومات لمدة 
5 أســابيع، ومن ثــم يلتحق 
المتدرب بالمرحلتين الثانية 
والثالثة مــن البرنامج لمدة 
4 أســابيع لــكل مرحلــة في 

المملكــة المتحــدة، يخوض 
خلالهما تجربة عملية فريدة 
مــن حيــث برامــج المحاكاة 
والزيــارات الميدانية لمراكز 

الأمن السيبراني. 
وتحقيقا للأهداف المرجوة 
من البرنامــج فقد تم تحديد 
المتقدميــن  أســس اختيــار 
وفقا لضوابط منها أن يكون 
المتقدم كويتيا حاصلا على 
مؤهل جامعي مع توافر خبرة 
عملية في مجال أمن وتقنية 
المعلومات لا تقل عن خمس 
سنوات. أو أن يكون المتدرب 
حاصلا على مؤهل الدبلوم مع 
توافر خبــرة عملية في ذات 
المجال لا تقل عن 10 سنوات، 
كما يشترط اجتياز المقابلات 
الشــخصية المقررة في هذا 
الشأن، وبإمكان الراغبين في 
التقدم الاطلاع على تفاصيل 
البرنامــج وتقديــم طلبــات 
الالتحاق حتــى 30 الجاري، 
من خلال المواقع الالكترونية 
لكـــل من بنك الكويت المركزي 
ومعهد الدراسات المصرفية.


