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ساعات آغنر.. قصة جديدة حول الوقت

توم مكارثي يقدم ورشة »قيادة فريق عمل ناجح«
لأول مرة في الكويت 17 ديسمبر المقبل

أعلنت شــركة لونش للاستشــارات 
الإدارية، عن اســتضافة المستشار توم 
مكارثي لإقامة ورشة عمل بعنوان »قيادة 
فريق عمل ناجح«، والتي من المقرر عقدها 
يومي 17 و18 ديسمبر المقبل في الكويت 

لأول مرة.
ويقدم ورشــة العمل المستشار توم 
مكارثي، والذي يعد واحدا من أبرز وأفضل 
المدربين في مجال تطوير المهارات القيادية 
على مســتوى العالم، حيث يشارك من 
خلالها الحضور بأسرار نجاح فرق العمل 
كي ينضموا بذلك للقادة الذين تمكنوا من 
قيادة فرق عمل ناجحة، والذين لا تتجاوز 

نسبتهم الـ10% على مستوى العالم. 
وتوفر ورشة العمل التفاعلية، المقامة 
على مدار يومين، للقادة المشاركين الوعي 
والإدراك اللازمين لبناء فرق عمل ناجحة 
ومميــزة ليصبحــوا قــادة بارزيــن كلا 
في مجاله، اســتنادا إلــى نموذج التعلم 

التجريبي. 

وفــي هــذا الســياق، قال المؤســس 
والرئيــس التنفيــذي م.خالــد الزنكي: 
يســرنا أن نســتضيف توم مكارثي في 
زيارته الـ 13 للكويت، ونعمل حاليا مع 
مكارثي لإطلاق برامج تدريبية تعد الأولى 
من نوعها في الكويت والشرق الأوسط 
ونأمل أن تحظى باستفادة كل من يعمل 

في منصب قيادي في الكويت. 
وسيقوم مكارثي خلال ورشة العمل 
بتعريف المشاركين حول كيفية تطبيق 
مبادئ القيادة، بهــدف بناء فرق واعية 
ومتحمســة نحو تحقيق أفضل النتائج 
والتأثيرات، كما ســيخضع المشــاركون 
لاختبارات عملية تتطلب اتخاذ القرارات 
وتطبيــق مبادئ القيادة التي تعلموها، 
فضلا عن المشاركات الجماعية التي تضم 
مجموعة من الأشخاص المتميزين الذين 
التزمــوا كي يكونوا نماذج حية لأفضل 

القادة.
وتضم ورشة العمل أيضا موضوعات 

مهمة من بينها إنشاء خطة قيادة، وإنشاء 
هوية فريق تتســم بالقــوة والصلابة، 
وتغييــر ثقافة إدارة فرق العمل لأخرى 
أفضــل، وتطبيق القيم الأساســية، إلى 
جانــب كيفية صياغة الأهــداف وإتقان 
نظام التقييم، وكذلك توظيف وتطوير 
الإمكانيات المتوافرة ووضعها في المكان 
المناســب، وتوجيه الفريق أثناء مراحل 
البناء والتشــكيل، والعمــل على زيادة 
تماســك الفريق، واتقان الذكاء العاطفي 
ومدى تأثيره على الفريق، بالإضافة إلى 
زيادة مشــاركة أعضاء الفريق، وتنفيذ 
أجندة الاجتماعات الفعالة، واســتخدام 
استراتيجيات اتصال قوية، وكذلك تطبيق 
استراتيجيات التدريب الفعالة، وتوزيع 
المهام بشكل متزن، إلى جانب التركيز على 
أهمية مواكبة التغيرات، وزيادة الفعالية 
التنظيمية والفردية، وتنفيذ استراتيجية 
التوسع، والتركيز على الابتكار المستمر، 

وموضوعات أخرى متعددة.

»هاملتون« تطلق نموذجاً جديداً من مجموعة 
Khaki Aviation X-Wind

مســتفيدة من النجاح العارم 
 X-Wind الذي حققته ســاعة
Auto Chrono، وهي متوافرة 
بثلاثــة خيــارات تتنوع بين 
الفولاذ والمعدن المطلي بطبقة 
PVD باللون الأسود، إلى جانب 
إمكانية الاختيار بين الأحزمة 
الجلدية والســوار الفولاذي، 
حيث إن جميع النماذج مزودة 
بمقيــاس 24 ســاعة باللون 
البرتقالــي وتيجان مجموعة 

Khaki X-Wind المميزة.
 Khaki وتنبــض ســاعة 
X-Wind Day Date بواســطة 
آلية الحركــة الأوتوماتيكية 
من نوع H-30 وهي تختزن 
طاقة احتياطية تصل حتى 80 
ساعة، وفي سبيل توفير سهولة 
الوقت تجمع  لقراءة  قصوى 
هذه الساعة بين جودة التصميم 
العصري  الهيكلي والمظهــر 
الذي يجسد جاذبية  الجريء 
أدوات قمرة القيادة التقليدية 
في مجموعــة X-Wind، مع 
عقارب مسطحة مطلية بطبقة 
Super-LumiNova وأرقــام 

واضحة تماما. 
وتأسست شركة عام 1892 
في لانكستر- بنسلفانيا في 
الولايــات المتحدة الاميركية، 
وتجمــع ســاعات هاملتون 
بين الــروح الاميركية والدقة 
الفريدة التي تتميز بها أحدث 
آليات الحركة والتكنولوجيات 
السويسرية، وتملك هاملتون 
المبتكرة  المعروفة بتصاميمها 
موطئ قدم وثيق في هوليوود 
بظهور منتجاتها في أكثر من 
450 فيلما، كما تفتخر العلامة 
بتراث عريق في الملاحة الجوية، 
إلى  وتنتمي شركة هاملتون 
مجموعة سواتش، أكبر مصنع 

وموزع ساعات في العالم.

الكلاســيكي الخاص بالملاحة 
الجوية الذي تميزت به سابقتها، 
حيث عملــت هاملتون على 
 Khaki X-Wind تعزيز مجموعة
لتشمل نسخة اليوم والتاريخ 
العصريــة والاوتوماتيكيــة 
المتطورة، من هنا يبرز الميناء 
الرياضي بأعــداده الرومانية 
الكبيرة الحجم والمطلية بمادة 
Super-LumiNova والعقارب 
للطيارين، بالإضافة  المناسبة 
التاريخ عند علامة  إلى نافذة 

الساعة 9. 
وبالفعل صممت ســاعة 
 Khaki X-Wind Day Date
اســتنادا علــى الخصائص 
 ،Khaki Aviation البارزة لأداة

مزودة بآلية حركة كرونوغراف 
أوتوماتيكي سويسرية الصنع 
 ،ETA Valjoux 7750 من نوع
إلى عيار  والتي تم تعديلهــا 
هاملتــون H-21 مــع طاقة 
احتياطية تصل إلى 60 ساعة 
تقريبا. تجدر الإشارة إلى أن 
كل من العدادات الثلاثة يحمل 
طبقة معدنية مع تصميم معدني 
ثنائي اللون يحيط بنافذة اليوم 
والتاريخ عند علامة الســاعة 
الذي يضفي مظهرا  الأمر   ،9
صناعيا موحدا ذا لمسة مذهلة 

ثلاثية الأبعاد.
إضافة خيار اليوم والتاريخ 
بما يناسب الطيارين العصريين، 
التصميم  وهو مســتمد من 

كانت ساعة هاملتون أول 
ســاعة يتم استخدامها خلال 
الرحــات الجويــة لخدمات 
البريد الأميركي بين واشنطن 
ونيويورك، وبذلك فإن عالم 
لهذه  ليــس بجديد  الطيران 
العلامــة التجارية التي تتمتع 
بتراث طويــل الأمد في هذا 
للعــام 1918،  المجال يعــود 
المزود  إلــى كونها  بالإضافة 
الرســمي للقوات المســلحة 

الأميركية منذ العام 1914. 
وبالفعل، تتعاون هاملتون 
مع أبــرز الأســراب الجوية 
العســكرية وأشهر الطيارين 
لتقــديم مجموعة  العالم  في 
التي تشتهر   Khaki Aviation
بتوفير أسلوب كلاسيكي خاص 
بالطيران وسمات تتناسب تماما 
مع احتياجات الطيارين، من هنا 
 Khaki X-Wind تزخر ســاعة
Auto Chrono بسمات متأصلة 
في عالم الطيران ومزايا تقنية 
تتميز بدقتها وصلابتها على 
غرار كل نماذج هذه المجموعة.
ويأتــي التصميم المميز 
 PVD الــذي اعتمد فيه طلاء
باللون الأسود ليسلط الضوء 
ارتباط هذه المجموعة  على 
إلى جانب  الطيــران،  بعالم 
تعزيز شــهرتها المتمحورة 
حول الدقة والصلابة التقنية، 
ولإضفاء لمسة إضافية جذابة، 
يبرز الحــزام المصنوع من 
الجلد باللون الأسود ليعزز 
المظهر الداكن الذي يتســم 
به الجيل الجديد من ساعة 
 ،Khaki X-Wind Auto Chrono
حيث صممت هذه الســاعة 
بقطــر يبلغ حجمه 45 ملم، 
مع خمسة جوانب ناتئة على 
شكل الحرف X وميناء متباين 

باللون الفضي. 
في الإصدار الحديث من 
 Khaki X-Wind Auto ســاعة
Chrono، صنعت العلبة الحاضنة 
من الفولاذ المقاوم للصدأ المطلي 
بتقنية PVD باللون الأســود، 
وهي تحتوي على عنصر يميز 
بحق مجموعة X-Wind، وهي 
إحدى أولى الأدوات المستخدمة 
عالميا في ساعة لاحتساب زاوية 
الأداة تتيح  الانحراف، وهذه 
للطيارين احتساب وتسجيل 
الرياح التي يواجهونها خلال 
رحلتهم الجوية بشكل دقيق. 
 Khaki X-Wind كما أن ساعة
Auto Chrono مقاومة لتسرب 
الميــاه حتى ضغط 10 بار )أي 
عمق يناهــز 100 متر(، وهي 

بالإضافــة إلــى الجــودة العاليــة 
والحرفية الرائعة، هناك شيء ما يميز 
ساعات آغنر وهو القرص الذي يحمل 
حــدوة الحصان المذهلــة، بعد أن كرم 

الساعات لأكثر من 50 عاما.
وفــي تحديث منعش، تستكشــف 
الــدار العصــور القديمــة وتعيــد إلى 
الواجهة بريق عصــر الجاز والإثارة، 
حيث تزيــن حدوة الحصــان المميزة 
المتواضعة القرص الكبير والألوان الأكثر 
إشراقا، لتقدم ساعة آغنر فيسنزا، وهي 
ساعة مميزة من المجموعة، قوة وتطورا 

تتخطى الجنس والوقت لتقديم أسلوب 
قديم ومبتكر.

ويساهم قوس حدوة حصان من اغنر 
»A« في خلق اطار مدور، وتنعكس هذه 
الســطور والزوايا حول وجه الساعة 
وعلــى الأقــراص الصغيــرة للرجال، 
ويتناقض ثراء الملمس مع المؤشــرات 
الحديثة، فالأرقام تتناسب ألوانها مع 

ألوان الموسم الغني.
وللرجال، تحاط الخطوط الحمراء 
بالجلد الأسود مع خياطة الأحمر الناعم، 
وسوار المرأة من الفولاذ المقاوم للصدأ 

مع وصلات متشابكة بدقة من الذهب. 
وتلفت »تافيانو« من المجموعة الجديدة 
الانتباه بشــكلها، وهو شكل سداسي 
تقريبا، فالشــكل السداســي والقرص 
الدائري يجعلان »تافيانو« فريدة من 
نوعها، يتم وضع حدوة حصان آغنر 

بذكاء على الساعة السادسة.
ومع ساعة مورانو المتطورة وأكثر 
مــن ذلــك، توجد أحــدث مجموعة مع 
الأشكال الكلاســيكية جنبا إلى جنب 
مع ميزات مبتكرة ومقنعة أبعد بكثير 

من الحالية، بل هي مستقبلية.

)متين غوزال( جانب من الحضور خلال الملتقى 	

الحمد: تشجيع الشباب أصحاب المشاريع على البدء بتسويق أعمالهم

»أدفانتج« نظمت »ملتقى الكويت للتسويق والمبيعات«
ندى أبو نصر

أدفانتج  نظمــت شــركة 
لتنظيم المعارض والمؤتمرات 
الأول  الكويــت  »ملتقــى 
للتســويق والمبيعات« الذي 
عقــد فــي فنــدق الجميــرا، 
ويعتبــر الملتقــى الأول في 
الــذي يجمــع بين  الكويــت 

التسويق والمبيعات.
في هذا الإطار، قال مدير 
عام شــركة أدفانتج لتنظيم 
المعارض والمؤتمــرات فواز 
الحمد إنه تم خــال الملتقى 
التســويق  طــرح مفاهيــم 
الأساسية والمبيعات من قبل 
خبراء ومتخصصين، لتشجيع 
الشــباب أصحاب المشاريع 
والمتوســطة  الصغيــرة 
والمبادرين على البدء بتسويق 
القنوات  مشــروعهم باتباع 

التسويقية الصحيحة.
وقام مدير إدارة المشاريع 
الصغيــرة والمتوســطة في 
برنامج إعادة الهيكلة والجهاز 
التنفيــذي للدولــة م.فارس 
العنــزي بتســليط الضــوء 
على أهم المشاكل التي تواجه 
أصحاب المشاريع الصغيرة 
والمتوســطة مــن خلال عدم 
التســويق  بــن  التفرقــة 
والإعلان، وعدم وضع خطة 

تسعير واضحة للمنتج.
كما تحدث د.محمد الجيماز 
صاحب شركة استراتيجيك 
برانــد للتجــارة العامة عن 
أهميــة تســويق المشــاريع 
غيــر الربحيــة، عــن طريق 
الاستفادة من وسائل التواصل 
الاجتماعي، وبالتركيز على 
أهــداف الرســائل الموجهــة 
التســويقية  للحمــات 

للمشاريع غير الربحية.
وتطــــرق استـشــاري 
وصاحــب  المبيعــات 

ســيلز  بــرايم  مؤسســة 
فيصل المحميــد الى أهمية 
اتباع استراتيجيات محددة 
وواضحــة في المبيعات في 
قطاع التجزئة حتى يتمكن 
المبادر أو صاحب الشــركة 
والمؤسسة من اتباع أسس 
علميــة واضحــة ومجدية 

للمنتج الذي يقدمه.
بدورها، تناولت الشريك 
التنفيذي لشــركة ثنك تاند 
للاستشارات الإدارية د.منال 
الحســاوي أهمية التخطيط 
للتســويق  الإســتراتيجي 
وللمبيعات، موضحة انه عن 
طريق التخطيط الإستراتيجي 
أو  المؤسســة  ســتتمكن 
أصحاب المشاريع الصغيرة 

والمتوسطة من وضع خطة 
عمل تتناسب مع المتغيرات 
المحيطــة وبالمنافســن، مــا 
يساهم بشكل كبير إلى نجاح 

المشروع.
من جانبه، لفت استشاري 
التسويق والمؤسس والرئيس 
التنفيــذي لشــركة لونــش 
التســويق  لاستشــارات 
الإستراتيجي وإدارة الأعمال 
خالد الزنكي الى أهمية إطلاق 
المنتجات وذلك باتباع أسس 
الإطلاق الناجحة للمشاريع 
ومــن أهمها اختيــار الوقت 
المناسب لذلك، واختيار قنوات 
التسويق المتنوعة للمنافسة 
وللوصول إلى أكبر شريحة 

ممكنة من العملاء.

فواز الحمد د. منال الحساوي م.فارس العنزي 

الحساوي: وضع 
خطة عمل 
تتناسب مع 
المتغيرات 

المحيطة يساهم 
بشكل كبير 

في نجاح 
المشروعات

علي برّو 
مدير إدارة المبيعات 

لفندق إن & غو كويت بلازا
أعلنت إدارة فنــدق إن & غو كويت 
بلازا، عن تعيين علي برو في منصب مدير 
إدارة المبيعات. يتمتع برو بخبرة اكتسبها 
خلال 10 أعوام في عالم الضيافة، وتحديدا 
في فنادق ومنتجعات لبنان والكويت ذات 
الخمسة والأربعة نجوم المتواجدة في كلا 
البلدين. مهاراته في التواصل والتفاوض، 

العمل،  إلى إخلاصه وجده في  بالإضافة 
كل ذلك ســاهم في تطوره اللافت خلال 
مســيرته المهنية، التي أخذته من بداياته 
كنائب مدير لقسم الحجوزات في فندق 
كورال بيتش في لبنان إلى مدير مبيعات 
لفندق ســويس بل كويت بلازا ومن ثم 
مدير مبيعات لفنــدق هوليداي إن داون 

تاون ومدير أول مبيعات لفندق هوليداي 
داون تاون.

علي برو متحمــس لمنصبه الجديد، 
ويتطلــع نحو العمل يــدا بيد مع فريق 
المبيعات والتســويق في فندق إن & غو 
كويت بلازا وجميع الزملاء من أجل تحقيق 

المزيد من النجاح والإنجازات.

علي برو

طبيبة ومعلمة تستعرضان أفضال معلماتهما بعد 17 عاماً من تخرجهما فيها

خريجتان من مدارس النجاة: فضلها لا ينسى
العامــة  كرمــت الإدارة 
لمدارس النجــاة ممثلة في 
مديرهــا العــام عبدالعزيز 
المحمد اثنتين من خريجات 
مدارســها منــذ 17 عامــا، 
وهمــا د.أنفــال فريــدون ـ 
طبيبــة أســنان خريجــة 
مدارس النجــاة عام 2001، 
ولطيفة الغربللي ـ معلمة 
رياضيات خريجة عام 2000، 
واللتان حرصتا على تقديم 
كلمة شكر وعرفان في هذه 
المناسبة الجليلة لمعلماتهن 

اعترافا بفضلهن.
وذكـــــرت فـــريــــدون 
والغربللي في كلمة مشتركة: 
»معلمتي.. اتعتقدين أنني 
بعد ما يزيد عن الـ 17 عاما 
أنســى حســن صنيعــك؟ 

وصبرك على شقاوتي مع 
أقراني بالصف؟ اتعتقدين 
أن أنسى توجيهاتك الحانية 
لكي أكــون أفضل ممــا انا 
عليــه؟ معلمتي تركت أثرا 
عميقا بين جنبي لا أنساه لك 

أتعتقدين أن أنسى حرقتك 
لتعليمــي؟ وكيــف كنــت 
تقتطعين من أوقات راحتك 
وفراغك لتتأكدي أنني فهمت 
كل معلومــة كمــا ينبغي.. 
اتعتقدين أن أنســى حلمك 

ما حييت.. أذكره لأبنائي..«.
من جهته، أكد مدير عام 
النجاة عبدالعزيز  مدارس 
المحمــد أن الإدارة العامــة 
لمدارس النجاة تثمن وتقدر 
جهود جميع المعلمين وتنظر 
إليهم نظرة احترام وتبجيل 
حيث إنهم صانعو المستقبل.

وأضاف أن ذلك يأتي في 
إطار الجهود التــي تبذلها 
النجــاة تحقيقــا  مــدارس 
لأهدافها الاستراتيجية في 
القيم والأخلاقيات  تحقيق 

التي تدعو إليها.
واختتم المحمد بتوجيه 
الشــكر لخريجات مدارس 
النجاة، مبينا فخره بهن وبما 
وصلن له من إنجازات في 
حياتهما العلمية والعملية.

جانب من تكريم د.أنفال فريدون ولطيفة الغربللي


