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مطالبات نيابية بالإسراع في تشكيل جديد يراعي متطلبات الشعب الكويتي

الغانم يرفع الجلسة لعدم اكتمال النصاب بعد غياب الوزراء:
لا جلسات قبل تشكيل الحكومة الجديدة

رفع رئيــس مجلس الأمة 
مرزوق الغانم الجلسة العادية 
امــس الثلاثــاء نظــرا لعــدم 
حضور الحكومة وعدم وجود 

نصاب.
وقال الرئيس الغانم »نظرا 
لاستقالة الحكومة وصدور أمر 
أميري بقبول استقالتها ونظرا 
لعدم وجــود الحكومة وعدم 
وجود نصاب، ونظرا لعلمي 
أنهــا لن تحضر أي جلســات 
مقبلــة، ترفع الجلســة لحين 

تشكيل الحكومة الجديدة«.
وعقب الجلسة،  دعا النائب 
محمــد الــدلال ســمو رئيس 
مجلس الوزراء إلى إعادة النظر 
بمنهجية اختيار الوزراء في 
الحكومــة المرتقبة والاعتماد 
على معاييــر القوة والكفاءة 
والقدرة على العمل الجماعي 
الرشــيدة لتحقيــق  والإدارة 

التعاون بين السلطتين.
وقال الدلال في مجلس الأمة 
أمس »حسنا فعلت الحكومة 
بتقديم استقالتها لسمو الأمير 
فنحــن أمــام مرحلــة جديدة 
تتطلــب التعامــل معهــا بكل 
جدية وأن تتعلم الحكومة من 
تجاربها وأخطائها السابقة«، 
مبينا أن المنهجية التي شكلت 
بها الحكومات في الســنوات 

السابقة لم تأت بنتيجة.
وأكــد ضــرورة أن تضــع 
الحكومــة الجديــدة ضمــن 
المقبلة  أولوياتهــا للمرحلــة 
الاستعداد للمخاطر والتحديات 
الأمنية التــي تناولها خطاب 
صاحــب الســمو فــي افتتاح 
دور الانعقاد، مشــيرا إلى أن 
المراوحة في الحالة السياسية 
نفسها ليست في صالح البلد.

من جانب آخر، رفض الدلال 

اتهام اللجنة التشــريعية في 
دور الانعقــاد الأول بالتركيز 
فقــط على قضايا الجنســية 
وقانــون المحكمــة الإداريــة، 
موضحــا أن اللجنــة أنجزت 
٩٧ تقريــرا معظمهــا تتعلق 

باقتراحات بقوانين مهمة.
وذكر أن اللجنة عقدت ما 
يقــارب ٣٠ اجتماعــا أنجزت 
خلالها ٩ قوانين كاختصاص 
أصيل للجنة و٧١ تقريرا عن 
اقتراحــات مــن اختصاصات 

لجان أخرى.
اللجنــة  أن  إلــى  وأشــار 
التشريعية أحالت إلى اللجنة 
الماليــة ٢٩ تقريــرا تشــمل 
مجموعة من القوانين تتعلق 
بالخدمة المدنيــة والتأمينات 
الاجتماعية والتقاعد وفوائد 
القروض وإعادة النظر بتعرفة 
الكهربــاء والمــاء وتســعيرة 
المشــتقات النفطيــة وقانون 
هيئــة الاســتثمار وقانــون 
الحوكمة والصندوق الوطني 

لرعاية المشروعات.
وبــن أن اللجنة أحالت ١١ 
تقريرا إلى اللجنة التعليمية 
تتعلــق بإنشــاء مركز تنمية 
المعلم وصندوق طالب العلم 
وإعــادة تعيــن أعضاء هيئة 
التدريس في الجامعة والهيئة 
العامــة للتعليــم التطبيقــي 
وإنشاء الجامعات الحكومية 
الأحمــدي  محافظتــي  فــي 
والجهراء. وأضاف أن اللجنة 
أحالــت إلــى لجنة الشــؤون 
الصحية تقريــرا عن التأمين 
الصحــي والعــاج بالخارج 
وإنشــاء مستشــفى بمنطقة 
الأحمدي، معتبرا أن ذلك دليل 
بأن اللجنة التشريعية كانت 
من أكثر اللجان إنجازا في دور 

الانعقاد الأول.
من جانبه، حذر النائب خالد 
العتيبي من أن تأتي التوازنات 
السياســية للحكومة القادمة 
على حساب الكفاءات، مؤكدا 
أن الفريــق الوزاري الســابق 

أثبت تعاونه مع المجلس في 
العديد من القضايا.

وشدد العتيبي في تصريح 
صحافي على ضرورة أن تغير 
الحكومــة آليتها في الاختيار 
والابتعاد عن مبدأ الترضيات 
السياسية والتوسع في اختيار 
الشخصيات المستقلة الكفؤة.
وأكــد أن الكويــت زاخرة 
بالنماذج القادرة على النهوض 
بالعمــل التنفيذي إذا أعطيت 

لهم كل الصلاحيات.
أن  العتيبــي  وأوضــح 
عــدم رضا النــواب على عدد 
مــن الــوزراء في التشــكيلة 
الحكومية المستقيلة لا يعني 
أن كل الوزراء السابقين على 
هــذا النحو، مؤكدا أن الفريق 
الوزاري الســابق ضم وزراء 
مجتهدين أثبتوا تعاونهم مع 

المجلس في قضايا عدة.
وأضاف أن هؤلاء الوزراء 
كانوا سباقين في تحديد مكامن 
الخلل في وزاراتهم والجهات 

جديد يراعي متطلبات الشعب 
الكويتي بوزراء قادرين على 
التعامــل مع الملفــات المحلية 
والإقليمية ويضع في اعتباره 
الراهنــة  خطــورة المرحلــة 
وضرورة التأهب لأي أحداث 

طارئة ومتغيرات إقليمية.
وقال المطيري، في تصريح 
صحافي إن التشكيل المرتقب 
ســيكون علامــة فارقــة فــي 
تاريخ الكويت لأنه يأتي بعد 
الخطــاب التاريخي لصاحب 
السمو الأمير في افتتاح دور 
الانعقــاد الحالي اذ شــخص 
سموه الأوضاع والأخطار التي 
تحيط ببلدنا وطالب بمتغيرات 
دســتورية ويقظــة حكومية 
وشعبية تساهمان في عبور 
سفينة الكويت إلى بر الأمان 
السياســية  وتجاوز المرحلة 
الحالية، داعيا رئيس الوزراء 
المكلف بوضع جميع الاعتبارات 
الســابقة نصــب عينيه عند 
اختيار الوزراء لتجنب البلاد 

التابعة لهم، ونجحوا بالفعل 
في محاولة اجتثاث ذلك الخلل 
أو على الأقل بدأوا في معالجته، 
متمنيا أن ينال هؤلاء فرصة 
العودة الى المنصب الوزاري 

لاستكمال ما بدأوه.
واعتبــر أن مــا ينتظــره 
الجميع ليس مجرد تشــكيل 
حكومي بـ 15 وزيرا، بل مشروع 
دولــة قادر علــى معالجة كل 
الاختلالات على أن يكون بحجم 
كلمة صاحب السمو في النطق 
الســامي خــال افتتــاح دور 
الانعقاد الحالي. وأكد العتيبي 
أهميــة أن تكــون للحكومــة 
أجنــدة للإصــاح ومحاربــة 
الفســاد والحفاظ علــى المال 
العــام والتعاطي مع القضايا 
الشعبية التي يئن منها المواطن 
بشكل يومي، إن كانت تسعى 
إلى التعــاون وتنفيذ الرؤية 

التشريعية للمجلس.
طالب النائب ماجد مساعد 
المطيــري، بتشــكيل حكومي 

مطبات اخرى مقترحا استبعاد 
الوزراء الذين قصروا في أداء 
مهامهــم، كمــا ينبغــي خلال 
الفترة الماضية والذين أخفقوا 
في إدارة وزاراتهم والذين قد 
تشكل عودتهم أزمة سياسية 
والعمل على وضع التحديات 
المحليــة والإقليميــة في عين 
الاعتبــار خــال مشــاورات 
تشكيل الحكومة وصولا إلى 
اختيار وزراء على مســتوى 
تلك التحديــات، لافتا إلى أن 
المقبلة  اســتحقاقات المرحلة 
أكبــر مــن مســاعي البعض 
للدفع بتوزير شخصيات سبق 
أن أحيلــت إلــى التقاعد على 
خلفية ما ارتكبته من تجاوزات 
إدارية ومالية جســيمة خلال 
توليها مناصب قيادية، معربا 
عــن ثقته في عدم اســتجابة 
رئيس الوزراء إلى الطامحين 
لتحقيق مكاســب شــخصية 
على حســاب مصلحة الوطن 
والمواطــن مطالبــا باختيــار 
وزراء لا تلاحقهم الشبهات ولم 

يتورطوا في ملفات الفساد.
ماجــد  النائــب  وفضــل 
مســاعد المطيــري، اختيــار 
وزراء رجــال دولــة قادريــن 
الكويت  العمل وخدمــة  على 
وشــعبها بأمانــة وإخلاص، 
مؤكــدا أهمية الاعتمــاد على 
عناصر تكنوقراط بعيدا عن 
سياسة المحاصصة التدميرية 
التي ثبت فشــلها باعتبارها 
سياســة ترســخ مبدأ الفرقة 
وخدمة أجنــدات لفئة معينة 
ومطالبا بالإسراع في الاعلان 
عن التشكيل الحكومي الجديد 
حتى تنطلق عجلــة التنمية 
التعاون  والإنجاز ويتحقــق 

المنشود بين السلطتين.
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»الخارجية« تطلب من المجلس إحالة اتفاقيتي 
ضريبة القيمة المضافة والانتقائية إلى اللجنة المالية

هايف لتعديل قانون الجزاء لتجريم عقوق الوالدين

قــررت لجنــة الشــؤون 
الخارجية البرلمانية مخاطبة 
مجلــس الأمة لطلــب إحالة 
مشروعين بقانونين بالموافقة 
على الاتفاقيتين الموحدتين 
التعــاون  مجلــس  لــدول 
الخليجــي بشــأن ضريبــة 
القيمــة المضافة والضريبة 
الانتقائية، إلى لجنة الشؤون 
المالية والاقتصادية لبحث 
النواحــي الفنية والقانونية 
والدســتورية، على أن تزود 
الخارجية  الشــؤون  لجنــة 

بالرأي النهائي.
وقال مقرر اللجنة النائب 
محمــد الحويلة في تصريح 
المركــز  للصحافييــن فــي 
الإعلامي بمجلس الأمة عقب 
اجتمــاع اللجنــة امــس، إن 
اللجنــة اتفقت علــى إرجاء 
النظر فــي مشــروع قانون 
بالموافقــة على اتفاقية دول 
مجلــس التعــاون الخليجي 
لمكافحــة الارهــاب لمزيــد 
مــن الدراســة، فيمــا قررت 
اللجنــة دعوة وزارة المالية 
في اجتماع لاحق لمناقشــة 
مشروع قانون بالموافقة عـلى 
اتفاقية للتعاون التقني بين 
الكويــت وحكومة  حكومــة 
جمهوريــة البرازيــل، نظرا 

قــدم النائب محمد هايف 
اقتراحا بقانون بشأن إضافة 
مــادة جديدة برقــم 166أ الى 
القانون رقم 16 لســنة 1960 
بإصدار قانون الجزاء لتجريم 
ظاهرة عقوق الوالدين التي 
انتشرت خلال الفترة الأخيرة. 
ونص الاقتراح بقانون على 

الآتي:
المادة الأولى:

تضاف مادة جديدة برقم 
166أ الى القانون رقم 16 لسنة 
1960 بإصدار قانون الجزاء، 
نصها الآتي »يعاقب بالحبس 
مدة لا تقل عن ثلاث سنوات، 
وبغرامة لا تقل عن عشــرة 
آلاف دينــار ولا تزيــد على 
عشرين ألف دينار أو بإحدى 
هاتين العقوبتين، كل من قام 
بعقوق والديه، سواء بالسب 
أو القذف أو الإهانة أو الترك، 
وتضاعف العقوبة إذا ترتب 
علــى الفعل إحــداث أضرار 

صحية بأي من الوالدين«.
المادة الثانية: 

لوجود تحفظ لدى الوزارة.
اللجنــة رأت  وبيّــن أن 
تأجيــل مناقشــة مشــروع 
علــى  بالموافقــة  قانــون 
اتفاقية بين الكويت وسورية 
للتشجيع والحماية المتبادلة 
الــى حيــن  للاســتثمارات 
استقرار الأمور في سورية.

واوضح أن اللجنة صوتت 
بالموافقة على مشروع قانون 
الكويــت  اتفاقيــة انضمــام 
لاتفاقيــة باريــس لتغييــر 
المناخ. وذكر أنه تمت مناقشة 
مشروع قانون الموافقة على 
اتفاقيــة النظــام الاساســي 
للهيئة القضائية الاقتصادية 
لمجلس التعــاون الخليجي 
من حيــث المبــدأ، والاتفاق 
على دعوة الجهات المختصة 
لمناقشتها في المشروع في 

اجتماع لاحق.
وأكد أنه تمت الموافقة على 
مشروع قانون بالموافقة على 
بروتوكول تعديل اتفاقية منع 
الازدواج الضريبي والتهرب 
المالي بيــن الكويت والهند 
واتفاقية مماثلة مع بروناي، 

وإحالتهما إلى المجلس.
وأفاد بأن اللجنة ناقشت 
مشــروع القانون بالموافقة 
التعــاون  اتفاقيــة  علــى 

على رئيس مجلس الوزراء 
والوزراء- كل فيما يخصه- 

تنفيذ هذا القانون.
المذكــرة  فــي  وجــاءت 

الإيضاحية: 
انتشر العقوق في الآونة 
الأخيرة بالمجتمــع الكويتي 
حيث أصبــح الشــاب يقدم 
علــى هذا الســلوك المشــن 
متجاهلا بذلك التعاليم الدينية 
والأخلاقية والسلوكية. ونجد 
القانون يقف عاجزا أمام ردع 
هذا السلوك المشين وبالتالي 
كان يجــب أن نضيــف مادة 
للقانــون تجرم هــذا الفعل 
ويعــرف العقــوق لغة على 
أنه القطع، وهو مشــتق من 
العق، أما شرعا فهو كل قول 
أو فعــل يتأذى الوالد به من 
ولده أو ابنه في حال لم يكن 
معصية أو شركا، ويعد حراما 
وإحدى أكبر الكبائر في الدين 
الإسلامي، وقد ورد ذكره في 
السنة النبوية الشريفة، حيث 
قال رسول الله ژ: »ألا أنبئكم 

القانوني والقضائي في المواد 
المدنية والتجارية والأحوال 
الشخصية والجزائية ونقل 
المحكــوم عليهــم بعقوبات 
سالبة للحرية بين الكويت 
ومصــر، وتم الاتفــاق على 
دعــوة وزير العــدل ووزير 
الداخلية لمناقشتها في هذه 

القضية.
وأشار إلى أن اللجنة بحثت 
مشــروع قانــون بالموافقة 
علــى مذكــرة تفاهم بشــأن 
التعاون الأمني بين الكويت 
والعراق، وقررت اللجنة دعوة 
الجهات المختصة لبحث هذه 
المواضيــع. ولفــت إلــى أن 
اللجنة وافقت على مشروع 
قانون بالموافقة على الوثائق 
الكتابيــة للمؤتمــر العالمي 
للاتصــالات الدولية، وكذلك 
مشروع قانون بالموافقة على 
الوثائــق الكتابيــة للمؤتمر 
العالمي للاتصالات الراديوية.
وقال إن اللجنة ناقشــت 
في بند ما يستجد من أعمال 
الرســالة الــواردة من لجنة 
الأولويــات حــول تحديــد 
الشــؤون  اولويــات لجنــة 
الخارجية، وقررنا تحديد هذه 
الأولويات ورسم خارطة عمل 

اللجنة في اجتماع لاحق.

بأكبر الكبائر؟ )ثلاثا( الإشراك 
بــالله، وعقــوق الوالديــن، 
وشــهادة الزور« »صحيح«، 
كما ورد ذكره أيضا في القرآن 
الكريم في أكثر من آية، فقال 

الله سبحانه وتعالى: 
1- )وقضى ربك ألا تعبدوا 
إلا إياه وبالوالدين إحسانا إما 
يبلغن عندك الكبر أحدهما أو 
كلاهما فــا تقل لهما أف ولا 
تنهرهما وقل لهما قولا كريما 
واخفض لهما جناح الذل من 
الرحمة وقل رب ارحمهما كما 

ربياني صغيرا(.
2- )ولا تنهرهما وقل لهما 

قولا كريما(.
3- )واخفض لهما جناح 

الذل من الرحمة(.
الدســتور  نــص  وقــد 
الكويتي في المادة 9 على أن 
الأسرة أساس المجتمع، قوامها 
الدين والأخلاق وحب الوطن، 
يحفظ القانون كيانها ويقوي 
أواصرهــا، ويحمي في ظلها 

الأمومة والطفولة.

د. محمد الحويلة

هايف المطيري

الدلال يدعو لإعادة 
النظر بمنهجية 

اختيار الوزراء
في الحكومة 

الجديدة

خالد العتيبي 
يحذّر من مراعاة 

التوازنات السياسية 
للحكومة الجديدة 

على حساب 
الكفاءات

وافقت على اقتراح برغبة للنائب عبدالكريم الكندري

»الداخلية والدفاع« توافق على دراسة للاستفادة 
من الضباط المتقاعدين في مؤسسات الدولة

سامح عبدالحفيظ ـ سلطان العبدان

الداخليــة  وافقــت لجنــة 
والدفاع علــى الاقتراح برغبة 
المقدم من النائب  د.عبدالكريم 
الــذي يقضي ببحث  الكندري 
الدراسة الواردة بالاقتراح بشأن 
كيفية الاســتفادة من الضباط 
المتقاعديــن بمــا يملكونه من 
خبــرة وتجربــة طويلــة فــي 
مواقع مختلفــة نتيجة عملهم 
داخل القوات المســلحة أســوة 
بالعديد من دول العالم، خاصة 
ان اعداد الضباط المتقاعدين في 
زيادة مستمرة ولدى قسم كبير 
منهم القدرة والعطاء والخبرة 
المهنيــة ليكونــوا رديفا فاعلا 
للقوات المسلحة اسوة بوزارة 
الداخليــة والحــرس الوطني. 
وتقول الدراســة التي حصلت 
»الأنباء« على نســخة منها ان 
القوات المســلحة عنصر الأمن 
والاستقرار في أي بلد وفي بلدنا 
العزيــز الكويت يعتبر ركيزة 
مهمــة فــي المجتمــع الكويتي 
وداعما رئيســيا لتطوير البلد 

وتقدمه في جميع المجالات.
وتشــير الــى ان الضبــاط 
المتقاعدين هم جزء من نسيج 
الوطــن وهم من خــدم الوطن 
بإخلاص وما زالوا متســلحين 
التــي تلقوها خلال  بالمبــادئ 
خدمتهــم. وتقول الدراســة ان 
اعداد الضبــاط المتقاعدين في 
زيادة مســتمرة وقســم كبير 
منهم لديــه القــدرة والعطاء، 
ولديهم الخبرة المهنية ليكونوا 
رديفا فاعلا للقوات المســلحة، 
كما ان القوات المسلحة تعتبر 
مجتمعــا قائمــا بذاته لديه كل 
العلميــة والقدرات  المؤهــات 
المهنيــة المختلفــة والتــي قــد 
تتجــاوز المئات حيــث لا تكاد 
توجــد مهنــة او وظيفة تخلو 
منها القوات المسلحة وهذا يعني 
ان المتقاعدين لديهم كل الخبرات 

والمؤهلات والمهن المطلوبة.
وتقــول الدراســة ان إحالة 
الضابط المتقاعد وهو في سن 
العطــاء وهــو بكامــل قدراته 
وخبراته يؤثر على نفســيته 
ويشــعر بأنــه أصبــح خارج 
مرحلــة العطاء، وان دوره في 
المجتمع قد تقلص وقد يشعر 
بالاكتئاب او تغييرات نفسية 
مختلفة كون المجتمع يربط بين 

المتقاعد والعجز عن العمل.
فبعد التقاعد ينتقل  الضابط 
مــن مرحلة يكــون فــي غاية 
النشــاط الى الكســل والملل ما 

أ ـ معاهد التدريب المختلفة 
للضباط وحتى مستوى كلية 

القيادة والأركان.
المديريــات والجهــات  ـ  ب 
المعنية بالدراســات والبحوث 

في القوات المسلحة.
المديريــات والجهــات  ـ  ج 
المعنيــة بالتزويــد والخدمات 

الإدارية.
د ـ جميع المواقــع الإدارية 
والتدريبية تناســب الضباط 
المتقاعدين العسكريين والمواقع 

القيادية في وحدات الميدان.
هـ ـ الشــركات المدنية التي 
تتعامل مع القوات المسلحة وفي 
كل مواقعهــا وإذا لــزم تأهيل 
الضباط فيما يمكن ان يتم ذلك 

ليتناسب مع الموقع الجديد.
و ـ جمعيات تعاونية بدعم 
من الدولة يديرها متقاعدون.

وخلصت الدراســة الى أن 
المتقاعدين العسكريين جزء مهم 
ورئيسي في بلدنا العزيز، ولقد 
قدم المتقاعدون تضحيات كبيرة 
تجاه وطنهم وأمتهم وما زالوا 
على العهــد والوفــاء والمحبة 
باقون ولديهم الرغبة والقدرة 
على العطاء. ورغبة في تحسين 
أوضاع المتقاعدين العسكريين 
وتوفير فرص الحياة الكريمة، 
فــكان لا بد مــن إيجاد وظائف 
لهم لرفع معنوياتهم ويزيد من 
شعورهم بأنهم مازالوا موضع 
تقدير واحترام، فيمكن الاستفادة 
من المتقاعدين العسكريين في 
مواقع مختلفة بما يتناسب مع 
مؤهلاتهم وخبراتهم مع تشكيل 
لجنة خاصة لهذه الغاية لبيان 
المواقع المناسبة لهم والتعليمات 

التي تؤيد هذه الغاية.
ونتج عن الدراسة ما يلي:

٭ يمكن الاستفادة من الضباط 
المتقاعدين بما يخدم المصلحة 
العامــة وبعين الاعتبــار لهذه 

الشريحة من المجتمع.
٭ جميــع المواقــع الإداريــة 
والتدريبيــة والمهنية يمكن أن 
يعمل بها الضباط المتقاعدون.
٭ هنــاك دول عديــدة لديهــا 
تجــارب في هــذا المجال يمكن 
الاستفادة من تجربتها، كما أن 
هناك دولا تستشــيرهم خلال 
المناورات، حيث إن قائد المناورة، 
الجنرال روبرت اتلان للولايات 
المتحدة الأميركية وحلفائها التي 
تمت في الشــرق الأوسط قبل 
ســنتين، كان جنــرالا أميركيا 

متقاعدا.
٭ قد تكون أسباب تقاعد العديد 
من الضباط هو قوانين التقاعد 

القلب،  امــراض  الــى  يعرضه 
المفاصل، السكري، وغيرها من 
الأمراض المرتبطة بقلة الحركة 

والجهد البدني.
العوامــل  ان  وتضيــف: 
النفســية المتعــددة والمرتبطة 
بالمتقاعد وشعوره بانه اصبح 
غير فعال في المجتمع وان دوره 
قــد انتهى ســوف يؤثــر على 
العلاقة في البيت وبدل ان يكون 
التقاعد للراحة سيكون مصدر 
متاعب الاسرة ومن ثم يؤثر ذلك 

على العلاقة المجتمعية.
وتؤكد الدراسة ان المتقاعد 
العســكري كبر وترعــرع في 
مجتمع بصفة خاصة ومعظم 
صداقاتــه وعلاقته مــن داخل 
هذا الوسط وعند الاحالة يفقد 
قسما كبيرا منهم ويصبح عليه 
ايجاد علاقات مجتمعية جديدة، 
ما يؤثر على ســلوكياته كون 
الصداقــات القديمة هــي التي 
يرتــاح لهــا الانســان فطريا، 
ويرتبط بها بوحداته كما يشعر 
بأن مكانته الاجتماعية قد اهتزت 

عند الاحالة إلى التقاعد.
كمــا ان للضابــط منزلــة 
اجتماعيــة مرموقة وله نظرة 
اجتماعية خاصة وهذا يترتب 
عليه كثير من الالتزامات المادية 
تجاه الاسرة والمحيط المحلي، 
ولا يستطيع الضابط ان يتنازل 
عن هذه المكانة لشعوره بان ذلك 
يؤثــر على كرامته وأضف الى 
ذلك ان الضابط يحال الى التقاعد 
ولديه ابناء على مقاعد الدراسة 
وفــي مســتويات مختلفة، ما 
يتطلب نفقات ومصاريف زيادة. 
وتؤكــد الدراســة ان الضباط 
المتقاعديــن خدمــوا في مواقع 
مختلفــة في القوات المســلحة 
ولديهم خبرات طويلة ومتنوعة 
يمكن الاستفادة منها او تعويض 
اي نقص يواجه القوات المسلحة 
وخاصة بالنسبة للضباط من 
رتبة رائــد، مقدم، عقيد، وأهم 

هذه المواقع هي:

وبعض الظروف إلا أن إمكانية 
العطاء مازالت موجودة.

وأوصت الدراسة بما يلي:
ـ الاســتفادة من المتقاعدين 
الضبــاط وخصوصــا الرتــب 
العاليــة )عميد ـ لواء ـ فريق( 
في مؤسسات الدولة المختلفة.

ـ الاســتفادة من المتقاعدين 
الضبــاط )رائد ـ مقدم ـ عقيد( 
فــي الوظائف المختلفة ســواء 
إداريــة أو تدريبيــة أو مهنية 

كمستشارين.
ـ أن يكــون لــدى القــوات 
المسلحة قاعدة بيانات حديثة 
عن المتقاعدين العسكريين من 
الضبــاط وتخصصاتهم حتى 
يســهل الاختيــار مــن هــؤلاء 

الضباط.
ـ توظيف عدد من المتقاعدين 
من الضباط في الشركات التي 

تتعامل مع القوات المسلحة.
ـ عمــل برامــج تأهيليــة 
للمتقاعدين من العمل في القطاع 

الخاص.
ـ تشــكيل لجنــة خاصــة 
لدراســة أوضــاع المتقاعديــن 
الضباط والمواقع التي تتناسب 
واختصــاص كل منهم ومقدار 
الرواتب التي ستمنح لهم دون 
المســاس بتقاعدهــم حتى يتم 

تحسين دخلهم.
وأكــدت الدراســة ان هناك 
مجالات يمكن فيها اســتخدام 
المتقاعدين من الضباط ومنها:

1 ـ مستشــارون في معاهد 
التدريب في القوات المسلحة.

2 ـ الاســتفادة مــن الأطباء 
والممرضين والمهندسين للعمل 

كل في مجال اختصاصه.
3 ـ التدريــس فــي مجــال 

الثقافة العسكرية.
4 ـ التدريس في الجامعات 
لمادة التربية الوطنية والعلوم 

العسكرية.
5 ـ العمــل فــي مجال الأمن 
الدولة  والحمايــة لمؤسســات 
العامــة والخاصــة والمرافــق 
والمنشآت الحيوية قبل مصافي 

النفط والموانئ.
6 ـ العمل كمستشارين في 

القيادة العامة.
7 ـ العمــل كرديف للقوات 
المســلحة وخصوصــا وقــت 
الأزمات، حيــث يمكن دعوتهم 

لتدريب قوات الاحتياط.
8 ـ المســاهمة فــي تقليــل 
الاعتماد على العاملين من غير 

أبناء الوطن.
9 ـ العمل في مركز الدراسات 

الاستراتيجية.

د.عبدالكريم الكندري إرجاء النظر
في اتفاقية دول 
مجلس التعاون 

الخليجي لمكافحة 
الإرهاب لمزيد

من الدراسة


