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سجل نمواً شهرياً 0.55% إلى 35.6 مليار دينار

ٍ طفيف للائتمان في أغسطس الماضي تعاف
أحمد موسى

ســجل ائتمان المصارف 
الكويتية نمواً طفيفاً خلال 
شهر أغسطس الماضي بلغت 
نسبته 0.55% بالمقارنة مع 
شــهر يوليــو الذي ســجل 
فيه الائتمان تباطؤا.  وبلغ 
حجم التسهيلات الائتمانية 
البنــوك  مــن  الممنوحــة 
للكويتيــن بنهايــة شــهر 
أغسطس 35.6 مليار دينار 
بزيادة 193 مليــون دينار، 
مقارنة بحجم التســهيلات 
المقدمة نهاية يوليو والبالغة 

35.3 مليار دينار.
وسجل الائتمان اقل نمو 
سنوي في أغسطس الماضي 
منذ 7 أشــهر، حيث ســجل 
ارتفاعا في أغسطس بنحو 
1.11 مليــار  3.23% بزيــادة 
دينار، مقارنة بحجم الائتمان 
المسجل في أغسطس 2016 

والبالغ 34.4 مليار دينار.

القروض الشخصية
وأظهــرت الإحصائيــة 
الشهرية الصادرة عن البنك 
المركزي ارتفاعا في القروض 
الشخصية بنهاية أغسطس 
الماضي بالغا مستوى 14.78 
مليار دينار، بزيادة %0.85 
بالمقارنة مع يوليو الماضي 

بنحو 124 مليون دينار. 
القــروض  وحافظــت 
الشــخصية على تســجيل 
نمو سنوي بلغ 3.4% بزيادة 
488 مليون دينار عن قيمة 
الشــخصية في  القــروض 
أغسطس من العام الماضي.
القــروض  وضغطــت 
والقــروض  الاســتهلاكية 
الممنوحــة لشــراء الأوراق 
الماليــة على نمــو القروض 
الشــخصية، فيمــا نمــت 
القروض المقسطة 1.1% شهريا 
لتصــل إلــى 10.7 مليارات 

دينار في نهاية أغسطس.
سجلت القروض المقدمة 
لشــراء أوراق ماليــة خلال 
أغسطس نموا طفيفا بلغت 

نسبته 0.23% شهريا، مقارنة 
بشهر يوليو الماضي لتبلغ 
2.64 مليــار دينــار، فيمــا 
ســجلت تراجعــا ســنويا 
بلغت نســبته 11% بتراجع 

328 مليون دينار.
أما القروض الاستهلاكية، 
فقــد اســتقرت لتصــل إلى 
1.1 مليــار دينار فــي نهاية 
أغســطس، فيمــا تراجعت 
سنويا بنسبة 5.4% لتواصل 
الانخفاض لأقل مستوياتها 

منذ 2013.
عاودت القروض الممنوحة 
للعقــار التراجع الشــهري 
لتهبط في أغسطس بنسبة 
0.8% لتصل الى 8 مليارات 

دينار.

وفي أغسطس، تراجعت 
القــروض الممنوحة لقطاع 
النفط بنحو 0.8% لتبلغ 1.2 
مليار دينار، فيما ســجلت 
نموا سنويا بلغت نسبته %5 
بالمقارنة مع أغسطس 2016.

وبنهاية أغسطس، قفزت 
إصدارات الدين العام لتبلغ 
4.56 مليارات دينار مقابل 
فــي يوليــو  مســتوياتها 
والبالغة 4.16 مليارات دينار 
بزيادة شهرية بلغت قرابة 
10%، مضيفــة 400 مليــون 

دينار.
الأصــول  وارتفعــت 
الإجمالية للبنوك المحلية الى 
62.78 مليــار دينار بنهاية 
أغسطس، بزيادة 520 مليون 

دينــار عن قيمتهــا في آخر 
يوليو الماضي بزيادة بلغت 

نسبتها %0.8.

ودائع الخاص تعكس المسار
عكســت ودائــع القطاع 
الخاص المسار الهابط الذي 
استمر شهرين لتسجل في 
أغســطس لتصــل بنهايــة 
الشــهر إلــى 34.58 مليــار 
دينار، بارتفاع شهري نسبته 
0.7%، مضيفــا 240 مليون 
دينار عن مستويات يوليو 

الماضي.
ويذكر أن ودائع الخاص 
تراجعت في يوليو للشهر 
الثانــي علــى التوالي على 
الرغم من رفع الفائدة عليها 

في 18 يونيو الماضي.
فــي المقابــل، اســتقرت 
الودائــع الحكوميــة خلال 
نفــس  عنــد  أغســطس 
مســتويات يوليــو البالغة 
7.1 مليــارات دينار، وبذلك 
يصل إجمالي حجم الودائع 
في البنــوك إلى 41.6 مليار 
دينار بنهاية أغسطس بزيادة 
شهرية 0.3%، فيما حافظت 
علــى نمــو ســنوي بلغت 
نسبته 2.9% مقارنة بشهر 
أغســطس 2016، وشــهدت 
الودائع تحت الطلب بالدينار 
انخفاضا طفيفا لتصل إلى 
8.23 مليارات دينار بنهاية 

أغسطس.
الودائــع  وتراجعــت 
والأرصدة الأجنبية بالبنك 
الثانــي  المركــزي للشــهر 
علــى التوالــي لتبلــغ فــي 
أغســطس 9 مليارات دينار 
بانخفاض بنحو 2.3% مقارنة 
بمستويات يوليو الماضي، 
بينمــا حافظــت علــى نمو 
سنوي كبير بلغت نسبته 
16% مقارنة بشهر أغسطس 

.2016
النقود  وواصل عــرض 
ارتفاعه خلال أغسطس ولكن 
بوتيرة اكثر تسارعا ليصل 
إلى 36.3 مليار دينار بارتفاع 

شهري بلغت نسبته %1.1.

مبنى البنك المركزي

طارق عرابي

واصــل مؤتمــر تمكــن 
الشــباب المنعقــد في مركز 
جابر الأحمد الثقافي، تحت 
رعاية صاحب السمو أمير 
البلاد الشيخ صباح الأحمد، 
فعالياتــه لليوم الثاني من 
السادسة بحضور  نسخته 
نحو 1200 من رواد الأعمال 
الشباب والشركات الناشئة 
الصغيــرة  والشــركات 
والمتوســطة، التي تســعى 
الــى الاســتفادة مــن خبرة 
وتجــارب قــادة الأعمــال 
المحليين والعالميين المتحدثين 

في المؤتمر.

الجيل القادم
وضمن فعاليــات اليوم 
الثاني، تحدث نائب الرئيس 
التنفيــذي والمديــر المالــي 
السابق في شــركة جوجل 
باتريك بيشيتي عن الجيل 
القادم من رجال الأعمال في 
قطــاع التكنولوجيا، وذلك 
فــي مقابلة حــاوره خلالها 
المدير العام لشــركة غالية 

عبدالرزاق المطوع.
وتحــدث بيشــيتي عن 
التطورات التكنولوجية التي 
غيرت العالم خلال السنوات 
العشر الماضية، مشددا على 
الدور الذي سيلعبه الذكاء 
الســنوات  الاصطناعي في 

المقبلة.
وفــي حديثــه للشــباب 
الكويتــي، نصح بيشــيتي 
بالتركيــز على 3 أمور عند 
تقييــم الفــرص الوظيفية 
قائلا: »أولا، قيم الأشخاص 
والبيئة، فاختيار الأشخاص 
الذين ستعمل معهم هو قرار 
مهــم ومؤثر جدا في نموكم 
الوظيفي وسعادتكم. وثانيا، 
اختر القطاع الذي تود العمل 
فيه، فهذا القطاع ســيكون 
مجالــك لباقي العمر. وبعد 
ذلك قيــم المنصــب والمهام 
الوظيفيــة والراتب. العالم 
بالفــرص، فانتهــز  ملــيء 
الفرصــة حينما يتــاح لك 

ذلك«.

تحديات نمو الشركات 
الثانــي  اليــوم  وشــهد 
من المؤتمــر كذلك مجموعة 
النقاشــية،  مــن الحلقــات 
كانت أولها حلقة نقاشــية 
بعنــوان »تحديــات نمــو 

الشركات الناشئة في قطاع 
التكنولوجيا«، وشارك فيها 
كل من الرئيــس التنفيذي 
لشــركة Snapbook عبدالله 
بــودي، وأحــد مؤسســي 
شركة بوتيكات عبد الوهاب 
العيسى، والشريك المؤسس 
في موقع طلبات والشريك 
 Floward الإداري في شركة
وأدارت  العتيبــي،  خالــد 
الحوار الرئيــس التنفيذي 
والمؤسس لشركة توينتي تو 
إليفن للتسويق دانة مدوه.

وتحدث الرئيس التنفيذي 
في شركة Snapbook عبدالله 
بودي، عن أهمية إضافة لمسة 
محلية لأي فكرة مشــروع 
تجــاري، مضيفا أن الأفكار 
التي قــد تنجح في الكويت 
قد لا تنجح في أميركا، ولهذا 
الســبب قمنا بإضافة لمسة 

محلية لمنتجنا.
وتحدث المؤسس المشارك 
لشركة بوتيكات عبد الوهاب 
العيسى عن ضرورة التمتع 

بالعزيمة القوية والتعلم من 
الفشل، حيث قال: »للأسف 
مر على شــبابنا الكثير من 
الإحباطات، ولكن مازالت في 
الكويت فرص ممتازة وقصة 
بوتيكات أكبر دليل على ذلك، 
العيســى نصيحة  وأسدى 
للشــباب بــأن يتفاءلوا في 
الكويــت، فهناك  مســتقبل 
قصص نجاح كثيرة أخرى 
تنتظر من يحققها ويبرزها«.

من جانبه، نصح الشريك 
المؤســس في موقع طلبات 
والشريك الإداري في شركة 
العتيبــي،  Floward خالــد 
باتخــاذ  الأعمــال  رجــال 
القرارات الذكية والمناســبة 
عند اختيارهم إعادة تمويل 

أعمالهم.

أسرار إطلاق الشركات الناشئة
ثم استمع حضور المؤتمر 
إلى معلومات قيمة في الحلقة 
النقاشية التالية التي كانت 
تحت عنوان »أسرار إطلاق 

الناشئة«، والتي  الشركات 
شارك فيها كل من المؤسس 
والرئيــس التنفيــذي فــي 
شركة كولي كابيتال بارتنرز 
المتخصصة في الاستثمار في 
شركات التكنولوجيا الناشئة 
فكتوريــا قريــس، ومديرة 
الشــرق  التحرير لفوربس 
الأوســط كلودين كوليتي، 
والمؤســس والشــريك فــي 
شركة شــوكولاتنس راكان 
الفضالــة، وأحد مؤسســي 
للخدمــات   FTL شــركة 
الرفاعي،  القانونيــة فجــر 
للخدمــات  الأول  والمديــر 
التســويقية والبصيرة في 
صناعات الغانم غنا عباس، 
فيما أدارت الحوار الرئيس 
التنفيذي والمؤسس لشركة 
توينتي تو اليفن للتسويق 

دانة مدوه.
المؤســس  وتحدثــت 
والرئيس التنفيذي في شركة 
»كولي كابيتــال بارتنرز«، 
المتخصصة في الاستثمار في 

شركات التكنولوجيا الناشئة 
فكتوريا قريس، عن خبرتها 
الواسعة في إنشاء وهيكلة 
ومتابعة أعمــال رأس المال 
الاستثماري، ناصحة رواد 
الأعمال الشباب بالاستثمار 
فــي التكنولوجيا في ســن 

مبكرة.
التحرير  وقالت مديــرة 
الشــرق الأوسط  لفوربس 
كلودين كوليتي: »السمات 
الأكثر شيوعا في كل قصة 
نجاح لأصحاب الأعمال هي 
الشــغف والمثابرة، إذا كنت 
ترغب فــي الاســتثمار في 
شيء ما فعليك أن تستثمر 

في الناس«.
أما المؤسس والشريك في 
شركة شــوكولاتنس راكان 
الفضالــة، فقد تحــدث عن 
التدريبية  الــدورات  أهمية 
للتغلــب علــى التحديــات 
الجديدة في مجال الأعمال: 
»لكي يــدوم عملــك، يجب 
أن تكون مجهــزا بالمهارات 
المطلوبــة والمعرفة الإدارية 
وأن يكون لديك فريق عمل 
جيــد. ولكي تكــون ناجحا 
تحتــاج إلى شــيئين: فكرة 
عمــل متميزة بالإضافة إلى 

الثبات والإصرار«.
ونصحت أحد مؤسسي 
للخدمــات   FTL شــركة 
القانونيــة فجــر الرفاعــي 
الشركات الناشئة بالاستفادة 
من الموارد المحلية مثل مركز 
الأعمال الكويتي، وتخصيص 
ميزانية للخدمات القانونية 
المطلوبــة، مع أخــذ الوقت 
اللازم لصياغة عقود العمل 

السليمة منذ البداية.
بدورها، نصحت المدير 
الأول للخدمات التسويقية 
فــي صناعات الغــانم غنا 
عبــاس الشــباب بإجــراء 
أبحاث الســوق قبل إطلاق 
أي عمــل تجــاري لتحديد 
مــا إذا كانت فكــرة العمل 
فريــدة مــن نوعهــا ولهــا 
جمهــور مســتهدف، حيث 
قالــت: »الفكرة المميزة هي 
الأساس الذي يرتكز عليه 
عملك لذلك قبل البدء بأي 
نشــاط تجــاري ننصــح 
أصحاب الشركات الناشئة 
باستثمار المال أو الوقت على 
دراسات الجدوى. تحدث مع 
عائلتك وأصدقائك، واسألهم 
عــن رأيهم في فكرة العمل 

التي تنوي القيام بها«.

الفائزون بالمراكز الثلاثة الأولى مع عضو مجلس إدارة شركة المشاريع السفير عبدالله بشارة 

السفير عبدالله بشارة يكرم الشباب القائمين على موقع بيمز الفائز بالمركز الأول 

»عمانتل« تفوّض بنكين بخصوص قرض 
للاستحواذ على حصة في »زين«

»موقع بيمز« الفائز بجائزة »كيبكو -  تمكين« لدعم مشاريع الشباب 

رويترز: قال مصرفيون إن الشركة العمانية 
للاتصالات )عمانتل( فوضت سيتي بنك وكريدي 
سويس لترتيب قرضا تجسيريا لدعم استحواذها 
المزمــع على حصة قدرها 12% في مجموعة زين 
للاتصــالات الكويتية. ووقعــت عمانتل خطاب 
نوايا غير ملزم مع شركة الخير ومقرها الكويت، 
لشــراء حصتها البالغة 12% مــن زين الكويتية 

للاتصالات في الثامن من أكتوبر.
وتبلــغ قيمة الحصة 946 مليون دولار على 

أساس الرسملة السوقية الحالية لزين.
وقالت عمانتل في السادس عشر من أكتوبر 
إنها ستمول الاســتحواذ عبر قرض تجسيري، 
يقول مصرفيون إنه قد يبلغ نحو مليار دولار. 
وما زالت شركة الخير تعكف على تقييم عرض 
عمانتل. ويأتي هذا بعد شراء عمانتل لحصة %9.8 

في زين في أغسطس مقابل 846 مليون دولار.
وسيمنح الاتفاق الجديد عمانتل حصة قدرها 
22% تقريبــا في زيــن، مما يجعلهــا ثاني أكبر 
مساهم بعد الهيئة العامة للاستثمار الكويتية، 
صندوق الثروة الســيادية للبــاد، والتي تملك 

أكثر من 24% من الشركة.
وفــي يونيــو اشــترى الصنــدوق العماني 
للاستثمار، صندوق الثروة السيادي بالسلطنة، 
حصة 51% في عمانتل بدعم من قرض بقيمة 600 

مليون دولار.
وقام بانكا آي.إم.آي )لندن( وهو وحدة تابعة 
لانتيسا سان باولو وسيتي جروب وبيت التمويل 
الكويتي )بيتك( وبنك أبوظبي الوطني بترتيب 
القــرض الذي جذب 21 مصرفا آخرين، معظمهم 

بنوك تايوانية، في تجميع القرض.

أعلنت اللجنة المنظمة لجائزة »كيبكو- تمكين« 
لدعم مشاريع الشباب عن فوز موقع بيمز التعليمي 
المتخصص في تقديم الدورات الأكاديمية لطلبة 
الجامعات بالنسخة الثالثة من الجائزة لعام 2017، 
وذلك في اليوم الثاني من مؤتمر تمكين الشباب.  
وقام عضو مجلس إدارة شركة مشاريع الكويت 
القابضة »كيبكو« السفير عبدالله بشارة بتسليم 
الجوائز للفائزين، حيث جاء موقع أورددر دوت 
كوم في المركز الثاني بينما احتل موقع يهالوه 
دوت كوم المركز الثالث. والجائزة هي ثمرة تعاون 
بين »كيبكو« ومؤتمر تمكين الشباب، حيث تقدم 
»كيبكو« للفائــز حزمة من الخدمات بقيمة 100 
ألف دولار تشمل مجموعة من الاستشارات المالية 
والاستراتيجية والتشغيلية، ودراسات السوق، 
والتأمين وخدمات إعلانية.  وبالإضافة إلى ذلك، 
فقد حصل الفائز بالمركز الأول لهذا العام على 
جائزة نقديــة بقيمة 15 ألف دولار، كما حصل 
الفائزان بالمركزين الثاني والثالث على 10 آلاف 

و5 آلاف دولار على التوالي.

الفائزون الثلاثة 
موقع بيمز لمؤسســيه يوســف الحسيني 
وبدر الرشيد، وهما طالبان جامعيان، هو منصة 
على شــبكة الإنترنت تعمل على ربط الطلاب 

مع أســاتذتهم، وتتيح للأســاتذة فرصة تقديم 
محاضراتهم على الإنترنت. ويســتخدم الموقع 
حاليــا عددا كبيرا من طلاب جامعة الكويت. أما 
موقع أورددر دوت كوم، لمؤسسيه ناصر القطامي 
ومحمد المجادي ومحمد الخزعل، فيعمل على الربط 
بين المطاعم وموردي المواد الغذائية في الكويت، 
ويهدف إلى تعزيز الشــفافية وتقليل التكاليف 

وتحقيق إدارة أكثر سلاسة لقطاع المطاعم.
بدوره، يعمل موقع يهالوه دوت كوم، لمؤسسيه 
فهد المنيس وفهد المتن، على توفير فرصة استئجار 
مجموعة واسعة من المنتجات التي تلبي احتياجات 

الأطفال والحفلات والمناسبات الخاصة بهم.
في هذا الســياق، قالت المديــرة التنفيذية 
لاتصالات المجموعة في شركة »كيبكو« إيمان 
العوضي: »يؤتي التزام شركة مشاريع الكويت 
بدعم الشباب ثماره كل يوم، والفائز اليوم هو 
خير مثال على المبادرين الشــباب الذين نؤمن 

بأنهم سيشكلون مستقبل هذا البلد«. 
المبادرون  العوضي: »لقــد وصل  وأضافت 
الشباب الكويتيون إلى مستويات غير مسبوقة، 
ويواصلون تحدي أنفســهم بطــرق لا يمكننا 
تصورها. ونحن نعتقــد أن موقع بيمز يتمتع 
بإمكانات كبيرة للنمو ونحن نتطلع للعمل والتعاون 
مع مؤسسي الموقع وفريق عمله خلال العام المقبل«.

»فيتش« ثبتت تصنيف البنك عند »A+«.. مع نظرة مستقبلية مستقرة

ً الغانم: »وربة« ماضٍ في خطته التوسعية محلياً وعالميا

الخرجي: »بيتك« يدعم الشركات الصغيرة
 والمتوسطة منذ الثمانينيات

أعلن بنــك وربة أن وكالة 
أكدت  للتصنيفــات  فيتــش 
تصنيف البنــك طويل الأجل 
بدرجة A+ مع نظرة مستقبلية 
مستقرة، متسقا مع تأكيد أسس 
الدعم أيضا بدرجة  تصنيفات 
A+. وكان البنك قد حصل على 
التصنيف في عام 2016 بالنظر 
إلى إنجازاته في القطاع، حيث 
اســتطاع، رغم حداثة سنواته 
التشــغيلية، أن يقدم خدمات 
ومنتجــات مصرفية حصرية 
متوافقة مع أحكام الشــريعة 
الإســامية، ومصممــة وفق 

مستويات محلية وعالمية. 
وفي هــذا الســياق، قال 
الرئيــس التنفيذي لبنك وربة 
تأكيد  الغانم: »يسعدنا  شاهين 
هذا التصنيف الرفيع المستوى 
من قبــل وكالة عالمية موثوقة 
للتصنيفات. ونرى فيه تأكيدا 
على فعالية استراتيجيتنا التي 
عززت مــن أداء البنك المهني 
الراقــي في قطــاع الصيرفة 
الفرق  الإســامية وأحدثــت 
القيمة  الإيجابي، كما أضافت 

التمويــل  قــال رئيــس 
للمجموعة فــي بيت التمويل 
الكويتي »بيتك«، أحمد سعود 
الخرجي ان »بيتك« يعتبر من 
اوائل البنوك التي حرصت على 
الشباب وقطاع  دعم شريحة 
الشركات الصغيرة والمتوسطة، 
مشــيرا الى ان ذلك يعود الى 
القرن الماضي. جاء  ثمانينيات 
ذلك خلال مشاركته في الحلقة 
النقاشــية التي انطلقت تحت 
عنوان »فــرص المبادرين في 
القطاع الخــاص«، في مركز 
جابــر الأحمــد الثقافي على 
هامش فعاليات مؤتمر تمكين 
الشــباب 2017 في نســخته 
السادســة. وأضاف الخرجي، 
أن لدى »بيتك« إدارة مخصصة 
لتمويل هذه الشركات تضم عددا 
المدربين  الموظفــن  كبيرا من 
اللازم  الدعم  والمؤهلين لتقديم 
للشركات الصغيرة والمتوسطة، 
لما لهــا مــن دور حيوي في 

المهنية على التعاملات المصرفية 
الإسلامية ما جعل من وربة البنك 
المفضل للعملاء«. وأضاف الغانم: 
»منذ انطلاق عملياته في السوق 
الكويتي، حرص بنك وربة على 
التميز، حيث استطاع خلال فترة 
وجيزة من اكتساب ثقة العملاء 
والمستثمرين في السوق المحلي 
والعالمي عن جدارة، بالنظر إلى 
ما يقدمه من خدمات ومنتجات 
مصرفيــة مبتكــرة وفرص 
استثمارية، تناسب تطلعاتهم 
واهتماماتهــم فــي الصيرفة 

الاقتصاد والتنمية، وتشــكل 
نواة للشركات الكبيرة وتوفر 
فرص عمل متنوعة للشــباب 
الكويتــي. ولفت الخرجي الى 
الائتمانية لمحفظة  أن الحدود 
الشــركات الصغيرة  تمويل 
والمتوسطة في »بيتك« تصل الى 
نحو 300 مليون دينار، مكرسة 
الائتمانية  التسهيلات  لتوفير 
اللازمة لهذه الشركات. وقال ان 

الإسلامية. وبالتالي فإن هذه 
الامتيازات للبنك قد لفتت أنظار 

وكالات التصنيف العالمية«. 
وأكــد أن البنك ماض في 
خطته الطموحة إلى تحقيق المزيد 
من الإنجازات والتوسعات سواء 
في الأسواق المحلية والإقليمية 
والعالمية، مع تنويع في محفظته 
الاســتثمارية الصاعدة بقوة، 
هادفا من خلال ذلك إلى تقديم 
أفضل الخيارات الاستثمارية 
والمصرفية المتوافقة مع أحكام 

الشريعة الإسلامية لعملائه.
هذا، وقد أكدت وكالة فيتش 
تصنيفها بناء على رؤيتها من 
أن البنك يتمتــع بقدرة ذاتية 
تعكــس إدارة جيدة للمخاطر 
لديه ومعدلات قوية لرأس المال، 
بالإضافة إلى معايير تأمين عالية 
يدعمها الإشراف الرقابي القوي 
ونسب رسملة قوية، مشيرة 
إلى أن مؤشرات جودة الأصول 
ســليمة لدى البنــك بوجود 
للتمويلات  معدلات منخفضة 
غير المنتظمة مع تغطية عالية 

من الاحتياطي.

العديد من الشركات الصغيرة 
والمتوسطة التي قدم لها »بيتك« 
خدماته حققت نجاحات كبيرة، 
مشــيرا الى أن العلاقة بدأت 
بتمويل تصــل قيمته الى 50 
الف دينار فقط، والآن تتمتع 
الشــركات بتســهيلات  هذه 
ائتمانية يفوق حجمها 3 ملايين 
دينار، الأمر الذي يدل على دور 
»بيتك« الرئيسي في تطوير تلك 
الشركات وتحويلها الى شركات 
كبيرة، معتبرا اياهم شركاء في 
النجاح. وأشــار الخرجي إلى 
وجود فرص للشباب لخلق أفكار 
في مجال تطبيقات تكنولوجيا 
الإلكترونية  الماليــة  الخدمات 
FinTech، مؤكــدا وجود آفاق 
واسعة للنمو في منطقة الشرق 
الاوسط لهذه الصناعة التي لا 
تتطلب رؤوس أموال كبيرة في 
بدايتها وباتت اساسية في بيئة 
الاعمال واصبحت تكسب زخما 

كبيرا على مستوى العالم.

 شاهين الغانم 

أحمد الخرجي متحدثا في المؤتمر

خلال فعاليات اليوم الثاني.. بمشاركة قادة الأعمال والمبادرين

الشباب الكويتي يستعرض تجاربه العملية بمؤتمر »تمكين 2017«

الائتمان سجل 
أقل نمو سنوي 

منذ 7 أشهر

إصدارات الدين 
العام نهاية 

أغسطس %10 
إلى 4.56 مليارات 

دينار


