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الدكتور عبدالمحسـن جعفر
أســتــشــارى تجــمـيل الوجـــه/ أنــف وأذن وحنجـــرة

> تجمي�������ل الأنف بالجراحة وب�������دون جراحة بالحقن.

> تجميل الأذن���������ن والجف��ون و�ش���د الوج����������ه والرق��ب��ة.

> تكبير الخدود وال�شفتن وتجميل الفك )نفرتيتي(.

> حق����������ن ال���ب�وت���وك�������������س وال�فل���رز وال���ده������������ون والم��ي���زو.

> ع�������اج اأن�شداد الأن�������ف وال�شخير والجي�������وب الأنفية.

ال�ش�������وت. وبح�������ة  الأذن  واأمرا��������س  ال�������دوارِ  >ح�������الت 
الرادي�������و.  بموج�������ات  واللحمي�������ة  الل�������وز  >جراح�������ة 

 ال�شعب البحري 5:30 - 8 م�شاء

22616122 / 99606081@dr_abdulmohsin_ jafar

بــروفــيــســور )م( دگتوراه )الزمالة( گندا- 1994

مركز يــونيفـرسـال الطبي
Universal Medical Center

عيادة الن�ساء والولادة

13 عاماً في الن�ساء والتوليد. • ماج�ستير ن�ساء وولادة - جامعة عين �سم�س  خبرة 
4D( • متابعات الحمل حتى الولادة. • �سونار )عادي  - 

الـدگتورة / مروة محمد الصغير

 العنوان: الرقعي - قطعة 2 - ق�سيمة 78 - خلف فندق رامادا 
 تليفون: 24991990 - 24991099 -      98778662 

 نايف العجمي 

 العجمي يطالب بتغيير ساعات العمل بالفترة 
المسائية في «الحكومة مول» أسوة بالوزارات 

 طلب عضو مجلس ادارة نقابة العاملين بوزارة 
المواصلات وعضو المجلس التنفيذي لاتحاد 
نقابــات العاملين بالقطــاع الحكومي نايف 
العجمي مــن وكيل وزارة المواصلات بثينة 
السبيعي الســماح لجميع موظفي الوزارة 
بشــأن البصمة عند الحضور إلى الساعة 
الثامنة صباحا وتغيير ساعات العمل خلال 
الفترة المسائية في جميع مراكز الحكومة مول 
أسوة بباقي الوزارات وذلك نظرا للازدحام 
الشديد على الطرق المؤدية إلى أماكن عملهم 

وتوصيل أبنائهم الى المدارس خلال الفترة 
الصباحية وما يتعرضون له من تعذر حركة 
السير في الطرقات واتخاذ طرق أخرى تحول 
دون ســرعة وصول الموظفين في المواعيد 
المحددة إلى العمل. وأكد أن مجلس إدارة النقابة 
حريص على تلبية مطالب موظفي الوزارة 
والعمل على التواصل المستمر والمباشر مع 
جميع الموظفين وبذل الجهد والعطاء من اجل 
تحقيق المطالب التــي تهم أعضاء الجمعية 

العمومية في النقابة. 

 م.صياح الهاجري 

 أثر إيجابي لتطبيق نظام الساعة المرنة في «البيئة» 
 أشاد رئيس نقابة العاملين 
بالهيئة العامة للبيئة م.صياح 
الهاجري بنظام الساعة المرنة، 
الذي كان له أثر إيجابي بالغ على 
موظفي الهيئة. واعتبر الهاجري 
ان القرار تاريخــي، وأنه الأول 
من نوعه على مستوى الجهات 
الحكوميــة، والهيئة باعتمادها 
هذا النظام مهدت الطريق لبقية 
الجهــات الحكوميــة لإمكانيــة 
تطبيقه. وأفاد الهاجري بأن هذا 
المشروع تقدمت به النقابة منذ 
عام ٢٠١٥ كمقترح لديوان الخدمة 
المدنية ليشــمل جميع موظفي 
الدولة، ورد الديوان رسميا على 

المقترح النقابي بأنه في إمكانية 
هيئة البيئة- التي لديها لائحة 
خاصة للموظفين- تطبيقه لديها، 
وهو ما تم بالفعل بعد سنتين من 
الدراسة والفحص والتمحيص، 
وقد صدر التعميم بموافقة مدير 

عام الهيئة العامة للبيئة.
  وقدم الهاجري الشكر لإدارة 
الهيئــة، وعلــى رأســها رئيس 
مجلــس الإدارة- المديــر العام 
الشــيخ عبداالله الحمود، الذي 
كان الداعــم الأكبــر، والمبــادر 
والمشجع لكل مقترح من شأنه 
أن يخدم موظفي الهيئة، ويصب 
في مصلحــة العمــل.  واعتبر 

الهاجــري أن نظام الدوام المرن 
جــاء في الوقت المناســب جدا، 
لكونــه جــاء مــع بدايــة العام 
الدراسي الجديد، مع ما يصحبه 
من ازدحام مــروري، بالإضافة 
إلى قرار إلغاء إعفاءات البصمة 
الــذي كان لــه تأثير واضح في 
حركــة المرور هذا العام. كما أن 
هذه الســاعة المرنة تبعد شبح 
الخصومات التي تؤرق الكثير 
من الموظفين لخوف التأخر في 
الحضور يوميا، وبالتالي إبعاد 
الضغوط النفسية والاجتماعية، 
ناهيك عن دورهــا في مواجهة 
مشكلة الازدحام المروري صباحا. 

 أدخلت البهجة والفرحة إلى قلوب كبار السن ضمن مسؤوليتها الاجتماعية 

 «مطاعم هارديز» تشارك في «اليوم العالمي للمسنين» 

أقامتــه  للمســنين، والــذي 
إدارة رعاية المســنين التابعة 
لقطــاع الرعايــة الاجتماعية 
بوزارة الشؤون الاجتماعية 
ضمن فعاليتهــا التي جاءت 
بالتزامن مع الملتقى السادس 
الــذي أقامته الــوزارة تحت 
الشــؤون  وزيــرة  رعايــة 
الاجتماعية والعمل ووزيرة 
الدولة للشؤون الاقتصادية 
هنــد الصبيح بعنوان «نحو 

الشــؤون  بــوزارة  الحفــل 
الاجتماعية ممثلة في الوزيرة 
هند الصبيــح وإلى د.فاطمة 
الملا الوكيل المساعد للرعاية 
الاجتماعيــة والــى مديــرة 
وزارة  فــي  المســنين  إدارة 
الشؤون الاجتماعية د.أماني 
الطبطبائي، وذلك لحرصهم 
علــى إنجــاح الحفــل المميز 
البنــاء لخروجه  والتعــاون 

بهذا المستوى اللائق. 

تقديم كافة سبل الدعم المادي 
والمعنــوي للقائمــين علــى 
الحفــل، بهدف إدخال البهجة 
والفرحة إلى قلوب كبار السن 
امتنانا من الجميع ووفاء لهذه 
الشريحة التي لم تدخر جهدا 
في خدمة مجتمعنا الكويتي 
الذي تعــود على عمل الخير 

وعرف بإنسانيته.
  كما توجه بجزيل الشــكر 
والتقديــر إلــى القائمين على 

والعناية لكبار الســن ضمن 
الواجبات التي فرضها المولى 
عز وجل على كل شخص مسلم 
بالــغ عاقل، باعتبار ذلك أحد 
تعاليم ديننا الحنيف التي أكد 
على ضرورتها باعتبارها أحد 
مفاتيح التقوى والتقرب من 

االله سبحانه وتعالى.
إلــى أن    ولفــت ريحــان 
مشــاركة مطاعــم هارديــز 
فــي الحفل جــاءت من خلال 

إلى تعزيز دورها ومسؤوليتها 
الاجتماعيــة البنــاءة تجــاه 
مختلــف شــرائح المجتمــع 
الكويتي. ولفت إلى من خلال 
تلك الفعالية المميزة ســعت 
«هارديــز» إلى تعزيز الوعي 
المجتمعي بأهمية العناية بفئة 
كبار السن لما قدموه للمجتمع 
من تضحيات وعطاء لا مثيل 
له في مختلف المجالات، مشددا 
على أن تقديم الدعم والرعاية 

شيخوخة نشطة».
  وعلى هامش الحفل الذي 
أقيم بدور الرعاية الاجتماعية، 
أشــار المدير الإداري لشــركة 
«أمريكانا» في الكويت إيهاب 
ريحان إلى أن مشاركة سلسلة 
مطاعم هارديز في هذه الفعالية 
تأتي ضمن الاحتفال العالمي 
الذي خصصته الأمم المتحدة 
بهــذه المناســبة، انطلاقا من 
استراتيجيتها الدائمة والرامية 

 فــي إطــار مســؤوليتها 
الاجتماعية وبمناسبة اليوم 
العالمــي للمســنين «مطاعــم 
هارديز» شاركت «الشؤون» 
في إدخال البهجــة والفرحة 
إلى قلوب كبار الســن ضمن 
مسؤوليتها الاجتماعية تجاه 

أفراد المجتمع الكويتي.
  وشاركت سلسلة مطاعم 
هارديز في الحفل الســنوي 
العالمــي  اليــوم  بمناســبة 

 الوزيرة خلال تفقدها منتجات مطاعم هارديز  هند الصبيح مكرمة إيهاب ريحان في حضور د.فاطمة الملا ود.أماني الطبطبائي  هند الصبيح وإيهاب ريحان 

 «هارديز» تسعى 
إلى تعزيز الوعي 

المجتمعي بأهمية 
العناية بفئة كبار 

السن 


