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بوشهري: المكافأة ستظل حقاً مكتسباً لمن يعمل في المواقع المستحقة حالياً وليس الجدد

إلغاء مكافآت »العيار« في الكهرباء.. والمرزوق: القرار سيطبق على الموظفين الجدد
دارين العلي

أكد وزير الكهرباء والماء وزير 
النفط عصام المرزوق ان قرار 
ديــوان الخدمة المدنية المتعلق 
بإلغاء المكافــآت التحفيزية أو 
ما يعرف بمكافآت العيار التي 
خصصت للمهندسين والفنيين 
العاملين في المواقع النائية، ليس 
فيه أي مساس بحقوق العاملين 

في الوزارة.
إذ مازالت جميع البدلات التي 
تصرف للعاملين حاليا معمولا 

بها دون اي تغيير.
ولفت المرزوق في تصريح 
صحافي الى ان القرار يشــمل 
الموظفــن الجدد الذين ســيتم 
تعيينهم مستقبلا حسب رغبات 
المتقدمين لديوان الخدمة المدنية، 
مشــيرا الى ان الــوزارة حاليا 
ليــس لديها نقص فــي اي من 
التخصصــات الفنية وبالتالي 
فليــس هناك ســبب للعلاوات 
التي أقرت سابقا لجذب الكفاءات 
التي تعاني الوزارة من نقصها، 
مشيرا الى ان الوزارة ستطلب 
من الديوان مستقبلا إقرار بدلات 
في حال الحاجة لكفاءات معينة.

والفنيــن الكويتيين في العمل 
في المواقع البعيدة، وهي بمنزلة 
حق مكتســب لهم.. وتســاءل 
الحجيلان: كيف يستمر صرفها 
للقدامى، ويحرم منها المعينون 
الجــدد؟ أين العدل والمســاواة 
بــن العاملين فــي ذات المواقع 
وبالمســميات نفســها؟ مضيفا 
ان تطبيــق هــذا القــرار مــن 
شأنه ان يضر بمصلحة العمل 
والعاملين، خاصة العاملين الجدد 
من الكوادر الوطنية الذين هم 
بحاجة الى التشجيع والدعم.

وألمح الحجيلان الى ان هذا 

خــال الانتقــاص مــن حقوق 
العاملــن.. فمــن الأولى تقنين 
المناقصات وعقود الباطن التي 

تهدر الملايين دون طائل منها.
مــن  الحجيــان  وحــذر 
الاستمرار في تطبيق هذا القرار، 
مؤكدا ان النقابة لن تقف مكتوفة 
الأيدي أمــام انتقاص الحقوق 
والإضــرار بمســتقبل الأجيال 
القادمة لسوق العمل وخاصة 
المعينين الجدد من المهندســن 
والفنيــن فــي وزارة الكهرباء 

والماء.
وناشد الحجيلان الحكومة 

بدوره، قــال وكيل الوزارة 
م.محمد بوشهري ان هذه المكافأة 
الخاصة ســتظل حقا مكتسبا 
لمن يعمل في المواقع المستحقة 
للمكافأة وفقا للنظم واللوائح، 
لافتا الــى ان الموظفــن الجدد 

يطبق عليهم القرار الجديد.
ورد بوشهري على اعتراض 
النقابة وموظفي الكهرباء على 
التفريــق بينهم وبين الموظفين 

الجدد بالقول: »وجهة نظر«.
وكانت نقابة العاملين بوزارة 
الكهرباء والماء قد وجهت رسالة 
للحكومة تناشــدها بضرورة 

التدخل لحماية مستقبل العمالة 
الوطنية في الوزارة.

وأوضــح رئيــس نقابــة 
العاملين وزارة الكهرباء والماء 
م.عبدالله الحجيلان ردا على ما 
صرح به رئيس ديوان الخدمة 
المدنية بخصوص قراره بوقف 
مكافأة بــدل الأعمــال الطارئة 
العيار(عن المهندسين  )مكافأة 
والفنيين الذين سيتم تعيينهم 
في مواقع العمل التي تشــملها 
المكافــأة. مبينا ان هذه المكافأة 
تم تطبيقها في أواخر عام 2002 
مــن أجــل ترغيب المهندســن 

القرار يضر بمستقبل العمالة 
الوطنية ويهدف الى تطفيشها، 
بل انه يصب في مصلحة التوجه 
لتحويل الوزارة الى مؤسسة، 
والذي كنا ندعمه بشــرط عدم 
المســاس بحقوق ومكتســبات 
والجــدد  القدامــى  العاملــن 
أيضــا، واســتغرب الحجيلان 
كيف لديوان الخدمة المدنية أن 
يقسم العاملين، جزء يستفيد من 
المكافآت والبدلات والآخر يحرم 
منها.. مضيفا: ان هذا القرار إذا 
كان الهدف منه تقليل النفقات 
والعبء المادي على الدولة من 

بضرورة التدخــل لوقف قرار 
ديــوان الخدمــة المدنيــة الذي 
يضر بواقع ومستقبل العمالة 
الوطنية من المهندسين والفنيين 
والذيــن تعول عليهــم الدولة 
تسلم زمام الأمور في قطاعاتها 
المختلفــة وإداراتها، بما يحقق 
سياســة التكويت التي تسعى 
الدولة لتحقيقها.. ونحن على 
ثقة تامة في توجهات ســموه 
وحرصــه علــى دعــم العمالة 
الوطنيــة وتشــجيعها، ولــن 
يرضيه الانتقاص من حقوقها 

تحت اي ظروف او أسباب.

مشعان العتيبيم.محمد بوشهري عصام المرزوق

٤٥٠ مليون دينار توفير التعرفة الجديدة على الميزانية للعام المقبل
دارين العلي

قال الوكيل المساعد للتخطيط والتدريب في 
وزارة الكهرباء والماء د.مشــعان العتيبي ان 
تطبيق تعرفة الاستهلاك الجديدة على القطاعات 
المختلفة من شأنه ان يوفر 450 مليون دينار 
على الميزانية المالية للعام المقبل. وقال العتيبي 

في تصريح صحافي: »في حال تطبيق التعرفة 
الجديدة على القطاعات كافة ســيكون هناك 
عائد على الميزانية العامة للدولة للعام المقبل، 
حيث سيتم خفض قيمة الدعم المقدم بمقدار 
450 مليون دينــار تقريبا، مبينا ان الوزارة 
ستتمكن من تحصيل 250 مليون دينار وهي 
فارق قيمة التعرفة بعد زيادتها، كذلك متوقع 

ان تلزم التعرفة الجديدة المستهلكين بخفض 
استهلاكهم بنسبة 10% عن المعتاد وهذه النسبة 
تمثل 200 مليون دينــار«. وأوضح العتيبي 
ان مردود هذا الوفر المالي الكبير ســيظهر 
خلال الســنة المالية المقبلة بعد تطبيقها على 
كل القطاعــات، لافتا إلى ان التعرفة الجديدة 
تم تطبيقها حتى الآن على القطاعين التجاري 

»المحاسبة«: تكثيف التدقيق 
على مكتب الاستثمار الكويتي بلندن

أكد ديوان المحاسبة تكثيف 
اعمــال التدقيــق علــى مكتب 
الاســتثمار الكويتي في لندن 
لمتابعة الاستثمارات الكويتية 
بعد خروج بريطانيا من الاتحاد 
الأوروبي وما لذلك من تداعيات 
اقتصادية قــد توثر على تلك 
الاســتثمارات. وقــال الديوان 
فــي بيــان صحافــي ان فريقا 
من المدققــن المتخصصين في 
المجالات الاستثمارية والقانونية 
والماليــة قــام أخيــرا بتقييــم 
وفحص كل الأوعية الاستثمارية 
لمكتب الاســتثمار الكويتي في 
لندن. ونقل البيان عن الوكيل 
المســاعد لقطــاع الرقابة على 

الملحقة والشــركات  الجهــات 
في الديوان يوســف المزروعي 
قولــه ان التقييــم والفحــص 
شــمل المحافــظ الاســتثمارية 
المباشــرة  والاســتثمارات 
والاستثمارات العقارية، اضافة 
الــى الأعمال الإداريــة والمالية 
للمكتــب. وأوضــح المزروعي 
ان مهمــة الفريــق جــاءت في 
إطار ممارســة الديوان لدوره 
الرقابــي على الأمــوال العامة 
للدولة وخاصة الاســتثمارات 
التي يديرها الاحتياطي العام 
القادمة  واحتياطــي الأجيــال 
واســتمرارا لعمليات الفحص 
والمراجعة الســنوية. وأشــار 

الى اعداد تقرير خاص بتنفيذ 
مهمــة التدقيق وتســليمه الى 
الهيئة العامة للاستثمار في 20 
يوليو الماضي وتسلم الديوان 
ردود الهيئــة على التقرير في 
24 أغسطس الماضي، لافتا إلى 
متابعة الإجراءات المتخذة من 
الهيئة تجــاه الملاحظات التي 
أشار إليها التقرير. وذكر أنه تم 
إرسال التقرير بشكله النهائي 
الى رئيس مجلس الأمة مرزوق 
الغانم ونائــب رئيس مجلس 
الوزراء ووزيــر المالية رئيس 
مجلــس إدارة الهيئــة العامــة 
أنــس الصالــح،  للاســتثمار 
موضحــا ان الديــوان ضمــن 

تقريره السنوي أهم الملاحظات 
على مكتب الاستثمار في لندن.
وأشاد المزروعي بالتعاون 
القائــم بــن ديوان المحاســبة 
والهيئــة العامــة للاســتثمار 
ومكتب الاستثمار الكويتي في 
لندن في تســهيل مهمة قيامه 
بعمله الرقابي وخاصة التدقيق 
على الاستثمارات. وأعرب عن 
استعداد »المحاسبة« لاستعراض 
أهم ما ورد في تقريره الأخير 
عن مكتب الاستثمار الكويتي في 
لندن امام مجلس الامة ولجانه 
المتخصصــة تأكيــدا للتعاون 
المســتمر والمثمــر بين المجلس 

والديوان.

»كان« تطلق حملتها التوعوية بسرطان الثدي
حنان عبد المعبود

أكــد نائــب رئيــس مجلس 
الحملــة الوطنيــة للتوعيــة 
بالسرطان »كان« د.خالد الصالح 
أن أهــداف الحملــة تركز على 
تغييــر الصــورة النمطية عن 
الســرطان والتوعيــة بعوامل 
المخاطرة والكشف المبكر وتدريب 
الأطباء على التشخيص بأسرع 
وقت. وقال الصالح خلال المؤتمر 
الصحافــي للإعلان عن انطلاق 
الحملة التوعوية بمرض سرطان 
الثدي »انت تستحق اهتمامنا« 
ان عام 2013 شهد اكتشاف 502 
حالــة بهــذا المرض منهــا 264 
مواطنة و240 غير كويتية وان 
متوسط الإصابة بالمرض لدى 
المواطنات كان 51 عاما فيما بلغ 
متوسط الإصابة لدى المقيمات 

48 عاما. 
وأضــاف ان الفحص المبكر 
يعد الســبيل الأمثــل لمواجهة 
مرض سرطان الثدي، لاسيما أن 
اكتشاف الإصابة به في المرحلتين 
الأولى والثانية يسهم في بلوغ 
نسبة الشفاء منه اكثر من %80، 
مؤكدا ان الرســالة الأساســية 
لحملة كان التي انطلقت قبل 9 
سنوات وتحظى برعاية أميرية 
سامية هي ان مصيرك أيتها المرأة 
بيدك وتستطيعين إنقاذ نفسك 

بالكشــف المبكر والتعرف على 
أعراض المرض. وذكر الصالح 
ان الحملة تتضمن اكثر من 12 
مبادرة للتوعية بمختلف أنواع 
السرطان، كما تركز على ثلاثة 
بنود أساسية هي تغيير الصور 
الســلبية المجتمعية عن مرض 
الســرطان إلى جانب التوعية 
بمخاطره ومســبباته، لاسيما 
التدخين والتغذية غير الصحية 
فضلا عن الكشــف المبكر ولكل 
منها دور مهم في نجاح الخطة 

العلاجية. 
مــن جانبهــا، قالــت عضو 
مجلــس إدارة الحملة د.حصة 
الشاهين إن الحملة التي ستستمر 
طــوال شــهر أكتوبــر الجاري 
ستشــهد تنظيــم محاضــرات 

وندوات وورش عمل ومعارض 
متخصصة في عدد من البنوك 
التربيــة والجامعــات  ووزارة 
والمدارس الحكومية والخاصة 
وكذلك الأسواق التجارية وبعض 
جمعيات النفع العام، مشــيرة 
إلــى أن حملة التوعيــة للعام 
الماضي تضمنت 22 فعالية في 
شهر أكتوبر ونتمنى أن يكون 

نفس العدد.
وأضافت: اننا لن نتردد في 
الذهاب إلــى أي مكان للتوعية، 
مشيرة إلى الجهود التي قامت بها 
الحملة بتدريب أكثر من 70 ألف 
طالبة من الثانوية وحصولهن 
على شــهادة موقعة من منظمة 
الصحة العالمية كنوع من التدريب 

على الفحص الذاتي للثدي.

)شانافاس قاسم( د.خالد الصالح ود.رشيد الحمد ود.حصة الشاهين خلال الإعلان عن انطلاق الحملة 	

فريق كويتي ينجح في زراعة مضخة  قلب صناعي
نجح فريق طبي كويتي 
في إجرء اول عملية جراحية 
على مستوى الشرق الأوسط 
تتمثل بزراعة مضخة قلب 
صناعي لمريض كويتي في 
العقــد الخامس مــن عمره 
وذلــك بالتدخــل الجراحي 

المحدود.
فريــق  رئيــس  وقــال 
الجراحة في مركز ســلمان 
للقلــب د.رياض  الدبــوس 
الطرزي في تصريح ان هذه 
العملية تمت بمساعدة فريق 

ألماني من جامعة هانوڤر.
ان  الطــرزي  واوضــح 
المريــض كان يعاني فشــا 
شــديدا في وظائــف القلب 

وهبوطا شــديدا في الدورة 
الدمويــة العملية، مبينا ان 

العمليــة الجراحيــة التــي 
خضع لها أجريت باسلوب 
فريد من نوعه وهو التدخل 
الجراحي المحــدود الذي تم 
بتقنيــة تعــد الأولــى مــن 
نوعها على مستوى الشرق 

الأوسط.
وأضاف ان هذه التقنية 
تساعد على تفادي المضاعفات 
المصاحبة للاسلوب الجراحي 
التقليدي وتساهم في تعافي 
المريض سريعا، مبينا انه تم 
رفع جهاز التنفس الصناعي 
عــن المريــض بعــد اقل 24 
ســاعة من اجــراء العملية 
وهو بوعي كامل في وحدة 

العناية المركزة في المركز.
المؤشــرات  ان  وذكــر 
الحيوية للمريض تدل على 
استقرار حالته وسيتم نقله 
الى العناية المتوسطة خلال 
الـ 48 ســاعة المقبلة لتلقي 

التأهيل اللازم.
واشــار الطــرزي الى ان 
مركز الدبــوس للقلب يعد 
الوحيد على مستوى الكويت 
الذي أجرى مثل هذه العمليات 
المعقدة بنجاح خلال السنتين 
الماضيتــن ويرجع النجاح 
في تقــديم الخدمات الطبية 
العالية المستوى الى تعاون 
كل الأقســام والوحدات في 

المركز.

الفريق الطبي الكويتي 

الحجيلان: على 
الحكومة التدخل 

لوقف القرار

الصالح: الفحص 
المبكر هو السبيل 

الأمثل لمواجهة 
المرض
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