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»نفط الكويت«: المستشفى يخدم 150 ألف شخص

أحمد مغربي

كشــف مصــدر نفطــي 
مســؤول لـ»الأنباء« ان كلفة 
الكادر الطبي في مستشــفى 
الأحمدي التابع لشركة نفط 
الكويت والذي يخدم العاملين 
في القطاع النفطي واسرهم 
تبلــغ 33.3 مليــون دينــار 
وذلك تكلفــة رواتب الاطباء 
ومزاياهم الوظيفية بالاضافة 
الى رواتب الفنيين وساعات 

عملهم الاضافية.
وقال المصدر ان مستشفى 
الأحمدي يعمل به 233 طبيبا 
تكلفــة رواتبهــم ومزاياهم 
الســنوية تبلغ 10.2 ملايين 
دينــار، وذلــك مــن مختلف 
الطبية حيث  التخصصــات 
يبلغ عدد الاطباء الكويتيين 
50 طبيبــا بكلفــة مالية 2.8 
مليون دينار فيما يبلغ عدد 
الاطباء غيــر الكويتيين 183 
طبيبا بكلفة 7.4 ملايين دينار.
ويبلــغ متوســط راتــب 
الطبيب الكويتــي 4.7 الاف 
دينار شــهريا فيما يتقاضى 
الطبيــب الوافد 3385 دينارا 

شهريا.
وذكــر ان عــدد الفنيــن 
الكويتيــن وغير الكويتيين 
مستشــفى  فــي  العاملــن 
الأحمدي يبلــغ 1.059 فنيا، 
رواتبهــم  تكلفــة  وتبلــغ 
الوظيفيــة 21.5  ومزاياهــم 
مليون دينار، حيث يبلغ عدد 
الفنيــن الكويتيين 291 فنيا 
بكلفة رواتب تبلغ 8.2 ملايين 
دينار، و786 فنيا غير كويتي 
تبلغ كلفة رواتبهم ومزاياهم 

المالية 13.3 مليون دينار.
علما بــأن تكلفــة العمل 
الاضافــي للاطباء والفنييين 
غيــر الكويتيــن ممــن يتم 
تكليفهــم بالعمــل الاضافي 
الرســمية  العطــات  فــي 
والاجــازات الســنوية تبلغ 
1.6 مليــون دينــار. ويخدم 
مشروع مستشفيي الأحمدي 
القــديم والجديد كل موظفي 
القطاع النفطــي وعائلاتهم، 

أي نحــو 150 ألف شــخص، 
فيما احتوى المستشفى الجديد 
الذي جرى افتتاحه في ابريل 
الماضي على 300 ســرير في 
أربعة أدوار بالإضافة الى نفق 
خدمات وموقف سيارات يسع 
1200 سيارة ومخبأ طوارئ، 
و47 قسما طبيا مختلفا و11 
جناح مرضى، ويشمل مهبطا 
للطيران في حالات الطوارئ، 
وبالإضافة الى المبنى الرئيسي 
هناك خمســة أبنيــة فرعية 
ســكنية للأطباء والممرضين 
المقيمين، و254 وحدة سكنية.

ويحتوي المستشفى على 
أجنحة للمرضى وصيدليات 
عامة وتخصصية كما يقوم 
المستشــفى بتوفيــر ســبل 
التعليــم وتطويــر قــدرات 
الكوادر الطبية. وحول ساعات 
العمل الاضافية التي يتقاضاها 
الاطباء والفنيون العاملون في 

مستشفى الأحمدي، اشار الى 
ان قواعــد العمل في القطاع 
النفطي تحدد ساعات العمل 
الاضافــي بـــ 40 ســاعة في 

الشهر.
وتبرم شركة نفط الكويت 
عقودا مــع شــركات محلية 
لتوفيــر خدمات متخصصة 
لمستشــفى الأحمــدي يبلــغ 
عددها 5 عقــود، اثنان منها 
لتوفير فنيي التمريض حسب 
ما تقتضيه مصلحة العمل في 
المستشفى، وعقدان اخران يتم 
التجهيز لهما لتوفير عمالة 
مســاندة لاعمال المستشفى، 
فيما يتركــز العقد الخامس 
بتقديم نفس الخدمات الفنية 
وقد أوشك على الانتهاء بما 
يضمــن ســير المستشــفى 
بانتظام واطراد ويكفل عدم 
تعطيــل العمل باي حال من 

الاحوال.

مستشفى نفط الكويت في الأحمدي يخدم العاملين في النفط وأسرهم 

4.7 آلاف دينار راتب 
الطبيب الكويتي.. 

و3385 ديناراً للوافد

233 طبيباً في 
المستشفى 

يتقاضون رواتب 
بـ 10.2 ملايين دينار

أكثر من ألف 
فني تبلغ رواتبهم 

السنوية 21.5 مليون 
دينار

 
1.6 مليون دينار 

تكلفة العمل 
الإضافي للفنيين 

غير الكويتيين

حظ أكبر للكويتيات بسوق العمل.. زاد عددهن بـ 3.9% مقابل 1.6% للكويتيين

انخفاض نصيب الكويتيين من سوق العمل.. 
والوافدون زادوا لـ %82.1

أظهرت بيانات رســمية 
تخطي قوة العمل بالكويت 
باســتثناء القطــاع العائلي 
مليوني عامل بنهاية يونيو 
الماضي بزيادة 83 ألفا مقارنة 
بيونيو 2016 بنمو ســنوي 
3.6%، حيث زاد الكويتيون بـ 
10 آلاف سنويا إلى 359 ألفا 
بنمو سنوي 2.9% لينخفض 
نصيب الكويتيين من سوق 
العمل بنسبة طفيفة لـ %17.9 
فيما ارتفع عدد الوافدين 70 
ألفا اضافية خلال العام ليصل 
الى 1.6 مليون بنمو سنوي 

 .%3.8
البيانــات عن  وكشــفت 
زيادة نســبة الإناث بسوق 
العمــل بمعدل نمو ســنوي 
3.9% مقارنــة بزيــادة أقــل 
للذكور وصلت لـ 1.6% بحسب 
التقرير ربع الســنوي لقوة 
العمل بنهاية يونيو الماضي 
والصادر عن الإدارة المركزية 

للإحصاء.
كان حــظ الكويتيين من 
أصحاب المؤهلات الجامعية 
أكبــر من غيرهــم حيث زاد 
عدد الكويتيين ممن يحملون 
مؤهــات جامعية من 122.3 
ألف كويتي نهاية يونيو من 
العام الماضي محتلين حصة 
تصــل 35.1% من الكويتيين 
العاملين إلى 132 ألف كويتي 
بنهاية يونيو الماضي لتزيد 
حصتهــم الــى 36.8% وفي 
المقابل تراجعت أعداد كل من 
حاملي المؤهلات المتوسطة إلى 
53.1 ألف كويتي والثانوية 
وما يعادلها إلــى 76.5 ألف 

كويتي.
الدول  احتلت مجموعــة 
الاسيوية غير العربية المرتبة 
الأولى بين الجنســيات غير 
الكويتية بسوق العمل بنسبة 
50.3% يليها مجموعات الدول 
العربيــة بالمرتبــة الثانيــة 
بنســبة 30.1% مــن اجمالي 

قوة العمل.
احتــل الهنــود الصدارة 
بعدد 553 ألف عامل بزيادة 
ســنوية كبيرة بلغت %6.6 

وبعدهم جاء المصريون بقوة 
عمل 463 ألفا وزيادة سنوية 

.%4.2
أما بالنسبة لقوة العمل 
غيــر الكويتية فقد ارتفعت 
النسبة من 20.5% الى %22.7 
لذوي المؤهلات الثانوية فيما 
انخفضت النسبة للابتدائية 
مــن 13.0% الــى 11.1% خلال 

الفترتين.
العمالــة  وصــل حجــم 
المنزلية 680 ألف عامل بنهاية 
يونيــو لتصل قــوة العمال 
العمالة  الإجماليــة شــاملة 
المنزلية الى 2.68 مليون عامل 
بزيادة 84 ألف عامل، حيث لم 
يتم سوى اضافة ألف عامل 
بالقطاع العائلي فقط خلال 

العام الماضي. 
القطاع  استمر استحواذ 
الخاص على حوالي نصف 
قــوة العمــل، فقــد ارتفعت 
نسبة اســتيعابه من جملة 

قوة العمل إلى 60.3% بعد أن 
كانت 60.0% من اجمالي قوة 
العمل، وفي نفس الوقت كان 
نصيب قوة العمل الكويتية 
في القطاع الخاص ما نسبته 
4.4% مــن جملــة العاملــن 

بالقطاع.
تركزت النسبة الأكبر من 
قوة العمل الوطنية 80% في 
القطاع الحكومي من اجمالي 
قوة العمل الكويتية، اذ انه 
خلال هذه الفترة ارتفعت قوة 
العمل الوطنيــة في القطاع 
 9300 بتعيــن  الحكومــي 
كويتي خــال العام الماضي 
ليصل عددهم لـ 287.2 ألف 

كويتي بنمو سنوي %3.3.
شــهد القطــاع العائلــي 
)الخــدم ومن فــي حكمهم( 
انخفاضــا طفيفا ليصل الى 
25.2% من قوة العمل بعد أن 
كانت النسبة 25.5% في بداية 
الفترة من إجمالي قوة العمل.

3.8% نمو أعداد 
الوافدين سنوياً 

مقابل 2.9% فقط 
للكويتيين

 
تكويت أكثر لأصحاب 
المؤهلات الجامعية 

على حساب الثانوية 
والمتوسطة

الكويتيون يمثلون 
4.4% من قوة العمل 

بالقطاع الخاص
 

توظيف 9300 كويتي 
بالقطاع الحكومي 

العام الماضي

33.3 مليون دينار تكلفة 
الكادر الطبي في مستشفى الأحمدي

عدد الأطباء الكويتيين وغير الكويتيين العاملين في مستشفى الأحمدي التابع 
لشركة نفط الكويت والتكلفة السنوية لرواتبهم ومزاياهم الوظيفية

غير كويتيكويتي

50183

2.822.8087.435.068

عدد الفنيين الكويتيين وغير الكويتيين العاملين في مستشفى الأحمدي 
التابع لشركة نفط الكويت والتكلفة السنوية لرواتبهم ومزاياهم الوظيفية

غير كويتيكويتي

291768

8.284.64413.365.144

 شرگة سيمنس للإلگترونيات 

والخدمات الگهربائية
والمدير الـــعــــام و جميع العاملين

يتقدمون 
بأحر التعازي القلبية وصادق المواساة من

السيد/ علي محمد الرضوان
عضو مجلس الإدارة

لوفـاة فقيدته الغالية المغفـور لها بإذن الله تعـالـى

زوجتــــــــــــه
سائلين المولى عز وجل أن يتغمد الفقيدة بواسع رحمته

ويسگنها فسيح جناته ويلهم أهلها وذويها الصبر والسلوان


