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العتيبي يثمن الدعوات الشعبية الكويتية والخليجية 
والعربية بترشيح صاحب السمو لجائزة نوبل للسلام

ثمن النائب خالد العتيبي 
الدعوات الشعبية الكويتية 
والعربيــة  والخليجيــة 
بترشــيح صاحب الســمو 
الأمير لجائزة نوبل للسلام.
واعتبــر العتيبــي فــي 
ان  صحافــي  تصريــح 
الــذي تصــدر  الهاشــتاج 
موقع التواصل الاجتماعي 
»تويتــر« لهذا الغرض أقل 
ما يمكــن التعبير عنه من 
شعب أحب قائده واعترفت 

بحكمته كل دول العالم.
العتيبــي ان  وأضــاف 

صاحــب الســمو الأميــر 
يستحق بالفعل جائزة نوبل 
للسلام، فمسيرته العطرة 
ومواقفه الإنسانية المشرفة 
وسيرته التي أبهرت العالم 
تجعله أهلا لذلك، مستشهدا 
بالأجــواء الاحتفالية التي 
الذكرى  نعيشها حاليا في 
الثالثة لتقليد سموه من قبل 
أكبر هيئة أممية لقب قائد 
العمل الإنســاني وتسمية 
الكويــت مركــزا إنســانيا 
عالميــا. وأكــد العتيبي ان 
سياسة صاحب السمو في 

تغليب لغة السلام موضع 
تقدير عربي وقد لمست ذلك 
من خلال عضويتي بالبرلمان 
العربي فكل تحركات سموه 
علــى الصعيــد الإقليمــي 
والعربــي هدفهــا تعزيــز 
التضامــن والدفــاع عــن 
قضايانا العربية، والسعي 
إلى تخفيف معاناة شعوب 
المنطقة التي يحدق به الخطر 
من كل جانب وجميعها تأتي 

بمباركة عربية.
العتيبــي  واختتــم 
تصريحــه قائــا: »إن دور 

صاحــب الســمو الأميــر 
الشــيخ صباح الأحمد في 
الأزمــة الخليجيــة ورهان 
البيــت العربي والخليجي 
على حكمته ومكانته لرأب 
البيــت  الصــدع وتمكــن 
الخليجي من تجاوز الأزمة 
خير شاهد على ما يحظى 
به سموه من مكانة عربية، 
ونحن على ثقة أن ســموه 
قادر بوســاطته على إنهاء 
ذلــك الملف وإعــادة علاقة 
الأشــقاء إلى ما كانت عليه 

من قبل«.

خالد العتيبي

تواصل مع »الخارجية« و»التعليم العالي« واطمأن على خطة تأمين الطلبة في فلوريدا

الحويلة: غمامة الأزمة الخليجية 
في طريقها للزوال بحكمة أمير الديبلوماسية

أشــاد النائــب د.محمد 
الحويلة بما أســفرت عنه 
الســمو  زيــارة صاحــب 
الشــيخ صبــاح  الأميــر  
الأحمــد إلــى الولايــــــات 
المتحــدة الأميركيــة فــي 
مختلف المجالات وخصوصا 
فيمــا يتعلق بحــل الأزمة 
الخليجية وتنقية الأجواء 
والتخلص من هذه الغمامة 
التــي تخيــم علــى أجواء 

العلاقات الخليجية.
وقــال د.الحويلــة في 
تصريح صحافي: إن تمسك 
سمو الأمير بالحل السياسي 
للأزمة الخليجية وحرص 
ســموه منــذ بدايتها على 
استمرار الوساطة الكويتية، 

كان سببا رئيسيا في تجنب 
تصعيــد الأزمــة ومن ثم 
بوادر الحل التي بدأت تلوح 
في الأفــــــق مؤخرا، وهذا 
انجاز يـــضاف إلى الرصيد 
الكبير لحكيم الديبلوماسية 

العربية.
علــى جانب آخــر، أكد 
النائب د.محمــد الحويلة 
أنــه تواصــل مــع النائب 
الأول لسمو رئيس مجلس 
الوزراء ووزير الخارجية 
الشيخ صباح الخالد ووكيل 
العالــي  التعليــم  وزارة 
د. حامــد العازمــي أثنــاء 
تواجدهما في واشــنطن، 
وكذلــك مــع اتحــاد طلبة 
الكويت في أميركا من أجل 

متابعة خطــط وإجراءات 
سلامة طلبتنا المبتعثين في 
ولاية فلوريدا التي تدخل 
في نطاق اعصار مرتقب.

وأوضح أن وكيل وزارة 
التعليم العالي أكد أنه تم 
تطبيق خطة لإجلاء طلبتنا 
في ولاية فلوريدا ونقلهم 
جميعا إلى ســكن آمن عدا 

من رغب في البقاء.
وأضــاف الحويلــة أنه 
شــدد خــال تواصله مع 
اتحاد طلبة الكويت بأميركا 
علــى دعمهــم وتوفير أي 
احتيــاج لهــم، كونهم هم 
من يمثل الطلبة هناك وهم 
الأقرب لاحتياجاتهم والأكثر 

دراية بأوضاعهم. 

وشدد د.الحويلة على 
ضــرورة وضــع خطــط 
مســبقة تتضمــن حصــر 
الأخطار المحتملة لتلافيها، 
الاحتياطــات  كل  وأخــذ 
والتدابير مــن قبل وزارة 
العالــي وأركان  التعليــم 
سفارتنا والملاحق الثقافية 
في الدول المعــروف عنها 
تعرضها لكوارث طبيعية 
مثــل الأعاصيــر والزلازل 
الخطــط  هــذه  لتكــون 
جاهزة بدلا من أن نتحرك 
في اللحظات الأخيرة، كما 
يكون الطلبة على علم بها 
مــن أجل حماية أنفســهم 
والتــــحرك إلــى الملاجــئ 

الآمنة.

د.محمد الحويلة

فهاد ينتقد الفوضى وسوء تنظيم وصول الحجاج
انتقــد رئيــس لجنــة 
النائــب  العامــة  المرافــق 
عبدالله فهاد الفوضى غير 
المسبوقة في مطار الكويت 
الدولي بسبب سوء تنظيم 
وصول حجــاج بيت الله 
الحرام، مبينا أن الاستهتار 
بلــغ حــده بــإدارة المطار 
والإدارة العامــة للطيران 
المدنــي فضلا عــن تأخير 
أمتعــة الحجاج  وصــول 
الســاحات  وإلقائهــا فــي 
الداخلية للمطار المخصصة 
لحركة الطائرات وتجهيزها، 
مــن دون أن تقوم بدورها 
في نقل هــذه الامتعة الى 
صالات الركاب أو إلى أماكن 
يســمح للعموم بدخولها، 
المســافرين  اضطــر  مــا 
للدخول إلى هذه الساحات 
والأماكن المحظور دخولها 
أصــا والتــي تخضع في 
كل مطارات العالم لمراقبة 
شديدة، وذلك للبحث عن 
أمتعتهم الملقاة من دون أي 
ترتيب، وهو أمر على درجة 
عالية من الخطورة الأمنية، 
ما يؤكد التسيب الكبير في 

المطار، وانكشافه أمنيا لكل 
من تسول له نفسه الاضرار 
بأمن البلد وحياة الناس.

وتساءل فهاد في تصريح 
صحافي: هــل من المعقول 
أن يدخل المســافرون إلى 
أماكــن يفترض خضوعها 
لمراقبة شديدة للبحث عن 
أمتعتهم مــن دون وجود 
أي مســاءلة؟ وهــل يدرك 
مســؤولو الإدارة العامــة 
للطيران المدني أنهم بسوء 
إدارتهم وفشلهم الذريع في 
تنظيــم وصــول الحجاج 
وإلقاء الامتعة بهذه الطريقة 
العشوائية يعرضون أمن 
المطار وأمن البلاد للخطر؟ 
وكيــف ســتكون ســمعة 
الكويت وأمنها امام حركة 
الطائرات الأجنبية في هذا 
التســيب غير المســبوق؟ 
وكيف ستكون ردود أفعال 
المؤسســات المعنيــة فــي 
هذه الدول تجاه طائراتنا 
والطائرات القادمة من مطار 
الكويت بعد أن تهتز الثقة 
بأبسط الإجراءات الأمنية 
المتبعــة فــي كل مطارات 

العالم؟
وشــدد النائب عبدالله 
أن مشــاكل  فهــاد علــى 
العامــة للطيــران  الإدارة 
المدني تتفاقم متسائلا: هل 
يستطيع أحد من الوزراء 
محاسبة المسؤول في الإدارة 
العامة للطيران المدني على 
هذا التسيب؟ وهل تستطيع 
هذه الإدارة أن تدير المرافق 
الجديدة المزمع إنشاؤها في 
المطار ومنها مبنى الركاب 
الجديد أم أن ما سنشهده 
من تطوير للمطار حسب 
الخطة الموضوعة سيقتصر 
الفشــل  تطويــر  علــى 

الحكومي والإداري؟
وأضاف: ما موقف وزيرة 
الشؤون الاجتماعية والعمل 
ووزيرة الدولة للشــؤون 
الاقتصادية هند الصبيح 
بصفتها الوزيرة المسؤولة 
حول فشــل المسؤولين في 
إدارة الطيران المدني بتنظيم 
وصول الحجــاج؟ وكيف 
سيستطيعون إدارة المرافق 
الجديــدة المصممــة لرفع 
جاهزية المطار لاستقبال 25 

مليون مسافر في السنة أي 
بزيادة 15 مليون مسافر عن 
طاقة المطار الحالية أم أن 
وزيرة التنمية التي تنظر 
بكل مناســبة عن التنمية 
غيــر معنيــة بالأفعــال، 
وبمتابعة البرامج التنموية 
التي تشرف عليها، وغير 
معنية بالكشف عن سوء 
الإدارة ومحاسبة المقصرين 
في إدارة الطيــران المدني 
فــي حال كانت تســتطيع 

المحاسبة أصلا؟
وشــدد النائب عبدالله 
فهاد على ضرورة ألا يمر 
هذا التسيب وهذه الفوضى 
مــرور الكــرام، لأنها مثال 
حي على الفشل والتسيب 
على المستويات كافة وهو 
تسيب أمني خطير يترك 
حياة النــاس وأمن البلاد 
معرضين للخطر، وتسيب 
إداري قدم لنا مثالا حيا على 
حال الطيران المدني في كل 
إداراته الفاشــلة، وتسيب 
حكومــي مــن خــال عدم 
متابعة هذا القصور وعدم 

محاسبة المسؤولين عنه.

عبدالله فهاد

الحجرف يطلب من الصبيح إثبات عدم وجود
كويتيين تقدموا لوظائف عين فيها وافدون؟

وجــه النائــب مبــارك 
الحجرف سؤالا إلى وزيرة 
الشؤون الاجتماعية والعمل 
ووزيــر الدولة للشــؤون 
الاقتصاديــة هند الصبيح 
عــن الخطــة المســتقبلية 
لوزارة الشؤون والهيئات 
التابعــة للاســتغناء عــن 
العمالة الوافــدة وتكويت 

جميع الوظائف.
 وجاء في نص السؤال: 
أصدر مجلــس الوزراء 
الجلســة  عقــب  بيانــا 
الاســبوعية والتــي كانت 
بتاريخ 29/ 8/ 2017 )جاء 
فيه واستمع مجلس الوزراء 
إلي شرح من وزير الشؤون 
الاجتماعيــة والعمــل هند 
الصبيــح حــول مــا يثار 
بشــأن تعيينات ومكافآت 
بعض العاملين في الجهات 
الحكومية المختلفة من غير 
الكويتيين حيث أوضحت 
للمجلس ان تعيين العاملين 
مــن غيــر الكويتيــن يتم 

الخدمــة  قانــون  وفــق 
المدنيــة واللوائح المعمول 
بهــا بهــذا الشــأن والــذي 
يمنح الأولوية للكويتيين 
ثم أبنــاء الكويتيات وذلك 
تنفيذا لقرار مجلس الوزراء 

بهذا الشأن(.
لــذا يرجــى تزويدنــا 

وإفادتنا بالاتي: 
1-عــدد الوافديــن الذيــن 
تم تعيينهــم فــي الوزارة 
والهيئات التابعة للوزيرة 
منذ 1/ 1/ 2013 حتى الآن مع 
تزويدي بالســيرة الذاتية 
لكل شخص منهم مع صور 
لشهاداته ومعدله الدراسي 
وخبراته كل على حدة مع 
تبيان تسلسل اقامته منذ 
دخولــه الكويــت وحتــي 
تعيينه، مبينا فيها اسماء 
كفلائهــم قبل تعيينهم في 

الحكومة؟ 
2- أرجو تزويدي بنســخ 
من كل الاعلانات التي قامت 
الوزارة بنشرها تطلب فيها 

كويتيين أو أبناء الكويتيات 
ســواء متقاعــدون او غير 
متقاعديــن لشــغل تلــك 
الوظائــف التــي يشــغلها 
وافــدون مع تاريخ نشــر 

تلك الإعلانات؟
3- أرجــو تزويــدي بمــا 
يثبت عدم وجود متقدمين 
من الكويتيين أو من أبناء 
الكويتيات لتلك الوظائف 
حتى يتم تعيين الوافدين 

بدلا منهم؟
4- أرجــو تزويــدي بعدد 
الكويتيين الحاصلين على 
ليســانس أو ماجســتير 
أو دكتــوراه فــي الحقوق 
والعاملين في وزارة الشؤون 
أو الهيئات التابعة لمعالي 
الوزيرة مع السيرة الذاتية 

لكل شخص على حدة؟
5- أرجــو تزويــدي بعدد 
الكويتيين الحاصلين علي 
أو ماجستير  بكالوريوس 
أو دكتوراه في المحاســبة 
والعاملين في وزارة الشؤون 

أو الهيئات التابعة لمعالي 
الوزيرة مع السيرة الذاتية 

لكل شخص على حدة؟
6- أرجو تزويدي بنســخ 
من الاعلانات التي تم بناء 
عليها تعيين الوافدين في 
التخصصــات الحالية في 
وزارة الشؤون أو الهيئات 
التابعة لمعالي الوزيرة مع 
محاضــر لجــان المقابلات 
والتي اختارتهم للعمل في 
البلاد مع الســيرة الذاتية 
لكل فرد مــن أفراد اللجان 

الخاصة بالمقابلات؟
7- ما الخطة المســتقبلية 
لوزارة الشؤون أو الهيئات 
التابعة للوزيرة للاستغناء 
عن العمالة الوافدة وتكويت 

جميع الوظائف؟
8- مــا الســند القانونــي 
للزيــادات غيــر المنطقية 
والتي تصل إلى 400 دينار 
كويتي على عقود الوافدين 
ومــا الأعمــال المناطة بكل 

منهم على حدة؟

مبارك الحجرف

هنأ نظيريه في جمهورية طاجيكستان بالعيد الوطني

الغانم يعزي نظيريه المكسيكيين
بضحايا زلزال ضرب جنوب البلاد

بعث رئيس مجلس الأمة 
مــرزوق الغــانم ببرقيتــن 
إلى رئيســة مجلس النواب 
المكسيكي ماريا غوادالوبي 
غوتييريــز وإلــى رئيــس 
مجلس الشــيوخ المكسيكي 
إيرنستو خافيير أرويو عبر 
فيهما عــن خالــص العزاء 
وصادق المواســاة بضحايا 
الزلزال الذي ضرب جنوب 
المكسيك، وأسفر عن سقوط 
العشــرات مــن الضحايــا 

والجرحى.
ومــن جانب آخــر، بعث 
رئــــــيس مجلــس الأمــة 
مرزوق الغــــــانم ببرقيتي 
تهنئة إلـــى رئيس مجلس 
فـــــي جمهوريــة  النــواب 
الصديقــة  طاجيكســتان 
ظهــوروف،  شــكورجان 
ورئيــس المجلــس الوطني 
محمــد ســيد عبيدولــوف 
وذلك بمناسبة العيد الوطني 

مرزوق الغانملبلدهما.

العدساني: تسمية أحد المراكز الجمركية 
باسم إبراهيم عبدالله محمد الشاهين الغانم

ريــاض  النائــب  قــدم 
العدســاني اقتراحــا برغبة 

جاء فيه:
أحــد  الكويــت  فقــدت 
رجالاتها المخلصين المغفور 
لــه بإذن الله تعالى إبراهيم 
عبدالله محمد الشاهين الغانم 
والذي عــرف عنــه بنظافة 
الذمــة والضميــر وطيــب 
الأخــاق والرقــي بالتعامل 
والأداء الحسن خلال مسيرته 
الوظيفيــة. وقد نــال الفقيد 
عام 2004 لقب رجل الجمارك 
الأول علــى النطــاق العالمي 
حينمــا كان مديرا للجمارك 
الكويتيــة، وذلــك لجهوده 
وعطائــه المتميــز، حيث ان 
الإدارة العامــة للجمارك من 

أهم الجهات الرقابية وأكثرها 
حساسية إلا أن المرحوم بإذن 
الله تعالــى كان علــى قــدر 
المسؤولية وضرب مثالا رائعا 
بالأمانــة والإخلاص بالعمل 

وشرف المهنة.
لذا فإنني أتقدم بالاقتراح 
برغبة التالي برجاء التفضل 
بعرضه على مجلس الأمة .

نص الاقتراح
المراكــز  أحــد  تســمية 
الرئيســية باسم  الجمركية 
إبراهيــم عبــدالله محمــد 
الشــاهين الغــانم تقديرا لما 
قدمــه خلال فتــرة عمله في 
الإدارة العامة للجمارك نحو 
رياض العدساني30 عاما من الجهد والعطاء.

طالبها بالعمل في إطار اختصاصاتها

الدبوس: توجه »البترول« للمضاربة
بالمورد الاقتصادي الوحيد أمر خطير

قال عضــو مجلس الأمة 
الأســبق عصام الدبوس إن 
ممارسات مؤسسة البترول 
الكويتية في الآونة الأخيرة 
تعكس تخبطا كبيرا، مشددا 
على ضرورة متابعة تحركات 
المؤسسة وتصرفاتها نيابيا 
وحكوميا وشعبيا خاصة انها 
تمثل الجهة المتحكمة بالمورد 
الاقتصادي الكبير والوحيد 

للكويت حتى الآن.
وبين الدبــوس ان اتجاه 
المؤسسة للمخاطرة بمورد 
النفط الثمــن ووضعه في 
مهــب الريح فــي مضاربات 
الأســواق العالمية من خلال 
نية المؤسسة تأسيس شركة 
لتداول المنتجات النفطية أمر 
غير مقبول وغير مبرر، حيث 
ان هــذا التوجــه لا يدخــل 
فــي طبيعة عمل المؤسســة 
القائم على استخراج النفط 
وتوريده في إطار سياســة 
الحكومة مع توجهات أوپيك، 

موضحا ان الاستثمار والبيع 
والشــراء ليــس من شــأن 
المؤسســة وهــي لا تملــك 
الفنيــة والإدارية  الكــوادر 
والخبــرات والكفاءات التي 
يمكن أن تساعدها في عملية 

الاستثمار المزمعة.
ان  الدبــوس  وأضــاف 
المســؤولية تقع كاملة على 
القيادات العليا في مؤسسة 
البتــرول فــي كل ما يخص 
هذه المادة الحيوية من حفر 
وتنقيــب وتكرير وتصدير 
وما يصاحبهــا من عمليات 
تجاريــة وفنيــة وإداريــة، 
واصفا خروج المؤسسة عن 
مســار عملهــا بالتهور غير 

المدروس.
وختــم الدبــوس مطالبا 
قيــادات المؤسســة بالعمل 
في إطار اختصاصاتها وعدم 
القفز إلى الأمام للتغطية على 
الفشل الداخلي الذي تجلى 
واضحا في موقف المؤسسة 

مــن إضرابات عمــال النفط 
والــذي لا يمكــن وصفه إلا 
بالموقــف الســلبي على أقل 

تقدير.

عصام الدبوس

الكندري: ما معايير وضوابط الترقيات
للوظائف القيادية في مؤسسة البترول؟

فيصــل  النائــب  قــدم 
الكنــدري ســؤالا إلى وزير 
النفط ووزير الكهرباء والماء 
عصام المرزوق عن معايير 
وضوابط الترقيات للوظائف 
القيادية في مؤسسة البترول 
والشركات التابعة. وجاء في 

نص السؤال:
١- مــا معايير وضوابط 
الترقيات للوظائف القيادية 
البتــرول  مؤسســة  فــي 
التابعــة؟ مــع  وشــركاتها 
تزويدي بنسخ من الضوابط 
والتعديلات التي تمت خلال 
آخــر ٥ ســنوات مــع ذكــر 
الأسباب التي طرأت للتعديل 

إن وجدت.
٢- تزويدي بنســخ من 
الدراسة التي على أساسها تم 
تعديل الشروط والضوابط 
الخاصة بترقيات الوظائف 
القيادية مــع تحديد تاريخ 

التعديل.
٣- تزويدي بأسماء جميع 
المستوفين الترقية قبل تعديل 
الضوابط وأسماء المستوفين 

بعد تعديل الضوابط.
٤- ما الجهة التي قامت 
باعتماد المعايير والضوابط 
والتعديلات التي طرأت مع 
بيان أسماء أعضاء من قاموا 

باعتماد تلك الضوابط؟ مع 
تزويدي بنسخ من القرارات 

المعتمدة.
٥- مــا أســس ومعايير 
تحديــد العائلــة الوظيفية 
القيادية  للترقية للوظائف 
فــي المؤسســة وشــركاتها 
التابعة؟ مع تزويدي بنسخة 
من الدراســة التي بموجبها 
تم تحديد العوائل الوظيفة.

٦- بيان أسماء المرشحين 
القيادية  للترقية للوظائف 
ومــن تمــت ترقيتهم خلال 
آخر خمس سنوات مع بيان 
العوائل الوظيفية التي تمت 
ترقيتهم على أساسها، وهل 
توجد حالات تمت ترقيتهم 
على وظائف خارج العائلة 
الوظيفية التي يتبعونها؟ مع 
ذكر الأسماء وأسباب ترقيتهم 

على تلك الوظائف.
٧- ذكر جميــع العوائل 
الوظيفية للوظائف القيادية 
مع تحديد الوظائف حسب 
تلــك العوائــل لآخر خمس 
ســنوات مــع ذكر أســباب 
التعديل إن وجدت، والجهة 
التي قامت باعتماد التعديل 
مع تزويدي بتلك القرارات.

٨- تزويدي بأسماء جميع 
المستوفين للترقية موزعين 

حسب العوائل الوظيفة قبل 
الوظيفية  العوائــل  تعديل 
وأســماء المســتوفين بعــد 
الوظيفية  العوائــل  تعديل 

لآخر خمس سنوات.

فيصل الكندري

طلب تزويده بأسماء جميع المستوفين للترقية

عرف عنه نظافة الذمة والضمير وطيب الأخلاق

سأل عن الإعلانات التي تم بناء عليها تعيين الوافدين في بعض التخصصات

تسيب أمني خطير يترك حياة الناس وأمن البلاد معرضين للخطر

ما أعداد الوافدين 
الذين تم تعينهم 

في الوزارة منذ 
٢٠١٣ ؟

كيف ستتم إدارة 
المرافق الجديدة 

المصممة لرفع 
جاهزية المطار 

لاستقبال 25 مليون 
مسافر؟


