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 ركن »الأنباء« 
في »كيدزانيا«

فرحت كثيرا لقراءة خبر 
الشراكة الجميلة بين جريدة 

»الأنباء« ومدينة الأطفال 
النموذجية المصغرة للتعليم 
الترفيهي »كيدزانيا«، حيث 
تم تدشين »ركن الأنباء« في 

صالة كيدزانيا الموجودة 
في الأڤنيوز، ليضاف إلى 

هذه المدينة المصغرة مساحة 
جديدة للتعليم الترفيهي، 

يقدم لهم هذا الركن تجربة 
فريدة ومبكرة للتعرف على 

أهمية الصحافة ودورها 
في خدمة المجتمع، وكذلك 
ليتعرفوا على طريقة عمل 

هذه الصناعة »صناعة الخبر« 
وصياغته وتحريره، وليقدروا 
مبكرا قيمة مصداقية الأخبار 

وقيمة الجهود التي تبذل 
في عالم الصحافة التي تعد 
من أهم مؤسسات المجتمع 

المدني في المجتمعات الحديثة، 
وليقدروا مبكرا أيضا قيمة 

القراءة والتي تحتاج منا وقفة 
جادة.

>>>
حسب تقارير دولية من 

مؤسسات بحثية محترمة، 
يقدر متوسط معدل القراءة 

في العالم العربي بنصف 
صفحة واحدة للفرد سنويا 

لا أكثر، تخيلوا هذا الرقم 
المفزع والمؤلم، والذي يكفي 

لإدراك سبب تخلف هذه الأمة 
وتراجعها بين الأمم. في تقرير 

لليونسكو يؤكد أن المواطن 
الأوروبي يقرأ 35 كتابا في 

السنة، ويقرأ الفرد الصهيوني 
في فلسطين المحتلة 40 كتابا 

في السنة، بينما يقرأ المواطن 
العربي نصف صفحة فقط. 

ثم نتساءل بكل بلاهة عن 
سبب تخلفنا، ونكتفي بإعادة 
انتاج الثرثرة التي تسببت في 

جمودنا لعدة قرون.. نجتر 
نفس الكلام!

في تقرير التنمية البشرية 
الصادر عن مؤسسة الفكر 

العربي، نجد أن المواطن 
العربي يقرأ بمعدل 6 دقائق 

فقط في السنة، هذا رقم مؤلم 
حقا، بينما المواطن الأوروبي 

يقرأ بمعدل 200 ساعة 
سنويا. صحيح أن القطاع 
الأكبر من المواطنين العرب 
منهكون في ملاحقة لقمة 

العيش، غير أن هذا لا يبرر 
ابتعادنا عن القراءة، فلسنا 
وحدنا في هذا الكوكب من 

يعاني الفقر ويلاحق الرزق. 
في أوروبا الشرقية مثلا 

يعانون من الفقر أكثر مما 
نعاني، غير أننا لا نجد عندهم 

صور التخلف والهمجية 
التي تنتشر عندنا، ومن 

منكم لم يشاهد المشردين 
في أوروبا وهم يقرأون كتابا 
وهم جالسون عند صندوق 
القمامة. لدينا مشاكل كثيرة 
بلا شك، لكن علينا أن نفهم 
أن المعرفة والعلوم، والعلوم 

هنا تعني »كل« مجالات 
المعرفة في العلوم الطبيعية 

والإنسانية والاجتماعية، 
وليست فقط الشرعية كما 
يروج البعض، المعرفة كلها 
هي وسيلتنا للنهضة وحل 
مشاكلنا، فالإنسان العربي 

اليوم سهل انقياده وتحريكه 
لإنجاز مخططات الدول 

التي تتصارع في منطقتنا، 
فالصراع في أوطاننا اليوم 

بين »دول أجنبية« تسعى 
لمصالحها، بينما القاتل 

والمقتول والمشرد والجائع هو 
الإنسان العربي، هو صاحب 
هذه الأرض والثروات، وهو 

الذي يموت جوعا لينعم غيره 
بثرواته.. فأي شيء آخر هو 

سبب هذا الوضع البائس غير 
الجهل؟!

>>>
شكرا كبيرة لـ »الأنباء« 

على هذا المشروع التربوي 
الرائد، والذي يمثل نموذجا 

مشرقا للشراكة الاجتماعية، 
فالتربية ليست مسؤولية 

الحكومة ممثلة بوزارة 
التربية فقط، فالمدرسة هي 

إحدى مؤسسات التربية 
والتعليم وليست كلها، هناك 
المسجد والنادي والصحافة 
والتلفزيون وحتى المحلات 

التجارية إذا قررت أن تشارك 
بفاعلية، وها هي كيدزانيا في 

شراكتها مع »الأنباء« خير 
دليل. 
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د.نرمين يوسف الحوطي

خالد العرافة

بدأ الدوام ودارت عجلة العمل 
وقبل إجازة عيد الأضحى 

المبارك امتلأت وسائل التواصل 
الإلكترونية بالعديد من 

التصريحات الحكومية، وأكدت 
بعضها الوسائل الإعلامية، ومن 

هنا وهناك نذكّر بعض المسؤولين 
ببعض التصريحات التي نسبت 

لوزاراتهم وقد ينسى البعض 
منها بعد تلك الإجازة الطويلة، 

فهي ليست بتصريحات بل كانت 
أجراس خطر تدق في مجتمعنا، 

ومنها للتذكير والتوضيح 
للمجتمع لمعرفة أين نحن وإلى 

أين نسير؟
٭ التربية والتعليم: بالنسبة لأبنائنا 

الطلبة المبتعثين خارج الكويت 
انصرفت رواتبهم؟ معالي الوزير 

نتمنى توفير ميزانية خاصة لا 
يقترب منها أي بند من بنود 

الوزارة تكون فقط للمصاريف 
الجامعية والمنح ورواتب عيالنا 
سواء خارج الكويت أو داخلها 

لأن أصبح الموضوع بالفعل إهانة 
ومذلة لأبنائنا وأولياء أمورهم.. 
ونذكركم بمادة 13 من دستور 

الكويت التي تنص على »التعليم 
ركن أساسي لتقدم المجتمع، تكفله 

الدولة وترعاه«.
وتارة يذكر بعض المسؤولين 
ان المدارس جاهزة لاستقبال 

الطلبة، وتارة أخرى يذكر غيرهم 
أن الفترة الممنوحة غير كافية 

لتصليح وتجهيز المدارس! بس 
نبي نعرف المدارس جاهزة 

لاستقبال عيالنا ولا شنو موضوع 
تضارب التصريحات لدى 

وزارتكم؟ 
٭ الداخلية: جاء في بعض 

التصريحات أنه بعد إجازة العيد 
سيعلن هيكل جديد للوزارة 

وحركة تنقلات تشمل العديد من 
الإدارات، هل التصريح قائم معالي 

الوزير؟ 
ونحن نسلط الضوء على بعض 
القضايا المالية التي ذكر العديد 
من الأسماء في وزارة الداخلية 

صحتها وعلى ضوء تقارير ديوان 
المحاسبة بإثبات البعض منها 

بأنها اختلاس من المال العام، فهل 
عوقبت تلك الأسماء؟ وهل المال 

رجع إلى خزينة الدولة؟ فالأموال 
العامة حرمة وحمايتها واجب على 

كل مواطن.. كما نصت المادة 17 
من دستور الكويت، وهذا ما نريده 

وهو تطبيق القانون.

وتزامنا مع قضية الوافدين وكثرة 
العاملين في وزارتكم هل نرى 

مع الهيكل الجديد الاستغناء عن 
الكثير من الوافدين لدى وزارتكم؟

٭ ديوان الخدمة المدنية: نذكر 
المسؤولين على ذلك الصرح بما 

جاء في دستور الكويت ومنه 
شرعت قوانين الدولة:

ففي المادة 26: الوظائف العامة 
خدمة وطنية تناط بالقائمين بها 

ويستهدف موظفو الدولة في 
أداء وظائفهم المصلحة العامة. ولا 
يولى الأجانب الوظائف العامة إلا 
في الأحوال التي يبينها القانون. 
وفي المادة 41: لكل كويتي الحق 

في العمل وفي اختيار نوعه. 
والعمل واجب على كل مواطن 

تقتضيه الكرامة ويستوجبه الخير 
العام وتقوم الدولة على توفيره 
للمواطنين وعلى عدالة شروطه.
مسك الختام: ومنا لمجلس الأمة 
هل قام كل وزير بتقديم خطته 

وفق ما نصت عليه المادة 98 من 
دستور الكويت.. تتقدم كل وزارة 

فور تشكيلها ببرنامجها الى 
مجلس الأمة، وللمجلس أن يبدى 
ما يراه من ملاحظات بصدد هذا 

البرنامج.. تقبل الله طاعتكم.

قبل بداية كل عام دراسي ندعو 
دائما وزارة التربية الى إجراء اعمال 
الصيانة لجميع المدارس قبل الدوام 

المدرسي للطلبة.
الادارات المدرسية ستباشر أعمالها 

خلال اليومين القادمين وسوف تنظر 
في الاعطال والمشاكل التي تعاني 

منها مدارسهم رغم أنه لا يوجد وقت 
لاصلاح تلك الاعطال نظرا لقرب 

عودة الطلبة لمقاعدهم الدراسية، لذلك 
كان الاولى على الوزارة مع نهاية 
كل عام دراسي ان تلزم الادارات 

المدرسية بتسجيل جميع الملاحظات 
التي تعاني منها المدارس تمهيدا 
لحلها خلال فترة اجازة الطلبة 

وتكليف فريق الصيانة وفق العقد 

بإصلاح الأعطال المفاجئة أو الدائمة، 
خاصة اننا مع بداية كل عام نجد ان 
المدارس تعاني من مشكلة التكييف 

والتي قد تم حلها بمكرمة أميرية 
من صاحب السمو الأمير الشيخ 
صباح الأحمد لابنائه الطلبة في 

جميع المراحل الدراسية في مختلف 
المحافظات، وبذلك انتهت مشكلة 

التكييف وأعطاله المتكررة.
الآن يجب على القيادات في وزارة 

التربية وخاصة مديري المناطق 
التعليمية رصد كل المشاكل الانشائية 

والكهربائية والاسراع في معالجتها 
قبل بداية الدوام المدرسي والتأكد 

من جاهزية المدارس وصيانتها 
بالكامل وصلاحية برادات المياه 

لمنع الشكاوى المتكررة من أولياء 
الأمور، وكذلك التأكد من توافر جميع 

الكتب الدراسية، كما اننا لاحظنا 
ظهور بعض المسؤولين في وسائل 
الاعلام وتأكيدهم جاهزية المدارس 
لاستقبال الطلبة، ونتمنى أن تكون 
هذه التصريحات نتاج كشف عملي 

يضمن للطالب جوا تعليميا بعيدا عن 
المشاكل. 

أعتقد الآن انه على وزير التربية 
ووزير التعليم العالي إزاء أي مشاكل 

تظهر في أعمال الصيانة والترميم 
بعد تصريح المسؤولين تطبيق مبدأ 

الثواب والعقاب تجاه كل مدير منطقة 
متقاعس عن أداء عمله ولم يساهم 
في حل مشاكل المدارس التابعة له. 
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استعدادات 
وزارة التربية لبدء 
العام الدراسي

محلك سر

إطلالة

العالم النابغة توماس اديسون الذي اخترع المصباح تم 
طرده من المدرسة بعد ان وصفوه بالغباء، إلا ان أمه التي 
آمنت بقدراته قامت باحتوائه وتهيئة كافة الأجواء له حتى 

وصل الى ما هو عليه من انجاز غير حياة البشرية.
قبل اكثر من 20 عاما وعلى مقاعد الدراسة تحديدا، 

كانت الايام المتبقية على بداية العام الدراسي اما حزينة 
او سعيدة فيها ترقب وتأمل لبداية عام دراسي جديد. 
والسبب يعود الى نوع الاجواء التي تصنعها الاسرة 

لابنائها التي يمكن ان تكون مشجعة ومهيئة للدراسة او 
عكس ذلك.

وهنا اتذكر ما كانت تقوم به امي اطال الله في عمرها 
من اصطحابها لنا قبل بداية العام لشراء الملابس 

وادوات القرطاسية وجميع التجهيزات اللازمة للانطلاق 
بعام دراسي مميز. فكانت تلك الاستعدادات تحفزنا 

كطلبة لانتظار العام الدراسي لارتداء الملابس الجديدة 
واستخدام جميع الادوات التي تم شراؤها، انها امور 

بسيطة حقا لكنها كبيرة في نفوس الأبناء.
ومما لا شك فيه ان تهيئة الاجواء الدراسية وتشجيع 
الابناء على المذاكرة وتحفيزهم على التميز وتسخير 

الاجواء المناسبة ومتابعتهم كفيلة باخراج جيل يسعى 
لتحقيق التميز.

وهنا يأتي دور الأهل فمن المهم جدا التواصل مع المدرسة 
والمعلمين بشكل دوري لمتابعة وضع الطالب وحل جميع 

المشاكل التي قد تؤثر على التحصيل العلمي لابنائهم.
فالعام الدراسي قد يكون عاما ممتعا من خلال صناعة 
أجواء ايجابية تحبب الطلبة وتحثهم على التعلم، وقد 

يكون عاما مليئا بالمشاكل من خلال الضغط على الابناء 
واكراههم على الدراسة.

وفي الختام، انصح اولياء الامور بالنظر الى الجانب 
النفسي للطالب وتشجيعه ووضع الحوافز له في هذه 

الايام التي من شأنها صناعة المستقبل الدراسي الحافل 
بالنجاحات والانجازات.

وكل عام وانتم بخير وعام دراسي مميز بإذن الله.

Tariq@Taqatyouth.com
@Al_Derbass

م. طارق جمال الدرباس

العودة إلى المدارس

هندس

mqarawi@hotmail.com
د.مطلق راشد القراوي

مما يمليه علينا ضميرنا أن نحق 
الحق مهما كان وبأي أسلوب 
وطريقة.. وهذا لا يعني أننا 

سنصل الى درجة الكمال والتمام 
ولا نعتقد الا تكون هناك أخطاء 
وتجاوزات، لكن خير الخطائين 

التوابون.
هذا ما رأيناه بالحج هذا العام حيث 
اتصف الحج هذه السنة بالسهولة 

واليسر والبساطة رغم زيادة 
اعداد الحجاج... والسبب يعود الى 
توفيق الله وعونه ورحمته بعباده 

ثم التخطيط المتميز الذي قدمته 
المملكة بقيادة خادم الحرمين وولي 
عهده والحكومة والشعب السعودي 

الشقيق.
ولا ننسى دور بعثة الحج الكويتية 

التي تميزت بالإدارة الحكيمة 
وتيسير كافة الاحتياجات للحجاج 
وحل مشاكلهم والتعاون معهم الى 

أقصى الحدود.
شهادتي في البعثة مجروحة لأنني 

تسلمت ادارتها أكثر من عشر 
سنوات إلا أنني اقيمها كحاج 
مع احدى حملاتها.. فقد قاموا 
بدور وجهد عظيم فعلى مدار 

عشرين يوما لم يعرفوا الراحة 
ولم يستمتعوا بالنوم الهنيء بدءا 
من رئيس البعثة ورؤساء الفرق 

والدعم المستمر من معالي الوزير 

وسعادة الوكيل والحكومة الكويتية 
الرشيدة.

إن هذا الإنجاز يصف في إنجازات 
وزارة الاوقاف وبعثة الحج ويشهد 
على ذلك متابعتي جمهور الحجيج 

فما سألت حاجا أو اداريا الا وشكر 
هذه الجهود، ونحن بدورنا نشد 
على أيديهم وندعو لهم بالقبول 

والاجر الجزيل، ونفتخر بهذا 
الإنجاز امام كل من نراه.. 

إن الذي يرى هذه الجهود على 
وجوه أعضاء البعثة يدرك هذا 

الجهد المتميز وليس عليه إلا أن 
يشهد عليه ويفتخر به، فلله الحمد 

والمنة ولهم الشكر والعرفان. 

الحج.. وإنجازات 
البعثة

وقفات

تداولت الأخبار الصحافية مؤخراً أكثر من قضية أمنية 
تتعلق بالسلوك والانضباط العسكري لعل اهمها ما 
يتعلق بمثول قيادي رفيع المستوى بوزارة الداخلية 
للتحقيق بسبب تسريبه أخبارا أمنية محظورة، ولا 

شك ان سلوك هذا القيادي يخالف ما نصت عليه المادة 
15 من قانون الشرطة رقم »1968/23« التي تنص على 
انه »يحظر على رجل الشرطة ان يفشي أي معلومات 

عن عمله حتى بعد انتهاء خدمته بالشرطة«. 
واشارت الأخبار الى ان القيادي قد تصل العقوبة له 

الى احالته للتقاعد.. وهنا بيت القصيد! هل اصبح 
التقاعد هو العقوبة لمن يتجاوز القانون العسكري؟! 
لا شك ان التقاعد عن العمل هو نتيجة حتمية لأي 

موظف حكومي عسكري أو مدني لوصوله لسن 
وخدمة معينة، وبحكم القانون يحال للتقاعد برغبته 

أو بدونها وتصرف له كل المستحقات المادية نظير ما 
قدمه من خدمة! ولكن للاسف اتخاذ »الإحالة للتقاعد« 

كعقوبة تجاه من يتجاوز القانون وما تحمله من 
مكافأة على الرغم من وجود عقوبات قاسية يتضمنها 

قانون الشرطة لمن يخل بأداء الأمانة وهذا ما يميز 
العمل العسكري عن المدني لما فيه من انضباط تدعمه 

جزاءات ادارية تصل الى التسريح من شرف العمل 
الأمني العسكري الذي اقسم على الالتزام به، ولا شك 
ان تفعيل عقوبة التسريح من الخدمة للضباط وليس 
للأفراد فقط ستكون رسالة واضحة باهمية الالتزام 

بالقسم وعدم الحنث به عند أداء المهام الأمنية وعندها 
سيفكر أي مسؤول قبل أي تجاوز للقانون العسكري 
وهذا ما نتمناه بأن تكون سياسة وزارة الداخلية تجاه 

من يخل بواجباته الأمنية وما قد يتعرض له الأمن 
العام من مخاطر، والأمر الآخر يتعلق بالأمانة وفي 
هذا السياق نتذكر ما نشر عن حادثة أخرى جنائية 

تورط بها قيادي عسكري آخر باختلاس مبالغ كبيرة 
من جهة عمله بالتعاون مع عدد من الوافدين، ونشيد 

بقرار نائب رئيس مجلس الوزراء ووزير الداخلية 
الشيخ خالد الجراح بإحالة القيادي الأمني والمتورطين 

معه الى النيابة العامة للتحقيق معهم والتي أمرت 
بحجزهم في السجن المركزي ليقول القضاء كلمة 

الفصل فيها.. وغيرها من القضايا التي للأسف يكون 
احد منتسبي الوزارة طرفا فيها بارتكاب أفعال مخالفة 

للقانون سواء كان فردا أو ضابطا وهذا ليس معناه 
بأي حال من الأحوال التعميم على الغالبية العظمى من 
منتسبي الوزارة من عسكريين ومدنيين، ومع تقديرنا 
لما يقوم به الإعلام الأمني بالإدارة الناجحة التي يتبعها 

العميد عادل الحشاش من دور لكن تبقى لنا كلمة 
»عتاب صغيرة« للاخوة الاعزاء في عدم توضيح ما 

نشر عن تلك القضايا واستمرار كشف معلومات بين 
فترة وأخرى من مصادر صحافية حيث ان المطلوب ان 
يكون الإعلام الأمني سباقا في نشر مثل هذه الأخبار 

أو على الاقل توضيحها وهو ما يضفي مصداقية وثقة 
للجهاز الأمني بأنه لا مكان لأي متجاوز ومنعا لاي 

اشاعات قد تمس قيادات أخرى لا ذنب لها، وهذا ما 
نأمله في القادم من الايام. 
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