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الصالح: ريادة 
الأعمال والابتكار 

التكنولوجي حجر 
الأساس في 

تنمية وصقل قادة 
المستقبل

الخبيزي: الجامعة 
الأمريكية تسعى 

دائماً لتوفير فرص 
تعليمية وتطويرية 

للمجتمع

عودة التيار 
الكهربائي 

 لمدرستين 
في النسيم

بن غيث: تسكين جميع الشواغر بوظائف الإدارات المدرسية والانتهاء من تنفيذ جميع قرارات الوظائف الإشرافية

بســبب خلــل مــن المجمــع 
الرئيسي في وزارة الكهرباء، 
لافتا الــى أن المنطقة تنتظر 
أيضــا إيصــال التيــار إلــى 
المدارس الجديدة في منطقة 
النسيم بعد تسلمها أخيرا من 
قبل المؤسسة العامة للرعاية 
السكنية. كما ان جميع عقود 
الخدمات ســارية في منطقة 
الجهراء التعليمية من حراسة 

ومراسلة وتنظيف.
وبين بــن غيث ان منطقة 
الجهراء التعليمية انتهت من 
تنفيذ جميع قرارات الوظائف 
النقل  الإشــرافية وقــرارات 
الداخلي والخارجي للمعلمين 
والمعلمات إضافة إلى تسكين 
جميع الشــواغر في وظائف 
الإدارات المدرســية، حيث تم 
تسكين 9 مديري مدارس في 
المرحلــة المتوســطة و4 في 
الثانوية و3 فــي الابتدائية، 
مؤكــدا أن مــدارس الجهراء 
على أهبة الاستعداد لاستقبال 
أبنائهــا وبناتها مطلع العام 

الجديد.

لا معوقات فــي هذا الجانب 
إن شاء الله.

من جانبه، أكد مدير منطقة 
الجهــراء التعليمية وليد بن 
غيث ان جولة الوزير الفارس 
شــملت المدارس القديمة في 
منطقــة تيماء وهــي خطوة 
تحسب له، مبينا ان الوزير 
تفقد جهوزية المباني المدرسية 
من حيث النظافة والتكييف 
الميــاه والمرافــق  وبــرادات 
الصحية إضافــة إلى تفقده 
العلمية والإدارات  الأقســام 
المدرســية، مشــيرا الــى ان 
الوزير استفسر عن الوظائف 
الإشــرافية فقلنا لــه: جميع 
الأمور مستقرة ولا مشكلات 

لدينا في هذا الأمر.
وشــكر بــن غيــث وكيل 
محمــد  الكهربــاء  وزارة 
بوشــهري والوكيل المساعد 
لشبكات التوزيع الكهربائية 
جاسم اللنقاوي على سرعة 
الاســتجابة في عودة التيار 
الكهربائي إلى مدرستين في 
العيون بعــد انقطاعه أمس 

ان  الفــارس  وأضــاف 
الملاحظات على تلك المدارس 
كانت بســيطة وقــد أعطيت 
بعض التعليمــات لعلاجها، 
مؤكدا ان المدارس المشار إليها 
كانت نموذجــا جيدا للبيئة 
التعليميــة المناســبة، وقــد 
قمت بالاطمئنان على سلامة 
التكييف فيها ووصول الكتب 
وأعمال النظافة، والحمد لله 

للاطمئنــان علــى ســامتها 
وجاهزيتها لاستقبال أبنائنا 
الطلبة والطالبات مطلع العام 
الدراسي الجديد، مؤكدا زيارته 
لبعــض المدارس القديمة في 
منطقة تيماء التابعة لمنطقة 
وان  التعليميــة  الجهــراء 
أوضاعهــا مطمئنــة رغم أن 
ظروفهــا كانــت أصعب من 
المدارس الحديثة في المنطقة.

ومدرســة تيمــاء الابتدائية 
التابعتــن لمنطقــة الجهراء 

التعليمية.
وأعلن الفارس في تصريح 
للصحافيين عقب الجولة التي 
رافقه فيها مدير عام منطقة 
الجهــراء التعليمية وليد بن 
غيث عــن خطة لزيارة أكبر 
عدد ممكن من المدارس القديمة 
في شتى المناطق التعليمية 

سوى التأجيل.
مــن جانــب آخــر، وعلى 
صعيد الاســتعدادات للعام 
الدراسي الجديد واصل وزير 
التربية ووزير التعليم العالي 
د.محمــد الفــارس جولاتــه 
التفقديــة المفاجئة لعدد من 
المدارس في مختلف المناطق 
التعليمية، حيث قام صباح 
امس بزيــارة لروضة تيماء 

عبدالعزيز الفضلي

طلبت وزارة التربية من 
ديوان الخدمة المدنية تأجيل 
تطبيق البصمة في قطاعاتها 
المختلفة والإدارات المدرسية 
لحين توافر الأجهزة الخاصة 

بالبصمة.
وأكد وكيل وزارة التربية 
د.هيثم الأثري في كتاب أرسله 
لديــوان الخدمــة المدنية ان 
الوزارات  »التربية« كبقيــة 
ملتزمــة بقــرارات مجلــس 
الخدمــة المدنية وتعمل على 
تنفيذهــا، مشــيرا الــى انه 
تمت مخاطبــة وزارة المالية 
لتوفيــر الميزانيــة المطلوبة 
وتنفيذ القرار غير انه طلب 
من ديــوان الخدمــة المدنية 
تأجيــل تطبيق القــرار على 
التربيــة لحين توافر  وزارة 
الميزانية ومن ثم توقيع عقد 
لشراء الأجهزة وتركيبها في 
قطاعات الــوزارة والمدارس، 
مشيرا الى ان ذلك يحتاج الى 
وقت وبالتالــي ليس أمامنا 

د.محمد الفارس  خلال جولته باحدى المدارس 

مؤتمر وزراء التربية العرب بالكويت
تســتضيف الكويت مؤتمر وزراء التربية العرب أواخر 
شهر سبتمبر المقبل، حيث تبذل الكويت ممثلة بوزير التربية 
د.محمد الفارس والوكيل د.هيثم الأثري جهود ومســاعي 
كبيرة من خلال المؤتمــر لاحتفاظ الكويت بمنصب المدير 
العام للمنظمة العربية للتربية والثقافة والعلوم »الكسو« خلفا 
لمديرها السابق المغفور له بإذن الله د.عبدالله محارب، حيث 
يعملان للحصول على التأييد والتصويت لصالح مرشــح 
الكويت الوكيل المســاعد بوزارة التربية د.سعود الحربي، 

والذي يعد من الكفاءات الكويتية المتميزة.

15 فائزاً في المسابقة الثقافية الرمضانية 
لمحافظة العاصمة

عادل الشنان

أعلــن محافظ العاصمة الفريق متقاعد ثابت 
المهنا عن فوز 15 مشاركا في المسابقة الرمضانية 
للعــام 2017، وذلك صباح أمــس في ديوان عام 
المحافظة بحضور مساعد مدير عام إدارة الإعلام 
والعلاقات العامة في البنك التجاري أماني الورع 
والفائزين، مؤكدا حرص محافظة العاصمة على 
اســتحضار تاريــخ الكويت وماضيهــا العريق 
وترســيخه في النفوس والتعريف بتراث الآباء 
والأجــداد وتعليمه للنشء والأجيــال الجديدة 
والحفاظ عليه وحمايته من الاندثار، حيث دأبت 
على تنظيم هذه المسابقة وتوزيع الجوائز على 

الفائزين سنويا.
وقال المهنا ان أهمية هذه المسابقة تتمثل في 
بنــاء وتعزيز مقومات الشــخصية الثقافية في 
مجتمعنا بدءا من تشــجيع البحث عن المعلومة 
وخلق المناخ الثقافي ونشر الوعي وصولا لتعزيز 
الحــراك الثقافي وإنماء روح المنافســة الفكرية 
والمعرفيــة، لذلك قد أكــون حرصت على وجود 
أســئلة صعبــة نوعا مــا لكن ذلك بهــدف إثراء 

عملية البحث والوصــول الى المعلومة، وكانت 
الأسئلة كويتية بالدرجة الأولى وهي معلومات 
تاريخية ثقافية كوننا في محافظة العاصمة نقع 
في موقع تراثي وفي قصر يتحدث عن إنجازات 
أهل الكويت وكيف عالجوا المشكلات التي تعرضوا 
لها بمختلف أنواعها حتى ان إذاعة الكويت قالت 
»هنا الكويت« لأول مرة من هذا الموقع، مشــيرا 
الى ان المحافظة تحرص على التجديد والإضافة 
والتنويع الشامل ومضاعفة الاهتمام بهذه المسابقة 
الســنوية لتظهر بشــكل مميز آملا ان تتوســع 

المشاركة في السنوات المقبلة.
وهنأ الفائزين بهذه المسابقة، متوجها بالشكر 
الى جميع الصحف المحلية التي نشرت المسابقة 
طيلة أيام شــهر رمضــان الماضي، آملا ان تكون 
دائمــا وأبدا كمــا عودتنا رافدا مهمــا في تعزيز 
ونشر العلوم والمعارف، مشيدا بالدور الإيجابي 
والمساهمة التي دأب عليها البنك التجاري من اجل 
خدمة الوطن والمواطنين تجســيدا للمســؤولية 
المجتمعية ودور المؤسسات المصرفية في التعاون 
وتقديم الدعم لكل الأنشــطة الثقافية والصحية 

والاجتماعية للمجتمع.

)عادل سلامة( الفريق متقاعد ثابت المهنا وأماني الورع يتوسطان مجموعة من الفائزين 	

المهنا: نسعى لتشجيع البحث ونشر الوعي

الفريق الفائز بالمركز الأول 

)ريليش كومار( أعضاء لجنة التحكيم المشاركة في برنامج »كن«	

فادية المرزوق ولطيفة الصالح

المرزوق: نهدف إلى تحقيق التنمية المستدامة وتقديم حلول دائمة لمشكلات متأصلة في المجتمع

»لوياك« اختتمت بنجاح برنامج »كن« للعام الثاني على التوالي

المجتمعات المحلية.
مــن جانبهــا، أوضحــت 
مدير مركز التعليم المســتمر 
فــي الجامعــة الأميركية في 
الكويــت بثينــة الخبيــزي 
الســعي دائما لتوفير فرص 
تعليمية وتطويرية متنوعة 
للمجتمع الكويتي في مجال 
القيــادة وريــادة الأعمال من 
خلال متابعتنا لفئات المجتمع 
المســتفيدة من هذه الفرص، 
لاحظنــا أن هنــاك فئة مهمة 
جــدا من المجتمع لم يســلط 
عليهــا الضــوء بعــد، ولهذا 
الســبب عقدنا شــراكتنا مع 
»لويــاك« فــي برنامج »كن« 
لريــادة الأعمــال المجتمعية، 
لافتة الى اننا استطعنا توفير 
البيئــة والأدوات الصحيحة 
للمشــاركين والتــى مكنتهم 
مــن التعــرف على أنفســهم 
في ســن مبكرة، علــى أيدي 
نخبة من المدربين والمشاريع 
المتميزة التي تساعدهم على 
اكتشاف مهارات الريادة لديهم 

وكيفية التغلب على التحديات 
باعتبارهــا رحلة لاكتشــاف 
الذات وطريقا لا نهاية له من 

التعليم.
من جهتها، اشارت مديرة 
قسم التطوير الذاتي والمهني 
ســالي السويطي الى حرص 
»لوياك« على تقديم مادة هذا 
البرنامج التعليمي بشكل فريد 
ومحبب للطلبة حيث تضمن 3 
مراحل وهي التفكير، التخطيط 
ثم التنفيذ، وتخللتها العديد 
من الزيارات الميدانية وحلقات 
نقاشــية مــع مختصــن في 
مجالات متعددة، بالاضافة الى 
أنشطة فردية وجماعية تحاكي 
عقول الشباب وتطلق العنان 
لإبداعهــم، حيث تم تقســيم 
الطلبــة علــى فــرق مختلفة 
تناولــت مشــاريعهم قضايا 
انســانية وبيئيــة وصحية 

وتكنولوجية مختلفة.
وأعلنت السويطي حصول 
المراكز الثلاثة الأولى الفائزة 
علــى جوائز قيمــة متمثلة 
في ابتعاث الطلبة لبرنامج 
مهــارات  لتعزيــز  دولــي 
القيــادة لدى الشــباب مقدم 
من »لوياك«، وأيضا منحهم 
تدريــب واستشــارات فــي 
مجال ريادة الأعمال مقدم من 
»سرداب لاب« وشركة ايمارك 
للاستشــارات والتدريــب، 
وأجهــزة الكترونيــة مقدمة 
من شركة الأندلس التجارية 
الى  »سامسونج«، بالاضافة 
رحلــة مقدمة مــن أكاديمية 
لوياك للفنون الأدائية »لابا« 
للمشاركة في حفل ختام اتمام 
المرحلة الأولى من »مشروع 
قافلة الفن« لمســاعدة أطفال 
اللاجئين الســوريين بمخيم 

الفاعور في لبنان.

القضايــا الاجتماعيــة عــن 
طريق طرح مشاريع ريادية 
تقدم حلولا اجتماعية وتحقق 
أثرا اجتماعيا، وأيضا شكرت 
الجنود المجهولة التي عملت 
بجهد منذ عدة أشهر لإنجاح 
هذا البرنامج وهم العاملين في 
»لوياك« بأقســامها المختلفة 
على رأســهم أقسام التطوير 
الذاتــي والمهنــي والتدريب، 
وايضا أولياء الأمور لإيمانهم 
بأهميــة تدريب أبنائهم على 
ريادة الأعمال المجتمعية في 

هذه السن المبكرة.
بدورهــا، قالــت رئيــس 
مجلس ادارة شركة أجيليتي 
هنــادي الصالــح: نــدرك أن 
ريــادة الأعمــال والتعليــم 
والتفكير التحليلي والابتكار 
التكنولوجي هم حجر الأساس 
فــي تنميــة وصقــل قــادة 
المســتقبل، كما ان المســاهمة 
في برنامــج »لوياك« لريادة 
الأعمــال المجتمعية جزء من 
مســؤوليتنا والتزامنا تجاه 

لميس بلال 

اختتمت »لوياك« فعاليات 
برنامج »كن« لريادة الأعمال 
الاجتماعية بالتعاون مع كلية 
بابســون مساء أول من أمس 
في الجامعة الأميركية بالكويت 
بحضور أعضاء مجلس ادارتها 
والمتحدث الرسمي باسم كلية 
بابسون فينود رادا كيسون.

وخلال الحفل قدم الطلبة 9 
مشروعات أمام لجنة تحكيم 
متخصصة تمثلت في فينود 
راداكيسون من كلية بابسون 
الرئيس  الأميركيــة ونائــب 
التنفيــذي في بنــك الكويت 
الوطنــي ســليمان المرزوق، 
ومدير مركز التعليم المستمر 
في الجامعة الأميركية بثينة 
الخبيــزي، والمدير التنفيذي 
لقســم الاســتثمار في شركة 
فخــرا،  عبــدالله  آجيلتــي 
ومؤســس شــركة ايمــارك 
للاستشارات والتدريب ايمان 
الموسوي، حيث قاموا بتقييم 
المشــروعات واختيار المراكز 

الثلاثة الأولى الفائزة.
وفي بدايــة الحفل، قالت 
نائــب رئيس مجلــس ادارة 
»لوياك« فاديــة المرزوق: إن 
برنامج »كن« بــدأ عام ٢٠١٦ 
مع ٢٠ طالبــا، وهذا العام تم 
قبول ٤٠ طالبا، وذلك ضمن 
خطة مدروسة تم وضعها وفق 
معايير الجودة من خلال منهج 
موضوع من جهة متخصصة 
بريــادة الاعمال وهــي كلية 
بابسون في الولايات المتحدة، 
مضيفــة: لــم يكــن النجــاح 
السريع هو هدفنا بل النجاح 
الثابــت والمســتمر، متوجهة 
بالشكر للرعاة الذين أتاحوا 
الفرصــة للشــباب لمعالجــة 

»المستقلة« ناقشت قضايا الطلبة مع الملحق الثقافي بلندن
عبدالكريم العبدالله

اجتمعت القائمة »المستقلة« 
مع الملحــق الثقافي في لندن 
الفــارس لبحــث  د.فــوزان 
مجموعــة مــن القضايا التي 
تهم الطلبة. وقال رئيس لجنة 
القطاعات والشعب في القائمة 
المستقلة عبدالعزيز العنزي ان 
القائمة تقدمت بمجموعة من 
القضايا والمطالبات الخاصة 
بالطلبة. وقد تمت مناقشــة 
مــا أثير ســابقا عــن إيقاف 
مخصصات بعض طلبة السنة 
التمهيدية وطلبة اللغة، فيما 
أكد د.الفارس ان ذلك تم بناء 
علــى اللائحة الصــادرة من 

وزارة التعليــم العالي لعدم 
استيفائهم واستكمالهم بعض 

بنود اللائحة.
وبين انه تم سرد موضوع 
الماليــة للطلبة  المخصصات 
الخريجين، حيث يتم تســلم 
مخصصات مختلفة بناء على 
تاريخ تخرج الطالب وان كان 
ذلك بفــارق ايام او أســابيع 

إضافية.
وأفــاد بــأن الفــارس أكد 
الثقافــي يعمــل  الملحــق  ان 
علــى زيادة أعداد المرشــدين 
الأكاديميين لتغطية احتياجات 
الطلبــة نظــرا لازديــاد عدد 
المبتعثين للمملكــة المتحدة. 
وأن قائمــة الجامعــات تأتي 

مــن المجلس الأعلى للاعتماد 
الأكاديمي وهو المرجع الوحيد 
لاعتماد القبول والمخول برفع 
الحظر عن بعض الجامعات، 
مضيفا انه تم إرســال كتاب 
لوزارة التعليم العالي لإدراج 
طلبة الطب البشري في المملكة 
المتحدة ضمن بعثــة التميز 
ويتم النظر فيه الآن من قبل 
وزارة التعليم العالي تمهيدا 
لاعتماده وإرســاله للشؤون 

المالية.
وأشــاد العنزي بالفارس 
لحسن تعاونه وسرعة تلبيته 
عقد اجتماع لمناقشة ما يستجد 
من قضايا تتعلق بالمبتعثين 

بالمملكة المتحدة. د.فوزان الفارس وأنور العنزي
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