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يقدمّ خلاصة تجارب وخبرات 84 شخصية بارزة من أبناء مجلس التعاون في كتاب مميز

حمزة عليان يوثقّ قصص نجاح عالمية لـ »وجوه خليجية«

اختار عليان نماذج منتقاة 
بعناية من دولة الامارات العربية 
ليقــدم لنــا خلاصــة تجاربها 
وعصارة افكارها وإســهاماتها 
في مختلف نواحي الحياة أهمها، 
وقــام بتســليط الضــوء على 
حياة الشيخة لبنى بنت خالد 
القاسمي أول امراة عربية تتولي 
قيادة موقع »تجــاري. كوم«، 
صاحبــة الخبــرات الواســعة 
في مجــال تقنيــة المعلومات، 
شــغلت عضوية مجموعة من 
المجالس والهيئات وتولت وزارة 
الاقتصاد والتخطيط في حكومة 
الامــارات عــام 2004، نقلــت 
تجاربها مــن دبي الى الكويت 
في مجال التجارة الالكترونية، 
وسعت الى تحقيق طموحها بأن 
تحظى المنطقة العربية بسوق 

موحدة الكترونيا. 
»رجل المال والثقافة«، هكذا 
وصــف المؤلف رجــل الاعمال 
الاماراتي جمعة الماجد، أنشــا 
كلية الدراسات الاسلامية وجعل 
الدراســة فيها مجانا، وأسس 
جمعية الماجد للثقافة والتراث 
وعــدد مقتنياته بهــا أكثر من 
نصــف مليــون منهــا 6 آلاف 
مخطوطة و320 الف كتاب و18 
الف دراسة ماجستير ودكتوراه، 
يؤمن بأن على التاجر تخصيص 
جزء من دخله السنوي لأعمال 
البر والخير، وان جسور الثقافة 
بين الدول والشعوب لا تنقطع، 
تجاربه دروس لمن اراد العمل 
والابــداع، اقتــرض مبلغا من 
المال عندمــا كان في الـ 16 من 
عمره ليفتح دكانا لبيع الاقمشة 
ليصبح من أكبر رجال الاعمال 

في الخليج. 

تجارب بحرينية
نجاحــات أهــل البحرين 

متنوعــة، ثقافيا واقتصاديا 
وسياسيا، وشموع إنجازاتهم 
لا تنطفئ، طــاف الكاتب في 
حدائق نهضتها ليقطف لنا من 
كل بستان زهرة، ويستهلها 
بسيرة حياة وزيرة الثقافة 
والتــراث الشــيخة مي بنت 

الخليج« ومراسلة لعدد من 
العربيــة ووكالات  الصحف 
الانباء والمحطات التلفزيونية 
الاجنبيــة والعربيــة، تدرك 
حجــم المحاذيــر والخطوط 
الحمراء في العمل الصحافي، 
تنتمي الى جيل حارب وناضل 
مــن اجــل التعليــم وتغيير 

الواقع الى الافضل. 
اقتصاديا، يأتي ابن المحرق 
وواجهة المصارف الاسلامية 
عدنان يوسف، احد المصرفيين 
شــخصية  واول  الكبــار، 
بحرينية يتم انتخابها لرئاسة 
اتحاد المصارف العربية لمدة 
3 ســنوات، يحظى باحترام 
علــى  واســعة  وعلاقــات 
المستويين العربي والاسلامي، 
كان وراء فكرة تجميع الفروع 
لمؤسســات مجموعة البركة 
لتبقــى مرتبطــة بســلطة 
مركزهــا البحريــن، كما انه 
يدير 26 مؤسسة تنتشر في 

الدين الاسلامي«.
ويواصل المؤلف جولاته 
في قطــر لينقل رحلة نجاح 
أكبر الباكر »صانع القطرية« 
وقائد قصــة صعودها، فقد 
تجاوزت شهرته سنوات عمره 
الـــ 45، واســتطاع ان يضع 
الخطــوط الجويــة القطرية 
في مصاف الشركات العالمية 
والتي تنقل اكثر من 6 ملايين 
مسافر عام 2006 بنسبة نمو 
35%، وحصلت الشــركة في 
عهده على عدة جوائز عالمية، 
ووقعت اتفاقيات غير مسبوقة 

في الخليج. 

نجاحات عمانية 
من ســلطنة عمان، يسوق 
الكاتــب مســيرة منــى بنــت 
فهــد آل ســعيد التــي أخــذت 
على عاتقها مســؤولية نشــر 
ثقافــة تكنولوجيا المعلومات 
والاتصــالات وهبــت حياتها 
لرفعة شأن المرأة والتعليم في 
سلطنة عمان، عملت مساعدة 
لرئيس جامعة السلطان قابوس 
للتعــاون الخارجي، وعضوة 
منتــدى صاحبــات الاعمــال، 
والرئيســة الفخريــة لمكتبــة 
الاطفال العامة، وراعية الجمعية 
الاهليــة لمكافحــة الســرطان، 
تؤمن بمبدأ تحقيق المســاواة 
بــن الجنســن فــي مختلــف 

محمد آل خليفة، المســكونة 
بحب بلادها، والتي ينســب 
اليهــا ســر نهضــة الحركة 
الثقافية والآثارية في المملكة، 
وانتخاب البحرين عضوا في 
لجنة التراث والآثار التابعة 
لـــ »اليونســكو«، كانت أول 
خليجية تحصــل على لقب 
الحكومــة  مــن  »فــارس« 
الفرنسية، تتمسك بضرورة 
فضل قطاع الثقافة عن الاعلام.

ويستعرض الزميل حمزة 
عليان قصة نجاح الاعلامية 
خولة أحمد مطر، أول رئيسة 
تحرير صحيفــة يومية في 
البحريــن وهــي صحيفــة 
معظــم  »الوقــت«، غطــت 
الحروب العربية من احتلال 
بيروت الى حرب البوســنة، 
من ضمن العشرات من النساء 
اللاتــي يعملــن فــي ادارات 
الامم المتحــدة، بدأت حياتها 
كصحافية في جريدة »اخبار 

14 دولة حــول العالم برأس 
مال مليارات الدولارات.

بصمات قطرية 
من قطــر، ذكر لنا المؤلف 
سيرة حياة الشيخة المياسة 
بنت حمد آل ثاني »شــيخة 
المتاحف والثقافة«، أول امرأة 
 ،ted talk عربية تدخل نادي
والــذي يشــاهد محاضراته 
نحــو 500 مليون شــخص 
حول العالم، كما انها احتلت 
لائحة اكثر عشر شخصيات 
فــي العالــم اقتنــاء للاعمال 
الفنيــة عــام 2011، وتتولى 
مجلس ادارة مؤسسة »ايادي 
الخير نحو آسيا« وتهدف الى 
توفير بيئــة تعليم آمنة في 
الكــوارث والازمات،  مناطق 
تدير متحف الفن الاســامي 
في قطر وتسعى الى ان »تنقل 
الى الدنيا سماحة الاسلام في 
عالم لا يتعاطى موضوعيا مع 

التمييــز  وعــدم  الوظائــف 
بينهمــا، عملــت علــى تفعيل 
مكرمــة الســلطان قابوس بن 
سعيد بتوفير حواسيب آلية 
وخدمــات انترنت دون مقابل 
لأسر الضمان الاجتماعي وطلبة 

التعليم العالي عام 2012. 
»تجــارة بهــوان تخطــت 
ســلطنة عمــان« تحــت هــذا 
العنوان ســلط عليان الضوء 
على سيرة حياة رجل الاعمال 
سعود بن ســالم بهوان وهو 
ابــن مدينــة صــور العمانية 
الذي ابحر بأشرعته في عالم 
التجارة من سن التاسعة من 
عمره على قارب خشبي لنقل 
البضائع ليؤسس واحدة من 
اكبر المؤسسات التجارية في 
السلطنة، اكتســب من البحر 
الشــجاعة والمواجهة،  سمات 
قضى معظم أوقاته في باريس 
بالقرب مــن الاســواق المالية 
وصناع القــرار الاقتصاديين، 
ســياحيا  مشــروعا  ينفــذ 
وعقاريــا في مدينــة صحار، 
ويشارك في العديد من الاعمال 
الخيرية والانسانية لمساعدة 
المحتاجين، حصل على وسام 
الســلطان قابوس من الدرجة 
الثانية، ووسام الاشعة الذهبية 
للشمس الســاطعة والوشاح 
مــن اليابان، وجائــزة التميز 

الخليجي وغيرها.

حمزة عليان

غلاف »وجوه خليجية« 

من الدائرة الكويتية الى الخليجية، وبخطى واثقة ينطلق مدير مركز المعلومات والدراسات في جريدة »القبس« 
الزميل حمزة عليان، مواصلا جهوده المتميزة في رصد قصص النجاح والتميز في مختلف دول الخليج عبر سلسلة 
»تراجم وأعلام«، ليقدم لنا خلاصة تجارب وعصارة أفكار نماذج مشــرفة من أبناء مجلس التعاون تركت بصمات 
واضحة في مختلف المجالات، ويصدر الجزء السادس منها بعنوان »وجوه خليجية«، ويتضمن الكتاب سير ذاتية 
لـ 84 شخصية وأسماء قيادية بارزة في مختلف القطاعات الاقتصادية والاجتماعية والفنية والسياسية والإعلامية. 

ولتحقيق التنوع والشمولية، توزعت شــخصيات الكتاب بين دول الخليج واشتمل على إنجازات 27 شخصية 
ســعودية و20 من البحرين و15 إماراتية و15 من قطر و7 عمانية، وهو الجزء الأول من السلسلة الذي خصصه 
المؤلف لاستعراض رحلات نجاح نماذج من خارج الكويت، وايضا قام بترتيبه وفقا للتسلسل الابجدي وبحسب 
اسم العائلة أو الشهرة، في 366 صفحة من القطع المتوسط، وبذل جهدا كبيرا لجمع ورصد وتوثيق المعلومات 

والبيانات الخاصة بالشخصيات الواردة في الاصدار، لينتج عملا متكاملا رصينا يستحق القراءة والاهتمام. 

أحمد صابر

 كان لسير الشخصيات السعودية نصيب الأسد 
من كتاب »وجوه خليجية«، وهو الجزء السادس 

من سلسلة »تراجم واعلام«، حيث ركز الكاتب 
على سرد تجارب 27 نموذجا من المملكة منها، 

صاحب السمو الملكي الأمير طلال بن عبدالعزيز، 
الذي اتسم بالوضوح في افكاره، يصفه المؤلف بـ 

»ديموقراطي في ثياب قومية«، فهو المسكون بهاجس 
الأمة والقومية، تعلم في مدرسة والده الراحل الملك 

عبدالعزيز آل سعود وتعلم فنون الحكم والادارة 
وصفات الصدق والامانة، يمتلك مواصفات القادة، 

أسس الجامعة العربية المفتوحة وجعلها من كبريات 
المؤسسات التعليمية في العالم العربي.

ديبلوماسيا، استعرض الكتاب رحلة نجاح وتميز 
»مظلي سعودي وراء الخطوط الأميركية«، وهو وزير 

الخارجية عادل الجبير، الذي قالت عنه الصحافة 
الاميركية »انه يقدم الوجه الناعم للمملكة ويستعمل 
عبارات قريبة للعقل الاميركي«، عاش نحو 20 عاما 

في أميركا وتعلم في جامعاتها، يتمتع بعلاقات واسعة 
مع دوائر صنع القرار في واشنطن، واجه الحملات 
الدعائية ضد المملكة، وسلك القنوات التي اختارها 

خصومه، وقاد حملات كبيرة لدحض الاتهامات الموجه 
الى بلاده في الصحف العالمية. وعلى الصعيد الفني، 
ومن المملكة العربية السعودية تناول المؤلف مسيرة 

الفنان ناصر القصبي »محرك الرأي العام الخليجي«، 
صاحب الارقام الاعلى مشاهدة، وسيد الشاشات 

خلال شهر رمضان، قاد حملة تنوير كبرى بحجم 
وزارة اعلام، تعرض للتهديد بقطع الرأس عندما تناول 

تنظيم »داعش« في احد اعماله الفنية، قدم برامج 

»سيلفي« و»طاش ما طاش« وغيرها، تقمص دور 
المرأة في التمثيل بجرأة غير مسبوقة في السعودية، 

ومن الصعب ان تجد محطة او برنامج لديه القدرة 
على طرح قضايا خلافية شائكة كما قدمها القصبي.

الداعية أحمد الشقيري، احتل جزءا من »وجوه 
خليجية«، فقصة حياته تستحق الاهتمام والقراءة، 
حيث حظى بأكبر شعبية في برنامجه التلفزيوني 
»خواطر« على مستوى العالم، فهو مثال للداعية 

العصري الذي يستخدم اساليب حديثة في الاقناع 
والتقديم، شخصية حيوية، يظهر على الشاشات بزيه 
الوطني او اي ملابس دون تكلف، اصدر كتابا بعنوان 

»رحلتى مع غاندي« تحدث فيه عن رحلته الى الهند 
وأصدر كتابا آخر باللغة الانجليزية بعنوان »محمد 

ژ في القرن الحادي والعشرين«.

الوجوه السعودية.. نصيب الأسد بـ 27 نموذجاً مضيئاً

أكدوا أن سرعة إنجاز جامعتي صباح السالم وجابر الأحمد تحل مشكلة قبول الطلاب 

طلبة لـ »الأنباء«: قبولنا في الجامعة و»التطبيقي« مرهون بتوفير أماكن
ثامر السليم

أبدى عدد من طلبة الكويت من 
خريجي الثانوية العامة امتعاضهم 
الشديد من »أزمة القبول« بالهيئة 
العامة للتعليم التطبيقي والتدريب، 
معربين عن خيبة أملهم في عدم 
قبولهم بالتطبيقي أو جامعة الكويت 
ذلك الأمر الذي بمنزلة الحكم بـ  
»الإعدام« على مستقبلهم الدراسي.
وأشــاروا الى أنه منذ سنوات 
طويلة وهاجس القبول في الجامعات 
يشكل عبئا كبيرا على أولياء الأمور 
والطلبة والطالبات، وأنه ‏مع الأسف 
مــازال العبء الأكبــر يقع على 
الجامعات في ظل غياب التنسيق 
بين كل الأطراف المعنية. وتساءلوا 
ما ذنبنا في عدم توفير حلول وآلية 
مناسبة لاســتيعابنا في الجامعة، 
مؤكدين في نفس الوقت أن حل 
مشكلة الطاقة الاستيعابية للجامعة 
لا يمكن أن يدفع ثمنه الطلبة، وإلى 

متى ستستمر المعاناة.
وشــددوا على ضرورة ايجاد 
الحلول المناسبة لمشكلة »القبول« 
ووقفة جادة من المسؤولين لبحث 
أســبابها والتي قد تعود إلى سوء 
التخطيط وعدم دراســة موضوع 
القبول سواء بالتطبيقي أو جامعة 
الكويت من قبل المعنيين، وتأخر 
المشروعات المتعلقة بافتتاح عدد 
من الجامعات الحكومية والخاصة 
والتي مــن المفترض أن تكون قد 
انتهت.  »الأنباء« التقت عددا منهم 

وفيما يلي التفاصيل:
أكــد الطالب  البداية،  فــي 
نايف بن رشــاش أن مشــكلة 
القبول تتمثل في عدم وجود 
سياســة واضحــة المعالم من 
قبــل الهيئة العامــة للتعليم 
التطبيقي والتدريب، من شأنها 
تحديد نسب القبول، لاسيما ان 
تحديد التخصصات المناسبة 
بما يتواكب مع ســوق العمل 
واحتياجــات الدولة لتحقيق 
خطــة الدولــة بالمشــروعات 
المســتقبلية،  التنمويــة 
مستغربا من تصريحات عدد 
من المسؤولين حول الإشكالية 

بأنهــا مقبولــة،  بتأكيداتهــم 
لاسيما بعدم وجود ميزانية، 
متســائلا في الوقت ذاته هل 
هؤلاء يعملون من ضمن أجهزة 
الكويت التي حباها الله بالرزق 
الوفير أو من ضمن أجهزة دولة 
فقيــرة، وإذا كان هــذا الكلام 
صحيحــا كان عليهــم تقديم 
استقالاتهم قبل حدوث المشكلة. 
وأضاف أن حل مشكلة القبول 
في التطبيقي وجامعة الكويت 
يتمثل في سرعة إنجاز جامعة 
صباح السالم وجامعة جابر 
الأحمد مع فتح التعليم الخاص 
الجامعي كما هو معمول به في 
أغلب الدول مثل دولة البحرين 
التي تضم أكثر من 10 جامعات 
وهي أقل من حيث المساحة ومن 
حيث عدد السكان وكذلك الأردن 

وغيرهما من الدول الأخرى.
وتابع بن رشاش ان الدول 
المتقدمة تشكل لجانا فعالة مع 
ظهور نتائج الثانوية العامة في 
الجامعات والمعاهد التطبيقية 
لوضــع سياســات تحتــوي 
مخرجات التعليــم العام، أما 
في الكويــت فأغلب القياديين 
مشــغولين بترتيب رحلاتهم 
الصيفية للدول الأوروبية، لافتا 
إلى ضرورة تخفيض نســبة 

وتخولهــم للدخول برغباتهم 
الأولى، هذا بالإضافة إلى العدد 
الكبيــر الــذي لم يتــم قبوله 
نظرا لعدم وجود أماكن لهم. 
وأوضــح الديحانــي أنــه من 
ضمن الطلبة الذين لم يحالفهم 
الحظ بالقبول نتيجة اللامبالاة 
واستهتار المسؤولين بأحلامهم 
وطموحاتهم الدراسية والحكم 
عليهم بالفشــل على حســب 
قوله، متســائلا: مــن يتحمل 
المسؤولية؟ وإلى من نشتكي 
أوضاعنــا؟ مشــيرا إلــى أنه 
تقدم بالتظلم حسب اللوائح 
والقوانــن، ولكــن للأســف 
وكأن شيئا لم يكن، مؤكدا أن 
مــا حدث له ولعــدد كبير من 
خريجي الثانوية العامة بمنزلة 

»الصدمة«.
وعــن دور وزارة التربية 
وأعضاء مجلــس الأمة حيال 
المشكلة، أكد أن الجميع يتحرك 
وفــق رؤى محــددة، ربمــا لا 
تخدم الجميع، مطالبا جميع 
المسؤولين بالنظر إلى مستقبل 

أبناء الكويت الدراسي.

فرص تعليمية
من جانب آخر، قال الطالب 
ناصر مزيــد: إن أزمة القبول 

القبــول في الجامعة والمعاهد 
التطبيقية أســوة بالجامعات 
العربية والعالمية، حيث نجد 
على سبيل المثال نسبة القبول 
في كلية الحقوق 65% بجامعات 
الدول الأخرى أما في الكويت 

فنسبتها 85% وما فوق.

اللوائح والقوانين
مــن جهتــه، قــال الطالب 
عبدالله الديحاني: ان المشكلة 
ليست بزيادة أعداد الطلبة، فهذا 
أمر طبيعي، وهو ان التسجيل 
في الجامعــة يزداد ســنويا، 
وهذا يدل على ازدياد الثقافة 
والوعي وعلو الطموح والهمة 
لــدى هذا الجيل من الشــباب 
لكن المشكلة إذا كانت الجامعة 
لا تستطيع أن تستوعب هذه 
الزيادة الطبيعية، مســتغربا 
إعــان الهيئة العامة للتعليم 
التطبيقــي والتدريــب فتــح 
باب التســجيل بنسب قليلة، 
وما توجه الطلبة للتســجيل 
إلا ليفاجــأوا بالعكس تماما، 
حيــث وجــد مــن تم قبولهم 
فــي الهيئــة لم يكن بحســب 
الرغبــات التــي اختاروها مع 
العلم أنهم حاصلون على نسب 
في الثانويــة العامة مرتفعة 

مسلسل سنوي مكرر لا يخفى 
على أحد، وهناك هاجس كبير 
لدى الأسر الكويتية قبل الطلبة 
أنفسهم حيال مستقبل أبنائهم، 
فــي ظــل صعوبــة حصولهم 
علــى فــرص تعليميــة داخل 
الكويت لتجنب الوقوع فريسة 
للجامعات الخاصة أو الاضطرار 
إلى الســفر للخارج، وتحمل 
الغربة لاســتكمال  مصاعــب 

دراستهم.
أعــداد  أن  إلــى  ولفــت 
المؤسسات التعليمية الخاصة 
في الكويت زادت على المعقول 
والمقبول، وآن الأوان لإنشــاء 
عدد من الجامعات الحكومية 
ليجد أبنــاء الكويت الفرصة 
للحصــول علــى تعليمهــم 
الجامعي داخل الكويت، رحمة 

بهم وبذويهم.

 جدية المسؤولين
أما منصور الميموني، فقال 
إن المشكلة ليســت في زيادة 
عدد الطلبة إنما في إمكانيات 
الجامعة والحل يكمن في إنشاء 
المبانــي الجديــدة للجامعات 
وتوســعتها بحيث تستوعب 
عدد طلاب أكبر وسعة مكانية 
اكبر مع توفير الشعب وأعضاء 

هيئة تدريس بشكل اكبر لكل 
المواد وعدم وقوف الإدارة دوم 
النظر للمشــكلة وإيجاد حل 

بأسرع وقت.
وأضاف الميموني ان زيادة 
العبء الدراسي لأعضاء الهيئة 
التدريسية بمقدار 3 ساعات في 
الاسبوع للدكتور الواحد توفر 
1000 شعبة للطلبة وأن أزمة 
القبــول رغم أنهــا متكررة إلا 
أننا نستغرب عدم الجدية في 
تقديم الحلول ذلك الأمر الذي 
يؤدي إلى التأخير الدراســي 
للكثير من الطلبة، كما يؤدي 
إلى ضعف الفــرص التي من 
المفترض ان توفرها الجامعات 
والهيئات للخريج والجامعي.

مدينة صباح السالم الجامعية
مــن جهتــه، أكــد الطالب 
يوسف الدابان انه لحل المشكلة 
يجــب الإســراع في مشــروع 
مدينة صباح السالم الجامعية 
وغيرها من الجامعات والمعاهد، 
حيث يتيح ذلك فرصة لقبول 
جميع الطلبة بما يتناسب مع 
أعداد خريجي الثانوية العامة، 
وأن ما شــهدته صالة الهيئة 
العامــة للتعليــم التطبيقــي 
والتدريب قبل أيام من الزحام 
الشديد يعتبر مهزلة ولا يجوز 
بأي حال من الأحوال السكوت 
عنها، فالمشــكلة تحتاج لحل 
جذري وسريع والا فستتضخم 
بشكل قد يسيء لسمعة الكويت 

العلمية دوليا.

أشخاص متنفذون
وفي السياق، يرى الطالب 
محمــد بــن رشــاش أن أزمة 
القبول في الجامعات والهيئات 
نتيجة ســوء تخطيــط، وأن 
القبول بات أمرا عشوائيا في 
التطبيقي، خاصة أن أصحاب 
المعدلات العلميــة العالية لم 
تشكل فرصة لهم في تحقيق 
التــي  وميولهــم  رغباتهــم 
أصبحت تحددها الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
في وضعهم بتخصصات غير 
مرغوب بها، مطالبا المسؤولين 
إلــى الابتعــاد عن  والنــواب 
التصريحات الإعلامية والتحرك 
السريع لإيجاد حلول المناسبة 
لهذه المشــكلة التــي تعصف 

بمستقبل »شباب الكويت«.

عبدالله الديحاني

مبنى الهيئة العامة للتعليم التطبيقي والتدريب الرئيسي

محمد بن رشاش

نايف بن رشاش منصور الميموني

يوسف الدابان

مزيد: حلّ مشكلة 
الطاقة الاستيعابية 

للجامعة لا يمكن 
أن يدفع ثمنه 

الطلبة

الدابان: قبول 
الطلبة في الجامعة 

و »التطبيقي« 
يحتاج إلى حلول 

عملية

بن رشاش: 
تحديد التخصصات 

المناسبة 
بما يتواكب 

مع سوق العمل

الديحاني: 
أطالب جميع 

المسؤولين بالنظر 
لمستقبل 

أبناء الكويت
 

ناصر الميموني


