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26 فائزاً جديداً انضموا إلى قائمة الرابحين هذا الأسبوع

»الأهلي المتحد« يعلن فائزي 
»الحصاد الإسلامي«

أجرى البنك الأهلي المتحد 
في الثاني من شهر أغسطس 
الجاري السحب الأسبوعي 
الحصــاد  جوائــز  علــى 
الإســامي، وهــو برنامــج 
الجوائــز الأول في الكويت 
المتوافق مع أحكام الشريعة 
الإسلامية والذي يقدم أكبر 
قيمــة جوائز لأكبر عدد من 
الفائزين، حيث يتيح لعملاء 
حســاب الحصاد الإسلامي 
الدخــول في الســحب على 
26 جائزة أسبوعية تتكون 
مــن جائزة كبرى بقيمة 25 
ألف دينار، بالإضافة إلى 25 
جائزة قيمــة كل منها 1000 
دينار، فضــا عن 4 جوائز 
ربع سنوية بقيمة 250 ألف 
دينــار للرابح والذي يمكنه 
تحقيق حلم العمر بالســفر 
أو الدراســة فــي الخارج أو 
امتلاك المنزل والسيارة التي 

طالما حلم بها.
وبهذه المناســبة، أوضح 
البنك الأهلي المتحد اننا بهذا 
الســحب نضيف إلى قائمة 
الفائزين بجوائــز الحصاد 
الإســامي 26 رابحــا جديدا 
ليصــل بذلــك عــدد العملاء 
الفائزيــن إلى أكثر من 1300 
فائز سنويا، وقد أسفر السحب 
الأسبوعي عن حصول عادل 

نهابــة خلاف علــى الجائزة 
الأســبوعية الكبــرى بقيمة 
25 ألــف دينــار، بالإضافــة 
إلــى حصــول 25 فائزا على 
1000 لكل رابح، وهم: صالح 
عبدالله عثمان، عماد حسن 
علي، شويرب فهد العجمي، 
ضيدان مفرح العنزي، محمد 
فضالــة عبدالله، علي عبود 
عرب، عبيــر محمد المراغي، 
ميــاد ســامي بيتــار، أنور 
الجوعان، زياد رزق النجار، 
فوزيــه عبــدالله بوطيبان، 
عادل محمــد ابراهيم، أحمد 
خالد الخضر، رابح كامل علي، 
خالد عبداللطيف الشــهاب، 
عبدالحميد شــيخ، لتيسيا 
جورج، زيد سليمان المسلم، 
شهاب الشمري، مهدي عبدالله 
علي، بتول حسين، محمد أنور 
راشد، إلهام ابراهيم عبدالله، 
أحمد علي حســن، خديجة 

صالح ابراهيم. 
وأضــاف البنــك: هنــاك 
العديــد مــن فــرص الفــوز 
الكبــرى مــا زالــت بانتظار 
عملائنــا الحاليــن وكل من 
يرغــب فــي فتــح حســاب 
الحصاد الإسلامي لدى البنك 
الأهلي المتحد والمضاف إلى 
برنامج الجوائز للاستفادة 
من فرص الفـــــــوز الكبرى 
التي يقــــدمها البنك الأهلي 

المتحد.
وتتلــــخص شـــــروط 
الاســتفادة من الســحوبات 
على جوائز حساب الحصاد 
الإســامي في فتح الحساب 
بقيمــة 100 دينــار، علما أن 
عملاء حســاب الحصاد في 
الكويت والبحرين مؤهلون 
للمشــاركة فــي ســحوبات 
الحصاد على الجوائز طبقا 

لشروط وأحكام البرنامج.

حملة حساب الراتب توجت 100 رابح

»الدولي« يعلن عن الفائزين 
في السحب العاشر لحملة »امسح واربح«

أعلن بنك الكويت الدولي 
أن حملته الترويجية الجديدة 
الراتــب »امســح  لحســاب 
واربــح« توجــت 100 فائــز 
محظوظ خلال 100 يوم، حيث 
ربحوا نصف راتب شــهري 
حتى 500 دينار كحد أقصى، 
إلــى جانب العمــاء اللذين 
ربحوا جوائز نقدية فورية 
تصــل قيمتهــا الــى 12000 
دينار، مشيرا إلى أن فرصة 
الفوز بالجائزة الكبرى وهي 
سيارة لامبورجيني مازالت 

بانتظار سعيد الحظ.
هذا، وقد فاز في السحب 
العاشــر من الحملة كل من: 
رابعة يعقوب طاهر المطوع، 
سعد عبدالله راشد الوهيب، 
أحمد حمود صالح العنزي، 
شيرين أحمد صلال العنزي، 
عبدالعزيز خالد عبد الحسين 
غلــوم شــاه، عبدالعزيــز 
مسعود محمد علي، عبدالله 
شعار مطلق المطيري، دانة 
مهدي صالح خريبط، باسم 

فرحان نصيب مبارك، فايزة 
شافي حليس الحسيني.

وقد صممت هذه الحملة 
خصيصــا لعملاء حســاب 
الكويتيــن، حيث  الراتــب 
تمنحهــم قســائم »امســح 
واربح« عند فتح الحساب، 
مــا يؤهلهــم لربــح جوائز 
نقديــة فوريــة بقيمــة 150 
دينارا، 200 دينار، 300 دينار 
وحتــى 12000 دينــار، كما 
شملت الحملة 10 سحوبات 
أسبوعية ربح فيها 100 فائز 
راتــب نصــف شــهر يصل 
بحد أقصى الى 500 دينار، 
فضــا عن دخول الســحب 
النهائي على الجائزة الكبرى 
وهي ســيارة لامبورجيني 

هوراكان.
وبهذه المناســبة، صرح 
المدير العام بالوكالة للإدارة 
المصرفية للأفراد في البنك 
يوجين جاليجان بأن حملة 
»امسح واربح« لاقت نجاحا 
كبيرا وحققت أصداء واسعة 

بــن عملاء البنــك الحاليين 
والجدد، وذلك بفضل أهدافها 
الراميــة لمكافأتهم ومنحهم 
جوائز قيمة تدعم التزاماتهم 

المالية على اختلافها.
ان  وأوضــح جاليجــان 
الحملة صممــت لتمنح كل 
عميــل يفتح حســاب راتب 
جديد فرصة الاستفادة من 
الحملة فورا، وذلك بمجرد 
فتح الحساب وتحويل راتبه 
إلى البنك خلال 3 أشهر، إلى 
جانــب الاســتمتاع بمزايــا 

حساب الراتب المميزة.
وتشــمل مزايا حســاب 
الراتب الاستثنائية الحصول 
على بطاقة ائتمان مجانية 
للســنة الأولــى، وقــرض 
حســن الى 5000 دينار مع 
فترة سداد مرنة تصل إلى 3 
سنوات، بالإضافة إلى ميزة 
استخدام بطاقة السحب الآلي 
محليــا وعالميا، مع إمكانية 
الحصــول على تســهيلات 

المرابحة.

يوجين جاليجان

لغاية %15

خصومات مميزة مع بطاقات »الوطني« 
للسفر على متن الخطوط البريطانية

الكويــت  ينفــرد بنــك 
الوطنــي بتقــديم أفضــل 
الترويجيــة  العــروض 
الخاصــة  والخصومــات 
بالسفر المتوافرة في الكويت، 
وفي هــذا الإطــار وفر بنك 
الكويت الوطني لعملائه ممن 
يرغبون فــي زيارة المملكة 
المتحدة إمكانية الاستفادة من 
العروض الخاصة على تذاكر 
الخطوط الجوية البريطانية 

مع خصم لغاية %15.
وبإمكان حاملي بطاقات 
الوطني الائتمانية وبطاقة 
الشباب السفر على الخطوط 
الجويــة البريطانيــة مــن 
خــال الحجز عبــر الرابط 
www.ba.com/( المخصص

علــى  للحصــول   )nbk
خصومــات لغاية 15% على 
Club World )درجــة رجال 
 World Traveller ،)الأعمــال
Plus )الدرجــة الســياحية 
 World Travellerبلــس(، و
)الدرجة السياحية(، و%10 
علــى تذاكــر ســفر الدرجة 
الأولى للرحلات المتجهة من 
الكويت إلى المملكة المتحدة، 
أوروبــا، الولايــات المتحدة 

الأميركية وكندا. 
المملكة المتحدة  وتعتبر 
واحــدة من أكثــر الوجهات 
السياحية جذبا للمواطنين 
والمقيمــن فــي الكويت، ما 
البنــك لتوفيــر هذه  دفــع 
الخصومات المميزة لعملائه 

الأوفياء من حاملي البطاقات 
الائتمانية وبطاقة الشباب.
العرض  ويتوافــر هــذا 
لحاملــي بطاقــات الوطني 
الشباب  الائتمانية وبطاقة 
الدفــع  الوطنــي مســبقة 
وأقربائهم من الدرجة الأولى 
عند حجز رحلاتهم باستخدام 
بطاقات الوطني، ويســري 
هذا العرض لحجز الرحلات 

حتى 31 مارس 2018.
وتعتبر بطاقات الوطني 
الائتمانية والمســبقة الدفع 
وسيلة آمنة ومريحة للدفع 
في الخارج، كما تمنح عملاء 
البنــك خصومات ومكافآت 
عند سفرهم إلى أكثر من 150 

وجهة حول العالم.

»بيتك« يكرّم الحاصلين على شهادة
»مقيم عقاري مشارك«

نظم بيت التمويل الكويتي 
»بيتك« حفلا تكريما لتتويج 
11 موظفــا اجتــازوا بنجاح 
برنامج »تأهيل مقيمي العقار 
فــي دولة الكويــت«، ضمن 
اطار حرص البنك على دعم 
ومســاندة موارده البشرية 
خطواتهــم  مختلــف  فــي 
لزيادة تحصيلهــم العلمي، 
وتقديــر ومكافــأة الجهــود 
الاضافيــة المبذولة، وتقديم 
كل الادوات الضروريــة في 
سبيل تطوير القدرات المهنية 
وزيادة الخبرات العملية بما 
ينعكس علــى تطوير الاداء 
العام لـ»بيتك« ويحافظ على 

ريادته.
وحضــر حفــل التكــريم 
البشــرية  المــوارد  رئيــس 
فريدريــك  للمجموعــة، 
كارستنز، ورئيس العمليات 
ابــو  للمجموعــة عبــدالله 
الهوس الى جانب مسؤولي 
ادارة العقار، ومسؤولي ادارة 

تطوير المواهب.

المشــاركون  واجتــاز 
مســتوى »مقيــم عقــاري 
مشــارك« وهــو المســتوى 
الاول الــذي من خلاله يمكن 
للموظفين المشــاركين اتقان 
المعاييــر الدوليــة للتقييم، 
ومعرفــة اداب وســلوكيات 
مهنة التقييم، وادراك المبادئ 
والاجراءات الاساسية للتقييم 
العقــاري كالمعاينــة وجمع 
المعلومــات وكتابة التقارير 
وغيرها من اساسيات التقييم 

العقاري.
كمــا يتضمــن البرنامج 
المشــاركة في اعمال التقييم 
تحت اشــراف مقيــم معتمد 
التطبيــق  لمعرفــة عمليــة 
السليم لمعايير التقييم دون 
التوقيع على تقارير التقييم.

الجدير بالذكر ان برنامج 
»تأهيــل مقيمــي العقار في 
دولة الكويــت«، يتكون من 
4 مستويات، مقيم مشارك، 
ومقيم معتمد، ومقيم معتمد 
اول، ومقيم زميل، وســيتم 

تنظيــم المســتويات الثلاثة 
الاخرى للبرنامج تباعا.

أعــرب  جانبهــم،  مــن 
المكرمــون عــن  الموظفــون 
تقديرهم الكبير لهذه المبادرة 
بالاحتفــاء بهــم وتكريمهم، 
مؤكديــن حرصهم الشــديد 
على الاســتمرار فــي التقدم 
العلمــي والتطويــر المهني، 
والســعي الــدؤوب لتقــديم 
الأفضــل دائما والاســتمرار 
بالعطاء والتفاني في العمل، 
والالتزام بتحقيق ما يتطلع 

إليه »بيتك« وعملاؤه.
ويحــرص »بيتــك« على 
تطويع وملاءمة كل الادوات 
بما يخدم الموظفين لتحقيق 
التميــز في العمل المصرفي، 
وذلــك مــن خــال تنظيــم 
لموظفيــه  نوعيــة  دورات 
بالتعــاون والتنســيق مــع 
جهات ومؤسســات مرموقة 
بما يساهم في تبادل الخبرات 
وتعزيز الشراكات والتعاون 

المؤسسي.

الادارة التنفيذية خلال تكريم الموظفين

البرنامج يتضمن 
المشاركة 
في أعمال

التقييم تحت 
إشراف »مقيم 

معتمد«

فرصة للفوز 
بالجائزة الكبرى 

وهي سيارة 
لامبورجيني 

هوراكان

بطاقات »الوطني« 
تمنح العملاء 

خصومات 
ومكافآت عند 

سفرهم إلى أكثر 
من 150 دولة

البرنامج يقدم 4 
جوائز ربع سنوية 
بقيمة 250 ألف 

دينار للرابح

»إنفينيتي Q60 كوبيه« أناقة قوية مصممة لعشاق الأداء المتوازن
اســتنادا إلــى إرث بدأ في 
عام 2002 مع سيارة »كوبيه 
G35«، فإن سيارة »إنفينيتي 
Q60« الجديدة تصل في عام 
2017 لتجســد الــروح التــي 
لطالمــا امتلكهــا رائد صناعة 
لا  »إنفينيتــي  الســيارات. 
تقــوم بما يقوم به الآخرون، 
بنســخ  يتعلــق  لا  فالأمــر 
الأفكار التقليدية، والمحافظة 
على طابع الرفاهية والترف. 
نحن لا نحــاول أن نكون كل 
شيء لجميع الناس، ولكن أن 
نكون كل شيء لبعضهم«. هذا 
ما يؤكــده كارلــوس غصن، 
الرئيــس التنفيذي الســابق 
لشــركة نيســان، والرئيس 
التنفيــذي لتحالف شــركتي 
رينو- نيسان، وهو الشراكة 
الاســتراتيجية التي تشــكل 

»إنفينيتي« جزءا منها.
وتتركز تجربة القيادة في 
»Q60« على الســائق بشــكل 

رئيسي، إلى جانب أخذ الركاب 
بعين الاعتبار من خلال لمسة 
الأناقة الواضحة وقوة الأداء 
المذهلة، حيث يتمتع السائق 
بخبــرة كاملــة فــي التحكم 

النحاسية الخارجية المنسابة 
بشــكل أنيق ومدروس على 
الهيــكل القوي والديناميكي، 
تمنح السيارة ملامح جريئة.
 Q60 وتضمــن »إنفينيتي

قوي ومتطور والحفاظ على 
مستويات عالية من الكفاءة، 
كمــا ان عجلــة القيــادة أكثر 
أناقة وقوة مقارنة بالتصاميم 
الســابقة، ويمكــن للســائق 
الاختيار من بين سبعة أنماط 
السيارة  شــخصية لتوجيه 
وفقا لأسلوب القيادة المفضل 

لديه.
وتوفــر »Q60« تجربــة 
وراء  وشــخصية  ملهمــة 
عجلــة القيــادة، كما تجســد 
حرص »إنفينيتي« وتفانيها 
فــي تطوير تقنيــات القيادة 
الجديدة والمبتكرة، لتناسب 
أذواق عشاق السيارات الأنيقة 
والقوية في آن معا، عبر تحديد 
وضع القيادة والوصول إليه 
من خلال شاشة تعمل باللمس 

العلوي بقياس 8 بوصات.
ويســمح النظام باختيار 
وضع القيــادة من الخيارات 
التالية: »القياســي«  المتاحة 

بالمقاعــد المرتفعــة المصممة 
بأسلوب حديث لتقليل الضغط 
على العمود الفقري للسائق 
وتوفير الراحة للكتفين، وفي 
الوقت نفســه، فإن الخطوط 

ريد ســبورت 400 الحصول 
علــى أفضــل أداء مــن حيق 
الســرعة والقــوة مــن خلال 
 6 ســعته  توربــو  محــرك 
ليترات، المصمم لتوفير أداء 

و»الثلــج« و»الاقتصــادي« 
و»ســبورت« و»سبورت +« 
)جديد ومتوافر لأنواع معينة( 

و»الشخصي«.
ولقد تم استخدام تصميمات 
»إنفينيتي« الخاصة من أجل 
التوصل إلــى ميزات موحدة 
مثــل القوس والأعمــدة التي 
تتجه إلى الأمام وتؤكد الجودة 
الديناميكيــة للســيارة، كما 
 »Q60« تساعد في التعرف على

فور رؤيتها.
 »Q60« طــراز  ويتميــز 
ســبائك  مــن  بعجــات 
الألومنيــوم قياس 19 بوصة 
حديثــة التصميــم. أما طراز 
»ريــد ســبورت 400« وهــي 
إصــدارات أكثــر توجها نحو 
القوي والمتوازن، فهي  الأداء 
ذات عجــات خلفية أوســع، 
لتســاهم في تحســن القدرة 
علــى الانطلاق، مع قوة أكبر 

من الجهات الجانبية.


