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43% نمواً في أرباح »البترولية«الاقتصادية
أظهرت النتائج المالية للنصف الأول من العام الحالي لشركة 
المجموعة البترولية المستقلة، تحقيق نمو بنسبة 43% وذلك 
مقارنة مع ذات الفترة من 2016. وأوضحت الشركة في 
بيان للبورصة أمس، أن أرباحها بلغت 3.6 ملايين دينار 
ارتفاعا من 2.5 مليون دينار. وأفادت بأن سبب ارتفاع 
الأرباح هو اداء الشركة والمنافسة في أسواق النفط العالمية.
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»اي إف جي هيرميس«: تعافي بيئة الائتمان أعطى زخماً لأرباحها بالربع الثاني

صافي دخل الفوائد دعمّ نمو أرباح البنوك رغم زيادة المخصصات

احمد موسى

قال بنك اي اف جي هيرميس 
الأربــاح  ان  الاســتثماري: 
الإجماليــة للبنــوك الكويتية 
ارتفعت بنسبة 12% على أساس 
سنوي في الربع الثاني من عام 
2017 متجاوزة نموها في الربع 
الأول مــن العام ذاته والبالغة 
نسبته 6% على أساس سنوي، 
وذلك بفضل الزخم القوي في 

نمو صافي دخل الفوائد.
وقــال تقريــر هيرميــس: 
إن إجمالــي الأربــاح »جاء أقل 
بصــورة طفيفة من التوقعات 
خلال الربع الثاني بسبب ارتفاع 
وتيرة المخصصات بأعلى مما 
كان متوقعا، فيما جاءت إيرادات 
الفوائد جيدة للقطاع بشكل عام.

وكشف تقرير هيرميس عن 
مفاجآت إيجابية في اتجاهات 
التشــغيل الرئيســية لقطــاع 
البنوك الكويتي، مشــيرا إلى 
أن نتائج الربع الثاني والنصف 
الأول مــن عــام 2017 تؤكد أن 
الكويتية مســتفيدة  البنــوك 
من ارتفــاع معــدلات الفائدة، 
وكون عائــدات الأصول أعلى 
في النصف الأول من عام 2017 
بعد ارتفاع أســعار الفائدة في 
ديسمبر عام 2016 ومارس عام 

.2017
وأشار التقرير إلى ان بيئة 

نمــو القــروض، وإن لــم تكن 
قويــة، إلا أنهــا تتعافى مقابل 
مــا كانت عليه فــي 2016. وقد 
تباطــأ نمو قــروض التجزئة 
بشكل حاد، ولكننا شهدنا نموا 
أقوى في قروض الشركات في 
النصف الأول من عام 2017، مع 
الحفاظ على مستويات الإنفاق 

الرأسمالي الحكومي.
وأوضح التقرير ان مســار 
نمو القــروض بدأ في التعافي 
بعد وصوله لأدنى مستوى منذ 
سنوات في الربع الرابع 2016، 

بعدما بلغ أعلى مستوى له في 
الربع الثاني 2014 بنمو اقترب 
حينها من 20% ليبدأ في الارتفاع 
من جديد منذ الربع الأول 2017.
الــذي  التقريــر  وأكــد 
ســلط الضــوء علــى نتائج 
»وطني« و»بيتك« و»برقان« 
و»التجــاري« ان مســار نمو 
صافــي دخــل الفوائد لقطاع 
البنوك بدأ التعافي بعد مسار 
متذبــذب خــال عــام 2016 
أعقب نمو قــوي بنهاية عام 
2015 تخطــى 20% في الربع 

الأخير من 2015. وقال تقرير 
هيرميــس: إن بنــك الكويــت 
الوطني، سيستفيد من اتجاهات 
ومســار نمو القروض الحالي 
في دعــم ميزانيته العمومية، 
حيث حقق البنك صافي ربح 
في الربع الثاني بلغ 79.3 مليون 
دينــار بنمو ســنوي بلغ %11، 
حيث ارتفعــت إيرادات البنك 
بأعلى 3% عن التوقعات وبنحو 
11% عن الفتــرة المقارنة، فيما 
ارتفــع صافــي دخــل الفوائد 
بنحو قوي بلغ 14% بالمقارنة 

مع الفترة المقارنة، مشيرا الى 
ان البنك يتمتع بجودة ائتمان 
عالية وتغطية كبيرة للقروض 

المتعثرة تبلغ %371.
وعلى صعيد آخر، سيواصل 
بيت التمويــل الكويتي إعادة 
هيكلة مســتمرة مع مواصلة 
التخــارج مــن الأصــول غير 
الأساسية لإضفاء المرونة على 
ميزانيته العمومية، حيث حقق 
البنك صافي ربح بالربع الثاني 
43.1 مليــون دينــار بنمو بلغ 
17% سنويا ونحو 12% ربعيا، 

مشيرا إلى ان أرباح البنك أعلى 
بنحو 10% من التوقعات وهي 
تأتي بفضل الزيــادة الكبيرة 
في صافي دخل الفوائد ودخل 

الاستثمار.
وأضــاف التقريــر ان بنك 
برقان أعلن عن تحقيق صافي 
ربح 21.1 مليون دينار بزيادة 
23% عن الربع المماثل من العام 
السابق وأعلى بنحو 22% عن 
تقدیراتنا البالغة 17.2 مليون 
دينار، وكانت الدافع الرئيسية 
لنمو الأرباح على أساس صافي 

إيرادات الفوائد، التي ارتفعت 
17% عن الربع المماثل من العام 
السابق و12% من الربع الأول من 
العام الحالــي، فيما انخفضت 
التشــغيل بنسبة  مصروفات 
11% عن الربع المماثل من العام 
السابق، و9% من الربع السابق 
)بســبب انخفــاض تكاليــف 

التشغيل »الأخرى«(.
وأوضح تقريــر هيرميس 
ان النمــو الصحــي في صافي 
دخل الفوائد )10% على أساس 
سنوي، من 5% في الربع الأول 

مــن عــام 2017(، وذلك بفضل 
زيــادة عائــدات الأصــول في 
الربع الثاني من 2017. كما كان 
نمو القروض مفاجئا بصورة 
إيجابية، خاصة بالنسبة لبيت 
التمويــل الكويتي، الذي يعيد 
التركيز على قطاع الشركات، 
حيث نمت القروض بنسبة %5 
على أساس ربع سنوي وجاء 
نمو القروض لبنك برقان بواقع 
3% على أســاس ربع ســنوي، 
غير أن دخل الأتعاب والعمولات 
كان ضعيفــا بالنســبة لمعظم 

المصارف.
وقــال بنــك اي اف جــي 
اتجاهــات  ان  هيرميــس: 
المخصصات الاحترازية كانت 
أكبر مما كان متوقعا، مشــيرا 
إلى انه من المبكر ان يتم إدراج 
انخفاض كبير في مخصصات 
البنــوك الكويتية مــع دخول 
المعايير الدولية لإعداد التقارير 
المالية حيــز التنفيذ في يناير 
2018، مشيرا إلى انه من الممكن 
ان يعمــد البنك المركــزي إلى 
تخفيض متطلبات المخصصات 
الاحتياطية تدريجيا خلال عامي 
2018/ 2019. ومــع ذلــك، فــإن 
البنوك الكويتية في وضع جيد 
يؤهلها للانتقــال إلى المعايير 
الدولية التاسعة لإعداد التقارير 
المالية العام المقبل نظرا لضخامة 

المخصصات القائمة لديها.

مسار نمو القروض بدأ 
في التعافي منذ الربع الأول

البنوك الكويتية مؤهلة 
للانتقال إلى المعايير 

الدولية التاسعة لإعداد 
التقارير المالية

نمو قوي في قروض الشركات 
في النصف الأول من 2017

بنوك المنطقة بحاجة لتطوير مؤشرات رؤوس أموالها

»ICAEW«: البنوك الخليجية تتمتع 
برسملة تتجاوز الحد الأدنى لـ »بازل 3«

محمود عيسى

حث معهد المحاســبين القانونيين في 
إنجلترا وويلز البنوك في الشرق الأوسط 
على اتباع إطارها المنشور حديثا لتأمين 
رؤوس أموال البنوك. ويهدف الإطار إلى 
تحقيــق الثقة فــي تدابيــر المرونة التي 
تتخذها المصارف الإقليمية. ويمكن تطبيق 
هذا الإطار، بالتشاور مع البنوك ومدققي 
الحسابات والهيئات الرقابية، على جميع 
المؤشرات التنظيميــــة، بمـــا فـــي ذلـك 
رأس المـال والسيولـة والرافعـة الماليـة.

وطبقــا لمــا ذكرته 
 ،ICAEW شــركة ايكاو
المســتثمرين  فــإن 
الأجانــب يتوقعــون 
بشــكل متزايــد مــن 
بنوكهم المحلية إصدار 
البيانات التي ترقى إلى 
معايير عاليــة دولية 
مماثلة. وتعتبر نسبة 
رأس المــال التــي يتم 

إصدارها جنبا إلى جنب مع البيانات المالية 
للبنوك من قبل الكثيرين مؤشــرا رئيسيا 

على سلامة البنك وملاءته.
وقال إيان كــوك، رئيس كلية الخدمات 
المالية في إيكاو »ان معدلات رأس المال تمثل 
واحدة من أهم الوســائل لتقييم اســتقرار 
البنــك، ولكنهــا غير مدققــة. ومن الأهمية 
بمكان أن تحظى هذه الارقام بثقة الناس. ان 
استخدام هذا الاطار سيكون مؤشرا على ان 
الجمهور والهيئات التنظيمية والبنوك نفسها 
يمكــن ان تكون اكثر ثقــة بهذه البيانات«. 
ويحدد إطار المؤشرات التنظيمية، الذي نشر 

في مايو 2017، بعض المبادئ الشاملة لتوفير 
الضمانات بطريقة قوية، مع السماح بمرونة 
لتطبيقه على معظم أنواع المخاطر، سواء 
كانت تلك المخاطر تشغيلية أو ائتمانية أو 
مخاطر تتعلق بالســيولة. وقد تم تصميم 
الإطار بعناية بحيث يمكن تطبيقه في جميع 
أنحاء العالم، بما في ذلك في الشرق الأوسط.
من جانبه، قــال المدير الإقليمي لمنطقة 
الشرق الأوسط وأفريقيا وجنوب آسيا في 
معهد المحاســبين البريطانيين وفي ايكاو، 
مايكل ارمسترونغ »ان معظم البنوك في دول 
مجلس التعاون الخليجي تتمتع برســملة 
عاليــة تتجــاوز الحد 
الأدنى لمتطلبات بازل 
التنظيميــة ولكــن   3
عددا قليــا منها فقط 
لديــه مؤشــرات رأس 
المال مدققــة. ولايزال 
هناك مجال لتحســن 
الصناعة المصرفية في 
المنطقة حتى تتمكن من 
المنافسة على الساحة 
الدوليــة واجتذاب المزيد من المســتثمرين 

الأجانب«.
وفي نهاية بيانه، قال المعهد انه تم تصميم 
إطار الضمان من قبل إيكاو ليكون نموذجيا 
ويمكن المستخدمين من تكييف نطاق عمل 
الضمان على نحو يتناغم مع احتياجاتهم 
الخاصة، وبالتالي يمكن استخدامه من قبل 
المدققين الداخليين والخارجيين. وعلى الرغم 
من أنها مصممة للبنوك، فانه يمكن تطبيق 
التوجيهــات أيضا على الشــركات الأخرى 
التــي تواجه تنظيمات حــذرة او حصيفة 

مثل شركات الاستثمار.

نهاية 2017.. ونخطط لإنفاق 30 مليار دينار في غضون 5 سنوات

جعفر: 3.190 ملايين برميل القدرة الإنتاجية لـ»نفط الكويت« 
أحمد مغربي

كشف الرئيس التنفيذي في 
شركة نفط الكويت جمال جعفر 
ان الشــركة رصــدت ميزانية 
بقيمــة 30 مليار دينار لتنفيذ 
مجموعة ضخمة من مشــاريع 
تطوير انتاج النفط الخام والغاز 
الحر خلال الســنوات الخمس 
المقبلة، مشيرا الى ان الشركة 
تخطط لانفــاق ملياري دينار 
لتنفيذ مشاريع تطويرية خلال 
السنة المالية الحالية 2018/2017.
وأوضــح جعفــر فــي لقاء 
للحديث حول استراتيجية نفط 
الكويت على تلفزيون الكويت، 
القدرة الانتاجية للشــركة  ان 
مــن النفط الخــام وصلت الى 
3.150 ملايــن برميل مع نهاية 
العام الماضــي ومن المتوقع ان 
تصل الى 3.190 ملايين برميل 
مع نهاية 2017، مشــيرا الى ان 
انتاج الكويت الفعلي حاليا يأتي 
ضمن التزام الكويت في منظمة 
الدول المصدرة للنفط »أوپيك«.
وذكر ان الشركة انتهت من 
عمليات المسح الزلزالي الشامل 
الذي غطى مســاحات شاسعة 
من الكويت داخل المدينة وفي 
جون الكويت، والشركة ستقوم 
قريبا بتحليل البيانات والتي 
من المتوقع ان تأخذ سنة كاملة 
ليتــم عقب ذلــك تحديد اماكن 
الحفر والآبار التحديدية والتي 
من المتوقع ان تأخذ فترة عامين 

الى 3 أعوام.
وقال جعفر ان البئر النفطية 

تأخذ من 8 الى 10 سنوات ليتم 
وضعها على طريق الانتاج.

وفــي ســؤال حــول النفط 
الثقيــل، قال جعفــر ان »نفط 
الكويت« وقعــت قبل 3 اعوام 
عقود تطوير حقل جنوب الرتقة 
مع شــركة بتروفاك بقيمة 1.2 
مليار دينار والذي سيدخل حيز 
التشغيل نهاية عام 2018 لانتاج 
60 الف برميــل ضمن المرحلة 

الأولى لتستكمل الشركة لاحقا 
المراحل الاخرى لتطوير النفط 

الثقيل.
وأكد ان تنفيذ هذا المشروع 
يعــد حدثــا بــارزا فــي تاريخ 
الشركة، إذ سيمكنها من إنتاج 
النفط الثقيل بكميات تجارية 
للمــرة الأولــى فــي تاريخها، 
النفــط  موضحــا ان تطويــر 
الثقيل يعتبر هدفا استراتيجيا 

للشركة، ومن المنتظر أن يسهم 
فــي تطويــر قدراتهــا الفنيــة 
والتشغيلية لاحتياطيات النفط 
الثقيل الكبيــرة التي تمتلكها 

الكويت.
وذكــر أن المشــروع يعتبر 
المرحلة الأولى من خطة تطوير 
النفط الثقيل، وستليه مراحل 
أخــرى لرفــع إنتاجه حســب 
الحاجة كجزء من استراتيجية 

نفط الكويت لعام 2030.
وذكــر ان تقنيــات النفــط 
الثقيل لــم تكن علــى خارطة 
الشركة خلال السنوات الماضية، 
إلا ان الشــركة توجهت لانتاج 
تلك النوعية من النفط لتنفيذ 
اســتراتيجية الكويــت لزيادة 
الانتاج الى مســتوى 4 ملايين 
برميل بحلول 2030، مبينا ان 
الشركة تحتاج الى الاستعانة 
بشركات اجنبية عالمية لتطوير 
الحقول الصعبة حيث ســتتم 
الاســتفادة من تلك الشــركات 
في تطويــر التقنيات وتدريب 

الكوادر الوطنية.
الشــركة  الــى ان  وأشــار 
قامــت خلال الســنوات الثلاث 
الماضية فــي تطوير وتحديث 
شامل للاسطول البحري، حيث 
يقع على عاتق الشركة توفير 
الخدمــات البحرية للشــركات 
النفطيــة الزميلــة والتعامــل 
مــع التلوث البحري، مبينا ان 
الشــركة ستســتكمل عمليات 
البحريــة  تحديــث الخدمــات 
بتسلم 32 قطعة بحرية مختلفة 

الأحجام بداية العام المقبل.

جمال جعفر 

مشروع النفط 
الثقيل يدخل 

حيز التنفيذ نهاية 
2018 بطاقة 

60 ألف برميل

الاستعانة بشركات 
عالمية كبرى 

لتطوير التقنيات 
وتدريب الكوادر 

الوطنية 

أحمد مغربي

أصدرت الشركة الكويتية لنفط الخليج 
تغييرات تنظيمية امس، وجاء في التعميم 

الصادر من قبل الرئيس التنفيذي في 
الشركة عبدالناصر الفليج: تعيين عبدالله 

سيد هاشم مديرا لمجموعة الشؤون 

التجارية والعلاقات العامة، على ان يكون 
مسؤولا أمام نائب الرئيس التنفيذي لشؤون 

التخطيط والخدمات. وجاء في التعميم 
الذي حصلت »الأنباء« على نسخة منه 

تعيين عبدالرحمن الحمد رئيسا لفريق عمل 
التدقيق الداخلي وتعيين مشاعل المناعي 
رئيسا لفريق عمل الميزانية والتكاليف.

»نفط الخليج«: عبدالله هاشم مديراً لمجموعة الشؤون التجارية


