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1800 طلب تم تقديمها منذ فتح باب التخصيص

لا استثناءات في  التخصيص على قسائم خيطان الجنوبي
عادل الشنان 

أكد مصدر بالمؤسسة العامة 
للرعاية السكنية رفض وزير 
الدولة لشؤون الإسكان ياسر 
ابــل قبول اكثر مــن 20 طلبا 
مقدمــا مــن قبــل مواطنين تم 
التخصيــص لهم بمشــاريع 
اســكانية مختلفة ويرغبون 
فــي التنــازل عــن طلباتهــم 
الاسكانية التي خصصت لهم 
علــى ان يتم قبولهم للدخول 
بالتخصيــص على مشــروع 
قســائم خيطــان الجنوبــي، 
مؤكدا ان اجمالي عدد الطلبات 
التي قدمت للتخصيص على 
مشروع خيطان منذ فتح باب 
التخصيص تجــاوز اكثر من 
١٨٠٠ طلب تعامل حسب النظم 
واللوائح التي تتبعها المؤسسة 
فــي هذا الجانب والتي ترتكز 
على اولوية التقديم للطلبات 
الإســكانية وفقــا للشــروط 

والضوابط المحددة لها.

وأشار المصدر الى ان طلبات 
التنازل والتبادل في مختلف 
المشاريع المقدمة من المواطنين 
تقــدم امــام لجنــة التوزيــع 
والتوثيــق ويترأســها نائب 
المدير العام لشؤون التوزيع 
والتوثيق ويكون شأن التظلم 
من قرارات هــذه اللجنة امام 
اللجنــة العامــة للتخصيص 
وتوزيع البدائل السكنية والتي 
يترأسها المدير العام للمؤسسة 
العامة للرعاية السكنية، وذلك 
تطبيقا لأحكام وقانون ولائحة 

الرعاية السكنية.
وبين المصدر ان احكام المادة 
14 من قانون رقم 47 لسنة 1993 
في شأن الرعاية السكنية تنص 
علــى ان يتم توفيــر الرعاية 
الســكنية للأســر الكويتيــة، 
وفقا لأسبقية تسجيل الطلبات 
بالمؤسسة بحسب نوع الرعاية 
السكنية من قســائم وبيوت 
وشقق وقروض ويعتد بتطبيق 
أحكام هذا القانون بأســبقية 

تسجيل الطلبات لدى المؤسسة 
العامة للرعاية السكنية قبل 
العمل به، وذلك بعد تصنيفها 
حسب نوع الرعاية السكنية 

وطبقا لرغبات أصحابها.

ياسر أبل

النهوض بالدور القانوني في جميع الأجهزة الإدارية

»الحقوقيين« بحثت مطالب القانونيين مع »الخدمة المدنية«
عقدت جمعيــة الحقوقيين 
اجتماعــا مــع رئيــس ديــوان 
الخدمة المدنية أحمد الجســار 
والوكيل المساعد للشؤون المالية 
والإداريــة بــدر الحمــد، وذلك 
لبحــث عدة مواضيــع تتعلق 
بالوظائــف القانونية وكيفية 
النهــوض بالدور القانوني في 
كل الأجهــزة الإدارية واقتراح 
حلول لبعض الإشكاليات التي 
تواجــه القانونيين عند القيام 
بأعمالهم وتنوعها على مستوى 

القطاع العام.
وقال نائــب رئيس مجلس 
إدارة الجمعية أحمد الرشيدي 
ان الاجتماع ناقش احتياجات 
القانونيــن في القطــاع العام 
وتم بحث أغلــب المعوقات الى 
تواجه القانونيين في كل الأجهزة 
الإداريــة في الدولــة باختلاف 
اختصاصاتهم الوظيفية والمهام 
الموكلة لهم واقتراح الحلول لها 
أحمد الجسار مع وفد جمعية الحقوقيينبما يمكنهم من القيام بدورهم 

ربط رسوم المدارس الخاصة بضوابط محددة يناير المقبل
عبدالعزيز الفضلي 

الوكيــل المســاعد  اعلــن 
للتعليــم الخــاص والنوعي 
ان  د.عبدالمحســن الحويلــة 
الإدارة العامة للتعليم الخاص 
تعكف حاليا على تشكيل لجنة 
متخصصــة لوضــع معايير 
الدراسية  وضوابط للرسوم 
للمــدارس الخاصة من خلال 
ايجــاد معاييــر يتــم ربطها 
الدراســية، مشيرا  بالرسوم 
الى ان التصــور الكامل لهذا 
التوجه ســيتضح في شــهر 

يناير المقبل.
وجاء تصريــح الحويلة 
خــال اجتمــاع عقــده مــع 
المسؤولين في الإدارة العامة 
للتعليــم الخــاص حضــره 
المديــر العــام بالانابة ســند 
الإدارات  المطيــري ومديــرو 
والمراقبين ورؤســاء الاقسام 
تم خلالــه بحث اســتعدادات 
الإدارة للعام الدراسي الجديد 
ومناقشة تطوير آليات العمل 
ومواكبة المستجدات التربوية 
والتعليمية في الإدارة العامة 

للتعليم الخاص.
وشدد على ضرورة تواصل 
إدارة التعليم الخاص مع إدارة 
التوريدات والمخازن للاطمئنان 
على عملية سير تسلم الكتب 
المدرسية قبل بدء دوام الطلبة 
في مختلف المراحل الدراسية 
لضمــان اســتقرار العمليــة 
التعليميــة وتوافــر جميــع 
متطلباتها التي تسهم في نجاح 
انطلاقة العام الدراسي، مؤكدا 
اهتمامه بهذا الامر بما يحقق 
الاهداف المرجوة من العملية 

التعليمية وضرورة تواصل 
إدارة الشؤون التعليمية مع 
إدارات المــدارس للتأكــد من 
الدراســية  الكتب  اســتكمال 
وفق الميزانيــات المقررة لكل 
مدرسة وإبلاغ قسم التخطيط 
والمعلومات بالنواقص تمهيدا 
لمخاطبة إدارة التوريدات بها 

قبل دوام الطلبة.
وبين الحويلــة ان الإدارة 
التدوير  انتهت مــن عمليــة 

المدارس  لمديــري ومديــرات 
والمديرين والمديرات المساعدين 
الذيــن امضوا في مدارســهم 
اربع سنوات تنفيذا للقرارات 
الوزارية بهذا الشــأن، كما تم 
الانتهاء من تحديد مراكز عمل 
المديرين والمديرين المساعدين 
الذين اجتازوا المقابلات مؤخرا، 
ما يساهم في تحقيق الاستقرار 

للميدان التربوي.
وتطــرق الحويلــة لآلية 

العمــل فــي الإدارة والتــي 
شــهدت تطــورا ملحوظا في 
القليلــة الماضيــة،  الاشــهر 
مؤكدا اســتمراره في المضي 
قدما للانتقال لمراحل متقدمة 
في العمل الإداري بعد تطبيق 
نظام التراسل الالكتروني في 
الإدارة، مشيرا الي انه سيتم 
توفير اعداد كبيرة من اجهزة 
الاسكانر بغية ارشفة الكتب 
الرســمية ووصولهــا للجهة 
المرسل اليها بجميع المرفقات 

الخاصة بهذه الكتب.
وطالب الحويلة بتوجيه 
الانشطة باعداد خطته مبكرا 
للعام الدراسي الجديد على ان 
تتم مراعاة ان تتضمن الخطة 
جميــع الانشــطة المدرســية 
التي تخدم الطالب وتســاهم 
في تنميته ذهنيا وجســديا 
وتربويــا، مطالبــا بضرورة 
التركيز على النواحي الثقافية 
والرياضيــة  والتعليميــة 
التــي تبرز مواهــب وقدرات 
الطلبــة والعمل على صقلها 
لما لها مــن آثار ايجابية على 
تحقيق الترابط ما بين الطالب 

ومدرسته.
مــع  الحويلــة  وبحــث 
المجتمعــن مقترحات تعديل 
الهيكل التنظيمي بما يتواءم 
مع التوســع الكبير للتعليم 
الخاص ووجود حاجة ملحة 
لاســتحداث اقســام جديــدة 
تساهم في تسهيل العمل داخل 
الإدارة بما ينعكس بالايجاب 
على اداء المــدارس الخاصة، 
مشيرا الى ان اهمها استحداث 
قســم للتربيــة الخاصة في 

التعليم الخاص.

جانب من الاجتماع 

كادر لاخصائيي الخدمة الاجتماعية والنفسية
عبدالعزيز الفضلي 

 كشــفت مصادر تربوية مطلعة لـ »الأنباء« 
أن وزارة التربية ســتقوم بمخاطبة ديوان 
الخدمــة المدنية بتعديل اوضــاع اخصائيي 
الخدمة الاجتماعية والنفسية من الناحية المالية 
والوظيفية. وأوضحت المصادر ان وكيل التنمية 
التربوية والأنشطة فيصل المقصيد التقى وزير 
التربية ووزير التعليم العالي د.محمد الفارس 

وشــرح له طبيعة عمل الاخصائي والجهود 
الكبيرة التي يبذلها، مشــددة على ضرورة 

احتساب كادر مالي له أسوة بالمعلمين. 
وأضافت ان المقصيد ســلم الوزير الفارس 
تقريــرا متكاملا في هذا الجانب لتقديمه الى 
ديوان الخدمة المدنية، مشيرة الى ان الفارس 
وعد بأنه سيبذل قصارى جهده مع الديوان 
وسيعمل على توفير افضل الاجواء لأهل الميدان 

كي يؤدوا عملهم على اكمل وجه.

11799 موظفاً يستحقون »الممتازة« في »تعليمية الجهراء«

وليد بن غيث 

عبدالعزيز الفضلي

أعلن مدير منطقة الجهراء التعليمية وليد 
بن غيث الانتهاء من تدقيق كشوفات الأعمال 
الممتازة للعاملين في المنطقة، مشيرا الى انه 
سيتم إرسالها اليوم للقطاع الإداري بوزارة 
التربية للبدء بإجراءات الصرف بالتنسيق 

مع القطاع المالي. وقال بن غيث لـ »الأنباء« 
ان ‏‫عدد المستوفين لشروط استحقاق الأعمال 
الممتازة بمنطقة الجهراء التعليمية بلغ 11 
ألفا و799 موظفا وموظفة منهم ما يقارب 
600 مــن العاملين في المنطقة والبقية في 
المدرسية من معلمين وإداريين،  الإدارات 
لافتا إلى ان العمل في تدقيق الكشوفات 

ومراجعتها استمر على مدى يومي عطلة 
نهاية الأسبوع الجمعة والسبت، معربا عن 
شكره وتقديره لفريق العمل الذي لم يتردد 
في مباشرة عمله رغم العطلة للانتهاء من 
مراجعة وتدقيق الكشــوفات، لاسيما ان 
هناك الآلاف من المســتحقين ينتظرونها 

خاصة اننا نمر حاليا بالعطلة الصيفية.

في النهوض بأداء القطاع العام 
ويصب في المصلحــة العامة. 
ومثل الجمعية في الاجتماع كل 
من نائب رئيس مجلس الإدارة 
أحمد الرشــيدي وأمينة السر 
المساعدة فرح يوسف ورئيس 
اللجنة الاجتماعية والعلاقات 
العامة أحمد الصليلي ورئيسة 
لجنة القبول والتسجيل عائشة 
العطيبي. وأشــادت الجمعية 

بتفهــم رئيس الديــوان أحمد 
الجســار لمطالــب القانونيــن 
وحسن استقباله لمجلس الإدارة 
والاســتماع والمناقشة لجميع 

الآراء التي أبدتها الجمعية.

تعديل الهيكل التنظيمي للتعليم الخاص

خطة مبكرة 
بجميع الانشطة 
المدرسية التي 
تخدم الطالب


