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أكد خلال الغبقة التي أقامتها السفارة أن بلاده تدعم جهود صاحب السمو لحل الأزمة

عنايتي: المساعدات الإيرانية لقطر لا يمكن تفسيرها خارج الإطار الإنساني
أسامة دياب

شدد السفير الإيراني لدى 
البــاد د.علي رضــا عنايتي 
على دعم بلاده لجهود صاحب 
الســمو الأمير الشيخ صباح 
الأحمد ومساعي سموه لحل 
الأزمة الخليجية، لافتا إلى أن 
بلاده لا تميل إلى جانب دون 
آخــر في الخــاف الخليجي، 
القطري  ومساعدتها للشعب 
لا يمكن أن تفسر خارج إطارها 
الإنساني، مشيرا إلى أن موقف 
إيــران كان واضحا منذ بداية 
الأزمــة بالدعوة إلــى الحوار 

والتهدئة وإزالة الاحتقان. 
وأوضــح عنايتــي، فــي 
تصريحات للصحافيين على 
هامــش الغبقــة الرمضانيــة 
التي أقامتها السفارة الإيرانية 
مســاء أمــس الأول بحضور 
أن  وشــعبي،  ديبلوماســي 
المنطقــة - في ظــل المخاطر 
المحدقة بها - بحاجة ماســة 
إلى لــم الشــمل ووأد الفتنة 
وكبــح جمــاح الاصطفــاف 
الطائفــي البغيض، لافتا إلى 
أن الإرهاب والكيان الصهيوني 
مــن أبرز المخاطــر التي تهدد 

العالم الإسلامي.
وردا علــى ســؤال حــول 
إمكانيــة أن تلعب إيران دورا 
في التهدئة فــي ظل علاقاتها 
الجيدة مع قطر، أشار عنايتي 
إلى أن إيران لا تعتمد الانتقائية 
في علاقاتها مــع الدول وهي 
تســعى دائمــا لإقامة علاقات 
طيبــة مع الجميع، ولو طلب 
منها لعب أي دور في حل هذه 
الأزمة فلن تتردد وستحاول 
تصفيــة الأجــواء، مبينــا أن 
الإقليــم فيــه أزمــات كثيرة 
وهو ليس بحاجة إلى أزمات 
أخرى، معربا عن أمله في أن 
تنجح كافة المساعي في عودة 

العلاقات إلى طبيعتها.
وفيمــا يتعلــق بالتعاون 
الاقتصادي بين الكويت وإيران 
وبصفة خاصة الاستثمار في 

المنطقة الشمالية من الخليج، 
قــال عنايتــي إن الحكومــة 
بالفعــل تواصلت  الإيرانيــة 
مــع الكويــت بشــأن الفرص 
الاســتثمارية فيها، فالمنطقة 
تحتاج إلى تمويل اقتصادي 
وتجاري لكي تزدهر بالشكل 

المطلوب.
وأضاف أن الجزء الغربي 

الفــرص حيــث إن العمل في 
هذه الأفكار التجارية سيصل 
بمنطقة غرب الخليج إلى ما هو 
في مصلحة الشعبين الكويتي 
والإيراني وأيضا كل شعوب 
الإقليــم، لافتا إلى انه بإمكان 
إيران والكويت وفي إطار عمل 
ثنائي وربما مع طرف ثالث أو 
حتى متعدد الأطراف أن يحققوا 

مــن الخليج بحاجــة بالفعل 
إلى عمل متواصل من جانبنا 
جميعا لكي يصل إلى المستوى 
الذي نريده وليكون على نفس 
الدرجــة التــي عليها الجانب 
الشــرقي منه الــذي يحتوي 
علــى موانئ وحركــة ملاحة 
واستثمارات وبالفعل تحدثنا 
مع الجانب الكويتي عن تلك 

إنجــازات لتنشــيط العملية 
التجارية التي يحتاجها الإقليم.

وتابع: عرضنا على الكويت 
تطوير مشــروعين في الجزر 
الخمس وإنشاء مدينة الحرير 
ونحن بدورنا على اســتعداد 
تام للتعاون والعمل المشترك 
مــع الكويــت في هــذا الإطار 
كما وجهنــا الدعوة للقيادات 

إيــران  لزيــارة  الكويتيــة 
والتعرف على إمكانياتها في 
مجال البنية التحتية للطرق 
والموانــئ بما يضمــن نجاح 
الأفكار التجارية مبينا أيضا أن 
الجانب الإيراني بإمكانه القدوم 
إلى الكويت من أجل مزيد من 
التباحــث في هذا الشــأن في 
ظل حاجة الإقليــم إلى مزيد 

من الجهد الاقتصادي.
وأشار إلى ضرورة تنحية 
أي احتقــان سياســي جانبا 
وتوجيه جميــع طاقاتنا إلى 
العمل المشــترك فــي الجانب 
الاقتصادي والتجاري لاسيما 
وانه يخدم الشــعوب بشكل 

مباشر.
وأشــاد بعمــق ومتانــة 
العلاقات الإيرانية - الكويتية 
والتــي اتخــذت مــن الإخوة 
إطــارا والحــوار والتعــاون 
منهجا، موضحــا ان الكويت 
دولة صديقة ولا يوجد بيننا 
سوى علاقات طيبة ولا يوجد 
اختــاف في وجهــات النظر 
بشــكل عميق ولكنه بالشكل 
العــادي، فأحيانــا تتطابــق 
وجهات النظر بيننا واحيانا 
تختلف وهو أمر طبيعي في 
عالم السياسة وإيران بدورها 
تكــن كل الاحتــرام والتقدير 
للقيــادة والشــعب الكويتي، 
مؤكدا استعداد بلاده لأي عمل 
قد ينتج عنه رقي الإقليم في 

شتى المجالات.
وبخصــوص مــا قدمتــه 
إيــران للقــدس لاســيما مــع 
الاحتفال بيوم القدس العالمي، 
قــال إن إيران تدعــم المقاومة 
الفلسطينية، والإمام الخميني 
أعلن سابقا أن قضية القدس 
قضية عالميــة أي أنها تعدت 
العربية والإســامية  الأطــر 
والإقليمية، مبينا أن الاحتفال 
بيوم القدس بمنزلة التذكير 
بهذه القضيــة والتأكيد على 
ضرورة عدم الانشغال بقضايا 
فرعية ونزاعات مصطنعة عن 

قضية القدس المحورية.
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أكد وزير الصحة الأسبق ورئيس رابطة 
الصداقة الكويتية - الإيرانية د.عبدالرحمن 
العوضي أن حجم المشاركة الكويتية في 
غبقة الســفارة الإيرانيــة يعكس عمق 
العلاقات بين البلدين. وأشــار العوضي 

إلى أن ظروف المنطقة تحتم على الجميع 
المزيد من التعاون ونبذ الخلافات والوقوف 

بقوة في وجه مثيري الفتن.
ودعا إلى ضــرورة حل جميع الخلافات 
الخليجية الحالية، فلا يجوز أن تختلف 

دول مجلس التعاون الخليجي وهم جسد 
واحد، مثمنا جهود صاحب السمو الأمير 
الشــيخ صباح الأحمد ومساعي سموه 
المحمودة في رأب الصدع الخليجي وإيجاد 

حل للأزمة.

العوضي: ظروف المنطقة تحتم على الجميع نبذ الخلافات والوقوف بقوة في وجه مثيري الفتن

مسؤولون أكدوا لـ »الأنباء« تفعيل القانون تجاه حالات الغياب دون مبرر

الغياب »سيد الموقف« في الجهات الحكومية قبل عطلة العيد
بشرى شعبان - دارين العلي

حنان عبد المعبود - عادل الشنان
 عبد الكريم العبدالله

كريم طارق - عبدالعزيز الفضلي

بالرغــم من ان امس كان 
يوم دوام الا ان الغياب سيطر 
على معظم الجهات الحكومية 
ســواء من قبل الموظفين او 

المراجعين.
»الأنباء« جالت على تلك 
الجهات فلوحظ ان نســبة 
غيــاب الموظفين فــي وزارة 
الشؤون الاجتماعية والعمل 
بلغت نحــو 30% وجميعها 
اجازات اما دورية او مرضية 
ولم تســجل حــالات غياب 
من الموظفــن، وأكد مصدر 
مطلع ان أي غياب دون مبرر 
سيعرض صاحبه للمحاسبة 
وفق قانــون ديوان الخدمة 

المدنية.
وعلى مســتوى قطاعات 
الوزارة، اختلف الوضع تماما 
عن أيام دوام العمل الرسمي 
حيث خلــت الممرات نتيجة 
الغياب الكلي للمراجعين في 
حــن كان حضــور موظفي 
الــوزارة شــبه طبيعي في 
آخر يوم دوام قبل عيد الفطر 

المبارك.
وأكــد مصــدر مســؤول 
بالوزارة أنه في حالة رصد 
أي حال غياب دون مبرر من 
قبل أحد الموظفين ســتقوم 
الوزارة باتخاذ كل الإجراءات 
والعقوبات المنصوص عليها 
والمعمــول بها وفقا لقوانين 
ديوان الخدمــة المدنية، أما 
عن مختلف قطاعات وإدارات 
الهيئة العامة للقوى العاملة 
فقد شهدت يوما شبه طبيعي، 
بينما سجلت بعض إدارات 
العمل نسبا مرتفعة في أعداد 
المراجعين الذين حرصوا على 
إنجــاز المعاملات قبل عطلة 
الأعياد، كما لوحظ التزام تام 
من قبل الموظفين مع وجود 
المتعلقة  الغيابــات  بعــض 
بالإجازات الدورية والحالات 

المرضية الطبيعية.
وفي الهيئة العامة لشؤون 
ذوي الإعاقــة لــم يختلــف 
دوام الأمس نهائيا عن أيام 
الدوام الطبيعية، فقد كانت 
نســبة المراجعــن طبيعية 
مثــل التي تشــهدها الهيئة 
في باقي أيام الأســبوع في 
ظــل حــرص الموظفين على 
إنهاء المعامــات والرد على 

استفســارات المراجعين في 
أروقة الهيئة.

إلى ذلك، استمرت وتيرة 
عمل المؤسسة العامة للرعاية 
السكنية يوم امس كما هي 
عليــه في بقية ايــام العمل 
تواجــد  حيــث  الرســمي 
بالمؤسســة وزيــر الدولــة 
لشــؤون الإســكان ياســر 
ابــل والمديــر العــام م. بدر 
الوقيــان وعــدد مــن نواب 
المدير العــام بالإضافة إلى 
تواجد موظفي قسم استقبال 
طلبــات المواطنــن وخدمة 
المواطن واستقبال الراغبين 
في التخصيص على المشاريع 
الاسكانية المختلفة »خيطان 
- جنوب المطلاع - شــقق 
شمال غرب الصليبخات«، 
ناهيك عن جهــاز العلاقات 
العامة والاعلام تحت إدارة 

عمر الرويح.
وقــد شــهدت المؤسســة 
يــوم امس إقبــالا كبيرا من 

المراجعين خاصــة الراغبين 
علــى  التخصيــص  فــي 
مشــروع خيطان الجنوبي 
فــي القطعتــن 3 و 4 مــن 
اصحاب الطلبات الإسكانية 
حتــى يونيــو 1998م. كمــا 
تلقت خدمة الــرد الآلي في 
خدمة العمــاء قرابة الـ 30 
اتصــالا وايضــا 30 اتصالا 
مباشرا مع موظفي الخدمة 
للرد على الاستفسارات كان 
اغلبها للاستفســار عما اذا 
كان مشروع خيطان الجنوبي 
سيشمل بقية اصحاب طلبات 
عام 1998 بشكل كامل ام فقط 
النصف الأول من العام ذاته.
الكهرباء  وشهدت وزارة 
والماء أمس يوم عمل طبيعي 
رغم غياب عدد من الموظفين 
والموظفات بداعي الاجازات 
أو  المرضيــة  او  الدوريــة 

الاستئذان.
وقالــت مصــادر مطلعة 
في الوزارة ان العمل ســار 

بشــكل طبيعي وإن جميع 
الموظفين غير المجازين كانوا 
على رأس عملهم، لافتة إلى 
ارتفاع أعداد الاجازات يوم 
امس وخصوصــا المرضية 

منها.
وأوضحــت المصــادر أن 
الــوزارة شــهدت انخفاضا 
ايضــا في أعــداد المراجعين 
أمــس فلم تشــهد الازدحام 
المعتاد، مشــيرة الى ان من 
حضــر مــن المراجعــن هم 
المضطرون لإتمام معاملاتهم 

قبل اجازة العيد.
وتخوفــت المصــادر من 
تفشي حالة غياب الموظفين 
في حــال كان العيــد الاحد 
الغيابات  ما ســيدفع هــذه 
الى التكــرار يومي الاربعاء 
والخميس المقبلين في حال 

اعتبارهما يومي عمل.
ورغــم ان وزارة الصحة 
أحــد القطاعــات الحيويــة 
بالبلاد الا أنها تأثرت كثيراً 

خلال الأيام العشرة الأخيرة 
من شهر رمضان سواء من 
العاملــن  جانــب حضــور 
بالوزارة بكل مســتوياتهم 
الوظيفية أو حتى المراجعين، 
حيث قل الحضور والمراجعة 
بشكل ملحوظ، وفي الوقت 
الــذي تبدأ فيه اجــازة عيد 
الفطر المبارك الأسبوع المقبل، 
كان امــس الخميــس آخــر 
أيام الدوام الرســمي، حيث 
الوزارة بحضور  استقبلته 
»الموظفين« الى حد ما وغياب 

»المراجعين«.
وكان يوم امس كان الأكثر 
تأثرا حيث انخفض حضور 
العاملين بالوزارة لأكثر من 
50% وكانــت المكاتب شــبه 
خالية، والأروقة التي كانت 
تكتــظ بالمراجعين لا يخطو 
بها الا شــخص أو اثنين كل 

نصف ساعة.
ومــع انتهاء وقت الدوام 
الرسمي لم يتزاحم العاملون 
كالعادة ولكن خلت الأماكن 
المحددة للبصمة الا من عدد 
قليل جــدا يعد على أصابع 

اليد الواحدة.
موظفــو وزارة الصحــة 
الذين فضلوا الالتزام بالعمل 
في آخــر يوم دوام رســمي 
تزامنا مع اجازة عيد الفطر 
المبارك، أشــاروا لـ»الانباء« 
الــى انــه منــذ بداية شــهر 
رمضان المبــارك حتى الآن 
لم يتعاملــوا الا مع قلة من 
»المراجعين«، قائلين: »الدوام 
خفيــف«، وطالبــوا نــواب 
مجلس الأمة ومجلس الوزراء 

وديوان الخدمة المدنية بإقرار 
العشــر الأواخــر من شــهر 
رمضــان ابتــداء مــن العام 
المقبل »عطلة« رسمية أسوة 
بالمملكة العربية السعودية، 
وذلك التفرغ للعبادة في هذه 

الأيام الفضيلة.
وعن وضعهم الوظيفي، 
بينــوا ان »إداريــي« وزارة 
الصحة يعتبرون من الفئات 
التي تحتاج نظرة جادة من 
المســؤولين لإنصافهم، عبر 
إعــادة النظــر فــي »المزايا 
المالية« لهم، ومنحهم بدلات 
مثل بدل »الخطر والضوضاء 
والتلوث والعدوى«، علاوة 
على إقرار مكافآت للموظفين 
المتميزين، وذلك لتحفيزهم 
على العمل، وقدم الموظفون 
الى  التهانــي والتبريــكات 
صاحب السمو الأمير وسمو 
ولــي عهــده الأمين وســمو 
الــوزراء  رئيــس مجلــس 
والشعب الكويتي بقدوم عيد 
الفطر المبارك، داعين المولى 
سبحانه ان يحفظ الكويت 

وأهلها من كل مكروه.
من جانــب آخــر، خلت 
وزارة التربية امس من عدد 
كبير مــن موظفيهــا الذين 
فضلوا التعطيل مبكرا وقبل 
العيد والحصول على يوم 
زيادة على الاجازة المخصصة 
لعيــد الفطر الســعيد الأمر 
الــذي عطــل واجــل إنجاز 
معامــات المراجعين إلى ما 

بعد العيد.
وفي هذا السياق، كشفت 
مصادر تربويــة مطلعة لـ 
»الأنباء« ان التربية ستطبق 
النظــم واللوائــح الخاصة 
بالغياب دون عذر، مشيرة 
الى ان الكثير من المتغيبين 
مــن الموظفين يعــون جيدا 
المسؤولية الملقاة على عاتقهم 
الا ان قليلا منهم من حصل 
على اجازة امس من مسؤوله 
ومنهم من اســتعان بالعذر 

الطبي.
وأوضحــت المصــادر ان 
هنــاك عــددا من المـــوظفين 
تقدم بالحصول على اجازة 
يومي الاربعاء والخمـــيس 
المقبلــن كإجــراء احترازي 
تحســبا لاســتئناف الدوام 
اذا صادف عيــد الفطر يوم 
الاحد المقبل لافتـة إلـى انها 
ســتكون اجازة مع وقـــف 
الـتـنفيذ لحين وضوح رؤية 

هلال العيد.

)عادل سلامة( عدد من موظفي وموظفات »الصحة« خلال اجراء البصمة ممرات »الكهرباء« خالية	

 مواقف »التربية« بلا سيارات هدوء في »الشؤون«

»الكهرباء والماء«.. 
ارتفاع كبير

في الإجازات 
المرضية

»السكنية«.. إقبال 
لافت من مراجعي 
»مشروع خيطان«

»القوى العاملة 
والمعاقين«.. 

حرص على إنجاز 
المعاملات قبل 

العيد

»التربية«.. غياب 
واضح للموظفين 

وتأجيل للمعاملات

»الشؤون«.. 
30% نسبة غياب 

الموظفين

»الصحة«.. حضر 
الموظفون وغاب 

المراجعون


