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إطلاق الموقع الإلكتروني لـ»كان«

 في حلته الجديدة اليوم
حنان عبدالمعبود

 
أعلن نائب رئيــس مجلس إدارة الحملة الوطنية للتوعية 
بمرض السرطان )كان( د.خالد أحمد الصالح، عن إطلاق الموقع 
الإلكترونــي للحملة في حلته الجديــدة اليوم الأحد الموافق 4 
يونيو 2017، وذلك بعد إعادة تطويره بما يتناسب مع التطورات 

التكنولوجية الحديثة.
وأضــاف د.الصالح في تصريح صحافــي أن اهتمام حملة 
»كان« بتطوير الموقع الإلكتروني وحسابات التواصل الاجتماعي، 
يأتــي انطلاقا من أهمية التوعية، وباعتبار وســائل التواصل 
الالكترونية الحديثة أحد أهم سبل نشر الوعي الصحي، قائلا: 
»نشر التوعية الصحية حول الأمراض السرطانية، وتعد أحد 
أهم سبل الوقاية منه وخفض نسبة انتشاره والإصابة به«.

وقال: »التوعية هي أحد مؤشــرات وعلامات التحضر لأي 
مجتمع، وهي سبيلنا للابتعاد عن المسرطنات المعروفة، وسبيلنا 
أيضا للتقليل من الإصابة بالأمراض السرطانية، وهي سبيلنا 
لمعرفة الأعراض الأولية للسرطان عند وجودها«، لافتا إلى أنها 
أصبحت أداة التنبيه للاكتشــاف المبكر للأمراض السرطانية، 
ويترتب عليها طلب المساعدة الطبية بصورة مبكرة، ومن ثم 

ارتفاع نسبة الشفاء من الأمراض السرطانية«.

»الأشغال« تتسلم موقع 
مشروع طريق الوفرة الإثنين

فرج ناصر

 تفقد الوكيل المساعد لقطاع هندسة الطرق في وزارة الأشغال 
م.احمد الحصان موقع العمل بمشــروع تطوير طريق الوفرة 
306 وذلك بمعية عدد من قياديي القطاع ومهندسي المشروع. 
وقــال م. الحصــان في تصريح صحافي: لقــد قمنا بزيارة 
موقع المشــروع للوقوف على آخر المستجدات والاستعدادات 
من قبل المقاول الجديد تمهيدا لتســلم موقع العمل بالمشروع 
الاثنين المقبل 5 يونيو الجاري بعد توقفه لفترة بسبب تعثر 
المقاول، مشيرا الى انه تم إصدار توجيهات لكل الأطراف العاملة 
بالمشــروع بضرورة مضاعفة الجهد والوقت وتسريع وتيرة 
العمل بالمشــروع لتلافي مدة التأخير التي شــهدها المشــروع 
والعمل على إزالــة كل العقبات التي تواجه الأعمال بالتعاون 
والتنسيق فيما بين كل الأطراف العاملة بالمشروع وبين الجهات 

المعنية الأخرى. 
من جهة أخرى، أعلن م. الحصان عن إنجاز 84% من مشروع 
تطوير شارع جمال عبدالناصر، مؤكدا سير العمل داخل المشروع 
بخطى حثيثة نحو الإنجاز والتسليم نهاية العام المقبل 2018 
، مشــيرا إلى أن المشروع من المشاريع التنموية الكبرى التي 
تعــول عليها الوزارة في تحديث وتطوير شــبكة الطرق، كما 
يقوم المشــروع على تحويل الشــارع القائم إلى طريق سريع 
متعدد الأدوار يمتد بطول إجمالي يصل إلى 15كم بين دوار بوابة 
الجهراء )دوار الشــيراتون( حتى شرق منطقة غرناطة شمال 
العاصمــة، والذي يتألف من طريق رئيســي علوي بطول 8.6 
كم على امتداد شــارع جمال عبد الناصر، تتخلله 3 تقاطعات 
تتألــف كل منها مــن طبقتين إلى ثلاث طبقــات، مع 10 كم من 

منحدرات الدخول والخروج.
 وأوضــح الحصان أن مشــروع تطوير شــارع جمال عبد 
الناصر »هـ ط/167«، والذي تقوم بالإشراف على تنفيذه وزارة 
الأشغال العامة »قطاع هندسة الطرق« يخضع لأعلى معايير 
الجودة حسب المقاييس العالمية، حيث يعد من أضخم مشروعات 
الكويت لتطوير البنية التحتية وشبكة الطرق، كما يعد على 
الصعيد الدولي - بتكلفته التي تصل إلى 242.42 مليون دينار.

إنجاز 84% من مشروع تطوير شارع جمال عبدالناصر 
د.جمال الحربي

تدرس وضعها بعد أن ألغت الشروط الإضافية السابقة

»الصحة«: شروط جديدة للوظائف »الإشرافية« الإدارية

الحربي: اجتماعات جمعية »الصحة العالمية« جاءت إيجابية
حنان عبدالمعبود 

 عبدالكريم العبدالله

وصــف وزير الصحة 
د.جمال منصور الحربي 
نتائج اجتماعات جمعية 
الصحة العالمية السبعين 
المنعقدة في جنيڤ من 22 
إلى 31 مايــو بأنها كانت 
إيجابية ومثمرة وتوصلت 
إلى مجموعة من القرارات 
المهمــة لتعزيــز الأمــن 
الصحي العالمي وتسريع 
وتيرة التقدم نحو ضمان 
تمتع الجميع بأنماط عيش 

صحيــة بجميــع مراحل 
العمر.

وأضــاف الحربي في 
تصريــح صحافــي بعد 
عودتــه إلــى البــاد من 
اجتماعــات  أن  جنيــڤ 
منظمة الصحــة العالمية 
قد ناقشت التقدم المحرز 
اللوائح  اتفاقية  لتطبيق 
الصحية الدولية والتأهب 
والترصــد والاســتجابة 
الصحيــة  للطــوارئ 
وبرنامج المنظمة للطوارئ 
والصمــم  الإنســانية 
وضعف الســمع وصحة 

الشباب والمراهقين والتقدم 
بتطبيق الأهداف والغايات 
العالمية للتنمية المستدامة 

ذات العلاقة بالصحة.
واســتطرد د.الحربي 
والــدول  الكويــت  أن 
العربيــة والصديقــة قد 
تبنت قرارا مهما أصدرته 
المنظمــة حــول تقــديم 
الدعم وخدمات الطوارئ 
الفلســطينية  بالأراضي 
المحتلة والجولان السوري 
المحتل وهناء وزير الصحة 
د.جمــال الحربــي المدير 
العــام الجديــد لمنظمــة 

الصحــة العالميــة الــذي 
انتخبته جمعية الصحة 
العالمية وسيباشــر مهام 
منصبه بالمنظمة اعتبارا 
مــن اول يوليــو القــادم 
وهو د.تيدروس ادهانوم 
غيبريبسوس من اثيوبيا.
وثمن الوزير الحربي 
ما قامت بــه د.مارجريت 
تشان المدير العام المنتهية 
ولايتها للمنظمة وأشــاد 
بالتعاون الإيجابي والبناء 
بين دولة الكويت والمنظمة 
خلال فترة ولايتها متمنيا 

لها التوفيق.

عبدالكريم العبدالله

في الوقــت الذي ألغت 
فيــه وزارة الصحة القرار 
الــوزاري رقم 145 لســنة 
باعتمــاد  الخــاص   2017
شروط إضافية الى شروط 
شــغل الوظائــف الإدارية 
بالــوزارة، كلــف الوزيــر 
د.جمــال الحربــي لجنــة 
شؤون الموظفين للوظائف 
الإشــرافية بدراسة وضع 
شروط جديدة للمتقدمين 
لـ »الوظائف الإشــرافية« 
الإداريــة بالوزارة لضمان 
إيصال الكفاءات والمستحقين 
لتلــك الوظائــف. وذكرت 
مصادر صحية مطلعة في 
تصريح خاص لـ »الأنباء« 
أن هذا يأتي رغبة من وزارة 
الصحة في زيادة الشروط 
ودراســتها جيدا لكي يتم 
الاعتمــاد عليها عند بحث 
شــغل الوظائــف الإدارية 

الشــاغرة بــكل قطاعــات 
الوزارة. وبينت أن وزارة 
الصحــة ســتبحث وضع 
الشروط الجديدة من خلال 
لجنــة شــؤون الموظفــن 
للوظائف الإشــرافية التي 
شــكلها الوزيــر د.جمــال 
الحربي مؤخرا، مشيرة الى 
أن اللجنة ســترفع تقريرا 
نهائيا للشــروط الجديدة 

خلال 3 شهور.
وبالنســبة للشــروط 
الإضافية التي تم إلغاؤها 
تمثلــت بأن يكون شــاغل 
الوظيفة الاشرافية من بين 
موظفي الادارة التي توجد 
الشــاغرة،  الوظائف  بهــا 
هذا بالإضافة الى أن يكون 
المرشح للوظيفة الاشرافية 
قد أمضى مدة سنتين بذات 
الإدارة التي توجد بها تلك 
الوظيفة الشاغرة، كما انه 
من الشروط المضافة التي 
تم إلغاؤها هو انه في حال 

اللجنة المختصة 
تنجز تقريرها 

النهائي بالشروط 
الجديدة خلال

3 شهور

خلو الإدارة ممــن تتوافر 
في شــأنهم شــروط شغل 
الوظيفة الاشرافية فتكون 
الأفضليــة بالنســبة لمــن 
يعملون بقطاعات الوزارة 
لمن يعملون بــذات الإدارة 
التــي يوجد بهــا الوظيفة 
الشاغرة، وان لم يوجد فمن 
يعملــون بجميع قطاعات 
الوزارة المختلفة وفقا لذات 

التخصص.
ومــن الشــروط الملغاة 
أيضا أن للعاملين في المناطق 
الصحية وتوابعها الأفضلية 
لمن يعملون في المكان ذاته 
الذي توجــد بــه الوظيفة 
الشــاغرة سواء كان مركزا 
أو مستشفى أو إدارة المنطقة 
ذاتهــا، فــإن لم يوجــد به، 
فمن يعملون على مستوى 
جميــع المناطــق الصحية، 
وان لم يوجد فمن يعملون 
بقطاعات الوزارة المختلفة 

وفقا للتخصص ذاته.


