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الخشتي: أخلاقيات »مهنة الطب« 

ركن أساسي من أركان العمل الطبي

حنان عبدالمعبود

أكد وكيل وزارة الصحة بالإنابة د.محمد الخشتي على 
دعم الوزارة لكل الانشطة والملتقيات العلمية والمهنية التي 
من شأنها تطوير قدرات العاملين فيها، لافتا في الوقت ذاته 
الى ان اخلاقيات مهنة »الطب« تعد ركنا أساسيا من أركان 
العمــل الطبي. جاء هذا في تصريح صحافي على هامش 
تنظيم اللجنة العلمية بمنطقة الفروانية الصحية الملتقى 
الثقافــي القانوني الاول تحت عنوان »قواعد وأخلاقيات 
ممارســة مهنة الطب بين القانون والميدان« برعاية وكيل 
وزارة الصحة. وأشــاد د.الخشــتي بجهود ادارة منطقة 
الفروانيــة الصحية والقائمين علــى الملتقى في التوعية 
المهنيــة والقانونيــة للأطباء، والتي لهــا دور كبير على 

تدريب وتوعية الكادر الطبي بأخلاقيات المهنة.
من جانبه، أفاد مدير منطقة الفروانية الصحية د.حمود 
الزعبي بأن هناك حاجة الى ميثاق لأخلاقيات مهنة الطب 
والمهن المعاونة لهــا لتنظم العلاقة بين الأطباء والمرضى 
وتحافظ على حقوقهم، مشيرا الى ان اخلاقيات مهنة الطب 
تبــن أهمية ودور الطبيب في مؤسســته التي يعمل بها 
ودوره فــي حماية المجتمع. بدوره، أكد كبير اختصاصي 
القانون في ادارة الشؤون القانونية والتحقيقات بوزارة 
الصحــة رضا خفاجي فــي محاضرة ألقاهــا على أهمية 
التوعيــة القانونية للأطباء وكيفية تعاملهم مع مختلف 
الحــالات القانونية التــي قد تواجههم أثناء ممارســتهم 

لمهنتهم الإنسانية في رعاية صحة المريض والمجتمع.

 د.حمود الزعبي يكرمّ د.محمد الخشتي

بمكافآت تتراوح بين 50 و440 ديناراً.. و»الأنباء« تنفرد بنشر أسمائهم

»الصحة« ترفع المستوى الوظيفي لـ 51 موظفاً من المحاسبين 
والخدمة الاجتماعية والتفتيش ونظم المعلومات

عبدالكريم العبدالله

رفع وكيل وزارة الصحة 
بالإنابــة د.محمــد الخشــتي 
لـــ 51  الوظيفــي  المســتوى 
موظفا من العاملين في مجال 
المحاسبة والخدمة الاجتماعية 
والتفتيش ونظم المعلومات.

وجاء في القرار الذي تنفرد 
»الأنبــاء« بنشــره واعتمده 
الوكيل الخشــتي بأن مكافأة 
المستوى الوظيفي التي حصل 
عليها الموظفون الذين تم رفع 
مســتواهم الوظيفي تتراوح 

بين 50 و440 دينارا.
رفــع  القــرار  وتضمــن 
المســتوى الوظيفــي لـ 5 من 
وظائف المحاســبين و23 من 
الوظائف المالية والقانونية و9 
من وظائف الخدمة الاجتماعية 
و6 من وظائف التفتيش، فضلا 
عن 11 مــن العاملين بوظائف 

تقنية المعلومات.
أســماء  يلــي  وفيمــا   
الذيــن تم رفــع  الموظفــن 
مستواهم الوظيفي كل حسب 

تخصصه:
أولا: وظائــف المحاســبين 

التخصصية 

 1- فاطمة علاب العتيبي - إدارة 
المستودعات الطبية

 2- فهيــد عوض مزعل الفضلي 
- الجهراء 

 3- هبــه مهنا جــراح - منطقة 
الصباح الطبية 

 4- بدرية مريغ مشرف العنزي 
- الجهراء 

 5- الجازي مشاري الدرويش - 
إدارة التدريب

 6- امــال نايف مرزوق العنزي 
- الجهراء 

 7- وزينــة ظاهر مركز العنزي 
- الجهراء 

 8- نوير فهد العجمي - الجهراء 
 9- هدى عبدالرحمن درويش - 

منطقة الصباح 
 10- جمانه محمد رفيع أشكناني 

- إدارة التدريب والتطوير
 ٭ مساعد مشرف كتبة حسابات - 
مكافأة المستوى الوظيفي 80 دينارا

 1- افراح عبدالرســول هندال - 
حولي 

 2- منــى عبدالعزيــز القطان - 
حولي 

 3- موضي مناور فرج الشمري 
- الجهراء 

 ٭ كاتب اول حسابات - مكافأة 
المستوى الوظيفي 60 دينارا

 1-هديل احمد السعيدي - الجهراء 

٭ اختصاصي أول محاســبة - 
مكافــأة المســتوى الوظيفي 380 

دينارا
 1- بلقيــس محمــد فايز علي - 

الأحمدي 
 ٭ محاسب أول - مكافأة المستوى 

الوظيفي 260 دينارا
 1- سحر محمد سعيد النوفلي - 

إدارة التدريب والتطوير
 2- عبدالله خليف الشــمري - 

الجهراء 
 3- عــادل داخل غنيم الظفيري 

- الجهراء 
 ثانيا: الوظائف المالية والقانونية 

المساندة
٭ مشرف كتبة حسابات - مكافأة 

المستوى الوظيفي 100 دينار

 2- دلال احمــد ياقــوت فرحان 
- العاصمة 

 3- ســعود عبــدالله الجبلي - 
العاصمة 

 4- اسيل محمد عبدالله الكندري 
- حولي 

 5- زينــب محمــد عبدالكريم - 
حولي 

 6- صديقة حســن سيد حسين 
- حولي 

 7- مريم ريسان الفضلي - العقود 
الخاصة

 8- زهرة طاهر البغلي - حولي 
 9- مريم ضحوي خلف العنزي 

- الجهراء 
 10- دلال جاسم الملا - حولي 

  ثالثا: وظائف الخدمة الاجتماعية 
التخصصية

٭ اختصاصي خدمة اجتماعية - 
مكافأة المستوى الوظيفي 70 دينارا

 1- شيماء عدنان طاهر بوفتين- 
منطقة الصباح 

 ٭ باحــث أول نفســي - مكافأة 
المستوى الوظيفي 60 دينارا

 1- فاطمة أسد أشكناني - الصباح 
 2- عمار محمد حسين - حولي 
 ٭ باحث نفسي - مكافأة المستوى 

الوظيفي 50 دينارا
 1- سارة رشدان الرشدان - حولي 
 2- مريم عفان عثمان الســيد - 

الصحة الاجتماعية
 3- أمل محمــد بدر بن ناجي - 

العاصمة 
4- مريم يوسف المهنا - منطقة 

الصباح 
 ٭ باحــث خدمــة اجتماعيــة - 
مكافأة المستوى الوظيفي 50 دينارا

 1- هبه محمد مرزوق - الأحمدي 
 2- أنــوار هنــدي العجمــي - 

الأحمدي 
 

 رابعا: وظائف ومكافآت الكويتيين 
شاغلي وظائف التفتيش

٭ مشرف خدمات فندقية - مكافأة 
المستوى الوظيفي 110 دنانير

 1- بدرية حمود سالم - الأحمدي 
 ٭ مساعد مشرف خدمات فندقية 
- مكافأة المســتوى الوظيفي 90 

دينارا
 1- ســلمى مهــدي العازمــي - 

الجهراء 
 2- ســارة مســامح المطيري - 

الجهراء 
 ٭ مفتش أول خدمات فندقية - 
مكافأة المستوى الوظيفي 70 دينارا
 1- جمانــة يقضان الشــمري - 

الجهراء 
 2- انــوار غــازي العتيبــي - 

الفروانية 
 3- وليد خالد الخالدي - الجهراء 

  خامسا: بدلات ومكافآت الموظفين 
الكويتيين شــاغلي وظائف نظم 

وتقنية المعلومات
٭ كبير اختصاصي نظم معلومات 
- مكافأة المستوى الوظيفي 440 

دينارا
 1- ليلى رمضان الجابر - نظم 

المعلومات 
٭ صائغ برامج - مكافأة المستوى 

الوظيفي 90 دينارا
 1- خديجــة بدر حيــدر - إدارة 

النقليات 
٭ مشــرف تســجيل بيانــات - 
مكافأة المستوى الوظيفي 90 دينارا
 1- فاطمــة الافنــس العنــزي - 

الجهراء 
٭ مساعد مشرف تسجيل بيانات 
- مكافأة المســتوى الوظيفي 80 

دينارا
 1- حسن مصطفى باقر - الجهراء 
 2- دهمــة حميدي الشــمري - 

الجهراء 
 3- ابتســام عبيد مزعل نعمان 

- الجهراء 
 4- جميلــة عدنــان النعيمي - 

الجهراء 
٭ مســجل أول بيانات - مكافأة 

المستوى الوظيفي 70 دينارا
 1- محمــد عبدالرحمن العتيبي 

- الأحمدي

د. محمد الخشتي

الكويت تواصل نشاطها المكثف 
في مجال العمل الإنساني

مشاركة كويتية في معرض 
الكتاب برومانيا

واصلــت الكويت جهودها الكبيرة فــي مجال العطاء 
الإنساني في مســعى لتبديد ألم اليأس الذي قد يعصف 
بالمحتاجــن والفقراء واللاجئين وإضفــاء أجواء البهجة 
والفرحة على نفوســهم ولاسيما مع حلول شهر رمضان 
المبارك. ويأتي هذا المسعى انطلاقا من الدور الرائد الذي 
رســمته القيادة السياســية الكويتية الرشيدة والمتمثل 
فــي الوقــوف إلى جانــب كل محتاج أينمــا كان وبغض 
النظــر عن انتمائه. وفي هذا الإطار وزعت الكويت خلال 
الأســبوع الماضي 1300 ســلة غذائية على أهالي الأحياء 
المحررة من الساحل الأيمن من مدينة الموصل ضمن حملة 
»الكويت بجانبكم«. كما قامت الكويت بإرسال 3 شحنات 
من المساعدات الضرورية لأهالي الموصل، حيث تم توزيع 
30 طنا من المواد الغذائية على الجانب الأيسر من الموصل، 
فيما تم توزيع 90 طنا على أهالي الجانب الأيمن من المدينة 
لتخفيف معاناة النازحين. كذلك جرى منذ بداية شهر مايو 
الجاري إيصال المساعدات الإنسانية الضرورية إلى أكثر 
من 12 ألف أســرة في داخل الأحيــاء المحررة من المدينة. 
وكانت الكويت قامت خلال الفترة الماضية بتوزيع نحو 
5000 ســلة غذائية في مخيم »ســيودينان«، إضافة الى 
إرســال 5000 سلة أخرى الى الجانب الأيمن من الموصل، 
كما تم توزيع 6 آلاف ســلة على النازحين المقيمين خارج 

المخيمات في أربيل والسليمانية.
بدورها، قامت جمعية الهلال الأحمر الكويتي بتوزيع 
2000 ســلة غذائية على النازحين العراقيين في محافظة 
البصرة، وذلك بالتنســيق مع القنصلية العامة للكويت 

هناك وجمعية الهلال الأحمر العراقي.

ڤيينا ـ »كونا«: شاركت سفارة الكويت في بوخارست 
إلى جانب 12 ســفارة عربية أخرى فــي المعرض الدولي 
للكتــاب في رومانيا الذي انطلقــت فعالياته 24 الجاري 
وعلى مدى 4 أيام من خلال الجناح العربي الخاص تحت 
شعار نافذة على العالم العربي الذي نظمته سفارات الدول 
العربية وذلك بعرض مجموعــة من الكتب والمطبوعات 
التراثية والشعبية الكويتية. وفي هذا الصدد قال سفير 
الكويت لدى رومانيا طلال منصور الهاجري في تصريح 
لـ »كونا« أمس السبت إن مشاركة الكويت ممثلة بسفارتها 
في بوخارست تأتي انسجاما مع الموروث الثقافي والانساني 
الذي تزخر به الكويت وريادتها في العالم العربي والإسلامي 
فــي المجال المعرفي والفكري والحضاري. وأشــار الى ان 
السفارات العربية تشارك في المعرض المذكور الذي يعد 
تظاهرة ثقافية كبيرة تقام ســنويا على ارض المعارض 

في العاصمة الرومانية بوخارست.

توزيع المساعدات ضمن حملة »الكويت بجانبكم«

جانب من مشاركة الكويت في الجناح العربي بالمعرض 


