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حنان عبد المعبود

أكد وزير الصحــة د.جمال 
الحربــي الاحصائيات الأخيرة 
لدول اقليم الشرق المتوسط التي 
بينت وجود 50 ألف حالة وفاة 
تحدث فــي أماكن العمل ونحو 
مليوني حالة وفاة سنويا على 
مستوى العالم مؤكدا ضرورة 

التوعية بهذا الصدد.
ووصف الحربي في تصريح 
للصحافيين، على هامش افتتاح 
المؤتمــر الخليجــي الخامــس 
للصحــة والســامة المهنيــة، 
وزارة الصحة )بالقلب النابض( 
و)المحرك الرئيســي( لمشاريع 

التنمية المستدامة.
وأضاف ان محاور المؤتمر، 
الذي يســتمر حتى 18 الجاري 
تحت شعار )رعاية وانتاجية( 
بمشاركة منظمة الصحة العالمية 
ومنظمة العمــل الدولية ودول 
مجلس التعاون لدول الخليج 
العربيــة، جــاءت متوافقة مع 
اهتمامات الوزارة ببرنامج عمل 
الحكومة من أجل تحقيق الغايات 
المتعلقة بالتنمية المستدامة مبينا 
اهتمام وحرص الوزارة الكبيرين 
على الصحة والسلامة المهنية 
وتأمــن ســامة العاملــن في 
الشركات والمؤسسات والمصانع 

وأماكن وممتلكات العمل.
وأفاد بضرورة تكثيف وسائل 
التوعية لضمان سلامة العاملين 
بالمنشآت الصناعية والمصانع 
مبينــا ان الحــوادث قــد تكون 
جسدية او أحد أنواع العنف او 
سقوط من أماكن عالية او اصابة 
مرضيــة او من خــال مكافحة 

التلوث بالبيئة. وأكد الحربي ان 
الكويت تفخر بوجود اول مركز 
طبي صناعي على مستوى دول 
الخليج يعنى بالاهتمام بصحة 
العاملين مبينا ان مركز الشعيبة 
الطبي الصناعي يغطي 35 ألف 
عامــل بتلك المنطقــة. وقال ان 
مركز الشــعيبة يســتقبل 400 
مريض ومراجع اســبوعيا من 
العاملين بتلك المناطق الصناعية 
وانه يركز على معالجة العمال 
خاصة الذين يعانون من مشاكل 
العضلات وآلام الظهر والمشاكل 
الناتجة عن الأصــوات العالية 
وحــالات الحــرارة وحــوادث 

الحريق.
وذكــر الحربــي ان المؤتمر 
يعــزز قدرات النظــام الصحي 
وأن الهــدف الذي يســمو اليه 
هــو توعيــة الأطبــاء والهيئة 
التمريضيــة بكيفيــة التعامل 

العربيــة ســليمان بــن صالح 
الدخيــل ان اللجنــة الخليجية 
للصحة والسلامة المهنية رسمت 
استراتيجيتها الجديدة واعتمدت 
معاييرهــا الصحيــة والمهنية 
والبيئيــة. وأضاف الدخيل في 
كلمة مماثلة ان اللجنة قررت عقد 
اجتماعها المقبل في شهر ديسمبر 
مــن العــام الحالــي بالعاصمة 
القطرية للاعــان عن تحديث 
اســتراتيجيتها لتتواكــب مع 
المستجدات العالمية والخليجية 
وتوصيات المؤتمر المنعقد حاليا.

مع الحالات ومعالجة وتوعية 
العاملــن بالمناطــق الصناعية 
وأصحاب الشركات والمصانع، 
لافتا الى ضرورة إيجاد بيئة عمل 
آمنة صحيا واجتماعيا ونفسيا.
وأضــاف كذلــك ان المؤتمر 
يبحث منع حدوث أي إصابات 
قد تســبب عاهات مستدامة او 
إصابــات بالغة، مبينــا تركيز 
الوزارة على اجراء الفحوصات 
اللازمــة للعامل قبــل تعيينه 
بالمنشأة الصناعية لتجنب عوامل 
الخطــورة والضغــط وقياس 

السمع قبل تسلم الوظيفة.
وكان الوزيــر الحربي القى 
كلمة في بداية المؤتمر قال فيها 
ان المؤتمر يجدد إرادة العمل على 
تعزيز منظومة العمل الصحي 
الخليجي المشترك في كل المجالات 
للحد مــن التحديــات المتعلقة 

بالصحة والسلامة المهنية.
وأوضح ان المؤتمر يتضمن 
محــاور متعلقــة بالانتاجيــة 
والتصدي للإصابات والحوادث 
والعنــف والســامة البيئيــة 
للمــواد  الســليمة  والإدارة 
الكيماوية والحــد من المخاطر 
المرتبطة بتغيــر المناخ وآثاره 

على الصحة وتلوث البيئة.
وأشار الى انه من التحديات 
التي تواجه اعمال المؤتمر كيفية 
ايجاد بيئة عمل تعليمية خالية 
مــن العنــف تحــول الخطــط 
والبرامج الانمائية والصحية الى 
التزامات وبرامج عمل واضحة 
الأهــداف لتنفيذها باســتخدام 
المنهجية العلميــة. بدوره، اكد 
مدير عام مجلس الصحة لدول 
مجلس التعاون لدول الخليج 

د. جمال الحربي لدى قص شريط المعرض المصاحب للمؤتمر

 الشطي: بيئة العمل تسبب %17 
من أمراض القلب و 40% من »الحركية« 

أكد رئيس المؤتمر د. احمد الشطي ان المؤتمر يتناول 42 
ورقة علمية خلال جلساته الثماني وورشتي عمل و15 ملصقا 
علميا مؤكدا ضرورة الاســتفادة من الخبرات العالمية في 
مجال الصحة والسلامة المهنية لتطوير التجارب والمعرفة.
وأضاف الشــطي في تصريــح مماثل للصحافيين على 
هامش المؤتمر ان أوراق العمل تتطرق الى استراتيجيات 
وخطط عمــل محلية وعربية واقليميــة ودولية للصحة 
والسلامة المهنية وكيفية معالجة تحديات صناعات الصحة، 
مشيرا إلى أن بيئة العمل تسبب 40%من الأمراض الحركية 

و17% من أمراض القلب و4% من الإصابات.

المؤتمر يعزز قدرات 
النظام الصحي ويبحث 

منع حدوث إصابات 
بالغة أو عاهات 

مستديمة

المركز يستقبل 400 

مراجع أسبوعياً

الحربي افتتح المؤتمر الخليجي الخامس للصحة والسلامة المهنية

مركز الشعيبة الطبي الصناعي يغطي 35 ألف عامل

ترأس اجتماعاً تنسيقياً بين »الهيئة« و»الصباح الصحية«

الأحمد: ننسق مع الوزارات لتنفيذ »حماية البيئة«
حنان عبدالمعبود 

عبدالكريم العبدالله

 أكد المدير العام للهيئة العامة 
للبيئة الشــيخ عبدالله الأحمد 
على وجود تعاون وتنسيق مع 
الــوزارات والجهات الحكومية 
فيما يخص تنفيذ احكام قانون 
حماية البيئة، ومن ضمنها وزارة 
الصحة ممثلة بمنطقة الصباح 

الطبية التخصصية.
جاء هذا في تصريح صحافي 
على هامش اجتماع بين الهيئة 
العامة للبيئة ومنطقة الصباح 
الطبيــة التخصصية برئاســة 

الشيخ عبدالله الأحمد.
بدورها، كشفت مدير منطقة 
الصباح الطبية التخصصية د. 
افراح الصراف عن تنسيق مع 
الهيئة العامة للبيئة لمنح موظفي 
المنطقة »الضبطية القضائية« 
لتنفيذ احــكام قانــون حماية 
»البيئــة« في نطــاق »الصباح 

الطبية«.
وذكــرت أن منطقة الصباح 
الطبية سترفع كشوفا بأسماء 
الموظفين الذين ســيتم منحهم 
صفــة »الضبطيــة القضائية« 
قريبــا لإدخالهــم فــي دورات 
تنظمها الهيئة العامة للبيئة في 

هذا المجال، وســيتم اخضاعهم 
لاختبار، وسيؤدون القسم، ومن 
ثم سيمنحون صفة الضبطية.

ولفتت الى ان الاجتماع ناقش 
وضــع »كبائــن« تدخين خارج 
المستشفيات للمدخنين لحصر 
»التدخين« في مكان معين، كما 
تم الاتفاق على إقامة محاضرات 
عن قانون حماية البيئة قريبا 
لتوعيــة الموظفــن وتثقيفهم 

بالقانون.
بــدوره، اكــد نائــب المدير 
العام للشؤون الفنية في الهيئة 
العامة للبيئة م. محمد العنزي 
علــى ان منح موظفــي منطقة 

الصباح الطبيــة التخصصية 
»الضبطية القضائية« سيكون 
في إطار قانــون حماية البيئة 
المادة 168حيث يحق للموظفين 
تحرير المخالفة على »التدخين 
- النفايات الطبيــة - الرقابة 
على جودة الهواء«، وغيرها في 
كل ما يخــص منطقة الصباح 
الطبية ومستشفياتها ومراكزها 

التخصصية.
وعــن المخالفــات، كشــف 
العنزي عن تحرير الهيئة العامة 
للبيئة ما يقارب من ١٠٠٠ مخالفة 
تم احالتها للنيابة العامة فيما 

يخص »التدخين«.

الشيخ عبدالله الأحمد ود. أفراح الصراف وم. محمد العنزي خلال الاجتماع

إصدار 2448 شهادة ميلاد ووفاة 
لمقيمين بصورة غير قانونية في 2016

أعلنــت وزارة الصحة عن اصدارها 2448 شــهادة 
ميــاد ووفاة لمقيمين بصورة غيــر قانونية في البلاد 
خــال عام 2016 بالتعاون مع الجهاز المركزي لمعالجة 

أوضاع المقيمين بصورة غير قانونية.
وقال الوكيل المساعد للشؤون القانونية في الوزارة 
سلمان الهيفي في تصريح 
لـ»كونا« أمس إن )الصحة( 
أصدرت خلال الفترة ذاتها 
2293 شــهادة ميلاد منها 
1273 شــهادة ميلاد يكون 
الاب فيها من فئة المقيمين 
بصورة غير قانونية إضافة 
الى 1020 شهادة يكون فيها 
الاب مبين الجنسية والام 
من المقيمــن بصورة غير 
قانونيــة فضلا عــن 155 

شهادة وفاة.
ان  الهيفــي  وأضــاف 
إجراءات استخراج شهادات 
الميلاد للمقيمين بصورة غير قانونية تتطلب إحضار 
بلاغ الولادة للطفل من المستشفى وعقد الزواج والبطاقة 
الأمنية للأب والأم وتتم بعدها مخاطبة الجهاز للاستدلال 

والاستفسار عن جنسية الوالدين.
وشــدد على التزام الوزارة بتطبيــق قرار مجلس 
الوزراء بوضع عبارة )غير كويتي( في حقل الجنسية 
بدلا من عبارة )مقيم بصورة غير قانونية( في الشهادات 
التــي تصدرها بعد التيقن مــن وضع صاحب العلاقة 

عن طريق مراسلة الجهاز المركزي.
وبين انه عقب ورود رد الجهاز المركزي يتم الاتصال 
بصاحــب العلاقــة للحضور وتســجيل اســم المولود 
واستكمال اجراءات استخراج الشهادة على أن ترسل 
طلبات صرف الشــهادة بعد ذلك إلى الطباعة وتحديد 

موعد آخر لتسلمها.
وأشاد بالتعاون المستمر بين الجهاز المركزي لمعالجة 
أوضاع المقيمين بصورة غير قانونية ووزارة الصحة 
والجهود المبذولة لتســهيل اســتخراج تلــك الوثائق 

للمقيمين بصورة غير قانونية.

سلمان الهيفي

الصراف: منح موظفي 
»الصباح الطبية« 

الضبطية القضائية 
لتنفيذ القانون

العنزي: تحرير ١٠٠٠ 
مخالفة »تدخين«


