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لتسويق مشروعها المميز »نسك المدينة« بشكل حصري في مصر

»الراية المتحدة« توقع عقد شراكة استراتيجية 
مع »عقارات فوريو«

»زين« تُري إخلاءً وهمياً
لمبناها الرئيسي في الشويخ

الرايــة  أعلنــت شــركة 
المتحدة عن توقيع شــراكة 
استراتيجية جديدة من واحدة 
من أكبر الشركات العقارية 
في جمهورية مصر العربية 
لتسويق مشروع فندق نسك 

المدينة.
ووقعت »الراية المتحدة« 
و»عقــارات فوريــو« عقــد 
الاســتراتيجي،  الشــراكة 
حيــث مثــل شــركة الرايــة 
التنفيذي  المتحدة رئيســها 
جاســم محمد الفجي، ومثل 
شركة عقارات فوريو مشعل 
المناســبة  الظفيري، وبهذه 
قــال محمد مصطفــى نائب 
التنفيذي لشــركة  الرئيس 
الرايــة المتحدة: يســرنا أن 
نعلــن عــن هــذه الشــراكة 
الاســتراتيجية التي تندرج 
تحت مظلة خططنا التوسعية 
في منطقة الشرق الأوسط.

وأضاف: ســتقوم شركة 
عقــارات فوريــو بتســويق 
المميــز »نســك  مشــروعها 
المدينــة« داخــل جمهوريــة 
مصر العربية بشكل حصري، 
وننظــر للســوق المصــري 
كسوق مهم في المنطقة، حيث 
يتميــز بالكثافة الســكانية 
العالية ونستهدف شريحة 
عريضة من راغبي السياحة 
الذيــن يــزورون  الدينيــة 

الأراضي المقدسة.
وعن فندق نسك المدينة 
قال: »نسك المدينة« هو أول 
مشــروعاتنا وأضخمها في 
المدينة المنورة، ويقع موقع 
فندق »نســك المدينة« داخل 
المنطقــة المركزية الجنوبية 
كمــا يتمتع بإطلالــة خلابة 
على الحرم النبوي الشريف 
حيث يبعد عــن الحرم 150 
مترا ويتضمــن 150 جناحا 
فندقيا موزعة على 10 أدوار 
سكنية بمســاحات مختلفة 
ومتنوعة وبأرقى المستويات 

أجرت شركة زين الكويت 
إخلاء وهميا لمبناها الرئيسي 
في الشويخ، وذلك بالتعاون 
مــع الإدارة العامــة للدفــاع 
الداخليــة  بــوزارة  المدنــي 
الطــوارئ الطبيــة  وإدارة 
بوزارة الصحة وبمشــاركة 
العاملين  جميــع موظفيهــا 
في المبنى الرئيسي. وبينت 
الشركة في بيان صحافي أنها 
أجرت عملية الإخلاء بتواجد 
مساعد مدير إدارة التخطيط 
العامة  بــالإدارة  والمتابعــة 
للدفــاع المدني المقــدم خالد 
المرشود وفريقي الدفاع المدني 
والطــوارئ الطبيــة، الذين 
قاموا بالإشــراف على خطة 
الإخلاء والتحقق من التزامها 
الشــروط والأنظمــة  بــكل 
الرسمية الموضوعة من قبل 
وزارة الداخلية لضمان سلامة 
جميع العاملين في الشركة في 
حالات الطوارئ غير المتوقعة. 
وأوضحــت »زيــن« أن 
تنظيمهــا لعمليــة الإخــاء 
يأتي في إطار استراتيجيتها 
لإدارة مخاطر الشركة، حيث 
تحــرص مــن خلالهــا على 
تطبيق واعتماد كل المتطلبات 
التي وضعتها الإدارة العامة 
للدفاع المدني، والتي تتضمن 
تعيين مرشدين من موظفيها 
في كل دور من أدوار مبانيها 
الثلاثة للإشراف على عمليات 
الإخلاء أثناء حالات الطوارئ، 
بالإضافة إلى توفير اللوحات 
الإرشادية في جميع مداخل 
الشــركة، والتأكد  ومخارج 
من جاهزية أجهزة السلامة 
كأنظمة الإنذار والسماعات 
المياه  الداخليــة وخراطيــم 
وأجهزة كشــف الدخان، إلى 
جانب تحديد نقاط التجمع 
وممــرات الطــوارئ وإجراء 
الوهمية  عمليــات الإخــاء 
وتدريــب  دوري  بشــكل 
الموظفــن على الإســعافات 

الأولية وغيرها. 
وأشــارت الشــركة إلــى 
أنهــا تحــرص علــى تجديد 
تعاونها مع مختلف الجهات 

ليرضي جميع الأذواق. 
ويتميــز فنــدق »نســك 
المدينة« عن المشاريع الأخرى 
بأنه مشــروع جاهز للتملك 
المفتــاح تحت  الفــوري مع 
شعار »نســك المدينة حيث 
تطيــب الحيــاة«، وحققنــا 
نتائج مبهرة من خلال خدمة 
عملاء »نسك المدينة« بكفاءة 
عالية حازت رضا كل العملاء، 
ويقوم على إدارة الفندق طاقم 
عمل مدرب وذو كفاءة عالية 
يعمل تحت ظل إدارة شركة 

الراية المتحدة.
وأضاف: استحوذنا مؤخرا 
على شركات تشغيل فنادق 
ذات سمعة ومكانة مرموقة 
فــي قطاع تشــغيل الفنادق 
لتنضم للعمــل تحت مظلة 
شركة الراية المتحدة لنصبح 
نحن المالك والمطور والمسوق 

الحكوميــة  والمؤسســات 
بشكل مستمر وفي مقدمتها 
وزارتــا الداخلية والصحة، 
وذلــك لتطبيق السياســات 
والإجــراءات التــي تضمــن 
صحة وسلامة موظفيها في 
جميع الحالات، بالإضافة إلى 
الوزارتين  استضافة ممثلي 
لعقــد النــدوات التوعويــة 
والمشــاركة فــي الحمــات 
الصحيــة كحملات التطعيم 
بالــدم وغيرهــا،  والتبــرع 
حيــث تضع زيــن العنصر 
البشري في مقدمة أولوياتها، 
وذلك إيمانــا منها بأن قدرة 
أي مؤسســة على التنافس 

والمشغل لمشاريعنا المتنوعة 
العالــم، ونعتبر هذه  حول 
الخطــوة بمنزلــة إضافــة 
حقيقيــة تصب فــي صالح 
تعزيــز الثقة لــدى العملاء 
فــي تعاملهــــم مــع جهــة 
واحدة بعيدا عن التشــتيت 
الذي قد يتسبب في تضارب 

الاختصاصات.
وأضاف: وقد قمنا بإجراء 
تحديثات وتحســينات على 
فندق »نسك المدينة« بغرض 
الوصول به الى أعلى تصنيف 
فندقي وتحســن مســتوى 
الخدمة ليلبي حاجات وأذواق 
عملائنا الكرم، حيث أصبح 
حاليا مستوى الخدمة أربعة 
نجــوم بعــد أن كان ثلاثــة 
نجــوم، ونســعى كذلك الى 
الارتقــاء لمســتوى أداء عال 
وبكفاءة تشغيلية قصوى.

قائمة على تطوير موظفيها 
بمتطلباتهــم  والاهتمــام 
واحتياجاتهــم. كمــا تؤكــد 
»زين« استمرار استراتيجيتها 
الداخلية التي تعنى بمختلف 
النواحي الوظيفية والحياتية 
لموظفيها، حيث تحرص على 
إثــراء التواصل معهم داخل 
وخــارج إطــار العمــل فــي 
مختلف الجوانب، فالشركة 
العامــل  تعتبــر موظفيهــا 
الأساسي في نجاحها، مبينة 
أن الجهود التي يقومون بها 
هي العامل الرئيسي في كونها 
شركة الاتصالات الرائدة على 

مستوى الكويت.

جاسم الفجي ومشعل الظفيري محمد مصطفى

المقدم خالد المرشود وفريقا الدفاع المدني والطوارئ الطبية مع مسؤولي »زين«

جانب من تواجد الدفاع المدني والطوارئ الطبية أثناء عملية الإخلاء 

مصطفى: 
نستهدف شريحة 
عريضة من راغبي 
السياحة الدينية 

الذين يزورون 
الأراضي

المقدسة

عملية الإخلاء 
تأتي في إطار 

استراتيجية »زين« 
لإدارة مخاطر 

الشركة

مجموعة QNB تفتتح فرعها
في العاصمة السعودية »الرياض«

انطلاق المؤتمر الثاني
للمتقاعدين بالكويت 21 الجاري

»الأهلي« يعلن عن الفائزين
في سحب »ضاعف راتبك«

أدوار جديدة لإماراتيين
في مناصب تنفيذية عليا بـ »الاتحاد للطيران«

 ،QNB افتتحت مجموعة
فرعهــا في المملكــة العربية 
السعودية بالعاصمة الرياض، 
وذلك خلال حفل أقيم تحت 
رعاية وحضــور د.أحمد بن 
عبدالكريم الخليفي محافظ 
العربــي  النقــد  مؤسســة 
وبحضــور  الســعودي، 
الشــيخ عبدالله بن ســعود 
آل ثانــي، محافــظ مصــرف 
قطــر المركــزي، وعلي أحمد 
الكــواري الرئيس التنفيذي 
لمجموعــة QNB، وعــدد من 
أعضاء السلك الديبلوماسي 
القطري. وتقدم المجموعة من 
خلال فرعها الكائن في قلب 
العاصمة السعودية الرياض، 
ومركزها الحيــوي للأعمال 
الواقع على امتداد طريق الملك 
فهد، مجموعــة متكاملة من 
المنتجات والخدمات المصرفية 
الخاصة للأفراد والشــركات 
إلى  والمؤسسات الحكومية، 
جانب تقديم خبرتها الطويلة 
في مجــالات إدارة الثروات، 
الاســتثمارية،  والمحافــظ 
وتمويل المشاريع، إضافة الى 
توفير حلول مصرفية ذكية 
ومجموعة منتجات وخدمات 
مبتكرة تتلاءم مع متطلبات 

السوق السعودية.
وبهــذه المناســبة، أعرب 
علي أحمد الكواري، الرئيس 

تنطلق فعاليات المؤتمر 
الثانــي للمتقاعديــن فــي 
الكويــت 21 مايــو الجــاري 
تحــت شــعار »التقاعــد.. 
الطريق للريــادة« بحضور 
ومتخصصــن  مســؤولين 
وخبراء في مجالات التقاعد 
على مســتوى دول مجلس 
التعاون الخليجي كما يضم 
المؤتمر أكثر مــن 16 فعالية 
ونشاطا ستشهدها في قاعة 
الكبــرى بفندق  الاحتفالات 
راديســون ســاس.   وبهذه 
المناسبة، أشار نائب رئيس 
المشروع الوطني للمتقاعدين 
التنفيــذى د.عدنان  والمدير 
الحداد إلى أن مسيرة المشروع 

أجــرى البنك الأهلي الكويتي الســحب 
لحملة »ضاعف راتبك« بتاريخ 18 أبريل 2017 
و25 أبريل 2017، وقد تمت عملية السحب في 
الفرع الرئيسي للبنك بحضور مندوب وزارة 
التجارة والصناعة الذي أعلن عن أســماء 
الفائزين، وهم: ديفي لال ناريان جي بانشال، 
ناجندرا سرينيواســا مورثي، طارق أنور 
طه عويضة، باتل عبدالله محمد الحربي، 
ويتضمن العرض الترويجي سحبا أسبوعيا 
يشمل فائزين اثنين في كل سحب وتستمر 
الحملــة حتــى 27 يونيــو 2017. ويحصل 
العملاء الجــدد فور تحويــل رواتبهم إلى 
البنك الأهلي الكويتي على هدية بقيمة 300 
دينار تضاف لحسابهم، إلى جانب الدخول 
في سحوبات أسبوعية للحصول على فرصة 
لمضاعفــة رواتبهم، أمــا العملاء الحاليون 
الذين يقومون بتحويل رواتبهم إلى البنك 
الأهلي، فلديهم الفرصة أيضا لدخول سحب 

منفصل والفوز بضعف الراتب.

أعلنــت مجموعــة الاتحاد للطيــران، امس، عــن الأدوار 
والمســؤوليات الجديدة لأربعة مــن المواطنين الإماراتيين 
الذيــن يحتلون مناصب تنفيذية عليا، حيث ســتتم ترقية 
أحمد القبيسي، الذي يتولى في الوقت الحالي منصب نائب 
الرئيس لسياسات الطيران وشؤون القطاع، لمنصب نائب 
أول للرئيس وســتمتد مسؤولياته لتشمل الشؤون الدولية 

والشؤون البيئية.
انضم أحمد للاتحاد للطيران عام 2015 في منصب نائب 
الرئيــس لشــؤون التحالف وعلاقات الشــراكة، قبل أن تتم 

ترقيته لمنصبه الحالي عام 2016.
وســيتولى حارب المهيري منصب نائــب أول للرئيس، 
لشؤون المبيعات في دولة الإمارات العربية المتحدة ودول 
مجلس التعــاون الخليجي، منتقلا مــن منصبه الحالي في 
شــؤون الشركة والشــؤون الدولية، وسيكون مسؤولا عن 

تعزيز عائدات المبيعات في أسواق الشركة ذات الأولوية.
كما تمت ترقية أمينة طاهر لمنصب نائب الرئيس لشؤون 
الشركة، وستكون مسؤولة عن قيادة استراتيجية الاتصالات 
المؤسســية لمجموعة الاتحاد للطيــران. ومع هذه الترقية 
تصبح أمينة إحدى أرفع التنفيذيات النساء في المجموعة.
وختاما ســتنتقل مسؤوليات اســتراتيجية المسؤولية 
الاجتماعية للشــركة لتصبح تحت قيادة د.ناديا بســتكي، 

نائب الرئيس لشؤون الخدمات الطبية.
وقــد انضمت د.ناديــا للاتحاد للطيران منــذ عام 2007، 
وتتولى قيادة الاختصاصييــن في طب الطيران بالمنطقة. 
تحت قيادتها أصبح المركز الطبـــي التابـــع للاتحاد للطيران 
معتمدا من قبــــل القطــــاع بصفته المرفق الأفضل في فئته 
وبالتالي، تأتــــــي إضافة المســؤولية الاجتماعية للشركة 
امتدادا طبيعيــا لمسؤولياتها عن الشؤون الطبية والرفاهية 

الصحية.

 ،QNB التنفيــذي لمجموعــة
عن ســعادته بتدشين الفرع 
الجديد، مشيرا إلى أن دخول 
المجموعة السوق السعودية 
يأتي ضمن خطة استراتيجية 
وضعتها لتكون متواجدة في 
الأســواق التي تتمتع بميزة 
تنافســية عالية، خصوصا 
أن المملكــة واحدة من أقوى 
20 اقتصــادا حــول العالم.
وقال: »إننا نسعى من خلال 
تواجدنــا فــي الريــاض لأن 
نكون شريكا رئيسيا في دعم 
النمو الاقتصادي السعودي 

انطلقت في شــهر مايو من 
العام الماضي من خلال انعقاد 
المؤتمر الأول برعاية رئيس 
مجلس الأمة مرزوق الغانم. 
وقــال شــهدت مســيرة 
المشروع منذ انطلاقه العديد 
من الإنجازات التي فاقت 47 
نشاطا ما بين مؤتمر او ملتقى 
وانشــطة ثقافية ورياضية 
ودورات تدريبية ومحاضرات 
وورش تعليميــة ورحلات 
ترفيهية وســياحية ورحلة 
للعمــرة وإصدار العديد من 
الثقافية ومنها  الإصــدارات 
4 أعــداد من مجلــة خبرات. 
وأضاف أن المشروع لتحقيق 
العديد من الأهــداف تتمثل 

مــن خــال تقــديم حلــول 
مصرفية للأفراد والشركات 
والهيئات الحكومية في كل من 
السعودية وقطر«، مضيفا: 
»اســتطاعت المجموعــة أن 
تعزز من تواجدها عالميا في 
آسيا وأوروبا ومنطقة الشرق 
الأوسط وشمال أفريقيا، وقد 
نجحت في الخطط التوسعية 
نتيجــة  اعتمدتهــا  التــي 
المتبعة  السياســة الحكيمة 
لإدارة المخاطر والاستراتيجية 
المدروســة لتنويع أنشــطة 
المجموعة في قطر والخارج«.

في تغيــر ثقافة التقاعد إلى 
الإيجابية والسعي لاستثمار 
خبــرات المتقاعديــن وخلق 
فــرص لتوظيف المتقاعدين 
وفق تخصصاتهــم وتقديم 
العديد من المبادرات في شتى 
التخصصــات والاهتمامات 
التــي تعــدت 37 مبادرة في 

العديد من المجالات.
سلســلة  ان  واضــاف 
التــي حققهــا  النجاحــات 
المشروع الوطني للمتقاعدين 
انعكس على مشــاركة أكثر 
من 3000 متقاعد ومتقاعدة 
كأعضاء فاعلين، يشــاركون 
بهمة عالية وتفاعل مميز مع 
جميع الأنشطة والفعاليات.

الكواري: دخول 
المجموعة السوق 

السعودية يأتي لما 
تتمتع به من ميزة 

تنافسية عالية

لقطة جماعية من امام الفرع الجديد في الرياض

د.عدنان الحداد 

د.ناديا بستكي

حارب المهيري

أمينة طاهر

أحمد القبيسي


