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4 مليارات دينار إجمالي الودائع.. و16.5% معدل كفاية رأس المال

»برقان«: 18 مليون دينار أرباح الربع الأول بنمو %25
أعلــن بنك برقــان نتائجه 
للربع الأول للسنة المالية 2017، 
حيث أثمرت إستراتيجية النمو 
المنتقــى بالإضافة إلى التركيز 
على الكفــاءة التشــغيلية في 
تحقيق أداء قوي رغم التعقيدات 
في البيئة التشغيلية الإقليمية، 
وسجل صافي ربح 17.8 مليون 
دينار بنسبة نمو 25% مقارنة 
بالربــع الأول مــن 2016، كمــا 
حقــق صافي الربح الأساســي 
نسبة نمو 8% مقارنة بالفترة 
نفسها من العام الماضي، مسجلا 
18.1 مليون دينــار، وذلك قبل 
المخصصات الاحترازية وبعد 

.AT1 كلفة سندات
وأضــاف »برقان« في بيان 
صحافــي أنه مقارنــة بالفترة 
نفسها من العام الماضي، نمت 
القروض والسلفيات بنسبة %3 
لتسجل 4.3 مليارات دينار، في 
حين نمت الودائع 1% لتصل إلى 
3.9 مليارات دينار، بينما سجلت 
معدلات كفاية رأس المال تحت 
معاييــر بازل 3 نســبة %16.5 
للفترة المنتهية 31 مارس 2017.
وفــي هــذا الصــدد، قــال 
رئيــس مجلــس إدارة البنــك 
العجيــل: »انطلاقا من  ماجــد 
الحصيفــة،  اســتراتيجيتنا 
والتي انتهجناها خلال السنوات 
الماضية، ركزنا في الربع الأول، 
على النمــو المنتقى والربحية 
عاليــة الجــودة بالإضافة إلى 

التشــغيلية  الكفــاءة  تعزيــز 
للمجموعة«.

»ان  العجيــل:  وأضــاف 
عملياتنا في الكويت وعملياتنا 
الخارجية مازالت مستمرة على 
نفس النهج حيث تشير جميع 
المؤشرات إلى أداء قوي، حيث ان 
العمليات الخارجية ساهمت بـ 
49% من إيرادات المجموعة ككل، 
ما يؤكد ان مجموعة بنك برقان 
هي المجموعة المالية الأكثر تنوعا 
في القطاع المصرفي الكويتي«.
وأكد العجيل أن اســتمرار 

بنك برقان في الكويت، بالاضافة 
إلــى حصتهــا مــن عمليــات 
المصارف الاقليمية التابعة لها، 
والتي تشمل بنك برقان تركيا، 
وبنك الخليج الجزائر ومصرف 
بغــداد وبنك تونــس العالمي، 
علمــا بان مجموعة بنك برقان 
تمتلك أحد أكبر شبكات الفروع 
الاقليمية بما يزيد على 180 فرعا 
في الكويــت وتركيا والجزائر 
والعراق وتونس ولبنان، إضافة 
عــن مكتب تمثيلي فــي دبي ـ 

الإمارات.

بالشــكر لعملائنا على ثقتهم 
بإمكاناتنــا وللجهات الرقابية 
وبالأخص بنك الكويت المركزي 
علــى دعمــه المســتمر للبنك. 
وأيضا أتوجه لأعضاء الفريق 
التنفيذي بالشكر كذلك لقيادتهم 
الحكيمة للمجموعة وتنفيذهم 
المحكم للإستراتيجية الحصيفة 
للبنك. وأخص بالشكر موظفي 
المجموعة لجهودهم والتزامهم 
ودعمهم لمجموعة بنك برقان«.
وتشــمل البيانــات الماليــة 
المجمعة نتائج عمليات مجموعة 

التركيز على الكفاءة التشغيلية 
وخفض تكلفة المخاطر بالإضافة 
إلى التركيز على الإيرادات عالية 
الجــودة أدى إلــى هــذا النمو 
المتميــز، مضيفــا ان: »جميــع 
المؤشرات المالية تشير إلى توجه 
البنك الصحيح فيما يخص أداء 
عملياتــه المحليــة والإقليمية، 
قائــا: »إنني مؤمن كل الإيمان 
باســتمرارية أداء البنك القوي 

في المستقبل«.
وختم العجيل: »بالنيابة عن 
أعضاء مجلس إدارة البنك، أتقدم 

ماجد العجيل

العجيل: مستمرون بالتركيز على 
النمو المنتقى والكفاءة التشغيلية

3٪ نمو القروض والسلفيات 
لتسجل 4.3 مليارات دينار

العمليات الخارجية ساهمت
بـ 49% من إيرادات المجموعة

أقرت توزيع 7.5% نقداً

»أوج«: إعادة جدولة التزامات الشركة
يوسف لازم

أقرت الجمعية العمومية العادية شركة 
أوج القابضة توزيع أرباح نقدية للمساهمين 
المسجلين في دفاتر الشركة بنسبة 7.5% من 
قيمة السهم الاسمية بواقع 7.5 فلوس للسهم 
الواحد، وذلك عن الســنة المالية المنتهية في 
2016، كما تم انتخاب مجلس إدارة جديد تضمن 
كلا من: شــركة أعيان للاجارة والاستثمار، 
شركة بوابة الشرق العقارية، الشركة الأولى 
للتجارة العامة والمقاولات، شــركة المهيدب 
القابضة، زياد فؤاد الصالح، نواف عبدالله 
الرفاعــي )مســتقل(، فهد عبــدالله الصالح 
)مستقل(. وأعلن رئيس مجلس إدارة الشركة 
محمــد النصف خلال الجمعيــة التي عقدت 
بنسبة حضور 74.37% عن تحقيق الشركة 
صافي أرباح بلــغ 1.5 مليون دينار بربحية 
9 فلوس للســهم الواحــد، وبلغت الإيرادات 
التشغيلية 3.9 ملايين دينار، كما بلغت أصول 
الشركة 47.1 مليون دينار أما حقوق المساهمين 

بلغت 34.1 مليون دينار.
مــن جانبــه، قــال الرئيــس التنفيــذي 

جاســم العوضي إن الشــركة مســتمرة في 
استراتيجيتها لتحقيق العوائد والأرباح كما 
اعتادت عليها في السنوات السابقة بما يلبي 
طموح المســاهمين، حيــث تحققت تطورات 
جوهرية في أنشــطة الشركة واستثماراتها 
في مشــاريع عقارية محليــة وإقليمية، كما 
عملت على إعادة جدولة مطلوباتها بطريقة 
تتناسب مع الطبيعة التشغيلية والتدفقات 
النقدية للشــركة، وركزت أيضا على تنفيذ 
استراتيجيتها القائمة بتحسين أداء أصولها 
الجوهرية وتسريع عملية تشغيل أصولها 
 »The SPOT Mall« الاستراتيجية المتمثلة في
فــي مصر و»فندق ايلاف المشــاعر« في مكة 
المكرمة، وذلك من خلال التركيز على تعزيز 
خبرات الفريق العقاري الذي من شأنه أن يتيح 
لنا رفع مستوى القدرة على تطوير وتمويل 
مشاريع جديدة مستقبلا. وأشار العوضي إلى 
أن الشــركة أتمت التزامها بقواعد الحوكمة 
وقامت بتشــكيل لجنة من موظفي الشركة 
والتعاقــد مع إحدى الشــركات المتخصصة 
لإعداد متطلبات الحوكمة، وتم إنشاء وحدة 
للمخاطر لدراســة المخاطر التي قد تتعرض 

وافقت عموميتها على توزيع 11% نقداً

»طفل المستقبل«: خططنا التطويرية مستمرة لجميع الفروع
يوسف لازم 

قــال رئيــس مجلــس 
إدارة شركة طفل المستقبل 
العقارية وائل  الترفيهية 
الخالد اســتمرار الشركة 
التطويرية  فــي خطتهــا 
فــروع  لكافــة  الشــاملة 
انشــطة الشــركة، مؤكدا 
البــدء بتجديــد الفــروع 
وتطويرها وشراء الأصول 
اللازمــة لذلــك، من خلال 
لفتــح  الذاتــي  التمويــل 
الاعتمادات، دون الحاجة 
الى التســهيلات البنكية، 
هذا بالاضافــة الى توجه 
الشــركة الــى البحث عن 
فرص اســتثمارية بديلة 
لتنويع مجالات ومصادر 

الدخل للشركة.
ان  الخالــد  واضــاف 
التــي تحققت  الانجازات 
خــال 2016 تعكس مدى 
اصرار الشركة في المحافظة 
علــى ريادتها فــي مجال 
العائلي،  الترفيه  صناعة 
الامن في الصالات المغلقة 
والمدينة المائية الترفيهية.

واعلن الخالد في كلمته 
التي القاهــا خلال انعقاد 
الجمعية العمومية العادية 
امــس بنســبة  للشــركة 

نصــاب بلغــت 88%، عن 
بلوغ صافي الربح العائد 
لمساهمي الشركة الام 1.3 
مليون دينار مقارنة بـ 1.1 
مليــون دينار فــي 2015، 
بنسبة زيادة 21%، كما بلغ 
مجمل الربــح 2.8 مليون 
الســهم  دينــار، وربحية 
بلغت 12.7 فلسا للسهم..

واضاف قائلا: »بلغت 
نســبة صافي ربح شركة 
ارض الـفرح بالسعودية، 
تـــابعة،  شــركة  وهــي 
نحو 9% مــن صافي ربح 
المجموعة، كمــا تم اطفاء 
الخسائر المرحلة للشركة 
العــام  بالكامــل بنهايــة 
أرباحا  الحالي واصبحت 

مرحلة«.
واشــار الى ان صافي 
ربــح شــركة الجزيــرة 
الترفيهية  للمشــروعات 
)الاكوابارك(، وهي شركة 
تابعة ما نسبته 60%، من 

صافي ربح المجموعة.
الرغــم  وقــال »علــى 
من الزيــادة بصافي ربح 
 ،%21 المجموعــة بنســبة 
قــد اســتطاعت  انــه  الا 
المجموعة تخفيض  إدارة 
التشــغيلية  التكاليــف 
بنســبة 6%، ممــا يعكس 
حــرص الإدارة التنفيذية 
على تحقيق افضل النتائج 
لصالح مساهمي الشركة.
وفيما يخص البيانات 
المالية للشركة قال الخالد: 
»بلغ اجمالــي موجودات 
العــام  خــال  الشــركة 
الماضي 22.8 مليون دينار، 
 1.5 المطلوبات  واجمالــي 
مليون دينــار، كما بلغت 
العائدة  الملكيــة  حقــوق 
على مساهمي الشركة الام 
مبلغ وقدره 20.9 مـليون 

دينار«.
عموميــة  ووافقــت 
الشركة على اقتراح مجلس 
الإدارة بتوزيع أرباح نقدية 
على المساهمين بنسبة %11.

وائل الخالد ومها الغنيم خلال عمومية الشركة أمس

»البترول« توقع اتفاقيات
نقل عقود مشاريع »الزور«

كونا: أعلنت شركة البترول الوطنية الكويتية توقيعها 
وشركة صناعة الكيماويات البترولية اتفاقيات نقل عقود 
مشــروعي مصفاة الزور ومرافق اســتيراد الغاز الطبيعي 
المســال واتفاقية نقل عقد مستشــار إدارة مشــروع مجمع 
البتروكيماويات إلى الشركة الكويتية للصناعات البترولية 
المتكاملة. وقال الرئيس التنفيذي لـ »البترول الوطنية« محمد 
غازي المطيري إنه تولى التوقيع على الاتفاقيات عن الشركة 
وتولى توقيع الاتفاقيات أيضا كل من الرئيس التنفيذي لـ 
»الكيماويات البترولية« محمد الفرهود والرئيس التنفيذي 

لـ »المتكاملة« هاشم هاشم.
وعن نســبة التنفيذ في مشروع مصفاة الزور، أوضح 
المطيــري انهــا بلغت حتى الآن 28.3%، فــي حين بلغت في 

مشروع مرافق استيراد الغاز السائل %11.1.
من جانبه، أعرب الرئيس التنفيذي لـ »المتكاملة« هاشم 
هاشم عن الشكر للشركات النفطية الزميلة التي أدت دورا 
أساسيا ولم توفر أي جهد في سبيل نجاح تأسيس )الصناعات 

البترولية المتكاملة(.
وقال هاشم إنه على الرغم من حجم وتعقيد عملية نقل 
العقود إداريا وماليا وقانونيا لكنها تمت بسلاسة نظرا إلى 

خبرة المشاركين في هذا الجهد المتميز.
وأكد أن الخبرات التي انضمت إلى الشركة الجديدة ستعمل 
على نجاح تنفيذ هذه المشاريع الضخمة والتي تعد من الأكبر 
في القطاع النفطي إذ تتجاوز قيمة مشروعي مصفاة الزور 
ومرافق استيراد الغاز المسال 6 مليارات دينار، وسيضاف 

إليهما مشروعا الأوليفينات الثالث والعطريات الثاني.
من ناحيتــه، أعرب الرئيس التنفيذي لـــ »الكيماويات 
البترولية« محمد الفرهود عن الفخر بولادة الشركة العملاقة 
)الصناعات البترولية المتكاملة( التي مثلت تتويجا لجهود 
مســتمرة هدفت إلى تحقيق التكامل بين مختلف شــركات 

القطاع النفطي.

الإنجازات المحققة 
تعكس مدى إصرار 

الشركة في المحافظة 
على ريادتها


