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»التجارة« تغلق مركزين للتراخيص.. وتعُلن البديل
أعلنت وزارة التجارة والصناعة انها تعكف 
على تنفيذ انجازاتها لتطوير مقراتها وفروعها 
وذلك لإزالة العراقيل وتسهيل كل الاجراءات 
لخدمة مراجعيها، حيث افادت الوزارة في 
بيان لها علــى صفحتها بموقعي التواصل 
الاجتماعي تويتر وانستغرام باغلاقها مركزين 

للتراخيص التجارية فــي منطقتي حولي 
والظهر، وذلــك بصدد اعادة بناء المركزين 

وفقا التقنيات الحديثة لمراجعيها.
واوضحت »التجارة« ان »الحكومة مول« في 
برج التحرير سيكون المقر البديل عن مركز 
تراخيص حولي لتقديم الخدمات للمراجعين، 

كما ان مركز تراخيص الاحمدي سيكون المكان 
البديل لتراخيــص الظهر. وافادت الوزارة 
بأنها تســعى لتنفيذ استراتيجيتها الهادفة 
لتحسين بيئة الاعمال التجارية في الكويت 
عبر بناء مراكــز تراخيص جديدة مجهزة 
بأحدث التقنيات الحديثة التي تليق بالمراجعين.

القناعي: الصالح وجه المستأجرين بدفع إيجاراتهم القديمة بالمحكمة

توجه لحلحلة أزمة محلات »المباركية«

طارق عرابي

فــي تطــور جديــد لأزمة 
أصحــاب محــات المباركية، 
التقى وفد يمثل اتحاد محلات 
ســوق المباركية صباح امس 
نائــب رئيس مجلس الوزراء 
ووزيــر المالية أنس الصالح، 
بحضور الوكلاء المســاعدين 
ورئيــس  الماليــة  بــوزارة 
هيئة الشــراكة بين القطاعين 
العــام والخــاص وعــدد من 

المستشارين.
وفي ضوء ذلك، أكد الناطق 
الرسمي باســم الاتحاد أنور 
القناعي ان الوفد تساءل خلال 
الزيارة عن موقف الحكومة من 
الوضع الذي آل إليه الســوق 
عقب توقيع عقــد الإدارة مع 
شركة »ريل ستيت هاوس«، 
ومــا يتعــرض لــه أصحــاب 
المحال التجارية في الســوق 
من مضايقات متعمدة من قبل 
الشــركة، كما تســاءل الوفد 
أيضا عن مــدى تطبيق قرار 
ســمو رئيس مجلس الوزراء 

بخصوص إيقاف الزيادة على 
أصحاب المحلات التي تطالب 

بها الشركة حاليا.
وأشــار القناعــي إلــى أن 
الصالح أكد أن قرار سمو رئيس 
مجلس الوزراء واضح وصريح 
بشأن إيقاف الزيادة، وأن وزارة 
الماليــة نفــذت القرار بشــكل 
فوري، حيث قامت بتاريخ 16 
مارس الماضي بإرســال كتاب 
إلى الشركة المديرة للمشروع، 
طالبتها خلاله بضرورة إيقاف 
كل الإجــراءات المترتبــة على 
زيادة الأجرة، خاصة أن العقد 
المبرم مع الشركة هو عقد إدارة 

وتطوير.
وأوضح ان وزير المالية حث 
المستأجرين على دفع الأجرة 
القديمــة عن طريــق المحكمة 
لحين انتهاء الوزارة من دراسة 
العقود المبرمة مع المســتثمر 
)الشركة المديرة(، مشيرا في 
هذا الصدد إلى تكليف »المالية« 
لفريقهــا القانونــي بضرورة 
دراسة العقد المبرم والتوصل 
إلى حل مُرضٍ لكل الأطراف.

وقــال القناعــي إن وزيــر 
المالية أكد حرص الحكومة على 
الحفاظ على ســوق المباركية 
كسوق تراثي وشعبي، ومركز 
سياحي، وأنها لن تقبل بتغيير 
ملامــح الســوق، خاصــة أن 
زيادة الإيجارات ستؤدي إلى 
هجرة شريحة كبيرة من المهن 
الشعبية التي من بينها محلات 
)الرهــش، الحلــوى، التمــر، 
الغترة والعقال(، والعديد من 
الأنشطة الشعبية والتراثية، 
فضلا عن محلات الأمن الغذائي 
مثــل بســطات )الخضراوات 

والسمك واللحوم(.
وأكد القناعي أن وزير المالية 
وعد بنقل وجهة نظر أصحاب 
المحلات إلــى مجلس الوزراء 
لمناقشــتها، مشددا في الوقت 
نفســه علــى ضــرورة تقديم 
»المســتثمر« بنســب الزيادة 
المقــررة علــى المســتأجرين 
والسند القانوني للمطالبة بها، 
مع مراعاة وقف كل الإجراءات 
التــي قامت بها الشــركة بهذا 

الخصوص.

)محمد هاشم( جانب من محلات سوق المباركية	

الفريق القانوني
في »المالية« 

سيدرس العقد
مع الشركة 

المديرة

تقي: الكوادر 
الوطنية رافد 
رئيسي في 

تحقيق أهداف 
العمل والتطوير 

المؤسسي لأنشطة 
الهيئة

أولى القطاع الصناعي اهتماماً لإيجاد حلول تطويرية عصرية

الروضان: مستشار عالمي يشرف
على إستراتيجية »هيئة الصناعة«

يوسف لازم

التجــارة  وزيــر  قــال 
الدولة  والصناعــة ووزيــر 
الشــباب بالوكالة  لشــؤون 
خالد الروضــان إنه لا خطة 
عمــل يمكــن تطبيقهــا دون 
وجود اقتناع واهتمام لأفراد 
المؤسسات القائمين على دعم 
أعمال ومشــاريع الدولة في 
شــتى قطاعاتها، مشيرا الى 
ان الهيئة العامــة للصناعة 
احد اهــم الاذرع الاقتصادية 
فــي تطوير أعمــال المصانع 
والاشــراف عليهــا وتطبيق 
المعايير التي يمكن ان تنهض 
صناعة البلاد من خلالها، لذلك 
الهيئة مقبلة على عمل كثير 
في تطوير اعمالها خلال الفترة 
المقبلة، مؤكدا ان استراتيجية 
الهيئــة المقبلة يتــم اعدادها 
في الوقت الراهن، حيث إننا 
بصدد التعاقد مع مستشــار 
عالمي لكسب خبرات الصناعة، 
بالإضافة إلى بعض التغييرات 
التــي قمنا بعملها والتي من 
خلالها وجهــت نظري لأرى 
انها اهم ما يمكن ان نقوم به 
هي تلك التغييرات الجذرية 
في عمل الهيئة، ولاسيما ان 
اجتماع مجلس ادارة الهيئة 

اصبح الآن بصفة شهرية.
فــي  الروضــان  وأكــد 
الصحافيــة  تصريحاتــه 
للإعلامــن خلال حفل تكريم 
موظفــي هيئــة الصناعــة 
للمتقاعديــن  الســنوي 
والمتميزيــن، كمــا أن الهيئة 
يملــك  للصناعــة  العامــة 
الكثيرة، لذلك  الصلاحيــات 
يجب استثمار كل الاجتماعات 
كي نخرج بمخرجات يستفيد 
منها سواء كان المستثمر أو 
المستهلك، وسيتم الاعلان عن 
الخطة قريبا وسيشاركنا بها 

الجميع من ذوي الاختصاص 
في ملاحظاتهم، مشــيرا إلى 
أن »الحفل تعلو في أفقه قيم 
الوفــاء والتقديــر والعرفان 
لكوكبة راســخة فــي ميدان 
عمل الهيئة العامة للصناعة 
مــن المتقاعديــن والمتميزين 
ممن أمضــوا 25 عاما، حيث 
نكرمهــم وجهودهــم ونثني 
علــى إخلاصهــم فــي العمل 
الذي ساهم بدوره في النجاح 
الذي تزهو به الهيئة حاليا في 
تحقيق أهدافها المرجوة لخدمة 
القطاع الصناعي وتنميته«.
مــن جانبــه، قــال مدير 
عام الهيئة العامة للصناعة 
بالتكليف عبدالكريم تقي ان 
الهيئة بصفتها الجهة المختصة 
بتنميــة النشــاط الصناعي 
والنهــوض بــه والإشــراف 
عليــه تســعى فــي الاهتمام 
بالكــوادر الوطنيــة العاملة 
لديهــا في اختــاف مواقعها 
باعتبارهــا رافــدا رئيســيا 
فــي تحقيق أهــداف وبرامج 
العمل والتطوير المؤسســي 
لكل مجالات وأنشطة الهيئة.

واكــد تقي ان ذلــك يأتي 
انطلاقا من المسؤوليات والمهام 
الملقاة على عاتقها في وضع 
وتنفيذ استراتيجية طويلة 
الأجــل تهدف لأحــداث نقلة 
نوعية لهذا القطاع الحيوي، 
لرفع نســبة مســاهمته في 
النــاتج المحلــي الإجمالــي 
وتماشــيا مــع رؤيــة وزير 
التجارة لتأكيد طموح ورؤية 
القيادة السياسية متمثلة في 
الرؤية السامية بإيجاد بدائل 
رديفة لمدخول الدولة وتنويع 

مصادر الدخل.
وشــدد تقــي علــى انهم 
مسؤولون أيضا عن تطوير 
بيئة العمل بما يتناسب مع 
المسؤوليات التي تم تكليفكم 
بها والتي تحقق أمانة العمل 
والحفــاظ علــى مكتســبات 
المتميزين، حيــث إن الهدف 
مــن مواقــع المســؤولين هو 
توفير التــي تجعل موظفي 
الهيئــة يحققــون الواجبات 

والمسؤوليات الوظيفية.
وأضاف تقي »لقد غضت 
الأعين خلال السنوات الماضية 
الطرف عن التميز المؤسسي 
لموظفــي الهيئــة كمــا كانت 
منشــغلة عن النمط الاداري 
والفنــي والمالــي والتقنــي 
الــذي تتميز بــه الهيئة وما 
كان ينقصهــا الا مــن يتبنى 
هذا التميز والذي نرجو من 
معاليكــم أن يكــون لكم هذا 

السبق«.
وأضاف: اننا على قناعة 
تامــة بأنه من ســيخدم في 
هذا القطاع فسيخدم الاجيال 
القادمة في توفير اقتصاديات 
متينة من خلال إشراك القطاع 
الصناعــي عبــر مؤسســيه 
والذين اليوم هم بين أيديكم 
يقدمــون خبراتهم وتميزهم 

لخدمة الوطن.

خالد الروضان

»إنجازات« تطور مشاريعها في دبي
عموميتها أقرت توزيع 5% نقداً

عمومية »مدينة الأعمال« تقرّ
توزيع 2% نقداً و5% منحة

يوسف لازم

أكــد رئيــس مجلــس 
انجــازات  شــركة  ادارة 
للتنميــة العقارية فيصل 
الشايع ان الشركة حرصت 
الالتــزام بتطبيــق  علــى 
نظام الحوكمة للشــركات 
ووضعت آليات وإجراءات 
لضمان التطبيق الســليم 
لمعايير هيئة ســوق المال 
واستحدثت لجانا منبثقة 
إدارة الشركة  عن مجلس 
تلــك  تطبيــق  لمتابعــة 
السياسات والمعايير كلجنة 
تدقيــق ومخاطــر ولجنة 
الترشــيحات والمكافــآت 

واللجنة التنفيذية.
الشــايع خــال  وأكــد 
اجتماع الجمعية العمومية 
العادية امس ان الشــركة 

حققت سياسات توسعية 
مدروسة في عام 2016 على 
المستوى العالمي، من خلال 
فرص استثمارية في سوق 
العقار الأميركي عبر تملك 
قطعة أرض فضاء لإجراء 
البنية التحتية لها وإعادة 
تقسيمها وطرحها للبيع.

الشــايع ان  واوضــح 
الشــركة تقــوم بتطويــر 
مشــروع الجداف السكني 
فــي منطقة الجــداف دبي 
الــذي يتكــون مــن مبنى 
ســكني ويحتوي على ما 
يقارب 100 وحدة سكنية، 
بالاضافة إلــى تملك قطع 
أراض في منطقة جبل علي 
إلى مشــروع  لتطويرهــا 
سكن عمال. وتم كذلك إنجاز 
مشــروع السنبوك لسكن 
العمال ومشروع جبل علي 

)2( فــي منطقة جبل علي 
وتأجيرهما بالكامل.

أما علــى صعيد المركز 
المالــي للشــركة فذكر ان 
الشــركة بلغــت  أصــول 
103.9 ملايــن دينــار في 
نهايــة 2016 مقارنــة بـــ 
97.6 مليــون دينار وذلك 
في نهاية 2015 أي بزيادة 
6.4%، فيمــا بلغت حقوق 
المســاهمين 58.3 مليــون 
دينار مقارنة بـ57 مليون 
دينــار عام 2015 أي بنمو 

قدره %2.3.
واشار الى ان المصاريف 
وتكاليف التشغيل الأخرى 
والمخصصات انخفضت من 
5.4 ملايين دينار، في 2015 
إلى 4.5 ملايين دينار، في 
نهاية 2016 أي بانخفاض 
16.8% مما نتج عنه ارتفاع 

بســيط فــي صافــي ربح 
الشــركة الــذي بلــغ 3.16 
ملايــن دينار، فــي 2016 
مقارنة بـ 3.07 ملايين دينار 

عام 2015 أي بنمو %2.9.
ووافقت العمومية على 
كافــة البنود الــواردة في 
جــدول الاعمــال وابرزها 
المصادقــة علــى تقريري 
مجلــس الادارة ومراقبي 
واعـتـــماد  الحسابـــات، 
البيانات المالية والحسابات 
الختامية للشركة، وذلك عن 
السنة المالية المنتهية في 31 
ديسمبر 2016، كما وافقت 
العموميــة علــى توصية 
الشــركة  إدارة  مجلــس 
بتوزيع أرباح نقدية على 
المســاهمين بنسبة 5% من 
القيمة الاسمية للسهم أي 

بواقع 5 فلوس.

أقرت عمومية شركة مدينة 
العقارية  الكويتيــة  الأعمال 
)KBT(، توزيع أرباح نقدية 
للعــام الماضــي بنســبة %2 
من القيمة الاســمية للسهم، 
وبواقع 2 فلس للسهم الواحد.

وأوضحت الشركة في بيان 

للبورصة امس، أن العمومية 
اعتمدت أيضا توزيع أســهم 
منحة عن العام الماضي بنسبة 
5% من رأس المال، وبواقع 5 

أسهم لكل 100 سهم.
ويبلغ رأســمال الشركة 
نحــو 54.2 مليــون دينــار، 

موزعــا علــى 514.9 مليون 
سهم، بقيمة اسمية 100 فلس 

للسهم الواحد.
الشــركة  أرباح  وبلغــت 
الســنوية لعــام 2016 نحــو 
3.16 ملايــن دينار، بتراجع 
36.2% عــن أرباحها في عام 

2015 البالغــة 4.95 ملايــن 
دينار.

وكانت عمومية الشــركة 
أقرت في نهاية أبريل الماضي، 
توزيع أســهم منحة عن عام 
2015 بنسبة 5% من رأس المال، 
بواقع 5 أسهم لكل 100 سهم.

»صناعات التبريد« تدرس إنشاء مصنع في السعودية
عمومية الشركة أقرت توزيع 25% أرباحاً نقدية للمساهمين

يوسف لازم

أعلن نائب رئيس مجلس 
الإدارة والرئيــس التنفيذي 
في شركة صناعات التبريد 
صالــح المخلف ان الشــركة 
تــدرس إنشــاء مصنــع في 
الســعودية، وذلــك بعد ان 
ينتهي عقد الشركة والوكيل 

في المملكة نهاية 2018.
وأشــار المخلــف خــال 
عمومية الشركة أمس والتي 
عقــدت فــي الهيئــة العامة 
للصناعــة إلى أن الشــركة 
أصبحــت شــركة إقليميــة 
وتقوم ببيــع منتجاتها في 
دول عدة، منها مصر والجزائر 
وباكستان والسودان وتونس 

وجميع دول الخليج.

وبين المخلف ان الشركة 
لديها حصة من قطاع الڤلل 
في السوق المحلي تبلغ %85، 
لافتا إلى أن الشــركة وبهذه 
الحصة أصبحت ملك السوق 

في هذا القطاع.
وأكد ان الشركة وضعت 
موطئ قدم قويا في السوق 
المحلي منــذ 2016، وحققت 
مبيعــات غير مســبوقة في 
الأعوام السابقة، حيث بلغت 
الإيرادات التشغيلية للسنة 
المالية المنتهية في 31 ديسمبر 
2016 مبلغا قدره 33.9 مليون 

دينار.
وبين المخلف ان إيرادات 
الشركة عن 2015 بلغت 27.2 
مليون دينار، أي بفارق 6.6 
ملايين دينار عن العام 2016. 

وأكد أن هذه الإيرادات أدت إلى 
تحقيق أرباح صافية بلغت 
3.9 ملايــن دينــار، مقارنة 
بأربــاح 2015 والتــي بلغت 

3.7 ملايين دينار.
من جانب آخــر، وافقت 
العمومية العادية للشــركة 
عن السنة المالية المنتهية في 
31 ديسمبر 2016 عن بنودها 
كافة والتي كان أبرزها تقرير 
مجلس الإدارة، الموافقة على 
توزيع أربــاح نقدية بواقع 
25% بقيمة 25 فلسا للسهم، 
وانتخاب مجلس إدارة جديد 
وهم شركة القصبة العقارية، 
شركة المليح العقارية، شركة 
النهضة للصناعات الكويتية، 
شركة حومة العقارية، شركة 

الفى العقارية.

صالح المخلف


