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متخصصون من أهل الميدان لـ »الأنباء«: عدم إقرار الكادر وتدنّي الرواتب سبب عزوف الطلبة عن الالتحاق بتخصصات الخدمة الاجتماعية

كادر الإخصائيين الاجتماعيين.. ينتظر الفرج !
آلاء خليفة

رغــم الاعلان عــن التوافق 
الحكومي النيابي على اقرار كادر 
خاص للاخصائيين الاجتماعيين 
والنفسيين، والتنسيق في هذا 
الشأن بين وزارة التربية واللجنة 
التعليميــة بمجلــس الامة، الا 
ان قســم الخدمــة الاجتماعية 
في كليــة العلــوم الاجتماعية 
بجامعة الكويت بات يشهد عزوفا 
كبيرا من الطلاب سواء الذكور 
أو الانــاث، وهذا ما يفســر قلة 
التعيينات بالقســم في الوقت 
الحالي، نظرا لأن عدد الاساتذة 
كاف جــدا مقارنــة بالطــاب 
الملتحقين به، وايضا قلة ابتعاث 
طلبة القسم لاستكمال دراساتهم 
العليــا في الخارج، وذلك نظرا 
لعــدم وجــود كادر وظيفــي 

بالاخصائيين الاجتماعيين.
»الأنبــاء« أرادت تســليط 
الضوء على أهمية دور الاخصائي 
الاجتماعي في المجتمع واسباب 
عزوف الطــاب على الالتحاق 
بهذا القســم في محاولة لإعادة 
النظــر فــي كيفيــة تشــجيع 
الطــاب على الالتحاق بقســم 
الخدمة الاجتماعية مســتقبلا، 
حيث استطلعت اراء مجموعة 
من اهل الميــدان الذين أكدوا ان 
مهنة الاخصائي الاجتماعي هي 
المهنة الوحيدة التي لم يتم إجراء 
تعديلات على الكادر الخاص بها 
في الآونة الأخيرة في ظل اقرار 
العديد مــن الكوادر للكثير من 

المهن الاخرى.
في البداية أكــد عميد كلية 
العلــوم الاجتماعيــة بجامعة 
الكويت د. حمود القشعان في 
تصريــح خــاص لـــ »الأنباء«: 
ان قســم الخدمــة الاجتماعية 
بجامعــة الكويت تأســس في 
بداية الثمانينيــات وكان رافدا 
أساســيا لاحتياجــات وزارة 
التربية والشؤون الاجتماعية 
والصحــة والكثير من الجهات 

الحكومية.
وأضــاف القشــعان: ولكن 
يؤسفني ان هذا القسم لم يجد 
دعما من ديوان الخدمة المدنية 
وبالتالي اصبح هناك عزوف من 
الطلبة لا لصعوبة المنهج او تعلم 

المهارات او لعدم الرغبة في خدمة 
المجتمــع، الا ان الخريج اصبح 
هو الضحية الأولى لسياسات 
الديــوان والتي لم تعتمد نظام 
الــكادر الخــاص للاخصائيين 
الاجتماعيين، مشيرا الى ان في 
كل دول العالم يعتبر الاخصائي 
الاجتماعي هو العنصر الاساسي 
في عملية التنمية، مشددا على 
انــه اذا ارادت الحكومة تحقيق 
التنمية الاجتماعيــة الناجحة 
فلتعلم ان دينارا واحد في كادر 
الاخصائيين سيوفر على الدولة 
12 دينارا تصرف في المشكلات 
والتجــاوزات  والانحرافــات 

الاجتماعية.
وكشف عن ان قسم الخدمة 
الاجتماعيــة قــام باســتحداث 
برنامــج جديد في الماجســتير 
لتهيئة الطلاب، لافتا الى ان وزراء 
التربية المتعاقبين حاولوا رفع 
مقترح خاص بالاخصائيين الا انه 
لم ير النور، مضيفا:»آن الأوان« 
لأن يكون للاخصائي الاجتماعي 
اعتبار وظيفي ومادي ونفسي 

في المجتمع.
من جانبه، قال رئيس قسم 

ان تنظر الدولــة نظرة جديدة 
للاخصائيين الاجتماعيين بإقرار 
كادر خاص بهم من اجل تشجيع 
الآخرين على الانضمام الى تلك 
المهنة ويتم تعيينهم مستقبلا 
سواء في المؤسسات التربوية أو 
غيرها، نافيا ان يكون قد تم وقف 
التعيينات او الابتعاث بقســم 

الخدمة الاجتماعية.
بدوره، اوضح الاستاذ بقسم 
الاجتماع والخدمة الاجتماعية 
بكليــة العلــوم الاجتماعية د. 
عبدالوهــاب الظفيري ان اعداد 
الطلبــة فــي القســم تتناقص 
بشكل مستمر، لاسيما في الطلبة 
الذكــور، لافتا إلــى ان 93% من 

طلاب القسم هم من الاناث.
وتابــع الظفيــري: هنــاك 
طلــب كبير علــى الاخصائيين 
الاجتماعيين من وزارات الدولة 
المختلفة ولكن مع الأسف حتى 
اليــوم لم يلتفــت احد بصورة 
جديــة الــى موضــوع الــكادر 
الوظيفــي بمــا ســبب عزوف 
عدد كبير من الطلبة للانضمام 
الى القســم، لابد من اتخاذ عدة 
خطوات منها اعداد كادر خاص 
للاخصائيين الاجتماعيين ودعم 
برنامج الماجســتير في القسم 
والــذي تم اســتحداثه مؤخــرا 
والــذي لا زال عدد طلابه قليلا 
بالاضافة الى ضرورة فتح مجال 
اوسع للخدمة الاجتماعية مثلما 
حدث في الولايات المتحدة وألمانيا 
حديثا والدول الاسكندنافية حيث 
تم فتــح عدة مجالات لخريجي 
الخدمــة الاجتماعيــة للعمــل 
فيها، مشيرا الى ان هناك عائقا 
اجتماعيا يحتاج الى اعادة تثقيف 
المجتمع، مشــددا على ضرورة 

الاجتماع والخدمة الاجتماعية 
بجامعة الكويت د.يوسف غلوم 
ان الخدمة الاجتماعية تخصص 
انســاني ولكنه »مظلــوم« في 
مجتمعنــا، مضيفا: فمن خلاله 
يمكن للانسان ان يقدم خدمات 
على جميع المستويات الرسمية 
وغير الرسمية ولكن التخصص 
»مظلوم« بسبب عدم إقرار كادر 
خاص بالإخصائيين الاجتماعيين. 
وأوضح غلوم انه لهذا السبب 
نجد أن عــددا قليلا ينخرطون 
في دراسة هذا العلم، وان هناك 
نظريات جيدة وراقية في ذلك 
التخصص وهناك جانب عملي 
لمن يتعاملون مع الناس بكافة 
مستوياتهم، فنحن نتعامل مع 
المعاقين وضعاف العقول، ولذا 
فإن الاخصائي الاجتماعي يعتبر 
في الواقع محاميا للمؤسسة التي 
يعمــل بها يدافع عــن الحقوق 
المهضومة. وذكر انه في السابق 
كانــت هنــاك اعــداد كبيرة من 
الطلبة تلتحق بقسم الاجتماع 
والخدمة الاجتماعية ولكن لعدم 
وجود كادر اصبح الاقبال على 
القســم ضعيفا، ولذلك نطمح 

تعديــل الــكادر الوظيفــي من 
اجل احــداث التغيير المطلوب 
في إقدام الطلبة على الالتحاق 
بالتخصص. من ناحيتها، قالت 
اســتاذة الاجتمــاع والخدمــة 
الاجتماعيــة بكليــة العلــوم 
الاجتماعيــة د.ســهام القبندي 
ان مهنة الاخصائي الاجتماعي 
تحولت مع الاسف الشديد لمهنة 
طاردة بسبب عدم وجود كوادر 
للاخصائــي الاجتماعي، لافتة 
الى ان دور الرعاية الاجتماعية 
ودور المسنين والمعاقين وكافة 
مجــالات الخدمــة الاجتماعية 
تتطلب اخصائيين اجتماعيين 
شــبه مقيمين في دور الرعاية 
ولكن عدم وجــود كوادر جعل 
الكويتيين غير راغبين في العمل 
بهذا المجال، موضحة ان الشكوى 
الدائمة من وزارة الشؤون بان 
خريجــي جامعــة الكويت من 
تخصص الخدمة الاجتماعية لا 
يعملون لديهــم مما يضطرهم 
لجلب عمالة من الدول العربية.
وأشــارت القبنــدي الى ان 
معظــم خريجي قســم الخدمة 
الاجتماعية يذهبون للعمل في 
المــدارس، موضحــة انه عندما 
اصبح هناك تعديل لمعظم الكوادر 
فــي الكويــت وارتفعت رواتب 
أغلبية القطاعات سواء المدرسون 
او المهندسون او المحاسبون ظل 
الاخصائي الاجتماعي دون كادر 
بما اثر على المهنة، وان خريجات 
القسم من الاناث يقبلن نوعا ما 
بالراتب الحالي نظرا لان هناك 
من يصرف عليهن سواء الوالدان 
او الزوج، مبينة ان هناك عزوفا 
من الطلاب الذكور على الالتحاق 
بالقســم حيث ان عــدد الطلبة 
فــي كل فصل دراســي يتراوح 
ما بــن 4 إلــى 5 طــاب فقط، 
كمــا ان هذا الوضع اثر بشــكل 
كبير على سياســة القبول في 
القسم، حيث لم يشهد تعيينات 
لأساتذة منذ فترة طويلة نظرا 
لأن الاساتذة موجودون بالفعل 
حاليا في القسم ولكن الطلاب 
غير موجوديــن فعددهم قليل 
جدا، موضحة ان معظم خريجي 
قسم الخدمة الاجتماعية لا سيما 
مــن الذكــور لا يعملون بقطاع 
الخدمة الاجتماعية بل يلجأون 

للعمل في قطاعات اخرى وذلك 
بسبب ضعف الرواتب.

وزادت: مهنــة الاخصائــي 
الاجتماعي انسانية مثلها مثل 
مهنة الطبيب وجميع المهن التي 
تتعامل مباشرة مع الإنسان كما 
ان دوره مهم في كافة قطاعات 
الدولــة وعلى رأســها الرعاية 
الاجتماعيــة والقطاع الصحي 
وايضا المؤسسات العقابية مثل 
السجون وغيرها من المؤسسات، 
لافتة الى ضرورة اقرار مكافآت 
تشجيعية للاخصائي الاجتماعي 
الذي تحتاج طبيعة عمله أحيانا 
للعمل بنظام »الشفتات« وايضا 
يتطلب الوضع احيانا للمبيت 
في مكان العمل ولابد من منحه 
بدل خطــر نظرا لأنــه يتعامل 
أحيانا مع حــالات خطرة، كما 
ان الكويت حاليا تشــهد شحا 
فــي طــاب تخصــص الخدمة 
الاجتماعيــة وذلــك لان المهنة 
لم تعد مشــجعة. واستغربت 
القبنــدي مــن تعامــل بعــض 
مديرات المدارس مع الاخصائية 
الاجتماعية وكأنها ســكرتيرة 
فتطلب منها تسجيل الغياب او 
توصيل أغراض معينة للطالبات 
في الصفــوف او الحضور في 
الحصــص الاحتياطيــة وهذه 
ليست ضمن مهامها، ولابد من 
اعادة النظر في دور الاخصائي 
الاجتماعي في المجتمع موضحة 
ان رئيســة الخدمة الاجتماعية 
المدرسية سابقا، فائقة الابراهيم 
اصدرت قرارا واضحا وصريحا 
تضمن اكثر من 13 مهمة ليست 
مــن اختصاصــات الاخصائي 
الاجتماعي القيام بها في المدارس، 
موضحــة ان دور الاخصائــي 
الاجتماعــي لا يقتصــر علــى 
المعالجــة فقط وإنما من الممكن 
ان يكون وســيطا بين المدرسة 
ووزارات الدولة المختلفة وكذلك 
مــن الممكن ان يســاهم في حل 
المشاكل التي تواجه الطلاب، وفي 
المجال الصحي له دور في تجهيز 
المرضى لقبول العلاج او الدخول 
لإجراء العملية الجراحية وكذلك 
التخفيف من حدة آلام المريض، 
متسائلة: هل من الممكن ان يدرك 
المسؤولون أهمية دور الاخصائي 

الاجتماعي في المجتمع؟ 

د.سهام القبنديد.عبدالوهاب الظفيريد.يوسف غلومد.حمود القشعان

غلوم: تخصص 
الخدمة الاجتماعية 

»مظلوم« في 
مجتمعاتنا

لا وقف للتعيينات 
أو الابتعاث في 
قسم الخدمة 

الاجتماعية بجامعة 
الكويت

الظفيري: %93 
من طلاب قسم 

الاجتماع والخدمة 
الاجتماعية إناث

القبندي: الجهات 
الحكومية تستعين 

بإخصائيين 
اجتماعيين من 

الخارج نظراً لعزوف 
الكويتيين عن العمل 

في هذا المجال

4 إلى 5 طلاب 
فقط في كل فصل 

دراسي

800 دينار راتب الإخصائية في المدارس
ذكرت احدى الاخصائيات الاجتماعيات ان الحد الأقصى للراتب في المدارس 800 دينار في حين 

ان زميلاتها من المدرسات والاخصائيات النفسيات تتعدى رواتبهن 1400 دينار، موضحة ان 
قسم الخدمة الاجتماعية توقف عن ابتعاث الطلبة للخارج. 

وذكرت انه في السابق لم يكن يسمح لطالب الخدمة الاجتماعية ان يدرس تخصصا مساندا 
لتجهيز اخصائي متمرس يسمى »الممارس العام« ويمكنه العمل في كافة القطاعات بعد التخرج، 

لافتة الى ان طالب الخدمة الاجتماعية بعد ان ينهي الدراسة النظرية يقوم بتدريب ميداني في 
قطاعات العمل المختلفة منها وزارات الشؤون والداخلية والصحة والإسكان وغيرها.

القشعان: كل 
دينار سيخصص 

للإخصائيين 
الاجتماعيين 

سيوفر على الدولة 
12 ديناراً تنفقها 

لمعالجة الانحرافات 
والتجاوزات 

آن الأوان أن يكون 
للإخصائي الاجتماعي 
اعتباراً وظيفياً ومادياً 
ونفسياً في المجتمع

صالح العجميبدر ابورمية  طلال العجمي عبدالعزيز المحارب

طالبوا إدارة جامعة الكويت بسرعة صرف مخصصاتهم المالية

جمعيات طلابية لـ »الأنباء«: عام دراسي بلا ميزانية!
 كيف نقيم أنشطتنا وفعالياتنا؟

الطلابية، مؤكدا  بالخدمــات 
ان عددا من أعضاء الجمعية 
اقاموا بعض الأنشــطة على 

نفقتهم الشخصية.
الــى  ابورميــة  وأشــار 
العديــد مــن الأنشــطة  ان 
والفعاليات التي كان من المقرر 
اقامتها تم تأجيلها أو الغاؤها 
رغــم ان جدولنا كان مملوءا 
بالبرامج التي سنطرحها خلال 
الفصل الدراسي الثاني لطلبة 
وطالبات كلية العلوم، مؤكدا 
ان الجمعية أصبحت مدينة 
لعــدة جهــات لتأخر صرف 

المخصصات المالية لنا.
وطالب ابورمية بضرورة 
الاستعجال في صرف الميزانية 
المخصصــة للجمعيــة حتى 
تواصل خدمة طلبة الجامعة 
والحفــاظ علــى الانشــطة 
الطلابيــة وتعزيــز البرامج 
التي تقوم بها الجمعيات في 

مختلف الكليات.

تقشف الجامعة
مــن جانبه، قــال رئيس 
جمعية الهندســة والبترول 
عبدالعزيز المحارب ان سياسة 
التقشف التي تتبعها جامعة 
الكويت تضرر منها الجميع، 
حيث تأخر صرف الميزانيات 
المخصصة للجمعية، مشيرا 
الى أن ميزانية الفصل الأول 
صرفت متأخــرة جدا، حيث 
صرفت قبل شــهر من نهاية 
الفصل وهذا امر غير مقبول.
المحــارب  واســتغرب 
المماطلة في صرف الميزانية 
والمخصصــة فــي ميزانيــة 
الجامعــة ممــا دفــع جمعية 
الهندسة والبترول الى إقامة 

الأنشطة رغم التقشف المالي 
الــذي واجهتــه والتأخر في 
صــرف المخصصات، مع انه 
الى يومنا هذا لم يتم تحديد 
موعد محدد لصرفها من عدمه.

وثمن المحارب جهود عميد 
شؤون الطلبة والعمادة في 
تواصلهم مــع وزارة المالية 
ولكن على ما يبدو دون جدوى 
حتى الآن، داعيا المســؤولين 
في وزارة المالية الى ســرعة 
صــرف المخصصــات المالية 
التــي خصصــت للجمعيات 
للقيام بدورها المنوط بها على 
اكمل وجه في خدمة الجموع 

الطلابية.

إلحاح على المالية
بدوره، قال امين صندوق 
طلبة كلية العلوم الاجتماعية 
طلال العجمي إن الميزانيات 
المخصصة للجمعيات لا تفي 
بتكلفة الأنشــطة التي تقوم 
بها، عوضا عن تأخرها وعدم 
تسلمها الى يومنا هذا، مشيرا 
الى انها تســببت في تعطل 
الأنشطة التي تقيمها الجمعية 
بسبب عدم توافر الميزانية.

العجمــي عميــد  ودعــا 
شــؤون الطلبــة الــى اتخاذ 
خطوات جادة وفعالة لصرف 
المالية لجمعية  المخصصات 

العلوم الاجتماعية.
وبين ان التأخير في تسليم 
المخصصات للجمعيات تسبب 
في ايقاف انشطة الجمعيات 
الطلابيــة، مطالبــا الإدارة 
الجامعيــة بالإلحــاح علــى 
»الماليــة« لتعزيز ميزانيتها 
لصرف مستحقات الجمعيات 
الطلابية في أسرع وقت ممكن.

قادرة على إقامة أي نشــاط 
دون توافر الميزانية.

وأشار إلى أنه بعد تواصله 
مع عمادة شؤون الطلبة في 
جامعة الكويــت تبين له أن 
وزارة المالية هي المتسبب في 
تأخر صرف الميزانية، وقال 
»طالبتنا عمادة شؤون الطلبة 
بإغلاق التقرير المالي والاداري 
الخاص بالفصل الأول وتم ذلك 
قبل شهر ونصف، وإلى الآن 
وبعد مضي شهرين لم تصرف 
لنا أي مخصصــات مالية«. 
وتابع العجمــي: العديد من 
الجمعيات العلمية المتضررة 
ألغت فعالياتها وأنشــطتها 
لعدم توافــر الميزانية، لافتا 
إلى أن الجمعية العلمية لطلبة 
كلية الحقوق ســتضطر إلى 
الاســتدانة إذا لم تقم الجهة 
المتســببة في التأخير وهي 
وزارة المالية بتوفير الميزانية 
المخصصة لنا، وسنلجأ إلى 
هذا الأمر مضطرين لكي نقوم 
بتنظيــم الأنشــطة المدرجة 
في خطة عمل الجمعية لهذا 

الفصل.

نفقات شخصية
من جانبه، استنكر رئيس 
جمعية طلبة العلوم في كلية 
الكويــت  العلــوم بجامعــة 
بــدر ابورمية آليــة الصرف 
التــي تتبعهــا الجامعــة مع 
الجمعيات العلمية، مشــيرا 
الــي أن جمعية »العلوم« لم 
تتســلم الميزانية المخصصة 
لها حتــى الآن، خصوصا ان 
المدفوعات الشخصية من قبل 
اعضاء الجمعية لا تفي بتكلفة 
الأنشــطة التي تقوم بها ولا 

ثامر السليم

رغم الاعلان عن التوافق 
الحكومي النيابي على اقرار 
كادر خــاص للاخصائيــن 
الاجتماعيــن والنفســيين، 
والتنســيق في هذا الشــأن 
بــن وزارة التربية واللجنة 
التعليمية بمجلس الامة، الا 
ان قسم الخدمة الاجتماعية 
في كلية العلوم الاجتماعية 
بجامعة الكويت بات يشــهد 
تأخــر صــرف المخصصات 
الماليــة لجمعياتهم مع بداية 
الثانــي،  الدراســي  الفصــل 
الــى انهــم قاموا  مشــيرين 
بإلغاء العديد من الأنشــطة 
والفعاليات والبرامج الخاصة 
بجمعياتهــم لعــدم صــرف 

مخصصاتهم المالية.
وطالبوا بضرورة تحرك 
ممثلــة  الجامعيــة  الإدارة 
فــي عمــادة شــؤون الطلبة 
الماليــة  لاســتعجال وزارة 
لصــرف تلــك المخصصات، 
رافضين التعنت في صرفها، 
خاصة ان الفصل الدراســي 

الثاني أوشك على الانتهاء.
التقت »الأنباء«  بدورها، 
عددا من ممثلــي الجمعيات 
وجــاءت آراؤهم على النحو 

التالي:
في البداية، رفض رئيس 
جمعية طلبة الحقوق صالح 
العجمي آليــة الصرف التي 
تتبعها جامعــة الكويت مع 
الجمعيات العلمية، مبينا أن 
جمعيته لم تتسلم الميزانية 
المخصصــة لها حتــى الآن، 
اضافــة الــى أن الميزانيــات 
المخصصة لها لا تفي بتكلفة 
الأنشطة التي تقوم بها، محذرا 
من تعطل تلك الأنشطة نظرا 

لعدم توافر الميزانية.
وأضــاف »باعتقــادي أن 
المماطلة في صرف الميزانية 
رغــم انهــا مخصصــة فــي 
ميزانيــة الجامعــة، تبين أن 
المبالغ المخصصة تم صرفها 
فــي بنــود اخــرى، وتنتظر 
الجامعة الميزانية الجديدة في 
الأول من أبريل المقبل لتوفير 
ميزانيات للجمعيات«، مشيرا 
إلى أن جمعية الحقوق غير 

صالح العجمي: جمعية 
»الحقوق« ستضطر إلى 

الاستدانة إذا لم توفر 
وزارة المالية الميزانية

المحارب: سياسة 
التقشف التي تتبعها 
جامعة الكويت تضرر 

منها الجميع 

أبورمية: جمعية 
العلوم مدينة لعدة 

جهات والأعضاء أقاموا 
الأنشطة على نفقتهم 

الشخصية

طلال العجمي: 
نطالب بخطوات جادة 

لصرف المخصصات 
المالية لجمعية العلوم 

الاجتماعية

تفتتح غداً وتستمر لمدة 4 أيام برعاية الروضان

كلية القانون الكويتية تستضيف 
مسابقة المحكمة الصورية العربية

تحت رعايــة وزير التجــارة والصناعة 
ووزير الدولة لشؤون الشباب خالد الروضان، 
تســتضيف كلية القانون الكويتية العالمية 
فعاليات مسابقة المحكمة الصورية العربية، 
حيث يقــام حفل الافتتاح في التاســعة من 
صباح الأحد 2 أبريل 2017 وتستمر المسابقة 
لمدة أربعة أيام، وذلك في مقر الكلية في منطقة 
الدوحــة، وهي النســخة الرابعة للمســابقة 
التي اســتضافتها قطر لسنتي 2014 و2015، 
واســتضافتها عمان سنة 2016.  وقد بادرت 
كلية القانون الكويتية العالمية إلى استضافة 
المســابقة لهذا العام 2017 إيمانا منها بالدور 
التكاملي لأبناء الوطن العربي، ولأهمية هذه 
المسابقة التي يحضرها طلبة القانون من دول 
عربية شتى من أجل صقل مهاراتهم العملية 
وتدريبهم تدريبا يتناســب مع مســتقبلهم 
المهني المنتظر. تهدف المســابقة إلى اكســاب 
طلبــة القانون المهارات اللازمــة في الترافع 
أمام هيئة المحكمة باستخدام القوانين العربية 
واعتبار اللغة العربية لغة رسمية للمسابقة، 
وستكون المسابقة ذات طابع أكاديمي يمارس 
طلبة القانون من خلالها نوعين من التحليل 
القانوني: الأول إعداد مذكرات كتابية تتناول 

جانبي النزاع القانوني، والثاني تقديم مرافعات 
شفوية لدعم مذكراتهم الكتابية أمام شخصيات 
قانونية متميزة تم اختيارهم من دول عربية 
متعددة، يقومون بدور القضاة في المنافسة.

تتألف المسابقة من مرحلتين: الأولى مرحلة 
المذكرات الخطية حيث يعكف كل فريق خلال 
هذه المرحلة على إعداد مذكرات مكتوبة لكل 
مــن المدعي والمدعــى عليه وذلــك في ضوء 
الدفوع المثارة في القضية، والمرحلة الثانية 
هي المرافعة الشفهية حيث يتبارى كل فريق 
مشارك في الترافع شفهيا عن كل من المدعي 
والمدعى عليه أمــام هيئة محكمة تتألف من 
مجموعة من الخبراء القانونيين تستضيفهم 

الكلية لهذا الغرض.
يشــارك في المحكمة الصورية اثنا عشر 
فريقا، وهو العدد الأكبر مقارنة مع المشاركات 
السابقة، وتضم كلا من: كلية القانون الكويتية 
العالمية، جامعة الجوف من السعودية، جامعة 
السلطان قابوس، جامعة قطر، جامعة البحرين 
وجامعة المملكة، جامعة بيرزيت من فلسطين، 
جامعة الأردن، جامعة بغداد، جامعة بيروت 
العربية، جامعة الإسكندرية، جامعة القاضي 

عياض من المغرب. 

تسجيل المرشحين يبدأ من 9 أبريل ولمدة 5 أيام

انتخابات اتحاد الطلبة - فرع أستراليا 23 الجاري
الجمعية العمومية أن يكون 
من الطلبة الطالبات الكويتيين 
الدارســن فــي اســتراليا، 
بالإضافة لسداد رسم الاشتراك 
الســنوي لعضوية الاتحاد، 
وتقــديم جميع المســتندات 
اللازمة كما هو مبين بالموقع 

الخاص بالتسجيل.

والهيئة الإدارية للفرع، مبينا 
أنه ووفقا لدســتور الاتحاد 
ولوائحــه الداخلية فإنه من 
المقــرر أن تنظــر الجمعيــة 
العموميــة فــي اجتماعاتها 

المواضيع الآتية:
٭ مناقشة التقارير الإدارية 
والماليــة للهيئــة الإداريــة 
والتصويت عليها وطرح الثقة 

في الهيئة الإدارية.
٭ فتح باب ما يســتجد من 

أعمال. 
٭ اتخاذ القرارات والتوصيات 
فــي إطــار أهــداف الاتحــاد 
والسياسة العامة التي حددها 

آخر مؤتمر للاتحاد.
ولفت الديحاني إلى أنه ووفقا 
لدستور الاتحاد فإنه لن يلتفت 
إلى أي طلبات ترد بعد المواعيد 
المحــددة ســواء للتســجيل 
بعضويات الجمعية العمومية 
أو لتسجيل المرشحين، مشيرا 
إلى أنه يشترط فيمن يتقدم 
فــي عضويــة  للتســجيل 

أعلن مشاري المطرقة الديحاني 
نائب رئيس الهيئة التنفيذية 
للاتحاد الوطني لطلبة الكويت 
لشؤون الفروع عن فتح باب 
التسجيل لعضويات الجمعية 
العمومية لفرع استراليا، وذلك 
في الفترة من 1 إلى 8 الجاري، 
علــى أن يتــم فتــح البــاب 
لتسجيل المرشحين لخوض 
الانتخابات على مقاعد الهيئة 
الإدارية للفرع ابتداء من يوم 
9 الجاري ولمدة 5 أيام، حيث 
سيتم غلق باب الترشيح يوم 

13 الجاري.
وأوضح الديحاني أنه سيتم 
عقد الجمعية العمومية للفرع 
بتاريــخ 2017/4/23 يعقبها 
مباشرة في ذات اليوم إجراء 
الانتخابــات لاختيار أعضاء 
الهيئة الإدارية التي ســتدير 
شــؤون الفــرع فــي العــام 
النقابــي 2018/2017، مبينــا 
أن هذه المواعيد تم تحديدها 
مشاري الديحانيبالتنسيق بين الهيئة التنفيذية 


