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»الخليج« يعلن فائزي سحوبات »الدانة« اليومية

»صناعات الغانم« تنظم
الاجتماع الثاني لموظفات الشركة

أعلن بنك الخليج في 26 
مارس الجاري عن الفائزين 
بالسحوبات اليومية لحساب 
الدانة خلال الأسبوع من 19 
الى 23 مارس الجاري، حيث 
فــاز كل من: مشــاري عودة 
منصور صافي، وراشد خلف 
سالم خليفة، وجاسم محمد 
عبدالله سالم، وكريمة علي 
عبد الرزاق المهنا، وعبدالله 
ياســر خضر دحام، ونوال 
عجيل ياسر خالي، وابتسام 
عبدالرزاق العروج، ومنيرة 
براك عبدالمحسن العصفور، 
وجابر سعود محمد الشمالي، 
واســحاق امــن ابواليمــن، 
بجائــزة قيمتها 1000 دينار 
لــكل فائز منهم خــال أيام 
العمــل.  ويتضمــن برنامج 
سحوبات الدانة المجدولة لعام 
2017 سحوبات يومية خلال 
أيام العمل على جائزتين قيمة 
كل منهما 1000 دينار. وسيبدأ 
السحب ربع السنوي الأول 

نظمت شــركة صناعات 
الثانــي  الغــانم الاجتمــاع 
للشبكة الخاصة بموظفات 
الشــركة )شــبكة موظفات 
صناعات الغــانم(، حيث تم 
إطــاق هذه الشــبكة لخلق 
مجــال تتمكــن مــن خلالــه 
الموظفات مــن التواصل مع 
زميلاتهن، وتعزيز أسمائهن 
إلى  الشــركة، بالإضافة  في 
التطــور  تســويق فــرص 
الوظيفي في إدارات وشركات 

صناعات الغانم المختلفة.
الثاني  وانعقد الاجتماع 
لشــبكة موظفات صناعات 
الغانم في 14 الجاري بجراند 
سينما في برج الحمراء، حيث 
أدارت الحوار في هذا الاجتماع 
الشــارخ، وهــي  د.العنــود 
واحــدة من أنجــح المدافعين 
عن حقوق المرأة في الكويت 
والمنطقــة، وقــد تم تقليدها 
وسام الاســتحقاق الوطني 
مــن الجمهورية الفرنســية 
برتبة فارس تقديرا للجهود 
التي تبذلها في مجال حقوق 
المرأة في المنطقة. وقد شاركت 
د.العنود مع صناعات الغانم 
فــي مايــو الماضــي بمؤتمر 
»المرأة في عالم المؤسسات« 
كمتحدثة في إحدى الحلقات 
النقاشية، وهي اليوم شريك 
استشاري في »ابتكار« وهو 
مركز للدراسات الاستراتيجية 
والسياسية والعلاقات العامة.

وغطت الجلسة الحوارية 
التــي كان عنوانها »القيادة 
الطموحــة للمــرأة« بعــض 
الأمثلة المشــجعة لقياديات 
من وقتنا الحالي، وتطرقت 
إلى ما يمكــن فعله من أجل 
خلق بيئة عمل متنوعة. وبعد 
انعقدت  الجلسة الحوارية، 
حلقة نقاشــية شــاركت بها 
ثــاث موظفات من شــركة 
صناعات الغانم: مدير الشؤون 
المالية، آشا بيبي، مدير أول 
للعلاقــات الحكوميــة، دينا 
الشارخ، خبير أول في إدارة 
الالتزام، دانيال دورسينفيل. 
واستعرضت د.العنود خبرات 
كل من المشاركات، وتأملاتهن 
ونصائحهــن حــول القيادة 
والنجاح في صناعات الغانم.
وأكد الرئيــس التنفيذي 
للموارد البشرية لدى شركة 
الغــانم جــورج  صناعــات 
لامبــروس، التزام الشــركة 
نحو التنوع بين الجنســن 
في مكان العمل قائلا: »شبكة 
موظفــات صناعــات الغانم 

في 30 مارس على جائزة 200 
الف دينار، يليه السحب ربع 
السنوي الثاني الذي سيجرى 
في 29 يونيو على جائزة 250 
الف دينار ثم الســحب ربع 
السنوي الثالث فسيقام في 
28 سبتمبر على جائزة 500 
الف دينار. أما السحب الرابع 
والأخير فسيكون في 11 يناير 
2018 وسيتخلل هذا السحب 
تتويج مليونير الدانة لعام 
2017 الــذي ســيحصل على 
جائزة بقيمة مليون دينار. 
كما يمنح حســاب الدانة 
أيضــا العديد مــن الخدمات 
المتميزة منها خدمة »بطاقة 

هــي واحدة مــن العديد من 
الوسائل التي تبين من خلالها 
الشركة التزامها بالتنوع بين 
الجنســن في مــكان العمل. 
هذه الشبكة تمنح موظفاتنا 
مجالا لاكتشاف اهتماماتهن 
المشــتركة، والتواصــل مع 
زميلاتهــن، والتعبيــر عــن 
آرائهن في المواضيع المختلفة 
التي تعكس رؤية الشركة من 
أجل جذب الكفاءات النسائية 
وتطويرها والمحافظة عليها«.
علــى  تعليقهــا  وفــي 
الاجتمــاع، قالــت د.العنود: 
»ســعدت جدا بتقديم ورشة 
الطموحــة  عمــل »القيــادة 
للمــرأة« من مركــز ابتكار، 
مــع مجموعــة رائعــة مــن 
النســاء العاملات في شركة 
صناعــات الغــانم. وكانــت 
الحلقة النقاشية التي شاركت 
فيهــا الموظفــات تجاربهــن 
بكل صدق وشــغف تجربة 

الدانة للإيداع الحصري« التي 
تمنح عملاء الدانة حرية إيداع 
النقود في أي وقت يناسبهم، 
إضافة إلى خدمة »الحاسبة« 
التــي تمكن عملاء الدانة من 
حســاب ما لديهم من فرص 

للفوز في سحب الدانة.
هذا الحســــاب متـــــاح 
الكويتيين  للكويتيين وغير 
المقيمين فــي الكويت، وعند 
فتــح حســاب بحــد أدنــى 
للرصيــد 200 دينار، يتأهل 
العمــاء تلقائيــا للدخــول 
في سحوبات الدانة القادمة 
شرط المحافظة على ذلك الحد 

الأدنى.

تعليمية لجميع الموجودين 
في القاعة«. وحول الموضوع 
نفسه، قالت آشــا بيبي من 
الغــانم: »كانــت  صناعــات 
تجربة ممتازة ان أجلس مع 
جميع موظفات الشركة في 
مكان واحد ونتناول بحرية 
التحديات والتجارب المشتركة 
التي نواجهها كنساء عاملات. 
هــذه مبادرة جيــدة لتمكين 
البعــض، ولنعرف  بعضنا 
أننا لسنا وحدنا في مواجهة 

هذه الأمور«.
كمــا شــاركت صناعات 
الغانم بتنظيم مؤتمر »المرأة 
في عالم المؤسسات« والذي 
شارك فيه متحدثون محليون 
وعالميون، إلى جانب الرئيس 
التنفيذي لشــركة صناعات 
الغــانم، عمر قتيبــة الغانم، 
الــذي ركز فــي حديثه على 
التزام الشركة نحو الكفاءات 

النسائية.

موظفات الشركة يستمعن لحديث د.العنود

د.العنود الشارخ خلال الاجتماع

الموظفات المشاركات في الحلقة النقاشية من اليمين: دانيال دورسينفيل ودينا الشارخ وآشا بيبي 

البرنامج يتضمن 
سحوبات نقدية

تصل أكبرها
لمليون دينار

الشارخ:
الموظفات شاركن

بتجاربهن
بكل صدق

خلال الاجتماع

استعرض العديد من مشاريع الشباب والمبادرين

لتسليط الضوء على مهارات المبيعات لدى فريقها المحلي

»بيتك« يرعى ويشارك في ملتقى
»نقدر« لنادي التمويل الإسلامي

»إنفينيتي البابطين« نظّمت مسابقة
لفريق مبيعاتها بالكويت

»البابطين« تطلق عرض
»اقبض 1000 دولار نقداً« على »رينو داستر«

التمويــل  شــارك بيــت 
الكويتي )بيتك( في الملتقى 
الشــبابي »نقدر« بنسخته 
الثالثــة فــي اطار الشــراكة 
نــادي  الاســتراتيجية مــع 
التمويل الاسلامي في جامعة 
الخليج للعلوم والتكنولوجيا 
الــذي اشــرف علــى ترتيب 
وإعــداد الملتقــى، وذلك في 
تأكيــد جديد مــــن »بيتك« 
علــى التزامــه بالمســؤولية 
الاجتماعيــة واهتمامــــــه 

بالشباب والطلبة. 
وضم الملتقــى هذا العام 
مجموعة من الشباب الكويتي 
الناجح وأصحـــاب المشاريع 
الذيــن حققــوا نجاحات في 
مبادراتهــم ومشاريعهـــــم 
الخاصة، فــكان ذلك فرصة 
كبيــرة للطلبــة والشــباب 
من الحضــور للتعرف على 
قصص النجاح واهم المبادرات 
الشبابية التي تمثل علامات 
ومحطــات مهمــة فــي هــذا 
المجال، حيــث يركز الملتقى 
علــى اســتضافة نخبة من 
الكويتــي لعرض  الشــباب 

أعلنت شركة عبدالمحسن 
عبدالعزيز البابطين، الوكيل 
المعتمد لسيارات إنفينيتي في 
الكويت، عن إقامة مســابقة 
فريــق مبيعــات. وتهــدف 
المسابقة إلى تسليط الضوء 
على مهــارات المبيعات التي 
يمتلكها فريق العمل المحلي 
بحيث يتــم اختيــار الفائز 
مــن بينهــم للمشــاركة في 
مسابقة المبيعات التي تقام 
على مســتوى المنطقة التي 
من المقــرر إقامتها في أبريل 

المقبل بدبي.
وتسلط المسابقة الضوء 
على مهــارات المبيعات التي 
يمتلكها فريق عمل الشركة 
بما فيهــا الخبــرة والدراية 
بالعلامة التجارية وبالمنتج، 
بالإضافة إلى مستوى خدمة 
العمــاء والمعرفــة العامــة 
بقطاع السيارات ككل. وبعد 
الخضــوع لاختبــار خطــي 

أطلقت شركة عبدالمحســن عبدالعزيز البابطين، الوكيل 
المعتمد لسيارات رينو في الكويت، عرضا جديدا يتيح لجميع 
العمــاء الفرصة لاســترجاع 1000 دولار عند شــراء إحدى 
سيارات »رينو داستر«، ويسرى العرض حتى 15 أبريل 2017. 
ويأتي عرض »اقبض نقــدا 1000 دولار« المقدم من رينو 
البابطين كدليل على الشعبية الكبيرة، والنمو المتصاعد للعلامة 
منذ إطلاقها في السوق المحلي. العرض على »رينو داستر« 
يشمل أيضا كفالة لمدة 10 سنوات أو 500 ألف كم، وتسجيل 
مجاني، بالإضافة الى تأمين الطرف الثالث، وصيانة لمدة سنة 
أو 20 ألف كم ايهما أول. وتتمتع سيارة الدفع الرباعي الحديثة، 
بتصميم مميز للمقصورة الداخلية، مع أفضل التقنيات في 
عالم القيادة والتي تشــمل التكنولوجيات الحديثة، كنظام 
البلوتوث للقيام بالاتصالات من دون استخدام اليدين، ونظام 
الوســائط المتعددة، ونظام الملاحة الذي يتيح الوصول إلى 
الوجهة المقصودة بسهولة من خلال شاشة بقياس 7 إنشات 
)2D و3D(، مع التوجيه الصوتي. وصممت »رينو داســتر« 
على تحــول الحياة العصرية إلى مغامرة يومية، مع أفضل 
التقنيات، والقادرة على مواجهة جميع التضاريس والظروف 
الجوية. بالإضافة الى ذلك توفر سيارة »رينو داستر« 2017 
مرونة فائقة وأفضل أداء على الطرقات الوعرة، وهي تتمتع 
بالعديد من المزايا القياسية، كنظام التحكم الإلكتروني، ونظام 
المكابح المانعة للانغلاق، ومراقبة ضغط الهواء في الإطارات، 
ونظام »ISOFIX« لمقاعد الأطفال، ووسائد الهواء المخصصة 

للسائق والركاب في المقاعد الأمامية.
وتشــجع »رينو البابطين« جميع محبــي علامة »رينو« 
على التوجه إلى معرض »رينو البابطين« في منطقة الري، 
والاســتفادة من عرض »اقبض نقدا 1000 دولار« واستغلال 

من الفرصة للحصول على سيارة رينو داستر 2017.

الطلبة  نجاحاتهم لتحفيــز 
علــى التوجــه للعمل الحر، 
وقــد كان من ضمن ضيوف 
الملتقى عبدالوهاب العيسى 
وعبدالرزاق المطوع وعيسى 
بهبهاني وبدر العقيلي ونور 

بودي ولمياء اللوغاني.
يذكـــــــر ان الشراكــــــة 
الاســتراتيجية بين »بيتك« 
ونــادي التمويل الاســامي 
تمتــد لســبع ســنوات مــن 
التعــاون لخدمــة اعضــاء 

ولمقابلة شــخصية وعرض 
تقديمــي حول الســيارة تم 
اختيــار اثنــن مــن فريــق 
المبيعــات لإتمــام المســابقة 
النهائيــة فــي مــارس. وقد 
تضمنت المســابقة النهائية 
امتحــان خطــي ومقابلــة 
شــخصية واختبــار عملي 
وأخيــرا عــرض تقديمــي 

للمشاركين.
وقد حصل محمد درويش 
على المركز الأول في المسابقة 
المحلية يليه رامي حوراني. 
وقــد حضــر حفــل تكــريم 
المتســابقين وبعض أعضاء 
الإدارة العليــا لدى شــركة 
البابطين على رأسهم محمد 
شلبي، مدير العمليات لدى 
الشــركة وفاطمــة زيناغي، 
نائــب المديــر العــام لإدارة 
التدريــب وتطويــر شــبكة 
الوكلاء لدى مجموعة نيسان 

الخليج.

النادي وطلبة جامعة الخليج 
للعلوم والتكنولوجيا، ودلك 
مــن خـــــال اقامــة دورات 
وفعاليــات  عمــل  وورش 
ترفيهية وتوعية وأنشــطة 
عديــدة تســاهم فــي نشــر 
التمويل الاســامي،  ثقافــة 
وهو ما كان واضحا جـــــدا 
في الڤيديو المصور لرؤساء 
النادي منذ تأسيسه والذي 
تم عرضـــــه خــال الملتقى 
وتضمــن الشــكر والتقدير 
والاشــادة بـ »بيتك« لدوره 
البــارز فــي تقديم الدعـــــم 
المــادي والمعنــوي للنــادي 
والمشــاركة فــي فعالياتــه 
المختلفــة والحــرص علــى 

انجاحها وتميزها.
وتؤكــد رعاية وشــراكة 
وحضور»بيتك« لهذا الملتقى 
من جديد، حرصه الدائم على 
اداء المســؤولية الاجتماعية 
والقيام بدروه في مســاندة 
وتوفيــر كل ســبل الرعاية 
والاهتمام للشرائح المختلفة 
فــي المجتمع وعلــى جميع 

المستويات.

وتعليقاً على المســابقة، 
يقول مدير عمليات الشركة 
محمــد شــلبي: »نقيــم هذا 
النوع من المسابقات لنمنح 
مــن خلالها موظفينا فرصة 
عرض مواهبهــم في أجواء 
تنافسية صحية، يمكنهــــم 
مــن خلالـهـــــا تسليــــــط 
جهودهــم  علــى  الضــوء 
المبذولــة وولائهم للشــركة 
وللعلامة التجارية. لا نهدف 
فقط نحــو اختيار الفائزين 
وتكريمهم لكن السعي نحو 
إمكانيات المشاركين  تطوير 
المزيد  وتحفيزهــم لتقــديم 
من أعلى مســتويات جودة 
الخدمة لعملائنا الكرام بشكل 
يتماشى مع تطلعاتهم ومع 
ســمعة الشــركة في الوقت 
نفســه. كشــركة فــإن رقي 
الخدمة التي نقدمها لعملائنا 
تأتي كنتيجة لولاء وتفاني 

موظفينا في العمل«.

المسابقة النهائية 
تضمنت امتحاناً 
خطياً ومقابلة 

شخصية واختباراً 
عملياً وعرضاً 

تقديمياً
للمشاركين

 تكريم »بيتك« خلال الملتقى 

الفائزون مع بعض أعضاء  الإدارة العليا لدى شركة البابطين


