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نحرص على تطوير خدماتنا بما يتواكب مع التكنولوجيا

النامي لـ»الأنباء«: تخصيص »إيميل« لكل طالب 
بجامعة الكويت قريباً لمزيد من التواصل المباشر

كما أشــار النامــي الى 
أن العمــادة تقــوم حاليــا 
بتخصيص إيميل لكل طالب، 
حيــث تســهم تلــك الآلية 
فــي التواصل مــع الطالب 
بشــكل مباشــر، وكشــف 
النامي عن أنشطة نوعية 
ستقدم في جامعة الكويت 
خلال الفترة المقبلة وسوف 
تسهم في زيادة التواصل 
بين طلبــة جامعة الكويت 
وأقرانهم في جامعات دول 
الخليج وأيضا الجامعات 
الإقليمية والدولية، موضحا 
أن طالــب جامعة الكويت 
متميز ويستحق كل التقدير 

والاهتمام.

آلاء خليفة

كشــف عميــد شــؤون 
الكويت  الطلبــة بجامعــة 
د.علــي النامــي عن ســعي 
العمادة حاليــا الى تطوير 
الخدمات وزيــادة الاهتمام 
بالطــاب بمــا يتواكب مع 
التطور التكنولوجي الموجود 
حاليــا. وقــال النامــي في 
تصريح خاص لـ »الأنباء«: 
نحرص على متابعة الشأن 
الأكاديمي للطلبة ولاسيما 
الطلبــة »المنذرين« قبل أن 
يتم فصل الطالب أو يتعثر 
دراسيا، فهناك متابعة أولا 

د.علي النامي بأول مع الطلبة.

»المتحدون« بعد فوزها بانتخابات اتحاد بريطانيا: 
سنعمل جاهدين لرد الجميل للجموع الطلابية

ريادة الحركة الطلابية في 
المملكة المتحدة وايرلندا إلى 
عرشها، ‏كما تقدم بالشكر 
لجميع من شــارك في هذا 
العرس الديموقراطي سواء 
ممن أولانا هذه الثقة أو أراد 
إعفاءنا منها مشفقا علينا 

من تحملها.
وأكد أن قائمة المتحدون 
ستعمل جاهدة لرد الجميل 
للجمــوع الطلابية لتكون 

عند حسن ظنهم جميعا.

المناسبة، أعرب  وبهذه 
منســق قائمــة المتحدون 
عبداللطيف الرويشــد عن 
لـ1261  اعتزازها وامتنانها 
صوتا منحهم الثقة وأهلهم 
لتولي مقاعد الهيئة الإدارية 
لاتحاد طلبة المملكة المتحدة 
للعام النقابي الجديد، مؤكدا 
في الوقت ذاته أن هذه الثقة 
غاليــة وثمينة وســتكون 
وســاما على صــدر جميع 

عاملي وعاملات القائمة.
وتقــدم باســم القائمة 
بالشكر لكل من صوت لها 
بالانتخابات وزكاها لإدارة 
اتحاد الطلبــة، معتبرا أن 
هــذا الفــوز هو اســتعادة 

ثامر السليم

فازت قائمــة المتحدون 
في انتخابات الهيئة الإدارية 
ووفــد المؤتمــر للاتحــاد 
الوطني لطلبــة الكويت ـ 
فرع المملكــة المتحدة التي 
أجريت يوم أمس الأول في 
بالعاصمة البريطانية لندن 
بفــارق 300 صوت بعد أن 
حصلت علــى 1261 صوتا 
مقابل 961 صوتا لمنافستها 

قائمة الراية.
وحول أجواء الانتخابات 
التي شهدت تنافسا شديدا 
بــن القائمتــن مــن خلال 
زيادة نسبة التصويت عن 
83% والتــي معها ارتفعت 
نسبت التصويت عن العام 

الماضي بواقع %42.
وفي مقارنة بين نتائج 
العام الماضي والعام الحالي، 
حصلت قائمــة المتحدون 
في العام الماضي على 623 
صوتا بينمــا حصلت في 
هذا العام على 1261 صوتا، 
بينما قائمة الراية كانت قد 
حصلت العام الماضي على 
663 وحصلــت هــذا العام 

جانب من عملية التصويتعلى 961.

أنصار قائمة المتحدون وفرحة الفوز

 د.محمد الفارس ود.عبدالعزيز السويط وأعضاء جمعية المكتبات

جانب من زيارة طلاب روضة أبوحليفة إلى البنك التجاري

برنامج مشترك طورته غرفة التجارة الأميركية العربية الوطنية بالتعاون مع سفارتنا في واشنطن

السويط يطالب بتكويت وظيفة »معلم المكتبات«

طلاب روضة أبو حليفة في ضيافة »التجاري«

المرحلة الابتدائية وصولا إلى 
المرحلة الثانوية بالتركيز على 
مهارات البحث العلمي وإثراء 
معلومات الطلبة وتنمية موهبة 
القراءة لديهم. وأكد السويط 
في تصريح للصحافيين عقب 
اجتماعه مــع وزيــر التربية 
ووزير التعليم العالي د.محمد 
الفارس صباح أمس، ان اللقاء 
كان إيجابيا ومثمرا وان الوزير 
الفــارس تفهم المطالــب التي 
شــرحت له بتكويــت معلمي 
هذه المادة، وفتح باب التعيين 
بنــاء على كتــب توجيه مادة 
المكتبــات وابــدى اســتعداده 
لبحــث المطالب مع المختصين 

حيث اطلعوا على كيفية عمل 
أجهزة السحب الآلي وتم منح 

كل طالب هدية خاصة.

التي يقدمها البنك. وبعد انتهاء 
العرض تم اصطحاب الأطفال 
في جولة تفاعلية في الفرع 

بالــوزارة. وأكــد أن خريجي 
التربية الأساســية من حملة 
التربية )علوم  بكالوريــوس 
المكتبات والمعلومات( مؤهلون 
للعمل في سلك التدريس لتلك 
المادة، وهم أحق بهذه الوظيفة 
من المعلمين غير الكويتيين. 

وعــرض كل من د.حســن 
فولاذ ومتعب الحربي دراسة 
مسحية حديثة بعنوان »واقع 
تدريــس مقــررات المكتبــات 
المــدارس  فــي  والمعلومــات 
الحكومية في الكويت« وتوضح 
الدراسة اهمية دور المادة في 
توعية وتثقيف الطلبة بالوعي 

المعلوماتي.

والبنك التجاري الكويتي 
يعتبــر أن جيــل الأطفــال 
والشباب يمثل جانبا حيويا 
في تشــكيل مستقبل مشرق 
للكويت، وهو ما يجعل البنك 
يسعى باستمرار الى تثقيف 
هذه الفئة بالعديد من الطرق 

والأساليب المبتكرة.
ومن المعــروف أن البنك 
التجاري كان سباقا بطرح 
حســاب مخصص للأطفال 
وهو »حسابي الأول« المصمم 
خصوصا للأطفال حتى 14 
ســنة. ويعد هذا الحســاب 
هــو الطريقة المثلــى للآباء 
والأمهــات الذيــن يرغبون 
فــي تأمين مســتقبل أفضل 
لأبنائهم، وتوفيــر الأموال 
لهم في مراحلهــم العمرية 

المبكرة.

ثامر السليم

التقى أعضاء مجلس إدارة 
جمعية المكتبات والمعلومات مع 
وزير التربية ووزير التعليم 
العالي د.محمد الفارس بحضور 
عضوي هيئة التدريس بكلية 
التربية الأساســية د.حســن 

فولاذ ومتعب الحربي. 
وعرض رئيــس الجمعية 
د.عبدالعزيز السويط بعض 
المشاكل التي تواجه العاملين في 
قطاع المكتبات بوزارة التربية، 
مطالبا بتكويت وظيفة معلم 
مــادة المكتبات، مع التشــعب 
في تدريس هذه المادة بدءا من 

التجاري  البنك  اســتقبل 
طلاب روضة أبو حليفة في 
فرع شــرق الأحمــدي بهدف 
تعريفهــم بصورة مبســطة 
عــن أهميــة وفوائــد توفير 
المال ومواضيع أخرى مرتبطة 

بالبنك.
وتم تحضير العرض من 
البنك بطريقة مبسطة،  قبل 
بحيــث تم الحــرص علــى 
أن يكــون ســهلا ومفهومــا 
لاستيعاب الأطفال على الرغم 
من أنه يقدم جميع المعلومات 
اللازمة بشأن المعاملات البنكية 
وأهمية توفير المال. وشــمل 
العــرض الخدمات المصرفية 
عبر الإنترنت وأجهزة السحب 
الآلــي، وحســابات الأطفــال 
والشــباب، وعن كل الفوائد 
والخدمــات المختلفة الأخرى 

عبدالعزيز الفضلي 

أكــدت الموجه الفني العام 
للغة الفرنسية منال عبدالعزيز 
أن مخرجات امتحان الثانوية 
العامة للفتــرة الأولى كانت 
جيــدة، غيــر انهــا لاحظــت 
انخفاضا بمستوى التحصيل 
العلمي لدى مــدارس البنين، 
مشــيرة الى انــه ومن خلال 
آراء المعلمين والطلاب أفادوا 
بــأن الامتحــان كان مناســبا 
ولا يحتوي علــى صعوبات 

أو أجزاء من خارج المنهج.
 جاء ذلــك خلال محضر 
الاجتمــاع الــذي عقدته مع 
موجهــي اللغــة الفرنســية 
وحصلــت »الأنبــاء« علــى 
نســخة منه، وأشــارت فيه 
إلى أن المشكلة في التحصيل 
العلمي للطلبة لذلك يرجى 
حصر المــدارس المتدنية في 
نســب النجاح مع اســم كل 
معلــم لــكل فصــل وتقرير 
بســبب التدني، إضافة إلى 
الفعلية  العلاجيــة  الخطط 
مشددة على ضرورة المتابعة 
الفنية من قبل رؤساء الأقسام 
والموجهين الفنيين والموجهين 

الأوائل.

تدني مستوى التحصيل 
العلمي في »الفرنسية« 

خلال الفترة الأولى!

تم قبول تسعة من الطلبة 
الكويتيــن المســجلين حاليــا 
في جامعــات الولايات المتحدة 
الأميركية، للمشاركة في مبادرة 
التطوير المهني )PDI( للموسم 
الصيفــي لعام 2017. والمبادرة 
عبــارة عــن برنامج مشــترك 
قامت بتطويره غرفة التجارة 
الوطنية  العربيــة  الأميركيــة 
)NUSACC(، بالتعاون مع سفارة 
الكويت في واشنطن، ووزارة 
التعليــم العالي فــي الكويت، 
الكويــت للتقــدم  ومؤسســة 
العلمــي. وتهــدف المبادرة إلى 
توفيــر خبرة في العمل المهني 
للطلبــة الكويتيــن المؤهلــن 
تأهيلا عاليا قبيل تخرجهم من 
الجامعات الأميركية وعودتهم 

إلى الكويت.
ويشارك في الفترة الصيفية 
لعــام 2017 في برنامج مبادرة 
التطوير المهني الطلبة التالية 

أسماؤهم:
٭ عبدالعزيز العبيد، ماجستير 
هندســة ميكانيكيــة، جامعــة 

كولورادو.
٭ عبدالله الياسين، بكالوريوس 
محاسبة، جامعة لويولا ماري 

ماونت، كالفورنيا.
العبدالمحســن،  فيصــل  ٭ 
بكالوريوس التحليل التطبيقي 
وريادة الأعمال، جامعة براينت، 

رود آيلاند.
٭ فــرح الخرجي، ماجســتير 

هندسة صناعية، جامعة ميامي، 
فلوريدا.

٭ جاسم البحر، بكالوريوس في 
الاقتصاد والرياضيات، جامعة 

ولاية بنسلفانيا، بنسلفانيا.
٭ خليفة الغنيم، بكالوريوس 
في إدارة الأعمال الدولية والمالية، 
جامعــة جــورج واشــنطن، 

واشنطن العاصمة.
٭ مــريم الزايــد، بكالوريوس 
الهندســة الصناعيــة، جامعة 

ولاية اريزونا، اريزونا.
٭ محمد المشعان، بكالوريوس 
العلوم الماليــة، جامعة بيس، 

نيويورك.
٭ ســعود المــا، بكالوريوس 
الهندســة الكهربائيــة، جامعة 

الينوي، الينوي.
وأعرب د.عدنان شهاب الدين، 
المدير العام لمؤسســة الكويت 
للتقــدم العلمي، عــن ترحيبه 

الحــار بالأعضــاء الجــدد في 
مبادرة التطوير المهني، وصرح: 
»انني أحث كل المشــاركين في 
المبادرة على الســعي لتحقيق 
استفادة قصوى من هذه الفرصة 
والحصول على أكبر قدر ممكن 
من المعرفة والخبرة قبل عودتهم 
إلــى دولة الكويــت«، وأضاف 
»تلتزم مؤسسة الكويت للتقدم 
العلمــي ـ التي تقــدم التمويل 
الــازم للبرنامــج مــع وزارة 
التعليــم العالي فــي الكويت ـ 
ببناء قدرات الخريجين الجدد 
والمســاهمة في تطوير القوى 

العاملة في الكويت«.
وبهذه المناسبة، قال سفيرنا 
لدى الولايات المتحدة الشــيخ 
سالم العبدالله: »أتيحت الفرصة 
لهؤلاء الشــباب المتميزين بأن 
يتلقــوا تعليمهم الجامعي في 
الولايــات المتحــدة الأميركية، 
ويتيح لهم الآن برنامج مبادرة 
التطوير المهني الفرصة الأكبر 
للانتقال لمرحلة التطور المهني«.
 وتابــع: ان هــذه الفرصــة 
رائعة من حيث اكتساب الخبرة 
في العمل مع أفضل الشــركات 

الأميركية من خلال التدريب.
مــن جانبه، صرح الرئيس 
التجــارة  التنفيــذي لغرفــة 
الوطنية  العربيــة  الأميركيــة 
ديڤيد هامود »نحن متحمسون 
جدا للترحيب بهذه المجموعة 
الجديدة من المرشحين في أسرة 

المهني«،  التطويــر  مبــــــادرة 
وأضــاف »مــع كل مجموعــة 
جديــدة من الزملاء في مبادرة 
التطويــر المهنــي المؤلفــة من 
مجموعة الصيــف ومجموعة 
الشتاء، نستشعر قدرا أكبر من 
الالتزام بالعمـــل في الولايات 
المتحدة وحماسا أكبر للبرنامج 
مــع انتشــار المعلومــات عنه 
ومستوى أعلى من التفهم الذي 
يبديه المرشــحين الجدد حول 
الفوائد التي لا تعد ولا تحصى 
من هذا البرنامج المتكامل الذي 
يتضمن إمكانيات التعيين في 
الوظائف والتدرب على المقابلات 
الشخصية، والإرشاد والاستفادة 
من المنتديات التدريبية الشهرية 
والدعم على مدار الساعة الذي 
يقدمــه العاملون فــي المبادرة 
بقيادة سينثيا دوغلاس، مدير 

مبادرة التطوير المهني«.
وتشــكل مبادرة التطوير 
المهنية الممولة من مؤسســة 
الكويت للتقدم العلمي جزءا 
مــن اتفاقيــة التعــاون بــن 
المؤسســة وغرفــة التجــارة 
الأميركيــة العربية الوطنية 
لتدريب الشباب الخريجين من 
خلال الزمالات المهنية لمدة عام 
واحد في الولايــات المتحدة، 
كما تهدف إلى تعزيز مجالات 
الأعمال التجارية الأميركية ـ 
الكويتية وتطوير رأس المال 

البشري.

قبول 9 طلاب كويتيين في »التطوير المهني« بالولايات المتحدة

د. عدنان شهاب الدين السفير الشيخ سالم العبدالله

العبدالله: البرنامج 
فرصة رائعة 

لاكتساب الخبرة 
في العمل مع 

أفضل الشركات 
الأميركية


