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بمناسبة احتفالات العيد الوطني الكويتي
وحلول رأس السنة الجديدة الصينية

 وزارة الثقافة لجمهورية الصين الشعبية

وبالتعاون مع

المجلس الوطني للثقافة والفنون والآداب لدولة الكويت

تدعوكم لح�صور حفل الا�صتعرا�صات الفنية التقليدية لمنغوليا الداخلية ال�صينية

وذلك في تمام ال�صاعة ال�صابعة من م�صاء يوم الاأحد الموافق 19 فبراير 2017 

بم�صرح عبدالح�صين عبدالر�صا في ال�صالمية

�صيحتوي الحفل على: • العزف على الموران خور )اآلة مو�صيقية منغولية(

• هومي )غناء ب�صوت �صادر من الحنجرة( • ت�صانغدياو )النغمات الطويلة(
 • وغيرها من الا�صتعرا�صات الغنائية والرق�ص التقليدي الاإقليمي.

مرحبا بكم لح�صور الحفل

»السكنية« أجرت قرعة الدفعة الرابعة على قسائم جنوب المطلاع »إن 4«

رفع تاريخ أولوية التنازل بين الوحدات حتى 31 ديسمبر 2005
عادل الشنان

أعلنــت المؤسســة العامــة 
للرعايــة الســكنية عــن رفع 
أولوية التنــازل بين الوحدات 
الســكنية )المتســلمة فعليــا( 
والطلبات القائمة حتى تاريخ 
وقالــت   .2005 ديســمبر   31
المؤسسة في بيان صحافي إنها 

تستقبل المواطنين الراغبين في 
عملية التنازل اعتبارا من يوم 
الأحد المقبل في مقرها بجنوب 
السرة. من جهة أخرى، أجرت 
»السكنية« أمس قرعة الدفعة 
الرابعة من القسائم الحكومية 
لمشــروع جنوب المطــاع )إن 
4(. وقالت المؤسســة في بيان 
صحافي إن هذه الدفعة تشمل 

285 قسيمة بمساحة 400 متر 
مربــع لــكل منها تــوزع على 
الطلبات  المواطنــن أصحــاب 
الإســكانية حتى 6 يناير 2011. 
وأضافت أن اليوم ويوم الأحد 
مطلع الأسبوع المقبل سيكون 
موعدا لتوزيع بطاقات القرعة 
للدفعة الخامســة من القسائم 
الحكومية في مشروع جنوب 

المطلاع )ان 4( والتي تشــتمل 
على )270( قســيمة بمساحة 
400 متر مربع للمخصص لهم 
حتــى تاريــخ 21 مــارس 2011 
ومــا قبــل. ودعــت المؤسســة 
المهتمــن بالقضية  المواطنــن 
الإســكانية إلى متابعة حساب 
المؤسســة الرسمي على مواقع 
التواصل الاجتماعي )إنستغرام( 

و)تويتر( و)يوتيوب(. وتضم 
مدينة جنوب المطلاع السكنية 
30400 وحدة سكنية بمساحة 
قدرها 400 متر مربع لكل منها 
إضافة إلى الخدمات الأساسية 
العامــة كالمــدارس  والمبانــي 
والمراكــز الصحيــة ومراكــز 
الإطفاء ومراكز الضاحية وأفرع 
الجمعيات التعاونية والمساجد.

الهاجري طالب بمتابعة عمليات تفجير الأراضي لضمان عدم انبعاث ملوثات تضر بالبيئة

لجنة متخصصة لتجنيب جنوب المطلاع أي إشعاعات خطرة

ديوان الخدمة المدنية يطلق حزمة من الخدمات الإلكترونية
عادل الشنان

أعلن الوكيل المساعد لقطاع 
نظم المعلومات بديوان الخدمة 
العبدالجليل عن  المدنية أحمد 
بدء الديــوان في إصدار حزمة 
من الخدمات الإلكترونية التي 
ســتقدم لموظفيــه وللجمهور 
عن طريق الموقــع الإلكتروني 
للديــوان وعن طريــق أجهزة 
الهواتف الذكية وذلك كمرحلة 
تجريبيــة قبــل إطلاقهــا على 
مستوى جميع الجهات، مضيفا 
أن ذلك يتــم تزامنا مع إدخال 
التوقيع الإلكتروني في النماذج 

الإدارية والتعاملات الإلكترونية 
للمستفيدين وإنجاز معاملات 
الغيــر التــي توفرهــا النظــم 
المتكاملــة بالمســتقبل القريب 
لخدمة مــا يزيد عــن 55 جهة 

في الكويت.
أنه  العبدالجليل  وأوضــح 
بالتعــاون مــع الهيئــة العامة 
للمعلومات المدنية بدأ الديوان 
في اســتضافة ممثلــي الهيئة 
الديــوان  لاســتقبال موظفــي 
وذلك خلال الفترة من 2017/2/1 
حتى 2017/2/28 لتزويد موظفي 
الديــوان بالتوقيع الإلكتروني 
الخــاص بــكل منهــم لإنجــاز 

الخدمات الإلكترونية الجديدة 
باستخدام التوقيع الإلكتروني 
والذي يتميز بمواصفات أمنية 
مبنية على التشفير والحماية.
بالتنســيق  أنــه  وذكــر 
والتعاون مع ادارة خدمة المواطن 
والعلاقات العامة بالديوان، فقد 
تم الإعــداد والتجهيــز للعمــل 
التوقيع  بــدء تســجيل  علــى 
الإلكترونــي لموظفــي الديوان 
وذلك من خلال التعميم ونشر 
خطة التنفيذ لجميع القطاعات 
والإدارات العاملــة فــي ديوان 
الخدمة المدنية لتحفيزهم على 
التوقيع  الحضــور لتســجيل 

الإلكترونــي والــذي يعتبــر 
شــهادة إلكترونية رقمية يتم 
تحميلها علــى البطاقة المدنية 
الذكية بناء على طلب صاحب 
البطاقة سواء كويتي الجنسية 
او غير كويتي للاســتفادة من 
الخدمات الإلكترونية المقدمة من 
القطاعات والجهات في الكويت 
ودول مجلس التعاون الخليجي.
ويجــب على الموظف حفظ 
بــه  الســر الخاصــة  كلمــات 
والمســجلة باســمه والتي من 
خلالها يستطيع المرور بها إلى 
الأنظمــة، وعدم الإفصاح عنها 
وإبلاغ الهيئة العامة للمعلومات 

المدنية عند فقدان البطاقة المدنية 
الذكية حتى لا يقع تحت طائلة 

المسؤولية.
وذكر العبدالجليل أن تطبيق 
التوقيع الإلكتروني على جميع 
قياديي وموظفي الديوان يعتبر 
المرحلــة الأولى للبدء بتطبيق 
التوقيع الإلكتروني على النماذج 
الإدارية التي يستفيد منها كل 
من مســؤولي وموظفي ديوان 
الخدمة المدنية، بعدها ســيتم 
تعميم هذه المرحلة على جميع 
مؤسسات الدولة التي تستخدم 
النظم المتكاملة لديوان الخدمة 

المدنية.

عادل الشنان

طالب الناشط في القضية 
الإسكانية وعضو لجنة أهالي 
جنــوب المطــاع التطوعيــة 
الهاجري المؤسســة  مشــعل 
الســكنية  العامــة للرعايــة 
بالتنسيق مع الجهات المعنية 
فــي الدولــة لتشــكيل لجنة 
مختصة بأخطار الإشعاعات 
والتلوث البيئي لتهتم بمراقبة 
سير عمل الشركات التي ستنفذ 
عمليــات تفجير الأراضي في 
مشروع جنوب المطلاع السكني 
لضمان عدم انبعاث ملوثات 
من تلك العمليات تضر بالبيئة 
وصحة أهالي المدينة مستقبلا 

مع الإعلان عن الدراسات التي 
تم عملها للتأكد من عدم وجود 
أي نــوع من أنــواع الأخطار 
البيئيــة قد تنتج عــن المواد 
المتفجرة المســتخدمة للحفر 
وتكسير الصخور والأراضي 
الصلبــة، مؤكــدا ضــرورة 
الحــرص والدقة فــي اختيار 
المواد المســتخدمة لان العديد 
من الدراسات أثبتت أن بعض 
مواد التفجير مثل الديناميت او 
TNT المستخدمة في التكسير أو 
الحفر قديما قد تسبب مخاطر 
بيئية مع مــرور الزمن وهذا 
الأمر مرفوض في مدينة جنوب 
المطلاع التي ينتظرها ما يقارب 
30 ألف أســرة كويتية، تأمل 

هذه الأســر أن تكون جنوب 
المطلاع المدينة الذكية متكاملة 
الخدمات صديقة للبيئة تمتاز 
بمناخ صحي خال من الأخطار 
البيئية. وثمن الهاجري جهود 
المؤسسة السكنية في العمل 
على استخدام سبل وطرق من 
شأنها إنجاز الأعمال في وقت 
ســريع جدا وتوفيــر الوقت 
والجهــد بشــكل كبيــر إلا أن 
الحفاظ على البيئة السليمة 
لمدينــة جنــوب المطــاع أمر 
فــي غايــة الأهميــة ويحتاج 
إلى حرص شــديد من جميع 
الجهــات الحكوميــة لضمان 
ذلــك حتــى لا تكــون مدينة 
جنــوب المطلاع مثــل منطقة 

»أم الهيمــان« التــي أصبحت 
منطقة شــبه موبــوءة بيئيا 
والدليل على ذلك حكم المحكمة 
الذي صدر مؤخرا لصالح احد 
المواطنين والذي يلزم المؤسسة 
بتعويضه نتيجة إعطائه سكنا 
في منطقة غير صالحة بيئيا 
للسكن، ومشددا على ضرورة 
إشراف وزارة الداخلية ممثلة 
برجالاتها المختصين بعمليات 
التفجير على هذه المهمة بشكل 
كلي لضمان عدم وقوع أخطاء 
قد تتسبب في إصابة او ضرر 
بعــض العاملــن أو أصحاب 
المخيمــات القريبة من أعمال 
إنجاز وإنشاء البنى التحتية 

لمدينة جنوب المطلاع.

مشعل الهاجري

وفد من مجلس إدارة النقابة التقى الوزيرة الصبيح

لجنة ثلاثية لبحث مطالبات موظفي »إيكويت«

سفير سويسرا زار »القوى العاملة«

عبدالهادي العجمي

في إطار سعي نقابة العاملين في شركة 
ايكويت نحو توفير أقصى درجات الأمن 
والأمان لموظفي الشركة داخليا وخارجيا 
وحــل جميع مشــكلات الموظفــن، التقى 
وفــد مــن مجلــس إدارة النقابــة وزيرة 
الشــؤون لعرض المقترحات النقابية بما 
يعود بالنفع على العاملين والعاملات في 
شــركة إيكويت، حيــث كان اللقاء مثمرا 

وإيجابيا مع الوزيرة. وشكر الوفد د.هند 
الصبيح على حسن استقبالها واستماعها 
لاقتراحات النقابة وحل السلبيات، حيث 
تقدمت النقابة باقتراح لإنشاء لجنة ثلاثية 
عــن طريق التعاون بــن النقابة والقوى 
العاملة وإدارة الشركة لحل الأمور العالقة 
ومعالجة السلبيات وحفظ حقوق العاملين 
والعاملات. وقال أعضاء الوفد: لمسنا من 
اللقــاء مع الوزيــرة اهتمامهــا بالعنصر 

الوطني والشباب بشكل خاص.

كريم طارق

زار الهيئة العامة للقوى العاملة السفير 
السويسري لدى الكويت السفير الدو دي لوكا 
والمدير الإقليمــي للبرنامج العالمي للهجرة 
والتنمية للشرق الأوسط بالوكالة السويسرية 
للتنمية والتعاون باســكال راس ومسؤول 
البرنامج العالمي للهجرة والتنمية آية مرقة. 
والتقى الوفــد الزائر المدير العام للهيئة 
العامــة للقوى العاملــة بالوكالــة عبدالله 
المطوطــح ونائــب المدير العــام للتخطيط 
واعتمــاد المهارة المهنية د. مبــارك العازمي 

ونائب المدير العام للموارد البشرية والمالية 
م.خلود الشهاب.

 وعبر المطوطح عن ترحيبه بهذا اللقاء 
الــذي يأتي فــي إطار توطيــد العلاقات بين 
البلدين وتفعيل التعاون في مجال القضايا 
المتعلقة بالعمل، كما رحب بزيارة باســكال 
راس المدير الإقليمي للبرنامج العالمي للهجرة 
والتنمية للشرق الأوسط للوكالة السويسرية 
للتنمية والتعاون التي لها إسهامات كبيرة في 
المنطقة من خلال تمويل العديد من مشاريع 
التعاون الإقليمي بين الدول المرسلة للعمالة 

والمستقبلة لها.

هند الصبيح مع أعضاء النقابة 

عبدالله المطوطح مستقبلا السفير الدو دي لوكا وباسكال راس وآية مرقة بحضور د.مبارك العازمي وم.خلود الشهاب 

الكويت توزع أكثر من  2000 حقيبة 
مدرسية على مدارس غرب أربيل

أربيل ـ كونــا: وزعت الكويت أمس أكثر 
من 2000 حقيبة مدرسية ولوازم القرطاسية 
على طلبــة المدارس بقضاء مخمــور التابع 
اداريا لمحافظة الموصل الواقعة غربي اربيل. 
وقال مسؤول المساعدات الانسانية بمؤسسة 
البارزانــي الخيريــة اســماعيل عبدالعزيز 
لـــ »كونا« أمــس ان هذه الحقائــب ولوازم 
القرطاســية المقدمة مــن الجمعية الكويتية 
للاغاثة تأتي لحاجة طلبة منطقة مخمور اليها 

للنهوض بواقع التربية والتعليم في المنطقة. 
واضــاف انــه تم توزيع 1790 مــن الحقائب 
المدرســية والقرطاســية على اربــع مدارس 
في حدود قضاء مخمور والذي اعادت قوات 
البيشمركة السيطرة عليه وعملية التعليم فيه 
مستمرة. واشار الى انه تم توزيع 300 حقيبة 
مدرسية ولوازم القرطاسية على مدرسة في 
قضاء كلار التابعة اداريا لمحافظة السليمانية 

نظرا لحاجة الطلاب الى تلك المساعدات.

القناعي تكشف
عن وسائل تحفز 

السعادة لدى الإنسان
سعد الرشيدي

أقام نادي وعي المتخصص 
فــي التنمية البشــرية والتابع 
التطوعيــة  لمجموعــة ثمــن 
ندوة بعنوان »شــعوا سعادة« 
اســتضاف فيــه المدربــة دلال 

القناعي.
وفي محاضرتها قالت القناعي 
إن السعادة هي الشعور بالبهجة 
والاستمتاع منصهرين معا، لافتة 
إلى أن الإحساس بالشيء يسمو 
على مجرد الخوض في تجربة 
تعكس ذلك الشــعور وتجعله 
يحكم على حياتــه بأنها حياة 
جميلة ومستقرة خالية من الآلام 
والضغوط على الأقل من وجهة 

نظر ذلك الشخص.
أن  القناعــي  أكــدت  كمــا 
الوســائل التي تحفز الإنســان 
على إحساســه بالســعادة هي 
كيفيــة التأمــل لوضــع أهداف 
للنفس ليتم تحقيقها، فالشخص 
المشــغول دائما والمثقل بأعباء 
العمل، الطريقة الأكثر فاعلية له 
لكي يكون سعيدا ويبتعد عن 
الاكتئاب الذي يكتسبه مع دوامة 
العمــل، هو إحــراز تقدم ثابت 
ومطرد لأهداف وضعها لنفسه.  
كما تطرقت القناعي الى خبراتها 
الخاصــة المتعلقــة بالســعادة 
التي لاقت استحسان وإعجاب 
الحضــور وأيضــا للمعتقدات 
الشــخصية ودورها في جلب 
السعادة نصيب من هذه الندوة 
التي أضافت نوعا من التغيير 
الإيجابي والانتعاش على المتلقين 
في كيفية تغيير حياتهم للأفضل 
وتطوير الشخصية والإحساس 

بالرضا والسعادة.
رئيســة  قالــت  بدورهــا، 
نــادي وعي فاطمــة الرومي ان 
السبب الأساسي لإنشاء نادي 
وعي للمحاضــرات هو توفير 
محاضــرات مجانية مثمرة في 
مجــالات الحيــاة بالتعاون مع 
أفضل المدربين المعتمدين محليا 
وإقليميا وذلك للأفراد العاملين 
أو الذين يصعب عليهم الالتحاق 
بدورات تدريبية بسبب ضعف 
قدراتهم الماديــة وهذا كله جاء 
بســبب إيماننا الكامل بأهمية 
التنمية الذاتية والبشــرية في 
الارتقــاء بالنفــس والتطويــر 
المستمر، فحين يعي الفرد قدراته 
وإمكاناته فانه سيكتشف آفاقا 

جديدة ويعيش حياة افضل.


