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»زين«: عروض جديدة لحملة »عرض جديد كل أسبوع«

أعلنت زين الشركة الرائدة 
في تقديم خدمات الاتصالات 
المتنقلة في الكويت عن أحدث 
العــروض الجديــدة ضمن 
التسويقية »عرض  حملتها 
جديــد كل أســبوع«، والتي 
تقــدم من خلالها ولأول مرة 
لــكل باقة  عروضــا جديدة 
من باقاتها المتوافرة بشــكل 
أسبوعي لعملاء الدفع الآجل 
والمسبق وباقات الإنترنت، 
وذلــك بمناســبة احتفالات 
الكويــت بالأعيــاد الوطنية 

في فبراير الجاري.
وأفادت الشركة في بيان 
صحافي بأنها تشــارك بهذه 
الحملة الجديدة عملائها فرحة 
الاحتفالات الوطنية كعادتها 
السنوية في شــهر فبراير، 
حيث ستقوم بتقديم عرض 
جديد وحصري لكل باقاتها 
بشــكل أســبوعي ولفتــرة 

محدودة فقط.
وبينــت زيــن ان الحملة 
الجديدة تشمل جميع باقاتها 
الأساسية، والتي تشمل باقات 
الذكيــة وباقــات  الهواتــف 
الإنترنت لعملاء الدفع الآجل، 
وباقات eeZee لعملاء الدفع 
المســبق والإنترنت، لتكون 
بذلــك حريصة علــى تلبية 
توقعــات وطموحات جميع 
عملائها الذين يشكلون أكبر 
قاعــدة عملاء فــي الكويت، 
خاصــة فــي هذه المناســبة 
الوطنيــة القريبة من قلوب 

الجميع.
وأوضحــت الشــركة أن 

العــروض الجديــدة لعملاء 
الدفع المســبق eeZee تشمل 
ســعات إنترنــت مضاعفــة 
وبالأســعار الحالية نفسها 
عنــد الاشــتراك أو تجديــد 
الاشتراك في باقات إنترنت 
الدفع المسبق، أما عملاء باقات 
الدفع الآجل المشــتركين في 
باقة الـ 40 دينارا مع التزام 
لمدة 24 شهرا فسيحصلون 

علــى رقــم بلاتينــي مميــز 
مجانا، بالإضافة إلى إمكانية 
حصولهم علــى هاتف ذكي 
إضافي أو جهاز ترفيه وجهاز 
إنترنت، إلى جانب حصول 
عملاء إنترنــت الدفع الآجل 
على خصم بقيمة 50% على 
أجهزة الترفيه التي تأتي مع 
الباقة، والتي تشــمل أحدث 
أجهزة الألعاب الإلكترونية 

من أنشطة الجهاز في عيد الأضحى المبارك

»بوبيان« يحتفل مع عملائه في »الأڤنيوز« 
بجهاز »خلك مبتسم«

تزامنا مع احتفالات الكويت 
بيومي الاستقلال والتحرير، 
يتواجــد بنــك بوبيــان فــي 
الأڤنيوز نهاية الاسبوع الحالي 
المقبلين(  )الجمعة والســبت 
ليحتفل مع ابناء عملائه بهذه 
المناســبة الغالية على قلوب 

جميع الكويتيين.
وسيحتفل البنك كما عود 
عملاءه بطريقته الخاصة من 
خــال الجناح الخاص به في 
غراند أڤنيوز والذي سيتضمن 
الجهــاز الــذي تم تصميمــه 
خصيصــا لبنك بوبيان وهو 
جهــاز »خلك مبتســم« الذي 
ينفرد به البنك على مستوى 
الشــرق الاوســط ،ويعتبــر 
الجهاز كأي ماكينة من ماكينات 
المياه الغازية او الحلويات التي 
تعمل بالعمــات النقدية، الا 
انه تم تصميمها في بريطانيا 
بحيث تتفاعل مع ابتسامات 

الجمهور من عملاء البنك.
وبمجرد وقوف اي شخص 
امام الجهاز ويبتســم له فإن 
الجهــاز يقــرأ ملامــح الوجه 
المعبرة بحيث يقوم مباشرة 
وخلال ثوان معــدودة بمنح 
العميل جائزته الفورية والتي 
تتراوح ما بين النقد وكوبونات 

الهدايا والاجهزة الالكترونية.
وكان البنك قد طرح الجهاز 
لاول مــرة في عيــد الاضحى 
المبارك الماضي ضمن حملته 
»خلك مبتســم«، حيث شهد 
اقبالا كبيرا خلال الثلاثة ايام 
الاولــى من العيــد حيث كان 

تفاعل العملاء معها قويا.

خليل الشامي

نايف أبوشيبة

»بوبيان تكافل« تشارك في ملتقى شركات 
التأمين 19 فبراير

»إنجازات المستقبل« تطرح مشاريعها
 الجديدة بدول أوروبية وعربية

أعلنت الهيئة التنظيمية 
لملتقى شركات التأمين الانتهاء 
من الترتيبات الخاصة بأعمال 
المؤتمر الذي سيقدم فيه نخبة 
من رواد القطاع ومؤسسيه 
الأوائل أوراق عمل مهمة، في 
مرحلة دقيقة تشهد تحولات 
علــى  عديــدة  اقتصاديــة 
مستويات مختلفة، لاسيما 
تحرك وزارة التجارة لفتح 
ملف تنظيم قطاع التأمين. 

الرئيــس  وســيقدم 
التنفيــذي لشــركة بوبيان 
التكافلــي خليــل  للتأمــن 
الشــامي ورقــة عمــل مهمة 
خلال فعاليات المؤتمر، حيث 
تكتسب أهميتها من الخبرة 
الكبيــرة والتاريــخ العريق 

كشــفت شــركة إنجازات 
المستقبل العقارية عن احدث 
العقاري  تطوراتها بالســوق 
العالمــي. وقال رئيس مجلس 
إدارة الشركة نايف أبوشيبة 
الشــركة تحــرص دائمــا  إن 
علــى تعريف عملائهــا بآخر 
المستجدات بالسوق العقاري 
العالمي، حيث أوضح أبوشيبة 
أن الشــركة قامــت بطــرح 
مشاريعها الجديدة بعدة بلدان 

أوروبية وعربية.
البوسنة،  وعن مشــاريع 
قــال إن الشــركة تمتلك أكثر 
من 9 مشاريع بدولة البوسنة 

اللذين يتمتع بهما الشــامي 
خــال مســيرته الناجحــة 
في قطــاع التأمــن.  وتأتي 
مشــاركة »بوبيــان تكافل« 
فــي مؤتمر ملتقى شــركات 

تختلف بين أراض وڤلل وشقق 
ســكنية بمدن مختلفــة مثل 

هجيج وبريزا وفيسكو.
كمــا أشــار أبوشــيبة في 
حديثه الى أن شركة إنجازات 
المستقبل تسعى لإفادة عملائها 
بأســواق جديدة مثل السوق 
البلغــاري حيــث ســتطرح 
الشــركة فــي الفتــرة المقبلة 
احــدث مشــاريعها بمدينــة 
صوفيا البلغارية والذي يضم 
مجموعة متنوعة من الشقق 
السكنية ويتضمن العديد من 
المرافق والخدمات مثل المطاعم، 

وغيرها الكثير.

التأمين الذي ســيعقد في 19 
فبراير الجاري في شيراتون 
الكويت، انطلاقا من مهمتها 
في توظيــف خبراتها لتقدم 
لعملائها منتجــات وبرامج 
مبتكرة.  وقد وضعت نصب 
عينيهــا تلبيــة احتياجات 
المجتمع بكافة فئاته العمرية، 
من خــال تقديم عدة برامج 
العــام والعائلــي  للتكافــل 
للشــركات والأفــراد والتي 
تعكسها خدمة العملاء التي 
تقدم اعلى مستويات الاداء 
بخدمــات عاليــة الجــودة 
ولمختلف فئات الأعمال، والتي 
تم تتويــج جهودها مؤخرا 
بمنحها التصنيف الائتماني 
الجديد »Baa2« من قبل وكالة 

»موديز« العالمية للتصنيف 
الائتمانــي حيث انه يعكس 
الراســخة للشركة  السمعة 
والموقع الجيــد الذي تتمتع 
به كونها أكبر شــركة تأمين 
تكافلي في الكويت، بالإضافة 
الى النظرة المستقبلية التي 
منحتها للشركة والتي تعكس 
توقعاتها بمحافظة الشركة 
على مركزها. وتملك بوبيان 
تكافل رؤية طموحة طويلة 
إذ تخطــط لتكــون  الأمــد، 
الأفضــل في خدمــة العملاء 
وبناء جهــاز فني ذي كفاءة 
عالية لتحقيق ذلك حيث ان 
معيار النجاح والمنافسة ليس 
في اسم الشركة بل في كسب 

ثقة العميل.

الشــركة  أن  وأضــاف 
ستطرح مجموعة من الأراضي 
والڤلل ذات الطبيعة الخلابة 
والاطلالات المتناهية الجمال، 
بالإضافــة الى المشــاريع بكل 
من تركيــا ومصر، كما صرح 
أبوشــيبة عن أكبــر مفاجآت 
الشــركة لعملائها عن تعاقد 
الشــركة مــع كبرى شــركات 
التمويل العقاري والتي تقدم 
تسهيلات بالسداد تصل إلى 15 
عاما بتمويل يصل الى اكثر من 
مليون دينار للعقارات الداخلية 
و70 ألف دينار للعقار الخارجي 

على النظام الإسلامي.

الوزيرة هند الصبيح تكرم عماد العبلاني على رعاية البنك الذهبية للمؤتمر

خلال مشاركته راعياً ذهبياً في فعاليات مؤتمر »التعلم المؤسسي«

»الوطني« أكبر داعم لتوظيف العمالة الوطنية 
على مستوى القطاع الخاص

قــال مديــر عــام المــوارد 
البشــرية للمجموعــة فــي 
بنــك الكويــت الوطني عماد 
العبلانــي ان »الوطنــي« من 
أكبر مؤسسات القطاع الخاص 
توظيفا للشباب الخريجين، 
حيــث بلغت نســبة العمالة 
الوطنية في البنك مع نهاية 
العام الماضــي 66.9%، وذلك 
مــن إجمالــي عــدد الموظفين 
العاملين فــي البنك، وهو ما 
يؤكد حرصــه على أن يكون 
أكبر داعم في توظيف العمالة 
الوطنية على مستوى القطاع 
الخاص، انطلاقا من مسؤوليته 
الشــباب  الاجتماعيــة تجاه 

الكويتي.
كلام العبلانــي جاء على 
هامش افتتاح فعاليات مؤتمر 
»التعلم المؤسسي« أمس الذي 
يشــارك فيه »الوطني« كراع 
ذهبي وينظمه برنامج إعادة 
هيكلة القوى العاملة والجهاز 
التنفيذي للدولة تحت شعار 
»التدريب الفعال في القطاع 
الخاص أداة للتوظيف والترقي 
الوظيفي« وتستمر فعالياته 
يومــن، إضافــة إلــى الحفل 
الســنوي للإعلان عن أسماء 
مؤسســات القطــاع الخاص 
الحاصلة على جائزة التميز 

التدريبي لسنة 2016.
وأوضح العبلاني ان عدد 
موظفي بنك الكويت الوطني 
الذيــن تم تعيينهم في 2016 
بلــغ 265 موظفا من ضمنهم 
242 موظفا كويتيا، مبينا ان 
البنك قام بإطلاق العديد من 

المبــادرات التنموية وبرامج 
التدريــب ليوفــر لموظفيــه 
المعايير المهنية المطلوبة لأداء 

وظائفهم.
وأضــاف ان البنــك قــام 
بترتيــب برامــج المواهــب 
الإداريــة، وذلــك بالشــراكة 
مــع العديــد من المؤسســات 
الأكاديميــة بهــدف تطويــر 
الإمكانيات والمهارات القيادية 
لــدى موظفــي بنــك الكويت 
العبلانــي  الوطنــي. ودعــا 
مؤسسات القطاع الخاص إلى 
الاحتذاء بنموذج »الوطني« 
في تعامله مع موظفيه كأحد 
أثمن الأصول التي يستمد منها 
قوتــه، معربا عن أمله في أن 
تقوم مؤسسات القطاع الخاص 
بتقديم الدعم اللازم للشباب 
الكويتي ليتقلد المناصب العليا 

فــي المؤسســات، وذلك عبر 
تقديم برامج التدريب والتأهيل 
لهم مع العمل المتواصل حتى 
يتمكنوا من تقلد تلك المناصب.
وبين العبلانــي ان رعاية 
الوطنــي لمؤتمــر »التعلــم 
المؤسســي« تأتي من منطلق 
رؤيته أنه يعد إسهاما فعالا في 
زيادة نسب توظيف العمالة 
الوطنية في القطاع الخاص 
ومن ثم ينعكس في الوقت ذاته 
على التنمية البشــرية، لافتا 
إلى ان هناك اهتماما كبيرا من 
الحكومة والقيادات السياسية 
مؤخرا بإعداد وتأهيل وتدريب 
الكوادر الوطنية وتشجيعها 
للعمل في مؤسسات القطاع 
الخاص من خلال منح العديد 
من المزايا المادية والمعنوية.

ويوفــر البنــك الوطنــي 

فيصل المطوع مستقبلا السفير الأميركي لورانس سيلفرمان

جانب من توقيع الشراكة

»علي عبدالوهاب المطوع« تستقبل السفير الأميركي

»جي إف إتش« تنشئ »بنفت ترست« 
بالشراكة مع »إنترترست ميدل إيست«

اســتقبل رئيــس مجلــس 
الإدارة و‫الرئيــس التنفيــذي 
لشــركة علــي عبدالوهــاب 
المطوع التجارية فيصل علي 
عبدالوهاب المطوع في مكتبه، 
الواقع في مقر الشركة، سفير 
الولايات المتحدة الأميركية لدى 
البلاد لورانس سيلفرمان، حيث 
بحــث العلاقات بين الشــركة 
والشركات والعلامات التجارية 

التي تمثلها في الكويت.‬‬
وقــد عبر ســيلفرمان عن 
سعادته بهذه الزيارة وبالتعاون 
المثمــر مــع القطــاع الخاص 
الكويتــي، وأجمــع الطرفــان 
خلال لقائهما على أهمية تنمية 
العلاقات الثنائية بين الشركة 
والشركات الأميركية العاملة في 
قطاع التجزئة والجملة الذي 
يشــهد تناميا مستمرا في ظل 
الحرص المشــترك على الأخذ 

به نحو آفاق أوسع.
وبهذه المناسبة، قال المطوع: 
»لقــد أثبــت القطــاع الخاص 
انــه خيــر ســفير  الكويتــي 
لتوطيد العلاقات الاقتصادية 

أعلنت امس مجموعة جي 
إف إتــش الماليــة، المجموعة 
المالية الواقع مقرها في مملكة 
البحرين، أنها قامت من خلال 
شراكة مع شركة إنترترست 
ميدل إيست )المعروفة سابقا بـ 
»إليان ميدل إيست«( بإنشاء 
أول شركة في المنطقة »جي 
إتــش بنفــت ترســت«  إف 
والتــي ســتختص بائتمــان 
مزايا الموظفين )»الشركة« أو 
»البرنامج«( وذلك للموظفين 
التنفيذيين في المجموعة، وفقا 
للأنظمة الجديدة الصادرة من 

مصرف البحرين المركزي.
تجــدر الإشــارة إلــى أن 
إتــش  مجموعــة جــي إف 
المالية قامت بإنشاء الشركة 
للاحتفاظ بالحوافز والأسهم 
الآجلــة الخاصــة بأعضــاء 
الإدارة التنفيذية ومسؤولي 
المخاطر الرئيسيين بالمجموعة 
)حوافز(، وذلك تماشــيا مع 
البحريــن  أنظمــة مصــرف 
المركزي فيما يتعلق بممارسات 
المكافآت في قطاع المؤسسات 

المالية في البحرين. 
هــذا  وســيضمن  هــذا، 
أن  للموظفــن  البرنامــج 
مكافآتهم محفوظة بشكل آمن 
خارج الميزانية العمومية، كما 
أنها تتمتع بالحماية ضد أي 

مطالبات للدائنين. 
ذلــك،  إلــى  بالإضافــة 
سيســتفيد الموظفــون مــن 
وسائل الحماية الفعالة التي 

والتجارية بين الدول. وإننا في 
شركة علي عبدالوهاب المطوع 
التجارية مثال على ذلك، حيث 
استطعنا خلال العقود الماضية 
أن نكون علاقات تجارية ممتازة 
مع شــركات أميركية عدة في 
مجموعة من المجالات المختلفة، 
وكان ذلك ســببا في أن تكون 
التجاريــة  العلامــات  اليــوم 
الأميركية جــزءا لا يتجزأ من 
حيــاة المســتهلكين الكويتيين 

تتميــز بهــا إدارة البرنامج، 
شــركة  ســتتولى  حيــث 
إنترترست ميدل إيست، إدارة 
البرنامج نيابة عن مجموعة 
جــي إف إتــش الماليــة. كما 
ســيمكن للموظفين الاطلاع 
على المعلومات بشكل فوري 
فيما يتعلق بقيمة أســهمهم 
في المجموعة وذلك من خلال 
البوابة الإلكترونية لشــركة 

إنترترست.
وتعليقا على هذه الشراكة، 
صرح رئيس الشؤون الإدارية 
إتــش  بمجموعــة جــي إف 
الماليــة محمــد أمــن بقوله: 
»نحن ســعداء بالإعلان عن 
تأسيس شركة »بنفت ترست« 
في إطار سياســات المكافآت 
بالمجموعة، من خلال العمل 
جنبــا إلى جنب مع شــركة 
التــي تعتبــر  إنترترســت، 

اليوميــة. وأود أن أنتهز هذه 
الفرصة لأتقدم بجزيل الشكر 
للسفير ســيلفرمان على هذه 
الزيــارة على أمــل أن نرحب 
به مجددا في الشــركة لبحث 
المزيد من العلاقات والمصالح 

المتبادلة«.
وتعد شركة علي عبدالوهاب 
المطوع التجاريــة واحدة من 
أقدم وأكبر شــركات التجزئة 
والتوزيع في سوق الاستهلاك 

الكويتي النامي، وإحدى أنجح 
شــركات الكويت فــي قطاعي 
البيع بالجملة والبيع بالتجزئة 
حيث تمثل أكثر من 100 علامة 
تجاريــة تشــمل العديــد من 
التجارية الأميركية  العلامات 
مثــل »بروكتــر آنــد غامبل«، 
و»فايــزر«، و»كلوروكــس«، 
و»نايكي«، و»هيرشي«، و»ذي 
نورث فيس« و»إيســت باك« 

وغيرها.

شــريكا آخر عالمي المستوى 
تتعــاون معــه المجموعــة 
لتطبيق ممارسات الحوكمة 
في مختلف أنحاء المجموعة. 
كما أننا فخورون بشكل خاص 
لكوننــا أول مؤسســة مالية 
في المنطقة تقوم بإنشاء هذا 
البرنامج لموظفي المجموعة، 
ممــا يعــد دليــا آخــر على 
التزامنا بالشفافية ومعايير 
الحوكمة الفعالة، كما يعكس 
الأهمية التي توليها مجموعة 
جي إف إتش لمواصلة جذب 
الكفاءات  والاحتفاظ بأفضل 
في قطاع الصيرفة مع الحرص 
في الوقــت ذاته على حماية 
القيمة للمساهمين من خلال 
تحقيق التوازن ما بين مصالح 
موظفي المجموعة التنفيذيين 
ومصالح المساهمين من خلال 

سياسات المكافآت«. 

الرئيــس  بــدوره، ذكــر 
التنفيذي لشركة إنترترست 
بشــار بازيــان: »لقد أظهرت 
مجموعة جي إف إتش المالية 
رؤية رائعة تجاه إنشاء هذا 
البرنامــج ونحــن فخورين 
بالعمل معا في تأسيس وإدارة 
شــركة »بنفت ترست«. لقد 
أظهرت جــي إف إتش أيضا 
مكانتها الرائدة في هذا المجال 
ضمن بنــوك إقليمية أخرى 
تتبع الآن نفس التوجه. يمثل 
برنامج حوافز الأسهم عامل 
جذب كبير لموظفي مجموعة 
جــي إف إتــش المالية حيث 
يتيــح لهــم الاســتفادة مــن 
النجاح والتوسع الذي تحققه 
المجموعة التــي تحرص في 
الوقت ذاته على الموازنة بين 
مصالح المساهمين ومصالح 

الموظفين«.

والأجهزة اللوحية وغيرها.
وأكدت الشــركة حرصها 
مشــاركة الشــعب الكويتي 
احتفالياته وأفراحه في هذه 
الأجواء الوطنية، مشيرة إلى 
انها تضــع بصمتها في هذا 
الاتجاه بدعمهــا للعديد من 
الفعاليــات والأنشــطة ذات 
الفترة  الطابع الوطني فــي 
المقبلــة، ويعــود إطلاقهــا 
لهــذه الحملــة التســويقية 
المميــزة الى إيمانهــا البالغ 
بأهمية دور القطاع الخاص 
وخاصة الشركات الكويتية 
في مشاركة المجتمع أفراحه 

واحتفالاته الوطنية.
انهــا  وأوضحــت زيــن 
سعت جديا إلى إضفاء قيمة 
مضافــة لعملائهــا لتمكنهم 
من الاســتمتاع بالاحتفالات 
الوطنية بشكل مبتكر، ولتلبي 
تطلعاتهــم واحتياجاتهــم 
ولتفتح لهم آفاقا جديدة في 
استخداماتهم، مبينة انها تأمل 
ان تقدم تجربة رائعة ومميزة 
لعملائها على شبكتها الأحدث 

في الكويت.
انها  الشــركة  وأضافــت 
تعمل باستمرار على تطوير 
كل خدماتها لتواصل جهودها 
نحو طــرح أحدث الخدمات 
المكانــة  للمحافظــة علــى 
الرائــدة التي وصلــت إليها 
في السوق الكويتي، مؤكدة 
انها عند وعدها دائما بتقديم 
حلول عملية لأسلوب حياة 
عملائها سواء على المستويين 

الشخصي أو العملي.

وقال مدير اول الاتصالات 
والعلاقات المؤسسية في البنك 
قتيبة البسام ان البنك حريص 
على مشاركة عملائه فرحتهم 
فــي المناســبات الاجتماعيــة 
والوطنيــة لاســيما يومــي 
التحرير والاســتقلال اللذين 
يعتبــران من اهــم احتفالات 

الكويتيين.
واضــاف »ان عملاء البنك 
يمكنهم اصطحاب ابنائهم دون 
ســن 12 عاما، حيــث يمكنهم 
المشــاركة في الانشــطة التي 
سيحدد لها وقت سيتم اعلانه 
من خــال وســائل التواصل 

الاجتماعي للبنك«.
واكد البسام انه بالاضافة 
الى عملاء البنك فإن البنك اعد 
ايضــا مجموعة من المفاجآت 
لزوار الأڤنيوز كون الاحتفال 
بالايام الوطنية يشمل الجميع 

مواطنين ومقيمين.

ســنويا العديد مــن البرامج 
التدريبية للشباب والخريجين 
والكــوادر المحترفــة، ويأتي 
في مقدمتهــا برنامج تطوير 
القيادات الشابة بالتعاون مع 
الجامعة الأميركية في بيروت 
الــذي يعتبر الأول من نوعه 
على مستوى الشرق الأوسط، 
القيادات  وبرنامــج تدريــب 
والكوادر التنفيذية بالتعاون 
مع جامعة هارفارد العالمية.

كما ينظــم البنك برنامج 
التدريــب الصيفي الســنوي 
لطلبــة المــدارس والكليــات 
الأزرق  حســابي  لعمــاء 
والشباب، وبرنامج »أكاديمية 
الوطني« وهو مخصص لحملة 
الشهادات الجامعية من الكوادر 
الكويتيــة الشــابة التــي تم 

اختيارها للعمل في البنك.


