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ًالاقتصادية »النفط الكويتي« بـ 50.7 دولارا
انخفض سعر برميل النفط الكويتي 94 سنتا اي 
بنسبة 1.8% ليبلغ 50.79 دولارا، وفقا للسعر المعلن 
أمس من مؤسسة البترول الكويتية.

33.8 فلساً ربحية السهم.. وتوصية بتوزيع 15 فلساً نقداً و10% منحة

»التجاري«: 50.4 مليون دينار أرباح 2016 بنمو %9
أعلــن البنــك التجاري 
الكويتي عن تحقيقه أرباحا 
صافية قدرها 50.4 مليون 
دينار لعام 2016 بنسبة نمو 
9.1% مقارنة بالعام الماضي، 
وبلغت ربحية السهم 33.8 
فلسا مقارنة بربحية السهم 
التي بلغت 30.9 فلسا في 
نهاية عام 2015. وقد أوصى 
مجلــس الإدارة بتوزيــع 
أرباح نقدية بواقع 15 فلسا 
للسهم الواحد وأسهم منحة 
بعدد 10 أسهم لكل 100 سهم 
مقارنة بتوزيعات الأرباح 
النقديــة التــي بلغت %13 
وأسهم المنحة التي بلغت 
6% في نهاية العام الماضي، 
علمــا بأن هــذه التوصية 
تخضــع لموافقــة الجهات 
الرقابية ومن ثم الجمعية 
العمومية لمساهمي البنك. 
وتعقيبا علــى النتائج 
الماليــة التي حققها البنك، 
الجهــاز  رئيــس  قالــت 
التنفيذي بالبنك التجاري 
الكويتــي إلهــام محفوظ: 
إن إجمالــي أصــول البنك 
بلغت 4.12 مليارات دينار 
مقارنــة بـــ 4.03 مليارات 
دينار في نهاية عام 2015، 
فيما شهد إجمالي الإيرادات 
التشغيلية نموا من 99.2 
إلــى 101.2  مليــون دينار 
مليون دينار، مشيرة إلى 
ارتفــاع إيرادات الرســوم 
والعمولات بنســبة %9.3 
وإيرادات التعامل بالعملات 
الأجنبيــة بنســبة %39.3 
وإيرادات توزيعات الأرباح 

بنسبة %26.4. 
وبينــت أن المؤشــرات 
المذكــورة أعــاه مدعومة 

بقاعــدة مخصصات قوية 
مقابل محفظة التسهيلات 
الائتمانيــة، حيــث بلغت 
المخصصات في نهاية العام 
141.2 مليون دينار وبنسبة 
تغطيــة 1175.8% مقابــل 
المنتظمة  القــروض غيــر 
كاشــفة المؤشــرات المالية 
المتميــزة الأخــرى للبنك 
والمتمثلة بمعدل كفاية رأس 
المــال والذي بلغ في نهاية 
عام 2016 نســبة مقدارها 
17.94%، فيما بلغت نسبة 
الرفع المالي 11.24% ونسبة 
الســيولة %142  تغطيــة 
ونســبة صافــي التمويل 
المســتقر 108.7% وهــذه 
النسب تفوق بشكل مريح 
الحد الأدنى للنسب المقررة 
من قبل الجهات الرقابية. 
كما يواصل البنك تحكمه 
التشــغيلية  بالتكاليــف 
التي تعتبر إحدى الميزات 
التنافسية بالنسبة للبنك، 
حيث يستمر في الاحتفاظ 
بواحــدة من أدنى نســب 
التكاليف إلى الإيرادات بين 
البنوك الكويتية، والتي لم 
تتجاوز 27.9% كما في نهاية 

عام 2016. 
وأكدت على جهود إدارات 
البنــك المختلفة والعاملين 
فيه لتعزيز جودة المحفظة 
الائتمانية والاســتثمارية 
ومن ثم الأرباح المتأتية من 
هذه المحفظة، حيث تم بناء 
قاعدة متينــة من محفظة 
الســندات ومنــح خطوط 
ائتمان لتمويل المشروعات 
التنموية المهمة في الكويت، 
مؤكدة أن التحسن الملحوظ 
في المؤشرات المالية للبنك 

يرجع كذلك إلى سياســة 
البنــك المتحفظــة تجــاه 
استخدام جزء من الأرباح 
التشــغيلية لبنــاء قاعدة 
متينــة مــن المخصصــات 
وكذلك السياسة الصارمة 
والحازمــة التــي اتبعهــا 
البنك بشأن عمليات شطب 
المنتظمة  القــروض غيــر 
خلال الفترة من 2011 وحتى 
2016 بهدف تنظيف محفظة 
القروض والتي ساهمت في 
تخفيض نســبة القروض 
غير المنتظمــة من %0.90 
إلى 0.50% وهي بذلك أقل 
من المعدل السائد في الجهاز 
الكويــت،  المصرفــي فــي 
وذلك مع استمرار الجهود 
الحثيثة التي يبذلها البنك 
نحو استرداد القروض التي 
تم شطبها والتي أسفرت عن 
نجاح البنك في اســترداد 
106 ملايين دينار منها خلال 
الســنوات الأربع الأخيرة 
وأن البنك يعتزم مواصلة 
سياســته المتحفظة بشأن 
تكوين المخصصات اللازمة 
خلال عام 2017 والسنوات 
اللاحقة مــن أجل مواجهة 
التحديــات المتمثلــة فــي 
عــدم اســتقرار الأوضــاع 
الاقتصاديــة والأوضــاع 
الجيوسياسية بالمنطقة. 

وأشارت الى أن الأهداف 
الاســتراتيجية المتوازنــة 
التي يتبعهــا البنك ترمي 
إلى تنويع مصادر الإيرادات 
وتخفيض درجة المخاطر، 
المتعلقــة  ولاســيما تلــك 
بالتركز الجغرافي والقطاعي 
دراســة  علــى  وترتكــز 
وتحليل فرص النمو المتاحة 

وفقا للأوضاع الاقتصادية 
الراهنــة والتركيــز علــى 
أنشطة الأعمال الأساسية 
والإدارة الجيدة للمخاطر 
من خلال ملائمة المخاطر مع 
العوائد، ويتم العمل على 
تحقيــق هذه الأهداف بكل 
دقة ووضــوح ومن خلال 
فريــق العمل الواحد، وأن 
هــذا التوجه قــد أثمر عن 
نتائج طيبة خلال عام 2016 
ومن المتوقع أن يؤدي إلى 
تحقيق المزيد من النتائج 
الإيجابية لصالح البنك في 

المستقبل. 
محفــوظ  واختتمــت 
تصريحها متوجهة بالشكر 
والتقديــر إلــى مســاهمي 
البنك التجاري على دعمهم 
المتواصل للبنك ومن عملائه 
علــى ثقتهــم واختيارهم 
التجاري كمصدر لخدماتهم 
المصرفية ومن كل الموظفين 
على تفانيهــم وجهودهم 
المخلصة في العمل والتي 
ساهمت في تحقيق البنك 
إيجابيــة وكذلك  لنتائــج 
من كل السلطات الرقابية 
متمثلــة في بنــك الكويت 
المركــزي وهيئة أســواق 
المال على جهودهم الحثيثة 
الرامية إلى تحصين الجهاز 
المصرفي والمالي في الكويت 
من خلال رسم السياسات 
المالية والرقابية الرصينة 
الكفيلة بالمحافظة على قوة 
ومتانة الجهــاز المصرفي 
والمالي بالدولة، مؤكدة أن 
إدارة البنك لن تألو جهدا 
في ســبيل المحافظة على 
مصالح البنك وكل الأطراف 

ذات العلاقة به.

إلهام محفوظ 

إنتاج الشركة يشكل 90% من عوائد الدولة

»نفط الكويت«: نسعى لإنتاج 
3.650 ملايين برميل بأقل تكاليف

خروج »الخير« من قائمة كبار ملاك »الورقية«
شريف حمدي

شــهدت قوائم كبار الملاك 
فــي بورصة الكويــت تغيرا 
لافتــا امــس، حيــث خرجت 
شركة الخير الوطنية للأسهم 
والعقارات وشركاتها التابعة 
وذات الصلة، من قائمة كبار 
المــاك في شــركة الشــعيبة 
الصناعية »الورقية« وكانت 
الشركة تملك حصة %9.08، 
حســب ما جــاء علــى موقع 
السوق الرسمي وتقدر قيمة 
الحصة السوقية للشركة بنحو 
2.2 مليون دينار، بواقع 7.3 
ملايين ســهم، حســب سعر 
اغلاق اول امس عند 05 فلوس 

للسهم.

كانــت »الورقية« حققت 
نمــوا ملحوظا فــي النتائج 
المالية لفترة التســعة أشهر 
الأولــى مــن 2016، إذ بلغت 
أرباحهــا في تلــك الفترة 1.7 
مليون دينار ارتفاعا من 1.3 
مليون دينار في ذات الفترة 
من 2015 بنســبة نمو %25. 
وتعمل شركة »الورقية« في 
مجال تصنيع اكياس الورق 
لتعبئة الاسمنت والمنتجات 
المشــابهة وانتــاج الاكياس 
الورقيــة الصغيرة بأنواعها 
والاكواب والاطباق والمحارم 
الورقية ونشاط تقطيع ورق 
الطباعــة والتصويــر بــكل 
الاحجــام واعمــال الطباعــة 
علــى ورق النايلــون وعلى 

رولات الورق.‏  وفي ســياق 
آخر، كشفت قوائم كبار الملاك 
في البورصة أمس عن إتمام 
عمليات تغيير في ملكيات 4 
شركات أخرى، كانت عبارة عن 
بيع المؤسسة العامة للتأمينات 
الاجتماعيــة نحــو 0.5% من 
أســهمها في شركة يونيكاب 
للاستثمار والتمويل، حيث 
تراجعت ملكية المؤسسة من 
15.50% إلى 14.99%، وهو البيع 
الثاني لـ »التأمينات« لجزء 
من حصتها في اسهم الشركة 
خلال الأسبوع الجاري، حيث 
سبق وباعت نحو 1% في بداية 
الاسبوع، وتقدر قيمة عمليتي 

البيع بنحو 190 ألف دينار.
كما رفعــت »التأمينات« 

ملكيتهــا غير المباشــرة في 
شــركة الجزيــرة مــن خلال 
رفــع حصتها من 5.58% إلى 
6.13%، وتقــدر قيمــة عملية 
الشراء بنحو 748 ألف دينار.
وقلصــت شــركة أصول 
للاستثمار حصتها المباشرة 
في شــركة ايفكــت العقارية 
المدرجــة بالســوق المــوازي 
بنســبة 4.3%، تخفيضا من 
17.03% إلى 12.78%، وبلغت 
قيمــة البيع 454 ألف دينار، 
كما قلصت مجموعة أســس 
القابضة حصتها غير المباشرة 
فــي »ايفكت« بنســبة %1.4، 
تراجعا من 6.69% إلى %5.34، 
وبلغــت قيمة البيع 148 ألف 

دينار.

أحمد مغربي

كشف الرئيس التنفيذي 
في شركة نفط الكويت جمال 
جعفر ان الشــركة تسعى 
لتحقيــق اســتراتيجيتها 
الرامية لرفع قدرة الانتاج 
الــى 3.650 ملايــن برميل 
يوميا بحلول العام 2020، 
والســعي لتحقيــق ذلــك 
بأقل موارد وبتكاليف تتم 

السيطرة عليها.
وقال جعفر، في الموجز 
الــذي حصلت  الاخبــاري 
»الأنباء« على نسخة منه، 
ان صناعــة النفــط والغاز 
تمــر في واحدة من اصعب 
فتراتهــا عبــر تاريخهــا، 
حيث ان انخفاض اســعار 
النفط اســتقرارها عند 50 
دولارا للبرميل اثر بشــكل 
سلبي على العوائد المالية 
والاقتصادية للدول المنتجة 

للنفط.
التحديات  ان  واوضــح 
التــي تفرضهــا المتغيرات 
الاقتصادية من حولنا ليست 
الاولى التي تواجهها الشركة 
ولــن تكون الاخيــرة، فقد 
عاشت نفط الكويت لحظات 

حاسمة في تاريخها، واثبتت 
جيلا بعد جيل انه من الممكن 
التغلب على العقبات بمرونة 
تامة، فعلى مــدار 80 عاما 
من تاريخها منذ اكتشــاف 
حقولنــا العملاقة ومرورا 
بالتأميم وعبورا الى العودة 
الغاز  والتعمير واكتشاف 
الحــر والعمل علــى تنفيذ 
مرئيات استراتيجية 2030، 
كانت شــركة نفط الكويت 
مليئة دائما بالذكريات التي 
تحكي قصص  النجاح والتي 
تناقلها العاملون بكل فخر 
واعتــزاز، فهــذه القصص 
خالدة في تاريخ الشــركة 

عبر اجيالها المتعاقبة.

السلوك المثالي
واضــاف جعفر: يعتبر 
الســلوك المثالي في العمل 
امــرا ضروريــا، ولطالمــا 
اعتمدت نفط الكويت على 
ثقة العاملين واحساســهم 
بالمســؤولية تجــاه اهمية  
الالتزام بالقيم والاخلاقيات، 
بما في ذلــك الحرص على 
العمــل،  التقيــد بأوقــات 
مبــادئ  الــى  اســتنادا 
المسؤولية والرقابة الذاتية، 

ولذلك يتعين على الجميع 
الابقــاء علــى هــذه المكانة 
المتميــزة التــي نتمتع بها 

حاليا.
وذكــر ان حجــم انتاج 
الشركة الحالي يشكل %90 

من اجمالي عوائد الدولة.
واوضح جعفــر انه تم 
اختيــار ثلاث قيــم لتمثل 
ما ينبغي على شركة نفط 
الكويــت ان تعمــل علــى 
ترســيخه وهــي الالتــزام 

والتميز والتعاون.
واشــار الــى انــه فــي 
المقبلة ستطلق  الاســابيع 
الشركة عددا من المبادرات 
التي تسلط الضوء على تلك 
القيم وذلك على مســتوى 
كل مجموعات العمل بهدف 
تذكير الجميــع بما تتمتع 
به الشركة من قيم اصيلة 
جعلتها تجتاز وبنجاح ما 
مرت به في الماضي من اوقات 

دقيقة ولحظات حاسمة.
واختتم حديثه قائلا: من 
خلال هذه الحملة، سنولي 
اهتمامــا اكبــر بالعاملــن 
الذيــن ينضمــون  الجــدد 
الينــا بصفــة منتظمة عن 
طريــق منحهــم الفرصــة 

جعفر: على مدار 
80 عاماً وذاكرة 

الشركة مليئة 
بالأوقات الدقيقة 

واللحظات 
الحاسمة

للاطلاع على ما تم تحقيقه 
فــي الماضي مــن نجاحات 
واستعراض ذكريات الشركة 
في هذا الشأن عبر الالتحاق 
بالبرامج المقدمة اليهم لهذا 
الغرض، كما سنقوم بتحديد 
المبادئ الاسترشادية لادارة 
العمــل فــي جميــع انحاء 
الشــركة، وســيتم توثيق 
انجــازات الماضــي من قبل 
المسؤولين السابقين بالشركة 
والتي يرون فيها نجاحات 
الامس عبر مختلف الظروف 
والمراحــل التــي مــرت بها 

الشركة.

محفوظ: قاعدة 
مخصصاتنا قوية عند 

141 مليون دينار 

معدل كفاية رأس 
المال يقترب من %18

 
 لدينا تغطية 

بـ 1176% للقروض 
غير المنتظمة 

نظفنا محفظة 
القروض وخفضنا 

غير المنتظمة إلى 
0.5%..الأقل بالجهاز 

المصرفي 

تصنيفات ائتمانية جيدة وجوائز تقديرية 
لفتت الهام محفوظ الى التصنيفات الائتمانية الجيدة 
التي يتمتع بها البنك من كبريات وكالات التصنيف الائتماني 
مثــل موديز وســتاندرد آند بــورز وفيتــش ريتنغز، كما 
أشارت الى أن البنك قد حصل على جائزة متميزة في مجال 
المسؤولية الاجتماعية للشركات نظرا لإسهاماته المتواصلة 
لفهــم احتياجات المجتمع ومكوناته المختلفة والتعامل مع 
هــذه الاحتياجــات بصورة فاعلة من خــال رعاية العديد 
من المبادرات والأنشطة الاجتماعية، حيث توج البنك هذه 
الجهود بحصوله على شهادة تقدير للمشروعات الرائدة في 
مجال العمل الاجتماعي في دول مجلس التعاون الخليجي، 
وجاء هذه التكريم على هامش الدورة 33 لاجتماعات مجلس 
وزراء العمل والشــؤون الاجتماعية بدول مجلس التعاون 

التي أقيمت مؤخرا في الرياض بالسعودية.

مؤشراتنا تفوق 
بشكل مريح الحد 
الأدنى المقرر من 

الجهات الرقابية

تحكمنا بالتكاليف 
التشغيلية ميزة 
تنافسية للبنك.. 
لدينا أدنى نسبة 

للإيرادات بين 
البنوك عند %28 

البنك استرد 106 
ملايين دينار خلال 

السنوات الأربع 
الأخيرة

تحسن مؤشراتنا 
بفضل سياستنا 

الصارمة بشطب 
القروض غير 

المنتظمة 


