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إحالة مناقصة الأنابيب للمجلس الأعلى 
للبترول خطوة في الاتجاه الصحيح

أعلن النائــب راكان النصف أن مناقصة 
»الأنابيب النفطية« تمت إحالتها الى المجلس 
الأعلــى للبترول بعد تثبيت اعتراض ممثل 
وزارة النفط خلال اجتماع لجنة المناقصات 
المركزية، مشيرا الى أن هذه خطوة في الاتجاه 
الصحيح ووفق القرارات والقوانين المنظمة 

لمثل تلك الحالات.
وقــال النصف في تصريــح صحافي إن 
سمو رئيس الوزراء رئيس المجلس الأعلى 
للبترول الشيخ جابر المبارك أمامه مسؤولية 
حماية قياديي القطاع النفطي من الضغوط 
التــي تمارس عليهم والتهديــدات والابتزاز 
الذي يتعرضون له بسبب مواقفهم الوطنية 

في الدفاع عن المال العام.
وشدد على أن إحالة المناقصة الى المجلس 
الأعلى للبترول لا تعني أن الملف أغلق، وأن 
المجلس الأعلى سيكون أمامه اختبار حقيقي 

في مواجهة قوى الفساد التي تسعى لتمرير 
المناقصة بصورة مخالفة دون اعتبار لرأي 
المؤسسات الرقابية في الدولة وعلى رأسها 

تقرير ديوان المحاسبة.
واستغرب النصف موقف بعض النواب 
بالمطالبة بترسية مناقصة »الأنابيب النفطية« 
رغــم جملة المخالفات التي وردت في تقرير 
ديوان المحاســبة، لافتا الى أن النواب عادة 
ما يستشهدون في تقارير الديوان لمحاسبة 
الوزير المختص عن المخالفات الواردة فيه، 
إلا أنــه في هــذه المناقصة هنــاك من أعطى 
ظهره لتقرير الديوان وذهب يطالب بترسية 

المناقصة المخالفة لكل القوانين.
وقال النصف »حين يطالب البعض بترسية 
مناقصــة مليونيــة أكــدت الجهــة الرقابية 
مخالفتها للإجراءات القانونية وليس الفنية 
فهذا يضع علامات استفهام كبيرة عليهم«.

القانونية أو الفنية أو مدير 
إدارة العقود لاتخاذ اللازم.

5 ـ مــن هــو المســؤول في 
الوزارة عن الدفعات الشهرية 

للشركة؟
6 ـ مــا المخالفــات المالية أو 
الخصومــات التــي أقرتهــا 
الجهات المعنية في الوزارة، 
وهــل تم خصم قيمــة هذه 
المخالفات فعليا من دفعات 
الشــركة؟ يرجــى تزويدي 
بجميــع المســتندات الدالــة 

على ذلك.
لــدى وكيــل  ـ هــل كان   7
وزارة الصحــة والوكيــل 
المساعد للشؤون القانونية 
والوكيل المســاعد للشؤون 
المالية ومدير إدارة محاسبة 
العقود علم بهذه المخالفات 
التي كانت ترسل من منطقة 
الاحمــدي الصحية منذ بدء 
التشغيل في مختبر ياكو إلى 
نهاية العقد، وإن كان لديهم 
علم، لماذا لم يتم تطبيق هذه 
المخالفات، ومن هو المسؤول 
عن بند خصم هذه المخالفات 

المالية؟
8 ـ هل أرسل مدير محاسبة 
العقــود كتاب إلــى منطقة 
الأحمدي يفيد بأنها ليســت 
الجهة المسؤولة عن تطبيق 

هذه المخالفات.
9 ـ تم تشــكيل لجنــة برقم 
2453/2009 بشــأن دراســة 
وحساب وتصفية المخالفات 
التي ارتكبتها شــركة ياكو 
الطبيــة أثنــاء تنفيذ العقد 
المبرم، يرجى تزويدي بقرار 
اللجنــة وجميــع محاضــر 

اجتماعاتها.

النصف يسأل عن تحقيق إداري في »الصحة«
10 ـ هل تم تنفيذ التوصيات 
التي اقرتها اللجنة، وكم تبلغ 
قيمة المبالغ التي لم تحصلها 
من هذه المخالفات، وهل كان 
ضمن اللجنة الوكيل المساعد 
محمود عبدالهادي الذي كان 
مدير الادارة القانونية ذلك 
الوقــت وكان ضمن اللجنة 
مدير محاسبة العقود مشعل 

العلبان.
11 ـ من هو المسؤول عن الرد 
على تقرير ديوان المحاسبة 
بخصوص مخالفات شركة 

ياكو الطبية.
12 ـ هــل الوكيــل المســاعد 
للشؤون القانونية كانت لديه 
الردود من منطقة الاحمدي 
الصحيــة بخصوص جميع 

المخالفات؟
13 ـ هل ردت الادارة القانونية 
المحاســبة  ديــوان  علــى 
بخصــوص نتيجــة هــذا 

التحقيق؟

وجه النائب راكان النصف 
ســؤالا الى وزير الصحة د. 
جمال الحربي جاء فيه: فيما 
يخص شركة ياكو الطبية.

لذا يرجى تزويدي بالاتي: 
1 ـ صورة من محضر التحقيق 
 ،2016/454 رقــم  الإداري 
وهل هناك توقيع من مدير 
المنطقة علــى هذا المحضر؟ 
وهــل هنــاك طلــب تحقيق 
رســمي تم ارساله الى مدير 
المنطقة؟ وهل اســتلم مدير 
المنطقة طلب تحقيق ووقع 

على التسلم؟
ـ هــل تم ارســال طلــب   2
التحقيق باي طريقة سواء 
بالفاكس أو باليد وتم التوقيع 
على التسلم من مكتب مدير 
المنطقة، يرجى تزويدي بكل 
صور هذه المراسلات، اذا لم 
يكــن هنــاك طلــب تحقيق 
رســمي، فما مــدى قانونية 
هذا الاجراء، وهل يعتبر هذا 
التصرف تزويرا يستوجب 
إحالة الموضوع الى النيابة 

العامة للتحقيق؟
3 ـ يرجــى تزويدي بجميع 
المخالفات التي ذكرها ديوان 
المحاســبة على عقد شــركة 
ياكو للتشغيل فني الاشعة 
والطب النووي والمختبرات 
في مستشفى العدان، وردود 
الوزارة عليها منذ بدية العمل 

بالعقد الى نهايته.
ـ هــل أرســلت منطقــة   4
الأحمدي الصحية المخالفات 
التي قامت بها شــركة ياكو 
الطبيــة أثنــاء تنفيذ العقد 
إلى وكيل الوزارة أو الوكيل 
راكان النصفالمساعد للشــئون المالية أو 

اقترح تطوير الطريق المؤدي إلى منطقة كبد

السويط: توسيع وصيانة طريقي العبدلي 
والسالمي المؤديين لدول الجوار

قدم النائب ثامر السويط 
اقتراحا برغبة جاء فيه:

رغبــة في كفالــة الدولة 
للأمن والطمأنينة للمواطنين 
وفقــا للمــادة الثامنــة من 
الدســتور، وتلبية للحاجة 
الملحــة لأهالــي محافظــة 
الجهراء في تطوير وصيانة 
الطبقة الأســفلتية لطريقي 
العبدلي والســالمي المؤديين 
العــراق والســعودية،  إلى 
وحماية لأرواح الناس ضد 
ما يهددها من مخاطر ووقاية 
من حوادث المرور التي تقع 
بكثرة على هذين الطريقين 
وتودي بحياة الناس وتتلف 
مركبات نقلهم، فإنني أتقدم 

بالاقتراح برغبة التالي:
»توسيع وصيانة طريقي 
العبدلي والســالمي المؤديين 
لدول الجوار، وإنشاء حواجز 
حديدية وأســيجة للوقاية 
من المخاطر، وبناء جســور 

الدخول والخروج  لفتحات 
على الطريقين لضمانة سلامة 
المــرور وانســياب حركتــه 

بسهولة وأمان«.
كما قدم السويط اقتراحا 
آخر جاء فيــه: وفقا للمادة 
الثامنة من الدستور الكويتي 
فــإن الدولــة تكفــل الأمــن 
والطمأنينــة للمواطنــن، 
وتفعيلا لهذا النص وتلبية 
للحاجــات الجماعية الملحة 
لمرتــادي طريــق كبــد فــي 
تحقيق الصالح العام لحماية 
أرواحهــم وممتلكاتهم ضد 
أي خطــر يهددهــا أو ضرر 
يصيبها وذلك بمنع مسبباته 
وتفاديها على نحو يشعرهم 

بالطمأنينة. 
أتقــدم بالاقتراح  فإنني 

برغبة التالي:
»تطوير الطريق المؤدي 
إلى منطقة كبــد وتلافي ما 
به من حفر وإنشاء حواجز 

حديدية بين اتجاهي الطريق 
مــع عمــل فتحــات دخــول 
وخروج عليه لضمان انسياب 
حركة المرور وسلامة وأمان 

مرتادي الطريق«.

ثامر السويط

الفضل: عيادة أمراض نساء وولادة 
بطاقم نسائي في كل محافظة

قدم النائب أحمد الفضل 
اقتراحــا برغبــة، جــاء في 
مقدمتــه: هنــاك العديد من 
العيادات الخارجية التابعة 
لمستشــفيات وزارة الصحة 
لا توجــد بها عيــادة خاصة 
ذات طاقم نسائي متكامل من 
أطباء نساء وهيئة تمريضية 
نسائية معنية بأمراض النساء 
والولادة، الأمر الذي يسبب 
الحرج لدى الكثير من أســر 
المواطنــن والمقيمين، فهناك 
مــن لا يرضى بأن ينكشــف 
أهل بيته على طبيب رجل. 

ونص الاقتراح على تخصص 
وزارة الصحة احدى العيادات 
الخارجية لتعنــى بأمراض 
النساء والولادة بطاقم نسائي 
متكامل من أطباء نساء وهيئة 
تمريضيــة نســائية في كل 
محافظة وفي كل مستشفى 
حتى نرفع الحرج عن أســر 
المواطنين والمقيمين لما لها من 
خصوصيــة واهتمام، أو أن 
تخصص إحدى فترات العمل 
إمــا الصباحية أو المســائية 
لتكــون الهيئــة الطبية بها 

أحمد الفضلنسائية بالكامل.

أمهلت الصبيح وقتاً لإعادة المساعدات للكويتيات

الهاشم: استياء من قبل الطلبة وأولياء أمورهم حول الابتعاث
اكدت النائبة صفاء الهاشم 
ان لجنــة الميزانيات البرلمانية 
ناقشت ميزانية وزارة التعليم 
العالــي، حيــث شــاركت بهذه 
المناقشة بحكم عملي لمدة اربع 
سنوات بائسة في هذه الوزارة 
ونقلت لهم كثيرا من الاستياء 
الذي يعاني منه اولياء الامور 
والطلبة سيما الطلبة المبتعثين 
الذين يدرسون ثم يكتشفون ان 
الجامعات المبتعثين اليها غير 

معترف بها.
وأضافت الهاشم ان المصيبة 
الادهى والأمرّ انه حينما تحدثت 
عن تعديل التركيبة السكانية 
باستخدام الكفاءات الوطنية في 
الوظائــف التي احتاجها، وهو 
مــا يفترض ان يحــدث، الا ان 
مخرجــات الثانوية من مناهج 
ضعيفــة لا تؤهلهم للحصول 
على نسب مئوية جيدة وبالتالي 
لا يتــم قبولهم بالبعثات، وإن 
حصل وقبلوا فإن بعثاتهم تفشل 
ويعودون، مشيرة الى أن عدد 
المتعثرين بالبعثات الخارجية 
خلال الســنتين الاخيرتين بلغ 
8 آلاف طالــب متعثــر، وفــي 
مقدمــة دول الابتعــاث أميركا 
ثــم الاردن والبحرين ومصر، 
والسبب في ذلك المناهج وطرق 
التلقــن في التدريــس، ولذلك 
فإن الدولة ليســت قادرة على 
اســتيعاب ذلك واقصــد بذلك 

ديوان الخدمة المدنية بقياداته 
المترهلة التي تحيل مواطنين في 
اوج عطائهم الوظيفي للتقاعد 
ورئيس الديوان ووكيله مضى 
عليهما 50 سنة في منصبيهما.
وأبانــت الهاشــم ان الخلل 
في التركيبة السكانية وأسباب 
تضخمهــا بنســبة واحــد الى 
ثلاثة يســتوجبان التبديل، اذ 
يعود ذلك الــى ديوان الخدمة 
المدنية الذي يصدر كتابا حول 
التخصصات المتوافرة اعدادها 
من الخريجين الكويتيين المؤهلين 
للترشيح للتوظيف من خلال 
الديــوان، ويقــول الديوان انه 
لا يحتــاج اليهــم، متســائلة: 
اتعلمــون من هــم الخريجون 
الذين يحتاجهم الديوان العبقري 
ويضطرنا للاستيراد من الدول 
العربية عناصر بشرية، لدينا 
54 بكالوريوس هندسة بترول 
من الذكور و75 من الاناث ويقول 
الديوان انه لا يحتاجهم، تخطيط 
ونظــم معلومات 11 من الذكور 
و59 من الاناث، هندسة صناعية 
ونظم 40 من الذكور و204 من 
الاناث، وهندسة كيميائية 22 من 
الذكور و98 من الاناث، وهندسة 
ميكانيكية 100 من الذكور و15 
من الاناث.. الخ، ويقول الديوان 
ان هــؤلاء الخريجين لا يحتاج 

اليهم.
وأشــارت الهاشــم الــى ان 

بيــان ديــوان الخدمــة المدنية 
حول الاحتياجــات الحكومية 
يقول انه ليســت لديه وظائف 
لشــغلها، فمــن ايــن ذلك؟ من 
رداءة المخرجــات ام من رداءة 
ادائك؟ أين التنسيق بالدولة؟ اذ 
لدينا مجلس اعلى للتخطيط ثم 
يتحدثون عن عدم وجود بنية 
تحتية، مشيرة الى انها استقالت 
مــن وزارة التعليم العالي عام 
1994، كنــا نتحــدث وقتها عن 
الربط الآلــي بالوزارة، واليوم 
الوزير يقول بعدم وجود ربط 

آلي بعد 22 سنة.
ووصفــت الهاشــم ديوان 
الخدمــة المدنيــة كالبطاطس 
التي تــزرع ويكــون لها 100 
جذر الا ان واقعه يقول انه لا 
يفكر ولا يعمل صح لان لدينا 
التي ذكرتها  تخصصات مثل 
آنفــا ويقــول لا نحتاجها ولا 
يوجد مؤهلون لشغلها ومنها 
كذلــك 682 كويتيــا في الطب 
البشري، فهل تم التنسيق مع 
جامعــة الكويت وكلية الطب 
لتحديد الاحتياجات وتوسعة 
الكلية لاستيعاب المخرجات؟!
الديــوان  وزادت بقولهــا: 
يقــول انــه محتــاج 300 في 
الشــريعة وأصول  تخصص 
الدين.. لا لسنا محتاجين اليهم 
فنحــن دولة مدنيــة ولدي ما 
يكفيني واحتياجــي يتمركز 

حول الأطباء والمهندسين بكافة 
تخصصاتهم سيما بكالوريوس 
هندسة بترول، ونحن نعتمد 
في موردنا الأساســي للدخل 
على النفــط، والديوان يقول 
لســت بحاجة لهم، هكذا تدار 
الدولــة وتتشــدق الحكومــة 
بقولها: المشــاكل من المجلس 

الذي يوقف انجازاتهم.
وعلــى صعيد آخــر، اكدت 
الهاشــم ان ايقــاف الاعانة عن 
الكويتيات بحجة اعادة غربلة 
الملفات لا مانع منه ولكن ليس 
وفق مبدأ »خذوه فغلوه«، وأي 
حالات تزوير تكتشــف تحول 
الى النيابة وتتم مطالبته بكل 
المبالغ التــي اخذها دون وجه 
حق، وخلاف ذلك لا يجوز ايقاف 
الاعانة عن الكل بعد ان رتبوا 
احتياجاتهم ووفرت لهم الدولة 
مدخــولا جيدا يتم ايقافه بهذه 

الطريقة هو امر صعب.
ومضت قائلة: أمنح الوزيرة 
وقتــا لحل مشــكلة المواطنات 
وإعــادة الحق الــذي كفله لهن 
الدستور بصرف مساعدات مالية 
لهــن، وإيقافها بهــذه الصورة 
مرفوض، وإعادة الغربلة يجب 
ان تطول وكلاءك بالوزارة الذين 
يتعاملون مع المراجعين بصورة 
غيــر آدمية، وهــذا آخر كلامي 
معك، بعدها هناك اسئلة برلمانية 

ثم يعقبها استجواب.

صفاء الهاشم

مخرجات الثانوية 
من مناهج ضعيفة 

لا تؤهلهم للحصول 
على نسب مئوية 

جيدة

الشاهين: ما الإجراءات التي اتخذتها الدولة لعدم تكرار حادثة المسُرحّين؟
وجه النائب اسامة الشاهين سؤالا بشأن الكويتيين 
المسُرحين من القطاع الخاص جاء فيه: يعمل الكثير 
من أبنــاء الوطن في القطاع الخاص من شــركات 
تساهم فيها الدولة، بالإضافة إلى الشركات الخاصة 

التي تشرف عليها الدولة.
وللأســف يعيش هؤلاء المواطنــون حالة من عدم 
الاســتقرار كون انه لا يوجد لهم قانون يكفل لهم 

عدم الاستغناء عنهم من وظائفهم.
وبالأمس القريب كانت هناك مشكلة المسرحين 
عن العمل في القطاع الخاص وهذا الأمر تسبب 
بمشكلة لهم وللدولة، فهم كأرباب أسر اضطرتهم 
الظروف إلى الحصول على قروض ولكن بعد 
تسريحهم اصبحوا عاجزين عن اعالة أسرهم 
وسد مبالغ القروض التي تكالبت عليهم وأصبحوا 

مساءلين امام المحاكم والقضايا.
وحرصا منا إلى الحفاظ على كرامتهم وعدم تكرار 

المشاكل السابقة، فإني أتقدم بالسؤال التالي: 
1 ـ منذ حادثة التسريح من القطاع الخاص، ما الإجراءات 

التي اتخذتها الدولة لعدم تكرار الحادثة؟
2 ـ هل يوجد قانــون يحمي المواطن والذي يعمل 
في القطاع الخاص ويضمن له الاستقرار الوظيفي؟

الدمخي يستفسر من وزير النفط عن العمالة  غير الكويتية في »البترول الوطنية«
قدم النائب د.عادل جاسم الدمخي سؤالا 
برلمانيا الى وزير النفط عصام المرزوق 
جاء فيه: كانت شركة البترول الوطنية 
الكويتية في السابق تستقطب خريجي 
الثانويــة العامة )التخصــص العلمي( 
تأهيلية  ببرامج تدريبيــة  وتلحقهــم 
تخصصية في مجالات البترول، بينما 
تشترط حاليا شــهادة الدبلوم كأدنى 

شهادة. 

يرجى توضيح ما أسباب ذلك؟ وما أعداد 
العمالــة الكويتية في شــركة البترول 
الوطنية الكويتية سواء كموظفين ضمن 
كوادر الشركة أو كعمالة مقاول؟ يرجى 
إفادتنا بالأعداد بالتفصيل مع ذكر نسبتها 
العمالة؟ وما الخطة الخمسية  لإجمالي 
لشــركة البترول الوطنية الكويتية في 
جانب تكوين الوظائف؟ مع ذكر أعداد 
ومسميات الوظائف المراد تكوينها في 

كل سنة؟ وفي حال انتقال الموظف من 
شــركة البترول الوطنية الكويتية الى 
شــركة أخرى تابعة لمؤسسة البترول 
الكويتيــة، هل يحتفظ الموظف بجميع 
مكتســباته التي كان يتمتع بها كاملة 
أم ان هنــاك تعاملا آخر؟ وما تفاصيل 
الخطط والبرامج التي يتم اعدادها للمسار 
الوظيفي للموظفين؟ وهل يتم إعلام كل 

موظف بخطته الوظيفية؟
د. عادل الدمخي

تعديل قانون صندوق دعم الأسرة: يعتد بتاريخ القروض 
وقت انعقادها في حال تحول البنك للنظام الإسلامي

قدّم النواب د.خليل عبدالله 
وعبدالوهاب البابطين وعدنان 
عبدالصمد ود.عودة الرويعي 
وحمــدان العازمــي اقتراحــا 
بقانون بشــأن تعديل بعض 
أحكام القانون رقم 104 لسنة 
2013 في شأن إنشاء صندوق 
دعم الأســرة، وجــاءت المواد 

كالتالي: 

المادة 1
تضــاف فقرة ثانية لنص 
المادة الأولى من القانون رقم 
104 لسنة 2013 في شأن إنشاء 
صندوق دعم الأســرة نصها 

كالتالي:
»ويعتد فــي تحديد صفة 
البنــوك والشــركات المانحة 
أو صفة القــروض الممنوحة 
بتاريخ انعقــاد عقد القرض 
بين طرفيه حتى وإن تحولت 
البنوك والشركات المانحة بعد 
ذلك إلى النظام الإســامي أو 
الممنوحة  القــروض  تحولت 
إلى عمليات تمويل إسلامية«.

المادة 2
على وزيــر المالية إصدار 
القواعــد اللازمــة لتنفيذ هذا 
القانون خلال شهر من تاريخ 

نشره.
 وجاءت المذكرة الإيضاحية 
للمقترح بقانون بشأن تعديل 
القانون رقم 104 لسنة 2013 
في شأن إنشاء صندوق دعم 

الأسرة كالتالي: 
صــدر القانون رقــم 104 
لســنة 2013 في شــأن إنشاء 
صنــدوق الأســرة ونص في 

مادته الأولى على أن: 
»ينشــأ صندوق يســمى 
الأســرة(  دعــم  )صنــدوق 
المالية  تكون تبعيته لوزارة 
المتبقيــة  لشــراء الأرصــدة 
بــدون احتســاب فائــدة في 
تاريخ ســريان هــذا القانون 

مــن القــروض الاســتهلاكية 
والمقســطة لمــن يرغــب مــن 
المواطنــن الممنوحة لهم من 
التقليدية وشــركات  البنوك 
الاستثمار التقليدية الخاضعة 
لرقابــة بنك الكويت المركزي 
والثابتــة بدفاتــر الجهــات 
المذكورة قبل تاريخ 2008/3/30 
حتى وإن تمت إعادة جدولتها 
بعد هذا التاريخ لدى الجهات 
المشار إليها في هذه المادة«. 

وقد حددت المــادة الثالثة 
من القانون الغرض من إنشاء 
الصندوق حيث نصت على أن: 
القيام  »يتولى الصندوق 

بالإجراءات التالية:
1- تلقي طلبات المواطنين 
الراغبين في الاستفادة من هذا 
القانــون على أن تقــدم هذه 
الطلبات خلال مدة لا تجاوز 
أربعة أشهر من تاريخ العمل 

بهذا القانون.
2- شراء الأرصدة المتبقية 
من القروض بدون احتساب 
فائدة على المواطنين الخاضعين 
لأحكام هذا القانون من البنوك 
وشركات الاستثمار التقليدية.
3- يقسط رصيد القرض 
المتبقــي على العميــل المدين 
بــدون فوائــد علــى أقســاط 
متســاوية علــى أن يتــرك 
لتحديــد  للعميــل  الخيــار 
نسبة الاستقطاع الشهري من 

صافي دخلــه وبما لا يجاوز 
خمسة عشر سنة مع مراعاة 
التزامات العميل الأخرى وفقا 
لتعليمات بنك الكويت المركزي 
القروض الاستهلاكية  بشأن 

والمقسطة..«.
وحيــث ان صياغــة نص 
المادة الأولى من القانون على 
هــذا النحو من شــأنه قصر 
المزايا التــي يقدمها صندوق 
دعم الأســرة علــى المواطنين 
الذين حصلوا على القروض 
من البنوك التقليدية وشركات 
الاستثمار التقليدية بما يمثله 
ذلــك من تمييز بين المواطنين 
المراكــز  ذوي  الكويتيــن 
القانونيــة المتماثلــة الذيــن 
حصلوا على مثل هذه القروض 
البعض  وتحولــت قــروض 
لعمليات تمويل إسلامية بينما 
بقيت قــروض البعض على 
حالها بغير إرادة ولا مشيئة 
لهؤلاء وأولئك في ذلك، وهو 
حتما ما لم يقصده المشرع لما 
يمثله ذلك من مخالفة لنص 
المادة 7 من الدســتور، والتي 
تنص على أن: »العدل والحرية 
والمســاواة دعامات المجتمع، 
والتعــاون والتراحــم صلــة 
وثقــى بين المواطنــن«، وكذا 
لنص المادة )29( من الدستور 
والتي تنص على أن »الناس 
سواسية في الكرامة الإنسانية، 

وهم متساوون لدى القانون 
في الحقوق والواجبات العامة، 
لا تمييز بينهم في ذلك بسبب 
الجنس أو الأصل أو اللغة أو 

الدين«.
لذا فقد تمــت صياغة هذا 
القانون والذي يتضمن تعديلا 
لنص المادة الأولى من القانون 
بحيــث يســتفيد مــن المزايا 
التي يقدمها الصندوق جميع 
المواطنين الذين حصلوا على 
قروض من البنوك التقليدية 
وشركات الاستثمار التقليدية 
الخاضعة لرقابة بنك الكويت 
المركــزي والثابتــة بدفاتــر 
الجهات المذكورة قبل تاريخ 
2008/3/30 حتى إن تحولت 
هذه البنوك أو الشركات إلى 
النظام الإسلامي وقامت هذه 
البنوك والشــركات بتحويل 
صفة القــروض إلى عمليات 
تمويــل إســامية، حيــث ان 
المعول عليه في تحديد صفة 
القرض مــن حيــث اعتباره 
قرضا تقليديا أو عملية تمويل 
إسلامية هو تاريخ انعقاد عقد 
القرض بين طرفيه دون اعتبار 
لأي وصف قد تطلقه البنوك 
والشــركات المانحة على هذه 
القــروض في وقت لاحق بما 
من شــأنه تحقيق المســاواة 
بــن المواطنــن ذوي المراكز 

القانونية المتماثلة.

د. خليل عبدالله د. عودة الرويعي حمدان العازميعدنان عبدالصمد

يستفيد من المزايا 
التي يقدمها 

الصندوق جميع 
المواطنين الذين 

حصلوا على 
قروض من البنوك 
التقليدية وشركات 
الاستثمار الخاضعة 

لرقابة البنك 
المركزي

اقتراح بقانون قدمه عبدالصمد والرويعي وعبدالله والبابطين والعازمي


