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المتحدثة باسم »الشؤون« أكدت أنه حددّ سقفاً للتعيينات ويهدف إلى عدم استنزاف أرباحها

أكبر لـ »الأنباء«: الهيكل التنظيمي والكادر الموحد للتعاونيات لن يطبقا بأثر رجعي
كريم طارق

تأكيدا لما نشرته »الأنباء« 
بشأن الهيكل التنظيمي الموحد 
التعاونية، أكدت  للجمعيات 
المتحدث الرسمي باسم وزارة 
الشؤون الاجتماعية والعمل 
مديرة العلاقات العامة عفيفة 
أكبر أن قرار الهيكل التنظيمي 
والــكادر الوظيفي الموحد لن 
يتــم تطبيقــه بأثــر رجعي 
علــى التعاونيــات، علــى أن 
يتــم العمل به فــور صدوره 
في الجريدة الرســمية، لافتة 

إلى أن الكادر الوظيفي الذي 
أصدرته »الشؤون« حدد سقفا 
للتعيين في التعاونيات، لتتم 
إجراءات التعيين وفق الكوادر 
والمسميات التي تم تحديدها 

في الهيكل التنظيمي.
وأضافت أكبر في تصريح 
خاص لـ »الأنباء« أن الهيكل 
الجديــد يســهم فــي ضبــط 
التضخم في الهياكل المنظمة 
للجمعيات، وذلك حرصا من 
»الشؤون« على عدم استنزاف 
أرباح التعاونيات، مشيرة إلى 
أن ذلــك القرار يتيح للوزارة 

المبيعــات وليــس الإيرادات، 
لتكون الفئات كالتالي: الفئة 
الأولى الجمعيــات الصغيرة 
الخاصــة  الطبيعــة  ذات 
ومبيعاتها أقل من 10 ملايين، 
الفئة الثانية مبيعاتها من 10 
إلى 25 مليونا، الفئة الثالثة 
25 مليونا، والفئة الرابعة أكثر 
من 25 مليونا، مشيرة إلى أنه 
تم وضع ضوابــط للقروض 
فــي الجمعيــات  والســلف 
للموظفين كــي لا تكون على 
حســاب الجمعية، لافتة إلى 
أن الهرم الوظيفي يبدأ بمدير 

سهولة المتابعة والرقابة على 
التعاونيات ومســاعدتها في 
رســم خارطة طريق وآليات 
محــددة لعملها، فضــا عما 
يضعــه مــن حلــول علاجية 
للضعــف في بعــض الأمور 
الإدارية بها، وتعديل الانحراف 
في بعض الهياكل الإدارية غير 
المنطقية فــي بعض مجالس 
إدارتها. وأوضحت أن القرار 
الصادر بشأن الهيكل التنظيمي 
الجديد قسم الجمعيات وفق 
أربــع تصنيفــات بنــاء على 
النظام التشغيلي القائم على 

عام ونائبين فقط، وهما نائب 
المدير العام للشــؤون المالية 
والإدارية، ونائــب مدير عام 
التجارية لينحدر  للشــؤون 

بعض ذلك السلم الوظيفي.
وفي النهايــة، أكدت أكبر 
الشــؤون وبتوجيهــات  أن 
من الوزيــرة هند الصبيح لا 
تدخــر جهدا في الســعي إلى 
التعاونيات لأهدافها  تحقيق 
المنشودة والرائدة، عبر تذليل 
الصعوبــات ووضع الحلول 
الصحيحة لكافة المشاكل التي 

تواجه مجالس الإدارات.

عفيفة اكبر

مدير ونائبان فقط في قمة الهرم 
الوظيفي للجمعيات التعاونية 

القرار يسهم في تعديل انحراف
بعض الهياكل الإدارية غير المنطقية 

في بعض مجالس إدارتها

»الهلال الأحمر« توزع 5000 سلة غذائية
وصحية على النازحين العراقيين من الموصل

أربيــل - كونــا: وزعــت 
جمعيــة الهــال الأحمــر أمس 
الأول الخميــس 2500 ســلة 
غذائيــة و2500 اخرى صحية 
و30 الف لتر من النفط الابيض 
علــى نازحــي مدينــة الموصل 
العراقية والمقيمــن في مخيم 
)حسن شام( شــرقي الموصل 
العامة في  باشراف قنصليتنا 
اربيل. وقال مدير ادارة الكوارث 
والطوارئ بالجمعية يوســف 
المعراج في تصريح لـ »كونا« 
ان الجمعية قامت اليوم بتوزيع 
25 ألف رصة خبز على النازحين 
العراقيين من الموصل والمقيمين 
في مخيم )حسن شام( القريب 
مــن اربيــل والواقعة شــرقي 
الموصل بالتعاون مع مؤسسة 
البارزانــي الخيريــة. وأوضح 
المعــراج ان الســلة الصحيــة 
تضم مــواد تنظيــف متنوعة 
خاصة بالاطفال والنساء لوقاية 
النازحين من الامراض والاوبئة 
والعناية بصحتهم مضيفا انه 
تم توزيــع النفط الابيض على 
العوائل النازحــة من الموصل 
والمقيمة في مخيم )سيودينان( 
على 1500 عائلة لكل عائلة 20 
لتــرا وذلك ليقيهم مــن البرد. 

وأكد ان المســاعدات المقدمة من 
قبــل الهــال الاحمــر الكويتي 
تأتــي ضمن المبادرة الســامية 
لصاحب الســمو الأميــر قائد 
العمل الانساني الشيخ صباح 
الاحمــد الــذي يحــرص علــى 
التخفيف من معاناة العراقيين. 
واشار الى ان صاحب السمو اكد 
خلال لقائــه مؤخرا مع رئيس 
مجلــس ادارة جمعيــة الهلال 
الاحمر د.هلال الساير على تقديم 
افضل المســاعدات الى الشعب 
العراقي اضافة الى التنوع في 

تقديم المساعدات. وذكر المعراج 
ان المســاعدات المقدمة من قبل 
الهلال الاحمر الكويتي للنازحين 
العراقيين سوف تتواصل لتغطي 
كافة احتياجاتهم المتنوعة. ومن 
جانبه، قال مسؤول التوزيعات 
بقسم المســاعدات في مؤسسة 
البارزاني الخيرية محمد بهاء 
الديــن فــي تصريــح مماثل لـ 
»كونا« ان المساعدات المقدمة من 
قبل الكويت بشكل عام والهلال 
الاحمر الكويتي بشــكل خاص 

تتميز بتنوعها.

جانب من حملة توزيع الهلال الاحمر النفط الابيض على النازحين 

30 الف لتر
من النفط الابيض 

من الجمعية 
لنازحي
الموصل

»الكويتية للإغاثة«: 18 شاحنة مساعدات لسورية
أنقــرة - كونــا: أعلنــت 
الكويتية للإغاثة  الجمعيــة 
شــاحنة   18 تســيير  عــن 
مساعدات انسانية من مدينة 
هاطــاي جنوبــي تركيا الى 
الشعب السوري في الداخل. 
وقال المديــر العام للجمعية 
عبدالعزيز العبيد لـ »كونا« 
اول مــن امــس: ان الجمعية 
قامت بالتعاون مع الجمعية 
الكويتيــة للعمل الانســاني 

بتجهيــز الشــاحنات إضافة 
إلى توزيع كوبونات للأسر 
الســورية اللاجئــة بتركيــا 
لشراء احتياجاتهم الضرورية. 
واضاف ان تلك المســاعدات 
الانســانية والتــي تضمنت 
ســات غذائيــة وبطانيــات 
وطحينــا وخيامــا ومــواد 
تدفئــة وفرشــا تأتي ضمن 
جهود الجمعيتين للتخفيف 
من معاناة الأشقاء السوريين 

في ظل الأجواء القاسية خاصة 
في فصل الشتاء.

وأعرب العبيد عن شكره 
لكل من ساهم في هذه الحملة 
الانســانية مــن متبرعــن 
ومحســنين علــى تبرعهــم 
ووقوفهم الى جانب اخوانهم 

السوريين.
مــن جانبه، قــال رئيس 
الوفد الكويتي الى تركيا محمد 
الهولــي ان الفريق الكويتي 

تمكــن مــن تنفيــذ برنامــج 
»حملــة دفء الانســانية« 
الاغاثــي رغم برودة الطقس 
وتســاقط الامطار والثلوج 
ايمانا بالواجب الانساني تجاه 

الأشقاء السوريين.
أن  الهولــي  واوضــح 
الشاحنات التي بلغت كلفتها 
80 ألف دينار ستدخل الاراضي 
السورية لتوزيعها على الأسر 

السورية في الداخل.

تقام على مساحة 3000 متر مربع

تعاونية الروضة دشنت مشروع
مول الروضة التجاري بتكلفة حوالي 5 ملايين دينار

ليلى الشافعي

أكــد رئيس مجلس ادارة 
جمعيــة الروضة التعاونية 
علي الحداد ان انشاء مشروع 
المــول الجديــد يحتــاج الى 
تكاتف وجهود كبيرة، ويعتبر 
فاتحــة خيــر لأهــل منطقة 
الروضة الذين طالما انتظروه 
طويلا لتقديم خدمات تفتقد 
لها المنطقة، جاء ذلك في حفل 
تدشين حجر الأساس لإنشاء 
مول الروضة الجديد، وقال 
الحــداد ان المول ســيحتوي 
علــى مطاعم وعلى ممشــى 
معلق ومقــاه ومحلات عدة 
على مساحة 3.000 متر مربع 
ويتكون من دورين وسرداب 
تحــت الارض، اول وثــان، 
وموقف للسيارات، وان فكرة 
انشــائه جاءت لعدم وجود 
مول ينتفع بــه أهل منطقة 
الروضة وايضا لنقل ما في 
داخــل الســوق المركزي من 
محلات ازياء وعطور وغيرها 
الــى داخــل المــول وبالتالي 
يتم الاســتفادة من المساحة 
الموجودة التي ســتخلو من 
هــذه المحلات ونتوســع في 
الأرفــف والمنتجات وتتنوع 
السلع اكثر داخل الجمعية، 
وعن المبلــغ المتوقع للمول 
لفــت الحداد الــى انه ما بين 
4-5 ملايين دينار، وان هناك 
جزءا مــن المبلغ موجود في 
الاحتياطي في الميزانية وان 
شــاء الله خــال الســنتين 
القادمتــن يكــون تم توفير 

كامل المبلغ.
المســاهمين  ان  واكــد 
سيستفيدون على المستوى 
التسويقي والاجتماعي وكل ما 
يفتقده اهل المنطقة سيجدونه 
في هذا المول، واضاف ان هذا 
يعتبــر انجازا تم بمســاندة 
اهالــي المنطقة فأشــكر اول 
عضوة من النساء في مجلس 
ادارة جمعيــة الروضة عند 
تأسيســها نورية الســداني 
وكان لها دور كبير في إنشاء 
مستوصف الروضة الصحي 
هذه الســيدة التي تعمل في 
صمت ولا تلتفت الى الاضواء 
محبــة لوطنهــا، فعطاؤهــا 
كبيــر وانجازها لا يعد، كما 
اشكر الشــيخ أحمد المشعل 
الــذي كان لــه دور كبير في 
الموافقات التي حصلنا عليها 
لإنشاء المول، وايضا مدير عام 
بلدية الكويت احمد المنفوحي 

الذي ساعدنا كثيرا في انجاز 
المعاملات بسرعة كبيرة، وهو 
اول من قــام بعمل مهرجان 
محافظة حولي ولاقى نجاحا 
علــى المســتوى الاجتماعي 
وأشكر كل الموظفين والاعضاء 
الذين بذلوا الجهد في سبيل 
تحقيق هذا الانجاز على ارض 
الواقع لخدمة أهالي المنطقة.

وردا على سؤال عن مدى 
تعاون مجلس ادارة جمعية 
الروضة مع الشباب أصحاب 
المشاريع الصغيرة، أكد الحداد 
اننا نوافق على مقترحاتهم 
ونســهل لهــم الاجــراءات 
ليأخذوا اماكنهم، ولدينا حتى 
الان 7 محلات قابلة للزيادة 
مؤكــدا ان الجمعية لا تأخذ 
منهم ايجارات مثل الآخرين 
ويعفون مــن الإيجارات بها 

ويدفعون مبلغا زهيدا.
وعن مبيعــات الجمعية 
اشار الى انها بلغت 56 مليون 
دينار ونصف المليون في عام 

2016 وارباحا %10.
وأضــاف عضــو مجلس 
إدارة الجمعية ورئيس اللجنة 
الفنية والاجتماعية شــايع 
الشايع ان مواقف السيارات 
في المول تتسع لـ 500 سيارة 
وان المركز الصحي قد افتتح 
قبل سنتين بمساهمة أهالي 
الروضة بمساحة 4000 متر 
مربع وتم تســليمه لوزارة 
الصحــة وهو مســاهمة من 
المنطقة ومســاهمي  أهالــي 
الجمعية، ولفت إلى انه يتم 
الآن تكويت العمالة بالجمعية 
وقد تم بالفعــل تعيين اكثر 
من 50 كويتيا ممن يتمتعون 
بالكفــاءة وتم تعيينهم عن 
طريق وزارة الشؤون ونحن 
مــع توجــه الدولة بشــكل 
عام فــي تكويــت الوظائف 

الإشــرافية ودعــم العمالــة 
الوطنية.

رئيــس  قــال  بــدوره، 
مجلس الروضــة المجتمعي 
مضف المضف ان فكرة مول 
الروضة قديمة وحملة تنمية 
المناطق بالشراكة الحكومية 
المجتمعية وان الفكرة جاءت 
شاملة تضمنت مول الروضة، 
ناديــا صحيــا واجتماعيــا 
للســيدات والأطفــال، بنــاء 
دور ثــان فــي قاعــة الزبن 
متعدد الاســتخدامات، ناديا 
صحيــا للرجال، بيت أطفال 
الروضــة، مبنــى للخدمات، 
توحيد برادات المياه الخارجية 
الروضة  للمنطقة ومكتبــة 
الوثائقيــة، وأشــار الى انه 
تمت إقامة معرض وتم إصدار 
كتيب خاص عن هذا المشروع 
الرائد واليــوم يتحقق على 
ارض الواقــع مول الروضة، 
هــذا  بتحقيــق  ان  مؤكــدا 
الروضة  المشروع ستصبح 
موقعــا ثقافيــا وترفيهيــا 

وخدميا لسكانها.
من جهتها، قالت رئيسة 
مجلس الروضة المجتمعي - 
نساء نورية السداني ان المول 
الجديد ســيلبي مستلزمات 
المنطقة وهو فخر لنا ونأمل 
ان ينجــز فــي وقت ســريع 
وان يؤدي المشــروع خدمة 
المجتمع الانساني والثقافي، 
مشيرة الى ان المول هو بداية 
انطلاق من اللجنة الاجتماعية 
التي قمت بقيادتها عام 2014 
حيث اشرفنا على المخططات 
الخارجية للمول ونأمل الخير 
ان شاء الله بعد الانتهاء من 
انشائه والذي سيخدم جميع 

أهالي منطقة الروضة.
وقال أمين ســر الجمعية 
محمود ابل: نزف البشــرى 
لمساهمي أبناء منطقة الروضة 
على انتهــاء مجلس الادارة 
من أحذ التصاريح والاتفاق 
مع الجهات الحكومية وكذلك 
رصد الميزانية لبداية انجاز 
المول وان هذا كان حلما لأبناء 
المنطقــة وبــإذن الله خلال 
القادمة سيتمتع  الســنوات 
أهالي الروضة بكل الخدمات 
الترفيهية والتسويقية على 
مستوى وطراز كبير، مشيرا 
إلــى ان بداية المشــروع في 
2017/1/16 وان مدة المشروع 
37 شــهرا وبإذن الله نهاية 

المشروع في 2020/2/2.
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السداني: المول 
سيلبي مستلزمات 
المنطقة وهو فخر 

لنا وهدفه مجتمعي 
إنساني ثقافي

المضف: مشروع 
رائد به تصبح الروضة 
موقعاً ترفيهياً خدمياً 

ثقافياً لأهله

الشايع: نحن
مع توجه الدولة في 

تكويت الوظائف 
الإشرافية ودعم 
العمالة الوطنية

أبل: كان حلماً لأبناء 
منطقة الروضة 

وسيتحقق بإذن الله 
في 2020/2/2


