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»التجاري« يقدم عرضاً حصرياً بالتعاون مع »إنفينيتي البابطين«
أعلــن البنك التجــاري الكويتي عن تعاونه مع شــركة 
عبدالمحســن عبدالعزيز البابطين الوكيل المعتمد لسيارات 
إنفينيتــي في الكويــت، لتقديم عرض خــاص ومميز على 
مجموعة مختارة من موديلات سيارات إنفينيتي اليابانية 

الفاخرة وذلك مع بداية السنة.
ويشــمل العرض حصول المشــتري علــى خصم فوري 
مقداره 500 دينار كويتي عند تمويل شراء سيارتي إنفينيتي 
Q50 أو QX70 عن طريق البنك التجاري، بالإضافة الى تأمين 
شامل مجاني لمدة سنة وأيضا كفالة على السيارة لمدة خمس 
سنوات مع عداد مفتوح وتأمين طرف ثالث، فضلا الحصول 

على تظليل وحماية صبغ مجانية. 
ومن المعروف أن البنك التجاري الكويتي يســعى دوما 
إلــى تقديم خدمات تمويلية وخصومات مميزة لعملائه من 
خلال التعاون والدخول في شــراكة مع العديد من الجهات 
والشركات التي توفر للعملاء منتجات وخدمات ومزايا رائعة 
وفريدة.  وتعتبر سيارة إنفينيتي من السيارات الفخمة ذات 
الجودة العالية والأداء المميز وتنتج من مصنع الســيارات 
الياباني نيسان موتورز وهي تستهدف العملاء المميزين الذين 
يبحثون عن سيارة رائعة ذات أداء مذهل وراحة لا تضاهى 
ومزايا متقدمة للسلامة مع الاهتمام بالتفاصيل والفخامة. 
ويمكن للعملاء الراغبين في الاستفادة من العرض الحصري 
أو معرفة المزيد عن السيارة، زيارة صالة العرض الرئيسية 
لشركة عبدالمحسن عبدالعزيز البابطين إنفينيتي في منطقة 

الري على الدائري الرابع.

»الأهلي« يعلن الفائزين في السحب الأسبوعي لحملة »ضاعف راتبك«
البنــك الأهلــي  أجــرى 
الكويتي الســحب السادس 
والثلاثين لحملــة »ضاعف 
راتبك« الأسبوعية بتاريخ 
2 يناير 2017. وقد تمت عملية 
السحب في الفرع الرئيسي 
للبنك بحضور مندوب وزارة 
التجارة والصناعة الذي أعلن 
عن الاســمين الفائزين لهذا 
الأسبوع، وهما: بشرى حسين 
علي الملا، مصطفى أحمد يسن 
مهــدي. ويتضمــن العرض 
الترويجي ســحبا أسبوعيا 
يشمل فائزين اثنين في كل 
سحب وتستمر الحملة حتى 

27 يونيو 2017.
ويحصــل العملاء الجدد 
فــور تحويــل رواتبهم إلى 
البنــك الأهلي الكويتي على 
هديــة بقيمــة 100 دينــار 
إلــى  تضــاف لحســابهم، 
جانب الدخول في سحوبات 
أســبوعية للحصــول على 
فرصة لمضاعفــة رواتبهم. 

أما العملاء الحاليون الذين 
يقومون بتحويل رواتبهم إلى 
البنك الأهلي، فلديهم الفرصة 
أيضا لدخول سحب منفصل 

والفوز بضعف الراتب. 
المقــرر أن يجري  ومــن 
البنــك الســحب التالي في 

9 يناير 2017، حيث ســيتم 
الإعلان عن فائزين جديدين 
بعد ذلك مباشــرة من خلال 
وســائل الإعــام المحليــة 
والتواصــل مــع الفائزيــن 
بشكل شــخصي بعد إجراء 

السحوبات.

رأي
بقلم/ حسين السيد

FXTM كبير المحللين الإستراتيجيين للسوق في

سواء كنت تنظر إلى عام 2016 باعتباره كان 
عاما طيبا أو باعتباره كان عاما سيئا، فقد كان 

بلا شك عام المفاجآت. ولم يكن ذلك فحسب 
بسبب انتخاب دونالد ترامب رئيسا للولايات 

المتحدة الأميركية أو بسبب تصويت البريطانيين 
لصالح الانسحاب من الاتحاد الأوروبي، ولكن 

ردود أفعال السوق تجاه هذه الأحداث كان أمرا 
مثيرا للدهشة بشدة وأخطأت معظم توقعات 

المحللين وذهبت أدراج الرياح.
في أعقاب انتخاب دونالد ترامب رئيسا للولايات 
المتحدة يوم 8 نوفمبر، ارتفعت جميع المؤشرات 

الأميركية الكبرى لمستويات قياسية جديدة، 
فارتفع مؤشر داو جونز الصناعي بنسبة %8، 

وارتفع مؤشر ستاندرد آند بورز 500 ومؤشر 
ناسداك المركب بنسبة 5%، وتفوق مؤشر راسل 

2000 على أقرانه بعد أن ارتفع بأكثر من %13.
ومن منظور تقييم السوق، ربما لا يختلف 

الكثيرون في أن الأسهم مرتفعة الثمن، ولكن 
المزيج المتوقع من الحوافز المالية وإعادة التنظيم 
لبعض القطاعات في ظل رئاسة ترامب للولايات 

المتحدة كان هو العامل الأساسي وراء هذا 
الارتفاع.  وبطبيعة الحال، فإن الأسواق المالية 
تميل إلى تسعير الأحداث قبل حدوثها، ولكن 

في هذه المرة فإنني أتوقع أن المستثمرين قاموا 
بتسعير معظم الأخبار الطيبة، ويحتاج الأمر إلى 

نمو قوي لأرباح الشركات للمحافظة على بقاء 
السوق الصاعدة. 

وفي الحقيقة، فإن التنبؤ بنهاية السوق 
الصاعدة هو أمر صعب، ولكن المخاطر الهبوطية 

في عام 2017 من المرجح أن تكون أكبر من 
الاحتمالات الصعودية. وإذا نجح صانعو 

السياسة في الولايات المتحدة في تحقيق النمو 
المتوقع، يمكن أن نرى مرة أخرى ارتفاع بنسبة 

من 5 إلى 10% في الأسهم الأميركية، ولكن 
الفشل في القيام بذلك سيؤدي إلى انخفاض 

حاد يمكن أن تزيد نسبته على %20.
وربما يكون المتداولون اليوميون أسعد حظا من 

المستثمرين في عام 2017، حيث تمت إضافة 
مؤشر جديد إلى قائمة المؤشرات التي يقومون 

بمتابعتها وهو مؤشر تغريدات ترامب على 
حسابه في تويتر. 

ففي يوم 6 ديسمبر، غرد ترامب قائلا »شركة 
بوينغ تبني طائرة جديدة من طراز 747 لتكون 

طائرة رئاسية في المستقبل، ولكن تكلفتها 
مرتفعة جدا، أكثر من 4 مليارات دولار. سألغي 

هذه الصفقة!«، وبعد هذه التغريدة بلحظات فقد 
سهم شركة بوينغ ما يقرب من مليار دولار من 
قيمته السوقية. ونحن نتوقع رؤية الكثير من 

هذه التغريدات في عام 2017 ومن المحتمل أن 
تحتاج اللوغاريتمات فقرة طويلة حتى يمكن أن 
تحقق نتائج جيدة، ما سيمنح المتداولين الأفراد 

فرصا للربح من مثل هذه الاضطرابات التي 
ستحدث في الأسواق.

مستقبل أوروبا
هل يكون انسحاب بريطانيا من الاتحاد 

الأوروبي انسحابا متشددا أو سلسا أو رماديا. 
كان هذا هو الموضوع الذي دار حوله أكبر قدر 
من الجدل خلال الشهور الستة الماضية، وليس 

من الواضح حتى الآن في أي اتجاه ستسير 
بريطانيا. وكان الجنيه الإسترليني قد اختتم 

عام 2016 بانخفاض بنسبة 17.5% أمام الدولار 
منذ 23 يونيو وهناك الكثير من التوقعات 

حول كيفية إنهائه لعام 2017. وكانت رئيسة 
الوزراء البريطانية تيريزا ماي قد وعدت بأن 
تفعل المادة 50 في نهاية مارس، ولكننا مازلنا 
بحاجة إلى أن نسمع ما الذي ستقوله المحكمة 
العليا بشأن ما إذا كانت الحكومة البريطانية 

تحتاج لموافقة البرلمان قبل البدء في الانسحاب 
من الاتحاد الأوروبي. وسيكون تأخير تفعيل 

المادة 50 أمرا إيجابيا على المدة القصير بالنسبة 
للجنيه الإسترليني، وربما تستمر المفاوضات 

لما بعد عام 2017 فيما يتعلق بشروط الانسحاب 
من الاتحاد الأوروبي.  وفي الوقت نفسه، 

سيصب المستثمرون تركيزهم على التطورات 
الاقتصادية واتجاه السياسة النقدية للبنك 

المركزي البريطاني، والذي من المرجح أن يكون 
ثاني البنوك المركزية الكبرى التي ترفع أسعار 

الفائدة بعد البنك المركزي الأميركي.
وستتحكم الأمور السياسية بداخل الاتحاد 

الأوروبي في قرارات الاستثمار في عام 2017.

أسواق النفط
بعد التراجع والوصول إلى مستوى 27 دولارا 

للبرميل في فبراير 2016، ارتفع سعر خام برنت 
بأكثر من الضعف في نهاية العام ولاتزال الكثير 

من بنوك الاستثمار تتوقع مزيدا من الارتفاع 
في الأسعار خلال عام 2017.

وأعتقد أنه لن يكون لها تأثير كبير إذا لم تصمد 
الأسعار. فمن المرجح أن تؤثر قوة الدولار على 

الطلب على النفط، لأن استمرار قوة الدولار 
سيجعل النفط أغلى ثمنا بالعملات الأخرى.
وفي ظل كل هذه الأمور غير المعروفة، من 

المرجح أن نشهد تحرك الأسعار في نطاقات 
ضيقة في الربع الأول من 2017 حتى نحصل 

على صورة أكثر وضوحا.

»الفيدرالي« يتوقع نمواً أسرع للاقتصاد في عهد ترامب

»ساما« ترفع الحد الأقصى لتمويل المسكن الأول إلى %85

واشنطن - رويترز: أظهر محضر اجتماع 
مجلس الاحتياطي الاتحادي لشهر ديسمبر أن 
كل صانعي السياسة النقدية بالبنك المركزي 
الأميركــي تقريبــا يعتقــدون أن الاقتصاد قد 
ينمو بخطى أســرع بفضل إجراءات التحفيز 
الماليــة في ظل إدارة الرئيس المنتخب دونالد 
ترامــب وأن الكثيرين منهم يتوقعون وتيرة 
أسرع لزيادات أسعار الفائدة. وأوضح محضر 
الاجتماع كيف أن الأداء داخل مجلس الاحتياطي 
تتغير بوجه عام ردا على وعود دونالد ترامب 
تخفيضات ضريبية وإنفاق على البنية التحتية 
وتخفيف القواعد التنظيمية. وقد تعطي مثل 
هــذه التغييرات دفعة للتضخــم وربما تمهد 
لمواجهة بين رئيس يســعى إلى تعزيز النمو 

الاقتصادي ومجلس الاحتياطي الذي من مهامه 
منع نمو تضخمي للاقتصاد.

وقال محضر الاجتماع الذي عقد يومي 13 و14 
ديسمبر »حوالي نصف المشاركين أدرجوا في 
توقعاتهم فرضية لسياسة للمالية العامة أكثر 
توسعا«، وأشاروا أيضا إلى زيادة في الاحتمالات 
الصعودية لتوقعاتهم للنمو الاقتصادي. ورفعت 
اللجنة صانعة السياسة بمجلس الاحتياطي 
بالإجماع أسعار الفائدة الشهر الماضي بمقدار 
ربع نقطة مئوية وأشــار أعضــاء اللجنة إلى 
وتيرة أسرع مما كان متوقعا في السابق لزيادات 
الفائدة فــي 2017. ونظر إلى ذلك على أنه رد 
الفعــل الأولي للبنك المركزي على فوز ترامب 
في انتخابات الرئاسة في الثامن من نوفمبر.

أدخلت مؤسســة النقد العربي السعودي 
تعديلات متتالية على شروط التمويل العقاري 
الأساســية التي تضمنتها اللائحة التنفيذية 
لنظــام التمويل العقاري والتــي بدأ تطبيقها 
فــي نوفمبــر 2014، كان آخرهــا زيــادة الحد 
الأقصى لنســبة التمويــل التي يمكن للبنوك 
التجارية منحها للمواطنين من 70% إلى %85 
مــن قيمة المســكن الأول. وتأتي هذه الخطوة 
بعد أن كانت »ساما« قد رفعت في مارس 2016 

النسبة المسموح بتمويلها من قبل مؤسسات 
التمويــل العقاري من 70 إلــى 85% من قيمة 
العقار مســتثنية في حينها البنوك التجارية 
من هذا القرار تفاديا لمخاطرة المصارف بالأموال 
المودعة لديها. وفي فبراير 2016، استكملت ساما 
التنســيق مع وزارتي المالية والإسكان، حول 
برنامج »الرهن الميسر« للتمويل العقاري الذي 
يســمح للبنوك بتمويل 85% من قيمة العقار 

منها 15% مقابل ضمان من وزارة المالية.

الاتهامات الموجهة للإدارة في كتاب النقابة مغلوطة.. وهدفنا مصلحة الموظفين

»الكويتية«: الوقفة الاحتجاجية لنقابة العاملين تعطل مسيرة التطوير
قال بيان صادر عن شركة 
الخطوط الجوية الكويتية ان 
دعوة مجلس نقابة العاملين 
للمشاركة في وقفة احتجاجية 
الاثنين القادم تعطل مسيرة 

التطوير.
وجاء نص بيان »الكويتية« 
كالتالي: »بالإشارة إلى الدعوة 
التي وردت من مجلس نقابة 
العاملين بالشركة التي تدعو 
أعضاء النقابة والعاملين في 
الشــركة للمشاركة في وقفة 
احتجاجيــة أمام مبنى إدارة 
القادم تود  الكويتية الاثنين 
إدارة »الكويتية« تأكيد أسفها 
لمثــل هذه الدعــوات المعطلة 

لمسيرة التطوير.
وأوضحت إدارة الكويتية 
أنهــا تؤمــن بــأن العنصــر 
البشــري هو أساس النجاح 
والتغييــر للأفضــل وهــو 
عمــل دائــم ومســتدام، وأن 
الاتهامــات الموجهــة لإدارة 
الشــركة فــي كتــاب دعــوة 
النقابة مغلوطة«، مبينة أن 
الاجراءات التي تتبعها الشركة 
هــي لمصلحــة الموظفين، من 
حيث كونهــا تهدف إلى رفع 
الانتاجية ومواكبة التحديات 
الحالية والمستقبلية، وتتبع 
»الكويتية« أفضل الممارسات 
في إدارة الموارد البشرية من 
التخطيــط والتنفيذ  حيــث 
التطــورات  لتتواكــب مــع 
المتسارعة في قطاع الطيران 
من خلال وضع خطط مسار 
وظيفية واضحة وتهيئة المناخ 
الملائم الذي يدفع شــركاءنا 
العاملين إلــى التطور الذاتي 
الممنهج بما يســهم بقوة في 
تحقيق الأهداف المســتقبلية 
للشركة. إن »الكويتية« هي 
شركة طيران ذات ارتباطات 
تجاريــة دولية يعمــل فيها 
الكثيــر من الموظفــن. وكما 
هو الأمر مع أي شركة طيران 
فــي العالم، ولا بد من وضع 
معايير واضحة حول أسس 
العمل والامتيازات  ســاعات 
المتاحة في نظام الدوام لرفع 
الكفاءة التشغيلية للشركة.

وتؤكد الشركة أن تنظيم 

النفقات المالية بنسبة 50% من 
إجمالي تذاكر السفر المجانية 
التي يتم صرفها من كل عام. 
إن العديــد مــن القرارات 
التي اتخذتها إدارة الشــركة 
هــي جــزء من حزمــة لازمة 
لتطويــر وتعزيــز فاعليــة 
الوطنــي  الناقــل  عمليــات 
الرســمي للكويت، وذلك من 
خلال مراجعات معمقة لأداء 
الشــركة والالتزام بالخطط 
الاســتراتيجية، التي تعتزم 
الشــركة على مدى السنوات 
الخمــس المقبلــة المضي في 
تحقيقها وفقا لأفضل المعايير 
المتبعة عالميا، لاستعادة مكانة 
»الكويتية« لتصبح شــركة 
الطيران المفضلة لربط الكويت 

بالعالم.
وتعمل الشركة دائما في 
المســاهمة الفعليــة لتنميــة 
المواهــب فــي الكويتية ولن 
تألوا جهدا في تقديم الخيارات 
المستدامة لرفع كفاءة الموارد 
البشرية فيها، ضمن المعايير 
المهنية للقطاع والتي تنسجم 
مع تعزيز فاعلية وتنافسية 
الشــركة لتحقيــق أهدافهــا 

المستقبلية.
إدارة »الكويتية«  وتؤكد 
حرصهــا علــى التواصل مع 
موظفي الشركة وأعضاء نقابة 
العاملين بالشــركة، للتحقق 
من صحة المعلومات الموجهة 
- والتي لوحــظ تكرار عدم 
دقتها - ولعــرض الصورة 
الكاملــة أمــام الجميــع بكل 
شفافية. كما تحتفظ الخطوط 
الجوية الكويتية بكل حقوقها 
القانونية فيما يتعلق بنشر 
أي بيانات غير دقيقة يمكن أن 
تنطوي على مساس بصورتها 

التجارية.
وتفتخر »الكويتية« دائما 
بكونها تضم نخبة من خيرة 
الشــباب والشــابات كجــزء 
من فريقها ضمــن كوادرها، 
وبعملهــا كفريــق واحد مع 
موظفيها ســواء في محطات 
مكاتــب »الكويتية« الدولية 
المنتشــرة في العالــم أو مع 

دوائر المركز الرئيسي«.

تراجع إنتاج الكويت 20 ألف برميل يومياً خلال ديسمبر الماضي

السعودية تناقش خفض إمداداتها النفطية 7% في فبراير
وكالات: قالــت مصــادر 
لـــ »رويتــرز« إن  مطلعــة 
شــركة أرامكــو الســعودية 
بــدأت محادثــات  العملاقــة 
مع عمــاء دوليين لمناقشــة 
خفــض محتمــل للإمــدادات 
يصل إلــى 7% من شــحنات 
الخام السعودي في فبراير. 
ويهدف الخفض المحتمل إلى 
تلبية تعهدات المملكة بتقليص 
الإنتاج ضمن اتفاق توصلت 
إليه منظمة البلدان المصدرة 
للبتــرول )أوپيك( لتقليص 
فائض المعروض العالمي ودعم 
الأســعار. وذكر أحد المصادر 
ان أرامكو السعودية ستتلقى 
طلبــات إمــدادات الخــام من 
عملائها لشهر فبراير، وستقيم 
أي درجات الخام يمكن خفض 
الإمدادات منها. ومن المتوقع أن 
يجرى إخطار مشتري النفط 
السعودي بمخصصاتهم من 
النفــط الخام لشــهر فبراير 

بحلول العاشر من يناير.
من جهة أخرى، قالت شركة 
أرامكو إنها رفعت سعر فبراير 
لخامها العربــي الخفيف في 
الشحنات المتجهة إلى العملاء 
الآسيويين بواقع 0.60 دولار 

تراجــع إنتــاج »أوپيك« من 
النفط الخام بمقدار 310 آلاف 
برميل يوميا خلال ديســمبر 
الماضي، مع تراجع الإمدادات 
النيجيرية بفعل الاضطرابات 
التي عانت منها البلاد، بحسب 
وكالة »بلومبيرغ«. وانخفض 
الإنتــاج اليومي في نيجيريا 
بمقدار 200 ألــف برميل إلى 
1.45 مليون برميل يوميا خلال 
الشهر الماضي، في ظل معاناة 

للبرميل مقارنــة بيناير إلى 
دولار   0.15 قــدره  خصــم 
للبرميل عن متوســط خامي 
سلطنة عمان ودبي. وخفضت 
الشركة سعر البيع الرسمي 
للخام إلى شمال غرب أوروبا 
بواقــع 0.50 دولار للبرميل 
في فبراير عن الشهر السابق 
ليصبح بخصم قــدره 4.70 
دولارات للبرميل عن المتوسط 
المرجح لخام برنت. في المقابل، 

أكبر اقتصاد في القارة السمراء 
لاســترداد قدراته الإنتاجية، 
فيما انخفض إنتاج السعودية 
بمقدار 50 ألف برميل يوميا 
وكذا إنتــاج ڤنزويلا بمقدار 
40 ألــف برميل يوميا. وجاء 
هــذا الانخفاض قبــل دخول 
خطــة »أوپيــك« وعــدد من 
المســتقلين لخفض الإمدادات 
العالمية إلى حيز التنفيذ مطلع 
يناير، والتي سيتم بمقتضاها 

تقليــص الإنتــاج بمقدار 1.8 
مليون برميل يوميا تقريبا.

وبشــكل عام، فــإن إنتاج 
أعضــاء المنظمــة بلــغ 33.1 
مليــون برميــل يوميا خلال 
الشهر الماضي، وهذا مقارنة 
مــع 33.41 مليــون برميــل 
يوميا خلال نوفمبر الماضي. 
وبحسب بيانات »بلومبيرغ« 
تراجع إنتاج إيران والكويت 
وأنجولا بمقدار 20 ألف برميل 
يوميا لكل منها، فيما هبطت 
إمــدادات الجزائــر والعــراق 
بمقدار 10 آلاف برميل يوميا 
لكل منهما، بينما ارتفع إنتاج 
ليبيــا بواقــع 50 ألف برميل 
والإمــارات بحوالــي 10 آلاف 
برميل يوميا. وفي الســياق 
نفســه، قــال وزيــر النفــط 
العراقي جبــار علي اللعيبي 
أمس إن بــاده بدأت تطبيق 
إجراءات لتقليص إنتاج الخام 
تماشيا مع قرار منظمة البلدان 
المصدرة للبتــرول )أوپيك(. 
ووافق العراق ثاني أكبر منتج 
للخام في المنظمة على تقليص 
إنتاجه بواقع 200 ألف برميل 
يوميا إلى 4.351 ملايين برميل 

يوميا. 

 النفط يستقر.. و»الكويتي« بـ 51 دولاراً

النقابة تدعو للاحتجاج الإثنين

استقرت أسعار النفط خلال تداولات أمس 
بدعم من بيانات أظهرت انخفاض مخزونات 
الخام الأميركية وزيادة قياسية في مبيعات 
الســيارات بالولايات المتحدة على الرغم من 
أن الشكوك المســتمرة حول التزام المنتجين 
بتعهداتهم بشأن خفض الإنتاج ما زالت تؤثر 
على الأسواق. وجرى تداول خام غرب تكساس 
الوسيط في العقود الآجلة مقابل 53.27 دولارا 
للبرميل بزيادة ســنت واحد عن سعر آخر 

تسوية عندما صعدت الأسعار %2.
وتلقت أسعار خام غرب تكساس الوسيط 
دعما من تقرير معهد البترول الأميركي الذي 
أظهر أن مخزونات الخام الأميركية انخفضت 

بواقع 7.4 ملايين برميل في الأسبوع المنتهي في 
الثلاثين من ديسمبر إلى 482.7 مليون برميل.

كما دعمت مبيعات السيارات الأميركية خام 
غرب تكساس الوسيط، حيث زادت 1.3% في 
ديسمبر على أساس سنوي لتصل إلى مستوى 
قياســي مرتفع بلغ 17.55 مليون وحدة في 
2016. وفي أسواق النفط العالمية جرى تداول 
خام القياس العالمي مزيج برنت مقابل 56.40 
دولارا للبرميل بانخفاض قدره ستة سنتات 
عن آخر تسوية. ومحليا، انخفض سعر برميل 
النفط الكويتي 43 سنتا ليبلغ 51.29 دولارا 
بما نسبته 0.8%، وفقا للسعر المعلن أمس من 

مؤسسة البترول الكويتية.

دعت نقابة العاملين في شــركة الخطوط 
الجوية الكويتية والشركات التابعة أعضاءها 
للحضور والمشاركة في الوقفة الاحتجاجية 
الاثنين المقبل امام المبنى الرئيســي للشركة 
وذلك لعدم تعاون ادارة الشركة وضربها عرض 
الحائط باحكام القانون رقم 2008/6 وتعديلاته 
اللاحقة  )على حــد وصفها( وانتقاصها من 
حقوق العاملين واهدار مكتسباتهم الوظيفية 
وتهميش دورهم. وســجلت النقابة في بيان 
تلقت »الأنباء« نسخة منه عددا من المخالفات 

التي ارتكبتها الكويتية وهي كالتالي:
1 ـ تغيير ســاعات العمل الرسمية للعاملين 

بنظام الدوام الصباحي.

2 ـ إجبار العاملين علــى توقيع عقود عمل 
جديدة من دون دخول المستثمر الاستراتيجي.

3 ـ التعيينات العشوائية دون التقيد بالاجراءات 
التعاقدية المتعارف عليها.

4 ـ سلب وانتقاص حقوق الموظفين العينية 
والنقدية.

5 ـ المماطلة والتعســف في عودة 37 طيارا 
على رأس عملهم.

6 ـ التعسف في اجراءات انتقال العاملين الى 
القطاع الحكومي وعدم منحهم ترقياتهم المتفق 
عليها بعد مباشرة عملهم بالقطاع الحكومي.

7- التعسف في تسكين المهندسين المستمرين 
بالشركة في المناصب الاشرافية.

الأوضاع الوظيفية للمحولين 
الى الحكومة إنما يتم بتوجيه 
مــن مجلس الأمــة والجهات 
الحكومية المختصة، وان عقد 
العمل بتعريفه العام هو تلك 
العلاقة التي تقوم بين صاحب 
العمل )الكويتية( والعاملين 
لديها وان العلاقة القائمة بين 
الطرفين تقوم على أساس من 
التفاهم بــن الأطراف ضمن 
إطار القوانين والتشــريعات 
التي تلتزم الشركة بتنفيذها.

إن تحديد القيمة والأهمية 
النســبية لــكل وظيفــة في 
الدرجات  الشــركة، وتحديد 
الأجرية للوظائف من خلال 
تطوير إدارة ســليمة لنظام 
الأجور وضمان القيم المختلفة 
للوظائف المختلفة والتعرف 
على الأنشطة والمهام المكونة 
للوظيفة وتحديد المسؤوليات 
الملقاة على عاتقها وتصميم 
الوظيفــة بشــكل مناســب 
وتحديــد مواصفــات هــذه 
الوظائف، هــي من أولويات 
الرشــيدة، وهــي لا  الإدارة 
تعنــي أبــدا الانتقــاص من 
حقوق الموظف ومكتســباته 
بل هي بالعكس تماما تضمن 
لهم مزايا وظيفية مشروعة 
وأكثر استقرارا بما يتناسب 
مــع الخطط الاســتراتيجية 
الخاصــة بالتغييــر والتــي 
تعمل على تحقيق مكاســب 

مستقبلية للموظف.
إن »الكويتية« - باعتبارها 
شــركة مملوكــة للحكومــة 
بالكامل - معنية بالوصول 
إلى توازن مالي واضح يلزمها 
اتباع منهجيــة مالية تهدف 
إلى خفــض النفقــات ورفع 
ايرادات الشــركة. إن محاور 
إستراتيجية التغيير المتعلقة 
بخفض النفقات وتعزيز الأداء 
التشغيلي والمالي والتنافسية 
بدأت بالفعل من خلال تطبيق 
سياســة خفض المصروفات 
النفقــات  فــي  والتوفيــر 
الإضافيــة، واحــدة من هذه 
السياســات هي وقــف منح 
تذاكر السفر لأبناء المتقاعدين 
والموظفــن فــي »الكويتية« 
الذيــن تزيــد أعمارهم على  
24 عامــا، علما بأنه لا توجد 
أي شــركة طيران تقدم هذه 

الخدمة. 
وقــد قامــت »الكويتية« 
بعمل دراسة شاملة لبرنامج 
تذاكر الســفر تبــن معها أن 
هنــاك كلفــة واضحــة مــن 
خلال إشــغال مقاعد الدرجة 
الســياحية ومقاعــد درجتي 
رجال الأعمال والأولى، وتقدر 
تكلفــة هــذا البرنامج بنحو 
8 ملايــن دينار ســنويا من 
الفرص ضائعة. ومع تنفيذ 
هذه الآلية الجديدة ســتعمل 
»الكويتيــة« علــى ترشــيد 

هدفنا خفض 
النفقات ورفع 

الإيرادات لتحقيق 
إستراتيجية التغيير

50% خفضاً في 
قيمة تذاكر السفر 
المجانية لترشيد 

النفقات 

تحديد الأجور 
لا يعني الانتقاص 

من حقوق الموظف 
ومكتسباته 
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