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مشاركة طلابية

ناقش خلال زيارة للهيئة الهيكل التنظيمي والترقيات المؤجلة
وزير التربية بحث ميزانية »التطبيقي« 

وسياسة القبول والتسجيل
قام وزيــر التربية وزيــر التعليم العالي 
رئيس مجلس إدارة الهيئــة العامة للتعليم 
التطبيقي والتدريب د. محمد الفارس صباح 
امس بزيارة للهيئة للاطلاع على سير العمل 
ومناقشة العديد من الأمور التي تتعلق بها. 
وكان في اســتقباله مدير عام الهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب د.أحمد الأثري 
بديــوان عام الهيئة يرافقه نواب المدير العام 
ومديــر العلاقــات العامة والإعــام المتحدث 

الرسمي باسم الهيئة.
تم خلال اللقاء مناقشة العديد من الامور 
التي تتعلق بسير العمل بالهيئة حيث تطرق 
الحضــور الى الحديث عــن ميزانية الهيئة، 
وبعــض العقبات التــي تواجهها خاصة بند 
التدريس والاشــراف، وتم التطرق كذلك الى 
سياسة القبول والتسجيل والأعداد المتزايدة من 
الطلاب والطالبات في كليات ومعاهد الهيئة.
كما تطرق وزير التربية خلال حديثه مع 

الحضور الى ميزانية الابحاث ومناقشة بعض 
اللوائح المطبقــة بالهيئة والتي تنظم العمل 
بها، وكذلــك الهيكل التنظيمي للهيئة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب وما تم بشأنه، 
كما تناول الحديث كذلــك الترقيات المؤجلة 
لبعض الاساتذة والتي سبق إقرارها من مجلس 

إدارة الهيئة.
وقام مدير عام الهيئة د.أحمد الاثري بعرض 
بعض الإنجازات التي حققتها الهيئة مؤخرا 
وتقــديم كتيب يشــتمل على عــرض مصور 
لها، كمــا قام بتقديم الدعــوة لوزير التربية 
لزيارة المنشــآت الحديثة والجديدة بالهيئة 
مثل المجمع التكنولوجي والمبنى الجديد لإدارة 

الهيئة بالشويخ.
من جانبه تقدم د.محمد الفارس بالشــكر 
والتقديــر الى الإدارة العليا للهيئة لحســن 
الضيافة، واعدا بتلبية الدعوة المقدمة له على 

 د.محمد الفارس متوسطا د.أحمد الاثري ود.عيسى المشيعي وم.حجرف الحجرف ود.محمود فخرا ود.فاطمة الكندري وم.طارق العميري وفاطمة العازميان يتم الاعداد لها لاحقا.

طلاب »GUST« يجتازون بنجاح
 دورة تدريبية في تكنولوجيا المعلومات

نظمت جامعة الخليج للعلوم والتكنولوجيا 
برنامجا تدريبيا يعد الأول من نوعه على صعيد 
الجامعة، على مدى أســبوعين في مجال شــبكة 
علوم الكمبيوتر تحت إشــراف د. إسراء عمران 
بالتعــاون مع قســم تكنولوجيــا المعلومات في 
الجامعة. ويهدف البرنامج التدريبي إلى تزويد 
طلبة الجامعة بالخبرة العملية التي تعزز الحصيلة 
العلمية التي تكونت لديهم أثناء دراستهم خلال 

الفصل الدراسي.
وشارك في البرنامج التدريبي 21 طالبا من السنة 
الرابعة الذين أكملوا دورة الشبكات، حيث تعرفوا 
على كيفية إجراء الاتصالات بين الأجهزة بنجاح، 
وطريقة عمل المحــولات )Switches( والموجهات 
)Routers( والخوادم )Servers(، إضافة إلى كيفية 

استكشاف مختلف القضايا المتعلقة بالشبكة. 
إلى جانب هذا، نظم فريق قســم تكنولوجيا 
المعلومات أنشطة عملية للطلاب، وناقشوا معهم 
موضوعات مختلفة كالشبكات المحلية الافتراضية، 
والموجهات، والاتصالات، والمحولات، والخوادم.

وتعقيبا على البرنامج التدريبي، قال رئيس 

قسم علوم الكمبيوتر، د. طاهر علي إن نجاح هذه 
الدورة يبرهــن على قدرات طلابنا، ويعكس في 
الوقت ذاته اهتمام الجامعة بإمكاناتهم وقدراتهم. 
ومــن مميزات هذا البرنامــج التدريبي أنه يفتح 
الآفاق أمام الطلاب الذين يدرسون علوم الكمبيوتر 
بحيث يختبــرون مهاراتهم، ويطبقون عمليا ما 
تعلموه فــي فصولهم، واكتســاب تجربة غنية 

حقيقية على أرض الواقع.
ونظــرا للنجــاح الــذي حققته هــذه الدورة 
التدريبية، سيقوم قسم إدارة تكنولوجيا المعلومات 
في جامعة الخليج للعلوم والتكنولوجيا بإقامة 
عــدة دورات تدريبيــة متقدمة على مــدار العام، 
إضافة إلى توفير وظائف مناســبة بدوام جزئي 
للطلاب المهتمين بهذا المجال بناء على أدائهم أثناء 

الدورات التدريبية.
فــي غضون ذلك، حصل الطــاب بعد انتهاء 
البرنامــج التدريبــي علــى شــهادات عملية من 
المهندس باول زالوا مساعد نائب الرئيس للشؤون 
الأكاديمية، ومن د.علي طاهر رئيس قسم علوم 

الكمبيوتر، وأستاذ الشبكات، د.إسراء عمران.

د. طاهر علي وم. باول زالوا ود.اسراء عمران يسلمون الشهادة للطالبة منيرة توفيقي

»الهندسة والبترول« تحصد المقاعد القيادية بالجامعة
ثامر السليم

اســتطاعت كلية الهندسة 
والبتــرول ان تحتــل المركــز 
مقاعــد  حصــاد  فــي  الأول 
قياديي الجامعة. وكان اخرها 
قــرار مديــر جامعــة الكويت 
د.حسين الانصاري بتعيين د. 
ماجد الديحاني مساعدا لنائب 
مدير الجامعة للتخطيط وهو 
من قســم الهندسة الصناعية 
والنظم الإدارية بكلية الهندسة 
والبترول، وسبقه تعيين د.عمار 
الحسيني مساعدا لنائب مدير 
الجامعة للخدمات الاكاديمية 
المعلومــات  المســاندة لنظــم 
والتعليــم عن بعــد وهو من 
قسم هندسة الكمبيوتر، كما تم 
تعيين د.خالد الفاضل في وقت 
ســابق بمنصب مساعد نائب 
مدير الجامعة للتقييم والقياس 
من كلية الهندســة والبترول 
أيضــا، وكذلك مســاعد نائب 
مدير الجامعة لتخطيط للمواقع 
الجامعية د.عدنان العنزي. اما 
عن نواب مدير الجامعة فقام 
مدير الجامعــة أيضا بتعيين 
د.طاهر الصحاف الأستاذ بقسم 
الكيميائيــة بكلية  الهندســة 
الهندسة والبترول نائبا لمدير 
الجامعة للأبحاث، وكذلك تعيين 

العوضي الأســتاذ  د.عصــام 
بقســم الهندســة الميكانيكية 
بكلية الهندسة والبترول، نائبا 
لمدير الجامعة للشئون العلمية.
 كما تم اختيار الأمين العام 
السابق لجامعة الكويت والذي 
اصبح وزيرا للتربية والتعليم 
العالــي د.محمد الفارس وهو 
الهندســة  أيضــا مــن قســم 
الميكانيكيــة بكلية الهندســة 
والبترول، فيما يتولى حاليا 
المنصب بالإنابة د.آدم عبدالله 
الملا الذي يشغل ايضا منصب 
امــن عــام الجامعة المســاعد 
لشؤون إدارة المرافق وهو أيضا 
استاذ مساعد بقسم الهندسة 
الكيميائية في كلية الهندسة 

والبترول.

وبعيــدا عــن نــواب مدير 
الجامعــة ومســاعديهم فــإن 
عميد القبول والتسجيل د.عادل 
مــال الله من كلية الهندســة 
العميــد  والبتــرول، وكذلــك 
المساعد للشــؤون الأكاديمية 
القبول والتســجيل  بعمــادة 
د.حمد العدواني استاذ مساعد 
بقسم الهندسة الكيميائية أيضا 
من كلية الهندسة والبترول.

قراران بتعيين د. ماجد الديحاني ود. عمار الحسيني مساعدين لنائب مدير الجامعة

»خبرات« أقامت ورشة بعنوان »ثلاجة المتقاعدين في 2017«

رابطة خليجية للمتقاعدين  وتوفير فرص وظيفية لهم
عبدالله الراكان

أقــام المشــروع الوطنــي 
للمتقاعدين »خبرات« مساء 
اول من أمس على مسرح رابطة 
أعضــاء هيئــة التدريس في 
العديلية ورشة تحت عنوان 
المتقاعديــن 2017«  »ثلاجــة 
والتي حاضر فيهــا د.أيوب 
الأيوب وتناولت مجموعة من 
القضايا والنصائح التي تهم 
المتقاعدين وطرق اســتثمار 
أوقاتهم بمــا يفيدهم ويفيد 

بلدهم.
وقــال مؤســس ومديــر 
المشروع الوطني للمتقاعدين 
»خبرات« د.صلاح العبدالجادر 
الورشــة تأتــي ضمــن  ان 

المبــادرات التــي نقــوم بها، 
مشــيرا إلى أن هناك أنشطة 
كثيرة ســتقام ومنها ملتقى 
المتقاعديــن  بــن  الأجيــال 
والشباب حسب المهن، متمنيا 
أن تتم رعاية الملتقى من قبل 
وزارة الشباب، بالاضافة إلى 
حفل تكريم المتقاعدين وهي 
ســنة حسنة لم يقم احد من 
قبل بالعمل عليها، حيث اننا 
نتعامل مع شريحة تضم 120 
ألــف شــخص خدمــوا البلد 
مــن كل المجالات فمن الاولى 
الاهتمــام بهــم، موضحا ان 
من اهداف المشــروع تسليط 
الضــوء علــى المتقاعديــن 
وتغييــر المفهــوم العام لدى 
المجتمع بــان المتقاعدين هم 

ذوو خبرة، مشيرا الى ان لدينا 
مهمات منها الخدمية لخدمة 
هــذه الفئــة، وكذلــك تغيير 
ثقافة المجتمــع خاصة فيما 
يتعلق بالمتقاعدين ومحاولة 
إيجاد فرص وظيفية جزئية 
للمتقاعدين حتى على مستوى 

الخليج.
العبدالجــادر  وأضــاف 
اننا بصــدد إنشــاء الرابطة 
الخليجية للمتقاعدين، حيث 
تم تأسيس اللجنة التأسيسية 
من خلال المؤتمر الاخير الاول 
للمتقاعدين، آملين ان يكون 
هناك اهتمام من قبل السلطتين 
التنفيذية والتشريعية بفئة 
المتقاعديــن وكل مــن يهتــم 

بالتنمية في الكويت.

بــدوره، قال رئيس نادي 
الحــوار د.أيــوب الأيوب ان 
عنــوان الورشــة جــاء مــن 
الواقع الذي يعيشه المتقاعد 
في وقتنــا الحالي كونه بعد 
التقاعد لديه وقت فراغ كبير، 
مشيرا إلى ان مفهوم التقاعد 
ليــس التقاعد من الحياة بل 
تقاعد من وظيفة كان يشغلها، 
موضحا ان الوقت الذي كان 
يعمل به المتقاعــد أخذ وقتا 
طويلا من يومه وهو من 7 إلى 
8 ساعات وبعد التقاعد يصبح 
لديه وقت فــراغ كبير، لافتا 
إلــى انه يجب علــى المتقاعد 
ان يعمل في وقت الفراغ في 
التطوع او ينشئ مشروعا أو 

يتعلم مهنة أو لغة جديدة.

د.صلاح العبدالجادر

الجامعة المفتوحة نظمت مسابقة
Startup Kuwait challenge  

آلاء خليفة

 أقامــت الجامعة العربية 
 Startup المفتوحة مســابقة
Kuwait challenge علــى 
مستوى الجامعة تحت رعاية 
وحضــور رئيــس الجامعــة 
العربيــة المفتوحة د.موضي 
الحمود ومدير المسابقة على 
مستوى المؤسسات التعليمية 
في الكويــت د.رضا بهبهاني 
ومدير المســابقة في الجامعة 
عبدالمحسن المطيري وبحضور 
المحكمــن المعتمديــن نــور 
القطامــي مدير عام ســيفكو 
ومحمــد البحر مدير شــركة 
للبتروكيماويــات  بوبيــان 
الإدارة  مديــر  وســانجاي 
الاستراتيجية في كابيكو وعدد 
من أعضاء الهيئة الأكاديمية 
والإدارية والطلبة حيث تقوم 
فكرة المسابقة على تحدي بين 

الطلبة خــال تقديم أفكارهم 
الخاصة لتطوير جهاز جديد 
أو تطوير جهاز قائم أو نماذج 
أوليــة Prototypes أو برامــج 

 .software
 من جهتها قالت د.موضي 
الحمــود: إن المســابقة تهدف 
إلى المساهمة في تحفيز النمو 
الاقتصادي وتنويع الاقتصاد، 

وتنطلق من أهداف الجامعة في 
التواصل مع المجتمع وخدمته 
وإثرائه، والمساهمة في التنمية 
الاقتصاديــة والاجتماعيــة، 
وتنسجم مع سياسة الجامعة 
وسياسة راعي هذه الجامعة 
صاحب الســمو الملكي الأمير 
طلال بن عبدالعزيز في دعم 
الطلبــة في جميــع المجالات.  

وأشــارت الحمــود الــى أن 
المشروعات الصغيرة أصبحت 
رافدا أساســيا في اقتصاد أي 
دولة، والكويت ليست استثناء، 
بــل حرصــت علــى الاهتمام 
بالمشرعات الصغيرة وأنشئت 
المحفظة الخاصة لدعمها ولكن 
مازالت هنــاك حاجة إلى بذل 
جهد أكبر حيث أثبتت دراسة 
 Financial«حديثة نشرتها الــ
Times« بتاريــخ 2016/11/22 
بأن شــباب الكويت من أكثر 
شباب الخليج تحمسا لإقامة 
مشاريعهم الصغيرة وتبذل 
جامعاتهم الجهد لتأهليهم لذلك 
ولكن في ســوق العمل يتبين 
أنهم أقل من أقرانهم الخليجيين 
في إقامة مشاريعهم الصغيرة 
الخاصــة لذا أولــت الجامعة 
العربية المفتوحة اهتماما خاصا 
بتأهيل طلبتها بمهارات الأعمال 

الخاصة.

د.موضي الحمود تتوسط لجنة المحكمين 

الحمود: المسابقة 
تنطلق من أهداف 

الجامعة في التواصل 
مع المجتمع 

»القانون العالمية« أقامت »المنازعات العمالية وإجراءاتها«
آلاء خليفة

 فــي إطــار ســعي كلية 
القانون الكويتية العالمية إلى 
الانفتــاح أكثر على المجتمع 
وإتاحــة الفرصــة للتواصل 
والتعرف علــى تجارب حل 
النزاعــات والإشــكالات في 
المجالات القانونية المختلفة، 
المســابقات  إدارة  نظمــت 
والتطوير الطلابي في الكلية 
محاضرة بعنوان »المنازعات 
العمالية وإجراءاتها« ألقاها 
الباحــث القانونــي ورئيس 
قســم التنســيق والمتابعــة 
العليــا  اللجنــة  وعضــو 
للمنازعات العمالية بالهيئة 
العامة للقوى العاملة ناصر 
الهاجــري، وحضرهــا عدد 
من أعضاء هيئــة التدريس 

والطلبة، وتضمنت مجموعة 
مــن المحــاور التــي أحاطت 
بقضية المنازعــات العمالية 

من مختلف جوانبها. 
وأشــار الهاجري إلى أن 

معظــم المنازعــات العمالية 
تحدث فــي القطاع الخاص، 
وهي في أغلبها منازعات إما 
إدارية، فالمنازعات  أو  مالية 
الماليــة تتركز علــى الأجور 
ومكافآت نهاية الخدمة وبدل 
النقدي  الإيجــارات والمقابل 
لســاعات العمــل الإضافــي 
وسواها، أما المنازعات الإدارية 
فتتعلــق بإلغــاء الإقامة أو 
تحويلهــا إلى شــركة أخرى 
بناء علــى طلــب العامل أو 
انتهــاء عمله  الموظف عنــد 
أو عقــده. وذكر الهاجري أن 
الهيئة العامة للقوى العاملة 
هي الجهة الوحيدة المخولة 
باستقبال شكاوى المنازعات 
فيهــا  والنظــر  العماليــة 
ومحاولة حلها وديا من قبل 
الموظفين القانونيين في الإدارة 

بعد إجراء التحقيقات اللازمة 
مــع طرفي النزاع، مبينا أنه 
إذا لــم يتم التوصل إلى حل 
بشــأن ذلك، فالقضية تحال 
إلى القضاء بمختلف درجاته 
لاتخــاذ الإجــراءات وإصدار 
الحكم وفقا لأحكام القانون. 
الهاجــري  كمــا تنــاول 
الجوانــب الإجرائية في هذا 
النوع من المنازعات مثل آلية 
عمــل المحقق المختص بنظر 
العماليــة، وكيفية  القضايا 
سير الدعوى، وأوجه الطعن 
في القرارات الإدارية الخاصة 
التي  العماليــة  بالمنازعــات 
تتخذها إدارة علاقات العمل 
بناء على موضوع الشكوى. 
هذا وقد رد الباحث الهاجري 
علــى استفســارات بعــض 
الطلبة بعد فتح باب النقاش.

د.صالح العتيبي يكرم ناصر الهاجري

80 مشروعاً و320 طالباً في معرض التصميم الهندسي
قال مديــر مركز التدريب 
الهندســي والخريجين بكلية 
الهندســة والبتــرول د.علي 
حاجيه: إن مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي تهتم بمشاريع 
التخــرج، لأنهــا تعلــم جيدا 
أن المهندســن الخريجين هم 
قــادة المســتقبل، مضيفا أن 
معرض التصميم الهندســي 
يدعم من قبل المؤسسة التي 

تشــجع العطــاء العلمي في 
العربــي  الكويــت والوطــن 
ومجتذبا اهتمامــا كبيرا من 
الشــركات المحليــة  ممثلــي 
الحكوميــة  والمؤسســات 
والمنظمات الاكاديمية، بما في 
ذلك شــركات النفــط للرؤية 
والاطلاع على المشاريع العلمية 
في اقســام الكلية الســبعة، 
وهــي: الهندســة الكهربائية 

والمدنية والكيميائية وهندسة 
والكمبيوتــر  والبتــرول 
الصناعيــة  والهندســة 
والميكانيكيــة، لافتــا الى أن 
مؤسسة الكويت للتقدم العلمي 
تقوم بدعم مشاريع التصميم 
الهندسي والدور الذي تقوم به 
المؤسسة هو الدعم المتواصل 
لإبراز الشباب المبدع واستثمار 

قدرات المتميزين.

ويشارك في هذا المعرض 
80 مشــروعا و320 طالبــا 
وطالبــة وذلــك العــدد مــن 
المشاريع ستتيح له الفرصة 
خلال المعرض بعرض افكارهم 
على الجهات المختصة بتبني 

المشاريع. 
وأعلن حاجيه أن انعقاد 
معرض التصميم الهندســي 
)31( الأربعاء والخميـــــس 

الجــاري،  ينايــر   19 و   18
بقاعــة البركة بفندق كراون 
بلازا، بهدف دفع الطالب إلى 
تطبيق جزء مما اكتسبه خلال 
دراســته السابقة على شكل 
مشروع تخرج يحمل أفكارا 
وإبداعات تطور قدرته على 
التفكير الابتكاري، كما انه يعد 
الطالب للقيادة المستقبلية في 
مختلف مجالات التخصص.

بيئتنا الصحراوية تعاني
في فصل الشتاء يتوجه الكثير من المواطنين 

إلى البر للتخييم لغرض الترفيه والتنزه 
وهذا شيء طبيعي وممتع وأيضا راحة 

نفسية للمواطن، لكن التصرف الخطأ تجاه 
البيئة بالممارسة الخاطئة في التخييم مثل 
إزالة الغطاء النباتي في المنطقة المستخدمة 

في نصب الخيام وأيضا رمي النفايات 
وحرقها بغرض التخلص منها هو ما يضر 

بالبيئة الصحراوية فيجب وجود جهاز 
حكومي يقوم بسن القوانين وإنشاء أماكن 

مخصصة للتخييم ووضع حد لرمي 
النفايات، ومن يخالف هذه القوانين  يعاقب 

بغرامة مالية على السلوكيات السلبية 
الهادمة للبيئة.
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