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الاقتصادية

31.7 مليون دينار 
صرفت على مكافأة 

النجاح للعاملين 
والقياديين 

208 وظائف شاغرة 
في »المؤسسة«.. 
والسبب مراجعة 

الهياكل التنظيمية 

»البترول« تحمّلت 
127 مليون دينار 

فرقاً في علاوة تأجير 
الناقلات 

مخالفات في 
عقد استشاري 

إستراتيجية الاتصال.. 
وتأخير في تصفية 

»أوسكو« 

3 ملايين دولار 
خسائر حادث حريق 

مصفاة ميلازو

»صناعات«: تغطية اكتتاب سندات بـ 25 مليون دينار بالحد الأقصى
أفادت شركة مجموعة الصناعات الوطنية القابضة عبر شركة أهلي كابيتال للاستثمار مدير الإصدار 
ووكيل الاكتتاب لـ »صناعات«، إنه تم تغطية كامل الاكتتاب في الحد الأقصى لسندات دين الشركة 
المطروحة بقيمة 25 مليون دينار. وأوضحت الشركة في بيان للبورصة، أن الاكتتاب تم تغطيته في 15 
ديسمبر الجاري، قبل نهاية مدته المحددة في 29 ديسمبر الحالي. وتابع البيان بأن الأثر المالي المتوقع 
لذلك الاكتتاب هو زيادة مطلوبات الشركة في حدود 5 ملايين دينار، مضيفا أن تأثير تلك العملية 
سيظهر في البيانات المالية للشركة للسنة المالية المنتهية في 31 ديسمبر 2016. وكانت الهيئة أسواق المال 
وافقت في نوفمبر الماضي على نشرة الاكتتاب الخاصة بإصدار وطرح وتسويق سندات دين تصدر عن 
الشركة بقيمة لا تتجاوز 25 مليون دينار. واستقر سهم صناعات في تداولات أمس عند سعر 126 فلسا.

5 مليارات دينار المنصرف الفعلي بعد حذف 26 مشروعاً تنموياً خلال 2016/2015

»المحاسبة«: »البترول« لم تنفق إلا 28% من ميزانيتها
أحمد مغربي

المحاســبة  ديــوان  رصــد 
استمرار تأخر مؤسسة البترول 
الكويتية وشركاتها التابعة في 
تنفيذ مشروعات الخطة الإنمائية 
والبالــغ عددهــا 38 مشــروعا 
بكلفــة 18.1 مليــار دينــار فيما 
بلغ إجمالي المنصرف الفعلي 5 
مليارات دينار وبنسبة %27.7 
خلال السنة المالية 2016/2015، 
وقامت المؤسسة بتخفيض عدد 
مشروعاتها الواردة ضمن الخطة 
السنوية بنحو 26 مشروعا من 

مستوى 64 مشروعا.
واستندت »مؤسسة البترول« 
إلــى عدة أســباب لتأخر تنفيذ 
المشاريع ومنها إجراءات التعاقد 
وطول الدورة المستندية بالإضافة 
إلى تدني مستوى الأداء والوضع 
المالي لبعض المقاولين، ووجود 
عقبات لوجستية تواجه بعض 

المشروعات.

تدني الصرف 
وقــال ديوان المحاســبة في 
تقريره السنوي والذي حصلت 
»الأنبــاء« على نســخة منه ان 
تدني نسبة الصرف الفعلي على 
بعض مشروعات الخطة الإنمائية 
لمؤسسة البترول يمكن إيجازها 
بسبب ندرة الفرص الاستثمارية 
في السوق العالمي، وتأثر أنشطة 
الاستحواذ بالانخفاض الشديد 
فــي أســعار النفــط العالميــة، 
والمنافسة الشديدة في الأسواق 
العالمية على الاستثمارات المجدية 
اقتصاديا. وبين ان المؤسسة قامت 
بتعديل نسبة الصرف، الأمر الذي 
ترتب عليه قيام المؤسسة خلال 
السنة المالية 2015/ 2016 بصرف 
مكافأة المشاركة بالنجاح لجميع 
العاملين والقيادين في المؤسسة 
وشــركاتها التابعة بمبلغ 31.7 
مليون دينار، وذلك بما يتعارض 

مع قرارات اللجان.

خسائر ناقلات النفط
وقال »المحاسبة« ان المؤسسة 
لاتزال مستمرة في تحمل قيمة 
تعويضات خسائر شركة ناقلات 

النفــط الكويتيــة فــي تأجيــر 
أسطول ناقلاتها من خلال دفع 
عــاوة علــى أســعار التأجير 
الســنوية للناقــات الخاصــة 
بالغطاء الاســتراتيجي بحيث 
تحقق تلك الناقــات عائدا بما 
يعادل الحد الأدنى للعائد على 
الاستثمار المعتمد لقطاع النقل 
في المؤسســة والمحدد بنســبة 
7.2%. وذكر ان المؤسسة تحملت 
24.3 مليون دينار يمثل إجمالي 
قيمة العلاوة على أسعار التأجير 
العالميــة للناقــات الخاصــة 
بالغطــاء الاســتراتيجي خلال 
السنة المالية 2015/ 2016، ليصل 
إجمالي ما تحملته المؤسسة مبلغ 
127.2 مليون دينار، الأمر الذي 
يتنافى مع الأسس التجارية التي 
تتعامل بها المؤسســة مع بقية 

شركاتها التابعة.

الفحم البترولي 
ورصــد ديــوان المحاســبة 
استمرار وجود مطالبات مالية 
مــن إحــدى الشــركات المحلية 
نتيجــة تزويدها بمنتج الفحم 
البترولي غير مطابق للمواصفات 
المتفــق عليها في العقد وبقيمة 
12 مليون دولار بســبب ارتفاع 

لنقــل جميع أنشــطة الشــركة 
وجميع العاملين والتي وصلت 
إلى نسبة إنجاز تفوق 90%، إلا 
أن تأخر استكمال عملية تصفية 
الشركة يعود إلى وجود عدد من 
القضايا العمالية المرفوعة على 
الشركة من قبل بعض العاملين 
الذيــن تم نقلهم إلى الشــركات 

التابعة.

مكافأة المشاركة بالنجاح
وســجل »المحاســبة« عددا 
من الملاحظات شــابت شــؤون 
التوظيــف واللوائــح الإدارية 
والقــوى العاملــة الوطنية في 
المؤسسة، حيث تم تعديل نسبة 
صرف مكافأة المشاركة بالنجاح 
وصرفها بنسبة تتجاوز النسبة 
المحــددة بالمخالفــة للقــرارات 

المنظمة من اللجنة المختصة.
وأشــار الــى أن المؤسســة 
قامــت بصــرف مكافــآت مالية 
لأعضاء مجلس إدارة المؤسسة 
خلال السنة المالية 2015 / 2016 
عن الســنة الماليــة 2014/ 2015 
وبمبلغ 58 ألف دينار، وذلك بما 
يتعارض مع نصوص اللائحة 
المالية المعتمــدة بتاريخ 10/ 1/ 
2016 التــي تقضي باختصاص 
المجلس الأعلى للبترول بتحديد 
مكافآت أعضاء مجلس الإدارة.

ورصد الديوان استمرار عدم 
التزام المؤسســة بشغل جميع 
الوظائف الشاغرة للسنة المالية 
2015 / 2016، حيــث بلــغ عــدد 
الوظائف الشاغرة في قطاعات 
المؤسسة 208 وظائف، وذلك بما 
يتعارض مع ضرورة شغل جميع 
الوظائف الشاغرة في كل سنة 
مالية، علما بأن عدد الشــواغر 
في الســنة المالية قبل الماضية 

كان 123 وظيفة.
واستندت المؤسسة في ردها 
على الشــواغر بانها لاتزال قيد 
مراجعــة الهيــاكل التنظيميــة 
لها بغــرض إلغاء ودمج بعض 
الدوائر والوحــدات التنظيمية 
وبعد الانتهاء من المراجعة ستتم 

نسبة الكبريت في منتج الفحم 
البترولي المزود للشركة عن %3 
وهي النســبة المتفق عليها في 

العقد.
وكشف ديوان المحاسبة عن 
استمرار تحقيق شركة البترول 
الكويتية للطاقة لصافي خسائر 
نتيجة انخفــاض تدفق المنافع 
الاقتصادية المستقبلية المتوقعة 
وليصل إجمالي قيمة الانخفاض 
منذ بدء الاستثمار وحتى نهاية 
العــام المالــي 2015 مبلغ 29.2 

مليون دولار.

إستراتيجية الاتصال 
ورصد ملاحظات على العقد 
الاستشــاري الخاص بتطبيق 
المرحلــة الأولى لاســتراتيجية 
الاتصال 2030 في المؤسسة مع 
إحدى الشركات الأجنبية، حيث 
لم يقم الاستشاري بتنفيذ مراحل 
العقد والاكتفاء بتسليم تقرير 
المرحلة الأولى فقط من الدراسة 
الاستشارية، حيث تم رفضه من 
المؤسسة وتمت إعادة تنفيذه ولم 
تقم المؤسســة بفرض غرامات 

على الاستشاري.
وقال ان المؤسسة استمرت 
فــي تبعيــة الجهــاز المركــزي 
للتدقيــق الداخلي إلى الرئيس 
التنفيذي وبما لا يتفق مع نص 
البند السابع من الفصل التاسع 
عشــر لقواعد تنفيذ ميزانيات 
العامة  الهيئــات والمؤسســات 
والــذي ينص علــى أنه »يجب 
أن يكون لكل مؤسسة أو هيئة 
مستقلة إدارة تدقيق داخلي تتبع 

رئيس مجلس الإدارة«.
وتأخرت المؤسسة في تنفيذ 
قرار مجلس الإدارة بشأن تصفية 
شــركة خدمات القطاع النفطي 
»اوسكو«. وأفادت المؤسسة بأن 
قرار التصفيــة لم يصدر حتى 
تاريخــه مــن المجلــس الأعلى 
للبتــرول باعتبــاره الجمعيــة 
العامة غير العادية للشركة، كما 
أن المؤسسة منذ صدور هذا القرار 
شــرعت بالعديد من الإجراءات 

إعادة النظر في كيفية التعامل 
مع ما يتبقى من شواغر.

وقال ان المؤسســة تحملت 
خســائر حــادث حريق مصفاة 
ميــازو بقيمــة 3 ملايين دولار 

نتيجة حادث الحريق.

انهيار الإيرادات
وذكر تقرير ديوان المحاسبة 
إن الإيرادات المجمعة لمؤسســة 
البتــرول بلغــت 34.8 مليــار 
دينار في الســنة المالية 2013/ 
2014 وانخفضــت فــي الســنة 
الماليــة 2014 / 2015 لتصل الى 
27.6 مليــار دينار واســتمرت 
بالانخفاض لتبلــغ 16.6 مليار 
دينار في الســنة المالية 2015/ 
2016، ويرجع ذلك إلى انخفاض 
كل مــن مبيعات النفــط الخام 
ومبيعــات المنتجات البترولية 
ومبيعات الغاز والغازات المسالة 
ومبيعات منتجات الكيماويات 

البترولية. 
وقال ان مصروفات المؤسسة 
استمرت في الانخفاض لتصل 
الى 15.3 مليار دينار خلال 2015/ 
2016 مقارنة بـ 33.3 مليار دينار 
خلال السنة المالية 2013/ 2014، 
ويرجع ذلك إلى انخفاض تكلفة 
مشــتريات النفط الخام والغاز 
الغنــي ولقيم الإنتاج. وذكر ان 
صافي الربح شــهد انخفاضات 
حادة خــال الســنوات الثلاث 
الماضية، حيث بلغ صافي الربح 
1.4 مليار دينار للســنة المالية 
2013 / 2014 وانخفــض إلى 1.2 
مليــار دينار في الســنة المالية 
2014/ 2015، ثم ارتفع قليلا ليبلغ 
1.3 مليار دينار في السنة المالية 
2015/ 2016. وطبقا للمرســوم 
بقانون رقم 6 لسنة 1980 بإنشاء 
مؤسسة البترول الكويتية تؤول 
الأرباح المتبقية بعد اســتقطاع 
الاحتياطيــات ومكافأة أعضاء 
مجلس الإدارة إلى الخزانة العامة 
للدولة، إلا أن المؤسســة قامت 
بتعلية صافي الأرباح لحساب 

الاحتياطي العام.

371.5 مليون دولار قيمة
بيع مصفاة يوروبورت 

34.7 مليار دينار أصول »المؤسسة«

عدم وجود نظام معتمد
لشغل الوظائف القيادية

ملاحظات بالجملة 

ذكر ديوان المحاسبة ان الاستثمار في شركة كي.بي.سي. هولدنغز 
أوروبا استمر في تحقيق الخسائر، وذلك على الرغم من تحقيق 
الشركة صافي أرباح بلغت 231.7 مليون دولار نتيجة تحقيقها 
لأرباح من عملية بيع مصفاة يوروبورت بمبلغ 371.5 مليون دولار.

ارتفع إجمالي أصول »مؤسسة البترول« لتبلغ 34.7 مليار 
دينار في نهاية السنة المالية 2015/ 2016 مقابل 33.7 مليار 
دينار في نهاية السنة المالية 2014/ 2015 ومقابل 32 مليار 

دينار في نهاية السنة المالية 2013/ 2014.

ذكر ديوان المحاســبة ان مؤسسة البترول لا تعتمد على 
نظام معتمد لشغل الوظائف القيادية في المؤسسة وشركاتها 
التابعــة ضمن لوائحها المنظمة وإنمــا هي إجراءات يتم 
اتباعها في حال ترشــيح عضــو أو نائب عضو منتدب 
لشــغل منصب قيادي في المؤسسة أو الشركات التابعة، 
حيث تعتمد أسس شغل الوظائف القيادية وقواعد الاختيار 
في المؤسسة وشركاتها التابعة على نظام المفاضلة وهو 
نظام ذو تعاقب وظيفي يتيح فرصة الترشــيح لكل من 

تنطبق عليه الشروط العامة.

رصد الديوان ملاحظات مستمرة لأكثر من سنة مالية ولم 
تقم المؤسسة بتلافيها وهي كالتالي:

1- عدم تحصيل بعــض مطالبات الإدارة البحرية المتفق 
عليهــا والبالغة 11 مليون دولار يرجع بعضها لعام 2008 
بالإضافة إلى العديد من المطالبات التي لم يتم الاتفاق عليها 
والبالغ قيمتهــا 61.5 مليون دولار، ليصل بذلك إجمالي 
قيمة تلك المطالبات فــي نحو 72.6 مليون دولار بنهاية 

31 مارس 2016.
2- عدم تحصيل المبالغ المستحقة على وزارة النفط نظير 
اســتغلال برج مبنى المجمع النفطي، التي بلغت قيمتها 

نحو 18.9 مليون دينار.
3- تأخر تنفيذ المشروع المشترك لإنشاء مجمع التكرير 
والبتروكيماويــات بالصين، هذا وبلغت قيمة ما تحملته 

الشركة من مصروفات نحو 9 ملايين دينار.
4- انخفاض المبلغ المنصرف الفعلي على البرامج التدريبية 
الداخلية المنفذة في مركــز التدريب البترولي حيث بلغ 
138.8 مليون دينار مقارنة مع المقدر في الميزانية بواقع 

1.3 مليون دينار.

أحمد موسى

قال تقرير حديث لوحدة 
الأبحاث البريطانية كابيتال 
ايكونوميكس، إن الكويت 
لديها أريحية مالية كبيرة 

على مستوي الميزانية 
العامة بالمقارنة مع نظرائها 

في دول مجلس التعاون 
الخليجي، ولكن البيئة 

السياسية المنقسمة حاليا 
تعني أن معدلات النمو من 
المرجح أن تظل في تباطؤ 
على مدى العامين المقبلين 
لتبقي التوقعات بمعدلات 

نمو عند 1% فقط في عامي 
2017 و2018.

وأضاف التقرير ان 
التوقعات بوصول أسعار 
النفط إلى مستويات 60 
دولارا للبرميل بحلول 

نهاية عام 2017 تعني عودة 
موازنة البلاد إلى تحقيق 

الفوائض العام المقبل.
وأشار التقرير الى ان حجم 

الفوائض المليارية التي 
تتمتع بها البلاد تقدر بحو 

625 مليار دولار تعادل 

البيئة السياسية ستبقي معدلات النمو بالكويت بطيئة لعامين مقبلين
وحدة الأبحاث البريطانية كابيتال إيكونوميكس في تقرير حديث

الحكومة تخطط 
للحد من نمو 

أجور القطاع العام 
واستكمال خفض 

الدعم

حقول النفط 
الكويتية تعاني

من الشيخوخة 
ونمو القطاع 

سيظل متباطئاً

الحالية، بالإضافة إلى عدم 
وجود طاقة فائضة، ما يعني 

أن النمو في قطاع النفط 
سيتباطأ.

وتعمل الكويت في الوقت 
الراهن على مشروع الوقود 
النظيف الذي يشمل توسعة 

وتطوير اثنتين من أكبر 
مصافي الكويت لإنتاج 

وقود الديزل والكيروسين 
للتصدير.

يذكر ان تقريرا لوكالتي 
فيتش وموديز للتصنيف 

الائتماني خلال الشهر 
الماضي اكد ان نتائج 

الانتخابات، التي حصد فيها 
نواب المعارضة نحو 48% من 
المقاعد، ستعيق الإصلاحات 

المالية والاقتصادية في 
البلاد، إلا ان موجودات 
الهيئة العامة للاستثمار 
الكويتية تكفي لتمويل 

المصروفات الحكومية لعقود 
عدة، إذا قررت الحكومة 

استخدامها بالكامل، 
مضيفا ان العوائد السنوية 

للصندوق السيادي تقدر 
بنحو 3% سنويا.

لتطبيق ضريبة القيمة 
المضافة بحلول عام 2018، 

مشيرا إلى ان تنفيذ القيمة 
المضافة سيدفع التضخم 

الى مزيد من الارتفاع 
فيما ستساهم في كبح 
الاستهلاك بشكل عام.

وأوضح التقرير ان 
الانتخابات البرلمانية 

الأخيرة أفرزت مجلسا 
تهيمن عليه المعارضة، 

ونتيجة لذلك، فإن الحكومة 
ستواجه صعوبات في 

تمرير خطتها التي تهدف 
إلى تحسين بيئة الأعمال 

وتعزيز الاستثمار.
وأشار الى ان السياسة 
المالية الحالية والتقدم 

البطيء في خطط التنمية 
سيعرقلان النمو في القطاع 

غير النفطي، يأتي هذا في 
الوقت الذي توجد هواجس 
في اكتمال واستدامة صفقة 

أوپيك في خفض إنتاج 
النفط.

واكد التقرير ان حقول 
النفط في الكويت تعاني 

الشيخوخة في الفترة 

580% من الناتج المحلى 
للبلاد، فيما يقدر حجم 

الدين العام للبلاد مستويات 
متدنية عند 4.6% من الناتج 
المحلي وهي من بين الأدنى 
عالميا، لذلك ليس هناك أي 

مبرر لحجم القلق الذي 
ينتاب البلاد من عودة 

تراجع أسعار النفط من 
جديد.

واكد التقرير انه رغم 
وضع الميزانية القوي، 

الا ان توقعات نمو الناتج 
المحلي الإجمالي لاتزال عند 

مستويات ضعيفة بسبب 
القيود التي تعترض تنفيذ 

السياسات المالية التي 
تتضمن بعض الإصلاحات.

وقال تقرير كابيتال 
ايكونوميكس ان الحكومة 
الكويتية تخطط للحد من 

نمو أجور القطاع العام 
والمضي قدما في خفض 

الدعم، بالإضافة إلى مشروع 
يختص بتطبيق ضريبة 
على أرباح الشركات، في 
حين تم التنسيق مع دول 
مجلس التعاون الخليجي 

انخفاض أرباح وايرادات »البترول« عقب انهيار أسعار النفط

صافي الربح إلى كل من رأس المال وحقوق الملكية وإجمالي الأصولمقارنة لإيرادات ومصروفات وربح »مؤسسة البترول« في آخر ٣ سنوات


