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الشؤون جهّزت 
للمواطنة مسكناً 
مؤقتاً في قطاع 

الرعاية
الاجتماعية

مواطنة تعيش في خيمة قرب النويصيب 
والمطيري أمر بدراسة ومعالجة مشكلتها

بشرى شعبان

أصدر وكيل وزارة الشــؤون 
الاجتماعية والعمل د.مطر المطيري 
أوامــر بضــرورة دراســة حالة 
المواطنة التي تسكن مع طفلتيها 
في خيمة وسط الصحراء بالقرب 
من منفذ النويصيب، مشددا على 
أهميــة إيجاد الحلول المناســبة 
والســريعة لمعالجــة مشــكلتها 
وأبنائهــا. وأوعــز المطيري الى 
رئيس وحدة المساعدات بوزارة 
الشــؤون رايد شــمروخ للعمل 
والوقوف علــى وقائع وظروف 
المواطنة ودراسة حالتها، مشددا 
على أهمية الإسراع بحل مشكلتها 
من خلال تذليل المعوقات من أمامها 
وتسخير كل الإمكانيات الكفيلة 
بتوفير الحياة الكريمة لها بأسرع 
وقت ممكن، لاسيما انها وابناءها 
يعيشون في البر رغم الظروف 

المناخية القاســية وبرودة الجو 
القــارس. من جانبه، نفذ رئيس 
وحدة المســاعدات رايد شمروخ 
توصيات المطيري بتشكيل لجنة 
لدراسة الحالة والنظر إليها من 
باب الإنسانية، واصفا المنظر بأنه 

يدمي القلب.
 وأوضح ان المواطنة تسكن 
فــي خيمــة بالقــرب مــن منفذ 
النويصيــب، مبينــا ان وكيــل 
الوزارة زار الموقع وتأكد من وجود 
المواطنة والحالة المأساوية التي 
تعيشها في البر. وأثنى شمروخ 

علــى تفاعــل د.مطــر المطيــري 
مع قضيــة المواطنــة ومبادرته 
الإنسانية في إطلاق التوصيات 
للقضاء على مشكلتها على الرغم 
من ان الوزارة لا تملك مركز إيواء 
مثــل هذه الحــالات. وقد بادرت 
وزارة الشؤون بمعالجة ما أثير 
في مواقــع التواصل الاجتماعي 
عن موضوع المواطنة بناء على 
توجيهــات مــن وزير الشــؤون 
الاجتماعيــة والعمــل ووزيــر 
الدولة للشؤون الاقتصادية هند 
الصبيح، ووكيل الوزارة د.مطر 
المطيري، وتم الكشف على حالة 
المواطنة والطفلتين من قبل قطاع 
الرعاية الاجتماعية وتبين ان ما 
تعيشــه صحيح، وأنها موظفة 
سابقة، وتم فصلها نظرا لغيابها 
المتكرر بسبب ظروفها، وتم إيقاف 
صرف الإعانة الاجتماعية عنها 
من عام 2004 وذلك لعملها بوزارة 
الداخليــة، وقــد قامــت الوزارة 
بتجهيز مسكن مؤقت في قطاع 
الرعاية الاجتماعية لحين إيجاد 
حل لمشكلتها، وذلك بعد إخضاعها 
للفحــص الطبي بالتعــاون مع 
المتمثلــة فــي  الداخليــة  وزارة 
شــرطة حماية الأحــداث، وتبين 
انها تعاني من أمراض نفســية، 
وبنــاء على ذلــك تم إيداعها في 
مستشفى الطب النفسي، وسيتم 
تسليم الطفلتين للأهل بعد إجراء 
الفحوصــات الطبية والتأكد من 

سلامتهما.

الخيمة التي تعيش فيها المواطنة

د. مطر المطيري

»الائتمان« بحث »هيكلة التمويل العقاري«
مع قياديي البنوك والمصارف المحلية

»الآثار الإسلامية«: نسعى لخدمة أوجه الثقافة بالكويت

اســتقبل نائــب رئيــس 
مجلــس الادارة المديــر العام 
لبنك الائتمان صلاح المضف 
وفــدا من مســؤولي عدد من 
البنوك والمصارف الكويتية، 
ضــم كلا مــن نائــب رئيس 
الرئيــس  الادارة  مجلــس 
التنفيذي لبنك بوبيان عادل 
التنفيذي  الماجد، والرئيــس 
لبنك الكويت الوطني صلاح 
الفليــج، والرئيس التنفيذي 
لشركة بوبيان كابيتال صالح 
العتيقي، ومدير عام مجموعة 
الخزينــة فــي بنــك الكويت 
الوطنــي ســليمان المرزوق، 
ونائــب مديــر عــام التمويل 
الخاص لبيت التمويل الكويتي 

خالد يوسف الشملان.

وبحث الجانبان خلال اللقاء 
العديد من الملفات والمواضيع 
محل الاهتمام المشترك وسبل 
دعم وتعزيز التعاون بين بنك 
الائتمــان من جهــة والبنوك 

أكدت المشــرفة العامة لدار 
الآثار الإسلامية الشيخة حصة 
صباح السالم سعي الدار الدائم 
إلى تطويــر أعمالها وتنويعها 
ســواء بتقديم فعاليات ثقافية 
أو التطويــر العمرانــي للــدار 
بما يخدم كل أوجه الثقافة في 
الكويت. وقالت الشيخة حصة 
الصباح، على هامــش افتتاح 
الدار صالة »الرواق« الجديدة 
في »مركز الأمريكاني الثقافي«، 
حيث نظم فيها معرض بعنوان 

»العمارة الحديثة في الكويت 
1949 - 1989« إن افتتاح الصالة 
يأتي ليمثــل حلقة من حلقات 
العمل التطويري للدار على وجه 

الخصوص.
ولفتت إلى تزامن هذا الحدث 
مع إقامة المؤتمر الخامس عشر 
للاتحاد الدولي لدراسة البيئات 
التقليدية بعنوان »منح التقاليد 
صفة الشــرعية« الذي انطلق 
بتنظيم مــن جامعــة الكويت 
وجامعة بيركلي - كاليفورنيا 

الأميركية بحضور كوكبة من 
المتخصصين والمهتمين بالجانب 
العمراني من عدة دول ليطلعوا 
على ما قدمته الكويت منذ عقود 
من فن وجمال عمراني من خلال 
المعــرض آنف الذكــر. وعبرت 
الشــيخة حصــة الصباح عن 
سعادتها بمشــاركة دار الآثار 
الإسلامية في هذا المؤتمر قائلة: 
»إن التطور أمر مهم بلا شك لكن 
الارتبــاط بتراثنــا لا يقل عنه 
أهمية ومركز الأمريكاني الثقافي 

بتصميمه المعماري ومعارضه 
التي يضمها لخيــر مثال على 
التزاوج الناجح بين المفهومين«.
المديــر  أكــد  مــن جانبــه، 
العام لمؤسسة الكويت للتقدم 
العلمي د.عدنان شــهاب الدين 
في تصريح اهتمام المؤسســة 
بتوثيق ونشر النهضة الكويتية 
العمــارة  الحديثــة وتاريــخ 
الحديثة في الكويت الذي يشكل 
معلما حضاريا وعلميا يحتاج 

للتوثيق.

والمصــارف الخاصة من جهة 
ثانيــة.  وتطــرق اللقــاء إلى 
اســهامات بنــك الائتمان في 
حل القضية الاسكانية، وسبل 
تعزيز وتفعيل دوره عبر جملة 
من المشاريع والمقترحات التي 
تجري دراستها حاليا من بينها 
اعادة هيكلة التمويل العقاري 

ومشروع الرهن العقاري.
مــن جهتــه أشــاد المضف 
بــدور القطــاع المصرفــي في 
دعم الجهود التي تبذلها الدولة 
لتحقيــق التنميــة الشــاملة 
الــدور  والمســتدامة، مؤكــدا 
المهم والفاعــل الذي تقوم به 
البنوك ضمن الشراكة القديمة 
والمتجــذرة فــي الكويت بين 

القطاعين العام والخاص.

صلاح المضف وعدد من مسؤولي البنوك والمصارف الكويتية

افتتاح قسم للموظف الشامل 
في الشؤون

»التجارة« تحكم قبضتها
على أسواق الخضار

»المعاقين« ترفع كتاباً بتوظيف
71 من ذوي الإعاقة للديوان

»تعاونية القادسية« كرّمت 
الفائقين من أبناء المنطقة

إشهار جمعية النعيم التعاونية

»المحاسبة«: حريصون على الاستفادة 
من مشروع تطوير مؤشرات الحوكمة

»الصيادين«: هاجس منفذ أم المرادم  
يوقف الكثير من القطع البحرية

تمكن فريق طوارئ شــبرة الخضــار التابع لقطاع 
الرقابة التجارية وحماية المستهلك في وزارة التجارة 
والصناعة من احباط عملية غش تجاري وتغيير بلد 
المنشأ لـ ٤ أطنان من البطاطا المستوردة من باكستان. 
وأكــدت وزارة التجارة والصناعــة في تصريح ان 
المتورطين بعملية الغش كانوا يقومون بتبديل استيكرات 
واكياس البطاطا ووضع اســتيكرات جديدة لها بشكل 

جديد يحمل اسم »بطاطا لبنانية«.
وذكرت الوزارة ان الهدف من ذلك تحقيق ربح غير 
مشروع خاصة ان البطاطا اللبنانية تباع في الاسواق 

بسعر اغلى نظرا لجودتها والاقبال الكبير عليها.
وتمكــن فريق الطوارئ بالوزارة من احباط عملية 
الغش التجاري قبل توزيع المنتج في السوق المحلي وتم 
تحرير محاضر ضبطيات للمتورطين لاتخاذ الاجراءات 

القانونية تجاههم.

بشرى شعبان

أكد وكيل وزارة الشؤون د.مطر المطيري خلال افتتاحه 
قسم الموظف الشامل في بلوك 5 بمجمع الوزارات بحضور 
وكيل وزارة الشؤون المساعدة للرعاية الاجتماعية فاطمة 
الملا، ووكيل الوزارة المســاعد للشــؤون المالية والادارية 
سعد الخراز، ووكيل قطاع التنمية المساعد حسن كاظم، 
ووكيلة قطاع التعاون المساعدة شيخة العدواني ان مصلحة 
موظفينا في الوزارة أولوية وضعناها نصب اعيننا، مضيفا 
ان القســم الجديد يهدف إلى تقليص الدورة المســتندية 
وتســهيل امور موظفينــا التي ســتنعكس بالطبع على 
الخدمــات المقدمة للمراجعين. وأوضح المطيري ان قســم 
الموظف الشامل يقدم الان الخدمات الادارية، وفي القريب 
العاجل سيقدم الخدمات المالية اضافة الى الادارية، كون 
غالبية مراجعات موظفي الوزارة ان لم تكن كلها مراجعات 
مالية وإدارية. وبين المطيري ان وزيرة الشؤون الاجتماعية 
والعمل وزيرة الدولة للشؤون الاقتصادية هند الصبيح 
أصدرت تعليماتها بتحويل العمل في الوزارة بشكل كلي 
إلى الحاسب الآلي والقضاء على التعامل من خلال مستندات 
ورقية، وهذا ما نتوجه اليهد في الفترة الحالية ونسعى 

لتحقيقه، وهذا القسم نواة تلك الخطوة.
وتوجه المطيري بالشكر لمديرة إدارة الشؤون الادارية 
موضــي الحربي علــى جهودها وزملائهــا في تجهيز 
قســم الموظف الشــامل في اقصر وقت ممكــن، وادارة 
الخدمات العامة والمخازن على تعاونهم لاخراج القسم 

في الوقت المحدد.

بشرى شعبان 

كشــف نائب المدير العام لقطــاع التعليم في هيئة 
ذوي الإعاقة ماجد الصالح ان الهيئة قامت خلال النصف 
الأخير من السنة برفع كتب توظيف 71 من أبنائنا من 
ذوي الإعاقــة إلى ديوان الخدمة المدنية لتوظيفهم في 

الجهات الحكومية بعد تدريبهم وتأهيلهم للعمل.
وأشار في تصريح لـ »الأنباء« الى أن رفع الطلبات تم 
بعد التدريب والتأهيل وحصولهم على شهادة تمكنهم 

من مزاولة العمل.
مضيفا انه تم رفع 10 كتب خلال شــهر يوليو وفي 
أغســطس 19 كتابا وفي سبتمبر تم رفع 14 كتابا وفي 
أكتوبر رفعــت الهيئة 17 كتابا وفــي نوفمبر 11 كتابا، 
مشيرا إلى إن اجتماعا سوف يعقد بين الهيئة والديوان 
للتنسيق بشأن تفعيل المواد القانونية الخاصة بتوظيف 
ذوي الإعاقــة والطلــب من الجهــات الحكومية تزويد 
الديوان والهيئة بالوظائف الشــاغرة لديهم لتوظيف 
ذوي الإعاقــة. مؤكدا الصالح اســتمرار الهيئة بالعمل 

على توظيف المتدربين من ذوي الإعاقة. 
وعلــى صعيد آخر أشــار الصالح الــى إنجاز إدارة 
التأهيل المهنــي تنفيذ خطة عمــل الحكومة التنموية 

الخاصة بالإدارة بنسبة %100.

محمد راتب

أقامت جمعية القادسية التعاونية حفلا لتكريم الطلبة 
والطالبات الفائقين والفائقات من أبناء المنطقة، وذلك 
على مســرح ثانوية عيسى بمشــاركة أعضاء مجلس 
الإدارة وســط حضور حافل من اولياء الامور والمعلمين 
والطلبة الفائقين الذين عبروا عن سرورهم للاهتمام البالغ 
من مجلس إدارة الجمعية وإشعارهم الدائم بأنهم في صلب 
اهتماماتها وبأنهم من الركائز الاساسية للنهضة المنشودة.
وقال رئيس مجلس إدارة جمعية القادسية التعاونية 
يوســف الهدهــود إن تكريم الطلبة حافــز كبير لهم على 
الاســتمرار في مســيرة التفوق والريــادة التي صنعوها 
بأيديهم خلال ســنوات مــن اجتهادهم وحرصهم على أن 

يكونوا من الاوائل في المراحل الدراسية المختلفة.
واشار إلى أن جمعية القادسية التعاونية حريصة على 
التواجد ودعم مختلف الفعاليات والمناسبات الاجتماعية 
ومنها تكريم الطلبــة المتفوقين، موضحا اننا بحاجة إلى 

أمثال هؤلاء لتكون الكويت رائدة على الدوام.
من جهته، ذكر رئيس لجنة الخدمات في جمعية القادسية 
التعاونية د.علي الكندري أن التكريم شمل جميع المراحل 
الدراسية من الابتدائي إلى حملة الماجستير والدكتوراه، 
وتخلــل الحفل فعاليات رائعة مــن إبداعات فريق هادف 
للإنتاج الفني، مؤكدا أن الجمعية أولت اهتماما بمدارس 
المنطقــة، وذلك من خلال حرصها علــى تقديم دعم مادي 
سنوي لمدارس المنطقة ومن خلال الحفلات التي تنظمها 
إدارات المــدارس لتكريم الفائقين وتزويد المدارس ببعض 

متطلباتها واحتياجاتها.

بشرى شعبان

علمت »الأنباء« أن وزيرة الشؤون الاجتماعية والعمل 
ووزيــرة الدولة للشــؤون الاقتصاديــة هند الصبيح 
أصدرت القرار الوزاري رقم )80/ت( لسنة 2016، بشأن 
إشهار جمعية النعيم التعاونية، وذلك عقب قرار فصل 

منطقة النعيم عن النسيم.

أكد ديوان المحاسبة حرصه على الاستفادة الكاملة من 
مشروع دعم قدرات الديوان في تطوير مؤشرات الحوكمة.

وأضاف الديوان في بيان صحافي أنه يسعى الى تطويع 
مع ما يملكه من خبرات رقابية وقاعدة بيانات لبناء قاعدة 
مؤشــرات أداء وطنية تتفق مع المعايير الدولية وتسهل 
قيــاس الأداء الحكومي وتحقق الاســتخدام الأمثل لموارد 

الدولة المالية والبشرية بكفاءة وفاعلية.
ونقل البيان عن مدير مشــروع تطوير الأداء الوطني 
حمد العليان قوله إن المجلس التنفيذي للمشروع اجتمع 
وناقش المرحلة الأولى من مشروع تطوير الأداء الوطني الذي 
يأتي ضمن إطار التعاون المشترك بين الكويت والبرنامج 

الإنمائي للأمم المتحدة.
وأوضح العليان أن المجلس التنفيذي للمشروع يعد 
حاليا لإطلاق المرحلة الثانية للمشروع، المتمثلة في وضع 
الأســس والأدلــة الوطنية لرقابــة الأداء والحوكمة وبما 

يتوافق مع المعايير الدولية.
وأشــار إلى دعــوة الأطراف ذات العلاقــة في قطاعات 
النفط والصحة والتعليم لحضور الاجتماع تدعيما لأعمال 
التنسيق وتسهيلا لإنجاز ديوان المحاسبة المهام المطلوبة 

والمحددة في وثيقة المشروع.
وأكد حرص الديوان على إنجاح المشروع وإنجازه في 
المواعيد المحددة لتطوير وتنمية موارد الديوان البشرية 
وزيادة فعالية أنظمته الرقابية بما يحقق الغاية في ضبط 
وانتظام أعمال الجهات الحكومية المشمولة برقابته وتطوير 
أدائها وصولا للغاية المنشودة في حماية الأموال العامة.

ولفت إلــى اعتماد المجلس التنفيــذي المرحلة الأولى 
للمشــروع، مؤكدا انطلاق المرحلة الثانية منه في الموعد 
المحدد وفقا لما هو مقرر في وثيقة المشروع حتى يمضي 
المشــروع في كل مراحله بنفس الكفاءة ليتسنى الانتهاء 

منه في سبتمبر 2017.

قسم الخدمة المتميزة للموظف الشامل

فريق طوارئ شبرة الخضار يعاين المضبوطات

جانب من المضبوطات

محمد راتب

أكــد عضو مجلــس إدارة اتحاد صيادي الأســماك 
مديــر العلاقات العامــة وممثل الاتحاد لــدى الهيئات 
والجهات الحكومية جلال الشمري أن هاجس منفذ أم 
المرادم البحري وسلبياته 
أدى إلى توقف الكثير من 
البحرية وعزوف  القطــع 
بعضها بما لا يقل عن ثلاثين 
قطعة بحرية، كما أدى إلى 
تدني وقلة المعروض المحلي 
وزيادة الطلب عليه سواء 
مــن الربيان أو الأســماك 

البيضاء.
وقــال الشــمري فــي 
تصريــح اننــا لســنا في 
خصومه مــع جهة معينة 
ولكن على استعداد للحوار 
مع الجهات المعنية ونضع 
الكثير من الحلــول وفق خبرتنا العملية المهنية فيما 
نملــك في الميدان لمهنة الصيد فجميعنا يهمه مصلحة 
البلد وتوفير الأمن الغذائي واســتدامته من الأســماك 
والربيان يوميا للسوق المحلي، مناشدا وزارة الداخلية 
ممثلة في الادارة العامة لخفر الســواحل إيجاد حلول 
لهذه المشكلة التي أضرت بمصالح الصيادين الكويتيين، 
داعيا جميع الجهات المعنية بمهنة الصيد إلى مساعدة 
الصياد الكويتي ودعمه بكل السبل والمساهمة في حل 
الكثير من المعوقات والمشاكل والسلبيات التي يتعرض 
لها ويمكن حصر بعضها في: الســفر المفاجئ للصياد 
الهــارب دون عودة بإقامة ســارية المفعول ودون علم 
الكفيل. توقف الكثير من المعاملات والخاصة بالهيئة 
العامة للقــوي العاملة وكذلك الجــوازات بعد خروج 
القطعــة البحرية من منفذ أم المرادم كون الصياد بعد 
حصوله علي ختم المغادرة يعتبر خارج البلاد. تأجيل 
الغــاء إقامة العامــل الهارب من الإلغاء إلا بعد مرور ٦ 
أشــهر عليه وهو خارج البلاد. توقف استخراج سمة 
دخول جديدة لعامل جديد لاستبدالها بالعامل الهارب 

لا يقل عن ٦ أشهر.

جلال الشمري


