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لزيادة الثروة وتأمين التعليم الجامعي وحماية العائلة

»أولى تكافل« تطلق برامج لحماية الادخار للأفراد

 »الوطني« يفتتح مشغل تأهيل 
ذوي الاحتياجات الخاصة التابع لمركز 21

»إسكان جلوبل« تتأهب
لإطلاق معرض القاهرة الدولي للعقار

أعلنــت الشــركة الأولى 
التكافلــي )اولــى  للتأمــن 
تكافــل( عــن اطــاق ثلاثة 
انــواع مــن برامــج التأمين 
الفــردي المختصة بالحماية 
والادخار والمتوافقة مع احكام 
ومبادئ الشريعة الاسلامية 
وهــي: برنامج تزايد الثروة 
التعليم  التكافلي، وبرنامج 
الجامعــي، وبرنامج حماية 
العائلة التكافلي، وصرحت 
»اولى تكافل« ان اطلاق هذه 
البرامج جــاء ضمن خطتها 
التوسعية وسعيا منها الى 
تطويــر المنتجات التأمينية 

الخاصة في الافراد. 
المناســبة، اشــار  وبهذه 
الرئيس التنفيذي للشــركة 
الأولى للتأمين التكافلي حسين 
العتــال ان »اولــى تكافــل« 
سعت لتصميم برامج تأمين 
خاصة باحتياجــات الافراد 
المتنوعة بحيث تكون متوافقة 

افتتح بنك الكويت الوطني 
المهنــي والفنــي  المشــغل 
لمنتجات ذوي الاحتياجات 
الخاصة التابع لمركز 21 لذوي 
الإعاقات الذهنية، وذلك بهدف 
دعم ذوي الإعاقات الذهنية 
ممن تجاوزت أعمارهم 21 عاما 
وتأهيلهم وتطوير مهاراتهم.
وتأتــي هذه المبادرة في 
إطار رعاية البنك للمشــغل 
والتزامــا منه بمســؤوليته 
إلــى  الهادفــة  الاجتماعيــة 
المجتمع ومؤسســاته  دعم 
الاجتماعيــة فــي مختلــف 
أهدافها. وشهد حفل افتتاح 
المشــغل حضــور كل مــن 
رئيــس مجلــس إدارة بنك 
الوطنــي ورئيس  الكويــت 
لجنة البنك والمجتمع ناصر 
مســاعد الســاير، والرئيس 
التنفيــذي لمجموعــة بنك 
الوطنــي عصــام  الكويــت 
الرئيــس  الصقــر، ونائــب 
التنفيــذي لمجموعــة بنك 
الكويت الوطني شيخة البحر، 

مجموعــة  أعلنــت 
إســكان جلوبــل لتنظيــم 
المعــارض والمؤتمــرات عن 
جديــد معارضهــا العقارية 
المتخصصة التي تنظمها داخل 
الكويت. وقال أحمد عفيفي 
نائــب رئيس مجلــس إدارة 
المجموعة: يسعدنا أن نعلن 
عن تنظيم معرض متخصص 
بالعقارات المصرية تحت مظلة 
معــارض النخبــة العقارية 
داخل الكويت بمشاركة كبرى 
الشركات المصرية، بالإضافة 
الى شركات كويتية وتسوق 
داخــل  عقاريــة  مشــاريع 
العربية.  جمهوريــة مصــر 
وأضاف: وسيكون المعرض 
باسم معرض القاهرة الدولي 
للعقــار، ويقــام فــي فندق 
الجميــرا خــال الفتــرة من 
30 نوفمبــر الجاري وحتى 
3 ديســمبر المقبل بمشاركة 
أكثر من 40 شركة ومؤسسة 
عقارية. وعن فكرة ومسوغات 
إقامــة معــرض متخصــص 
للعقــار المصري في الكويت 
قال: الفكرة جاءت من شركائنا 
في الســوق المصري، حيث 
المبيعــات الضخمة  دفعــت 
التي حققتها الشركات التي 
شــاركت معنــا بمعارضنــا 

مــع تطلعاتهم المســتقبلية 
للحصول على برامج تأمينية 
متميــزة متوافقة مع قواعد 
الشــريعة الاســامية تعود 
بالمنفعة التأمينية والادخارية 
علــى حاملي هــذه الوثائق 
لذلك جــاءت هــذه البرامج 
بفكــر اســتثماري ادخاري 
تأميني مميز. ولفت العتال 
الى ان اول هذه البرامج وهو 
برنامج تزايد الثروة يعتبر 
برنامجــا اســتثماريا يلبي 
الاهداف الادخارية للفرد حيث 
يستثمر في صناديق استثمار 
عالميــة اســامية متنوعــة 
بــإدارة مديريــن  المخاطــر 
عالميين متخصصين ويتضمن 
منفعة اضافية وهي الحماية 
التكافلية عند الوفاة، اما عن 
برنامــج التعليــم الجامعي 
فيعتبــر برنامجــا ادخاريا 
صمــم ليلبــي احتياجــات 
المناســب  التعليم الجامعي 

والرئيــس التنفيــذي لبنك 
الكويت الوطنــي – الكويت 
صــاح الفليج، إلــى جانب 
رئيس مجلــس إدارة مركز 
21 لذوي الإعاقات الذهنيـــة 
ونائــب  النصــار  نبيــــل 
رئيس مجلس الإدارة لمياء 
الحميضي، إلى جانب عدد من 
قيادات البنك والمركز. وفي 
هذه المناســبة، قال الساير 
إن رعايــة المشــغل المهني 
والفني لمركز 21 تنسجم مع 
رسالة بنك الكويت الوطني 
الاجتماعية، لاسيما أن المركز 
يؤمن بالقدرات الإنســانية 
المعنوي  الدعــم  وبأهميــة 
والفكــري والمهنــي لهؤلاء 
الأفراد الذين هم جزء لا يتجزأ 
مــن مجتمعنا ومســتقبلنا. 
مشــيرا الى ان هذه الرعاية 
تضاف إلى سجل بنك الكويت 
الوطني الحافل بالمساهمات 
الهادفة إلى دعم مختلف أفراد 
المجتمــع وخصوصا ذوي 
الاحتياجات الخاصة، اضافة 

الكويــت  فــي  الخليجيــة 
وأبوظبــي وقطر العديد من 
الراغبة  الشــركات المصرية 
في تسويق مشروعاتها إلى 
طلــب عقد معــرض عقاري 
مصــري متخصص للجالية 
المصرية في الكويت. وأضاف: 
وخلال دورة معرض النخبة 
العقاري في جمهورية مصر 
العربية وبعد النجاح الباهر 
لتلك الدورة تم طرح الفكرة 
من طرف الشركات المصرية، 
ويستهدف المعرض مساعدة 
تلك الشــركات في تســويق 
مشــروعاتها داخل الســوق 
الكويتــي والتعريــف بتلك 
المشروعات والفرص المتاحة، 
إضافة الى جــذب المزيد من 
رؤوس الأمــوال الخليجيــة 
إلى السوق المصري، والعمل 
على تســليط الضــوء على 
المشروعات العقارية الموجودة 
في مصر. واستطرد عفيفي 
قائلا: قمنا بعــد طرح فكرة 
إقامة المعرض بإجراء دراسات 
مســحية أكــدت أن الســوق 
الكويتي فــي حاجة لوجود 
معرض مصــري متخصص 
يخاطب الاحتياجات الحقيقية 
المصريــن  شــرائح  لــكل 
المقيمــن فــي الكويت، ومن 

للأبناء ويحمــل العديد من 
المنافع بهدف توفير الحماية 
التكافليــة الاضافيــة، فيما 
جــاء برنامج حماية العائلة 
التكافلي ليقدم حماية تكافلية 
متوافقة مع أحكام الشريعة 
الاســامية لأخطار متعددة 
منها »الوفــاة، العجز الكلي 
أو العجز الجزئي، الامراض 
المســتعصية«، ويقدم دخلا 
ثابتا للاســرة في حال وفاة 

العميل.
واكــد ان »اولــى تكافل« 
ستستمر في تطوير منتجاتها 
كافــة  لتلبــي  وخدماتهــا 
احتياجات المجتمع ولتصل 
الى كافة الشرائح المستهدفة، 
مؤكــدا ان الشــركة تســعى 
لمواكبة التطورات العالمية في 
مجال التأمين وتهدف الى نقل 
ثقافة تأمين ناضجة تنعكس 
بصــورة ايجابية على افراد 

المجتمع.

إلى مستشــفى بنك الكويت 
أيقونة  الوطنــي للأطفــال، 
مبادرات بنك الكويت الوطني 
الاجتماعيــة في هذا المجال 
والتي تشــهد اليــوم تطورا 
جديدا مع توسعتها لتشمل 
مركز زراعة النخاع للأطفال 
الأول من نوعه على مستوى 
المنطقــة. ويحــرص بنــك 
الكويت الوطني باســتمرار 
على خدمــة المجتمع ودعم 
الجهات الخيرية والإنسانية 
مثل مركز 21 الذي يعتبر الأول 
من نوعه في الشرق الأوسط 
مــن جهــة تقديــم خدمــات 
تأهيلية وتطويرية وترفيهية 
لذوي العجــز الإدراكي، كما 
الإبــداع  علــى  يشــجعهم 
من خــال النشــاطات التي 
يقدمها المركز بدءا بالأعمال 
اليدوية الحرفية والفعاليات 
الترفيهية وانتهاء بتدريبهم 
على تقويم سلوكهم لتمكينهم 
من الاندماج والتواصل بشكل 
إيجابي وسليم مع الآخرين.

المعلوم وجــود أعداد كبيرة 
من المصريين داخل الكويت، 
والعديــد من أبنــاء الجالية 
المصرية يطمحون الى شراء 
عقار آمن ومضمون وهذا ما 
توفــره معــارض مجموعة 

إسكان جلوبل وتتميز به.
وكشــف عفيفي عن عقد 
منتــدى اقتصــادي موســع 
علــى هامش المعرض يجمع 
بين المســتثمرين الكويتيين 
ونظرائهم المصريين بقوله: 
سننظم على هامش المعرض 
لقاء ومنتدى اقتصاديا ضخما 
لرجال الأعمــال والمطورين 
العقاريــن مــن الجانبــن 
الكويتي والمصــري للبحث 
في الفرص المتاحة والشراكات 
والاســتثمارات  والممكنــة 
المستقبلية، ووجهنا الدعوات 
للعديد من الجهات الحكومية 
الكويتيــة لحضور المنتدى، 
وستشــارك جهات حكومية 
مصرية فــي المنتدى، حيث 
ســيحضر وفد حكومي من 
جمهوريــة مصــر العربيــة 
بهدف التعريف بالاستثمارات 
والتســهيلات  المتاحــة 
الحكومية لتشــجيع دخول 
رؤوس الأموال الكويتية في 

السوق المصري.

حسين العتال

قيادات بنك الكويت الوطني ومركز 21 مع رواد المشغل المهني بعد الافتتاح

أحمد عفيفي

الساير:
مبادرات بنك 

الكويت الوطني 
ترسخ دوره 

الريادي والتزامه 
بواجبه الاجتماعي 

تجاه المجتمع 
الذي ينتمي

إليه

عفيفي: وفد 
حكومي مصري 

بالإضافة لمجموعة 
من كبار المطورين 
العقاريين تشارك 

في الحدث

ناجيا:
نولي اهتماماً خاصاً 

لدعم المبادرات 
التثقيفية
والشبابية

»GUST« الدولي« يرعى أسبوع العلاقات العامة في«

»زين« تكُرمّ شركاء خدمات القيمة المضافة

مبادراتــه  إطــار  فــي 
والتثقيفيــة  الاجتماعيــة 
التــي تســتهدف  المختلفــة 
شــريحة الشــباب، قام بنك 
الكويت الدولي مؤخرا برعاية 
أسبوع نادي العلاقات العامة 
فــي جامعة الخليــج للعلوم 
 ،)GUST( والتكنولوجيــا 
وذلــك فــي نطــاق شــراكته 
الإســتراتيجية مــع نــادي 
الطلابــي  العامــة  العلاقــات 
ورعايته لأنشطة النادي على 
مدار السنة الدراسية الحالية.
وجــاء دعــم البنــك لهذه 
الفعالية تماشــيا مع حرصه 
الدائــم ومبادراته المســتمرة 
لدعــم فعاليــات وأنشــطة 
الشباب على كافة الأصعدة، 
وخاصــة التــي تقــام بهدف 
تحفيــز إبداعاتهم وقدراتهم، 
حيث تخلل الأسبوع أنشطة 

الشــركة  كرمــت »زين« 
الرائــدة في تقــديم خدمات 
الاتصالات المتنقلة في الكويت 
شركاءها المميزين من مزودي 
الخدمات ذات القيمة المضافة، 
وذلك ضمن برنامج »الأوائل« 
ربع السنوي، وذلك لتسليط 
الضوء علــى أدائهم المتميز 
خلال الربع الثالث من العام 
الحالي 2016. وذكرت الشركة 
في بيان صحافي أن مسؤولي 
إدارة خدمات القيمة المضافة 
قاموا بتكريم شركاء زين ممن 
قدموا أعلى معايير الجودة 
لخدمــات القيمــة المضافــة 
الذيــن  المقدمــة لعملائهــا 
يشكلون أكبر عائلة مشتركين 
في الكويــت، حيث تحرص 
الشـركـــــة علــــى تقــديم 
الخدمــات الأفضــل والأكثر 
تطورا بما يعكــس ريادتها 
فــي قطاع الاتصالات المتنقلة.
 وتفخر زين بالشــراكة 
الاستراتيجية التي تجمعها 
مــع شــركائها من مــزودي 
خدمــات القيمــة المضافــة، 
حيث تحرص الشــركة على 
تنظيــم برنامــج »الأوائل« 
بشكل ربع سنوي لتسليط 
الضوء على جهودهم وأدائهم، 
وذلك حرصا منها على تقديم 
كل ما هو جديد من العروض 
والمنتجات ذات القيمة المضافة 
لعملائها.  وقامت الشركة من 

وفعاليات وورش عمل متنوعة 
ســاهمت في إبــراز إبداعات 
الطلبة وأفكارهم المتميزة في 
مجال العلاقات العامة وتنظيم 

الفعاليات والمناسبات.
ومــن جانبــه قــال نواف 
ناجيــا، مدير وحدة الاتصال 
المؤسسي في البنك: »إن الدولي 
يســعى دائما إلــى تقديم كل 
الدعم والرعاية لفئة الشباب 
في مجتمعنا، وذلك إيمانا منا 
بأن الشباب هم الأساس الذي 
نبني عليه مســتقبل الوطن 
والســبيل إلى دفــــــع عجلة 

التقدم والازدهار.
ونحــن نولــي اهتمامــا 
خاصــــا لدعــم المبـــــادرات 
التثقيفيــة والشــبابية التي 
تهدف إلى تعزيــز إمكانيات 
الشــباب وتحفيــز طاقاتهم 
الإبداعيــة وقدراتهـــــم، من 

خلال برنامج »الأوائل« للربع 
الثالث من العام 2016 بتكريم 
كل من شركة One Global التي 
حصدت المركز الأول من حيث 
الإيــرادات لخدمات  تحقيق 
القيمة المضافـة والمركز الأول 
فــــي الأداء العام، بالإضافة 
 Numbase Limited إلى شركة
التي حققت المركز الأول في 
إيرادات زين لخدمات القيمة 
 SLA المضافة، وكل من شركة
وشركة Tranglo على تحقيق 
المركز الأول من حيث تحقيق 
الإيــرادات لخدمــات القيمة 

أجل مساعدتهم على تحقيق 
أحلامهــم والمســاهمة بــدور 
إيجابي في بناء مستقبل أفضل 

للكويت«.
وقد أشــار ناجيــا إلى أن 
الدولي يســعى للتواصل مع 
الشــباب والتقرب  شــريحة 
إليهم بكافة الطرق والوسائل 
المتاحــة، كمــا يحــرص على 
التعــرف علــى اهتماماتهــم 
ومتطلباتهــم واحتياجاتهم، 
مشــيرا إلى أن البنك يسعى 
إلى تقديم الحلول المصرفية 
المبتكــرة لفئــة  الإســامية 
الشباب والتي يتم تصميمها 
خصيصا لتناســب أســلوب 
حياتهم وتلبــي متطلباتهم، 
وعلى رأســها حساب شباب 
الدولي الذي يجمع بين ميزتي 
الادخــار والاســتثمار في آن 

واحد.

المضافــة.  وترتكــز علاقــة 
زين مع شركائها وموزعيها 
المعتمدين على الاستراتيجية 
التي تتبناها لتضمن تقديم 
أعلى مستويات خدمة العملاء 
وأفضل العروض الترويجية 
تكنولوجيــا  قطــاع  فــي 
الاتصــالات، ولهذا تحرص 
الشــركة كل الحــرص على 
تقديــر هذه الجهود بشــكل 
دوري وتزويــد شــركائها 
بــأدوات المنافســة اللازمــة 
لمواكبة التطور التكنولوجي 

لتحقيق رضا العملاء.

لقطة جماعية للمشاركين في الفعالية

مسؤولو »زين« مع الشركاء المكرمين

»زين«
تسعى لتقديم 

أعلى مستويات 
خدمة العملاء 

وأفضل العروض 
الترويجية

»الأهلي المتحد« يُعلن الفائزين بالسحب 
الأسبوعي لبرنامج »الحصاد للتوفير الإسلامي«

أجرى البنك الأهلي المتحد 
الســحب  فــي 23 الجــاري 
الأســبوعي لبرنامج جوائز 
الحصاد للتوفير الإسلامي، 
الذي يقدم أكبر قيمة جوائز 
لأكبــر عــدد مــن الفائزين، 
وهــو ما جعله ينجح في أن 
يصبح برنامج الجوائز الأول 
والوحيد في الكويت المتوافق 
مع أحكام الشريعة الإسلامية، 
والــذي تم تطويــره ليلبــي 
متطلبات عملاء البنك ويزيد 
من فرصهم في الحصول على 
الجوائــز الكبيرة والجذابة، 
بالإضافة إلى تمتعهم بأحدث 
المزايا المصرفية التي يوفرها 

لهم البنك الأهلي المتحد.
وبهذه المناسبة، أفاد البنك 
الأهلي المتحد في بيان صحافي 
بأن: برنامج الحصاد للتوفير 
الإســامي يقدم أعلى مبالغ 
من الجوائز، والتي تصل إلى 
3.4 ملايين دينار سنويا، كما 
يتميــز بتقديمــه 26 جائزة 

أســبوعية وهــي أكبــر عدد 
للفائزين أســبوعيا، ويمكن 
فتح حساب الحصاد للتوفير 
الإســامي بأدنى قيمة لفتح 
الحساب وهي 100 دينار، وفاز 
بالجائزة الأسبوعية الكبرى 
بقيمــة 25 ألف دينــار نقدا 
عبدالله محمد القعود. كذلك 
فاز بجائزة قيمتها 1000 دينار 
كل من: محمد عبده الحوراني، 
أمــان الله،  ســهيل احمــد 
مكية عبــاس جوهر، محمد 
عبدالسيد محمد، عاشور صفر 
علي فايزة صالح القلوشي، 
خالد سالم السالم، خليل علي 
عبدالله، هيا صبيح الوقيان، 
هادي ناجــي القلاف، طارق 
بدر الجناحي، مســير تركي 
الخالدي، فهد علي العازمي، 
العازمــي،  أحمــد عبــدالله 
حســن علي الحليــل، مروه 
أحمد أبوضيف، محمد أحمد 
الرحمة، كريم ميرزا محسن 
محمد يوسف العباسي، عبد 

الرضا خلف ابراهيم، خليفه 
راشد، لياكتلي اسماعيل أحمد 
عبادي، عبدالرحمن جاســم 
هزيم، فؤاد المعودة عبدالكريم 
محمد علــي. ويقدم برنامج 
جوائــز »الحصــاد للتوفير 
البنك الأهلي  الإسلامي« من 
المتحد جائزة أسبوعية كبرى 
تبلغ قيمتهما 25 ألف دينار 
إلى جانب جوائز أسبوعية 
بقيمة 25 ألف دينار، موزعة 
علــى 25 جائزة بقيمة 1000 
دينار لكل رابح. كذلك تضم 
جوائــز برنامــج »الحصــاد 
للتوفير الإسلامي« من البنك 
الأهلي المتحد أربع جوائز ربع 
سنوية كبرى يجرى السحب 
عليها كل 3 أشهر، وهي جائزة 
راتب مدى الحياة بقيمة 250 
ألف دينار للرابح، والتي توفر 
لعملاء البنك مستوى معيشيا 
أكثــر راحــة بفضــل ضمان 
اســتمرارية دفعات الجائزة 

شهرا بعد آخر.

يقدم أربع جوائز 
ربع سنوية كبرى 
بقيمة 250 ألف 

دينار للرابح


