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»بيتك« يدعم فعاليات معهد دسمان للسكري

 »Youth« برقان«: فرصة لعملاء«
لحضور فيلم سينمائي مجاناً

يدعم بيت التمويل الكويتي 
»بيتك« فعاليات معهد دسمان 
للســكري من خلال المشاركة 
بمجموعة من الأنشطة المختلفة 
بمناسبة يوم السكر العالمي، 
حيث تأتي مشــاركة »بيتك« 
التــي دأب علــى القيــام بها 
سنويا انطلاقا من مسؤوليته 
الاجتماعية في المجال الصحي 
والسعي بالارتقاء بالمستوى 

الصحي في البلد.
وتأكيــدا علــى دوره في 
التوعيــة والتذكير بمخاطر 
مــرض الســكري وتداعياته 
لاســيما ان الحالــة الصحية 
للفرد والمجتمع ترتبط ارتباطا 
مباشرا بالتنمية الاجتماعية 
والتنمية المستدامة بمفهومها 
الشامل، وتلعب دورا اساسيا 
فــي تقدم الاقتصــاد وحركة 

المجتمع.
ويشــارك »بيتــك« فــي 
فعاليــة يوم الســكر العالمي 
التــي ينظمها معهد دســمان 
للسكري بمناسبة يوم السكر 
العالمي والتي ستقام يوم غد 

يواصــل بنــك برقــان 
تمييز عملائه من أصحاب 
حساب »Youth« للشباب، إذ 
أعلن بالتعاون مع »جراند 
ســينماز« عــن منح جميع 
عمــاء الحســاب فرصــة 
حصرية لحضور العرض 
 Fantastic Beasts الأول لفيلم
 and where to find them
مجانا فــي صالات العرض 
الفاخرة لـ »جراند سينماز« 
في برج الحمراء التجاري.

العــرض  وســيكون 
متاحــا لعمــاء الحســاب 
يــوم الخميــس الموافق 17 
نوفمبــر 2016، ويمكن لكل 
عميــل مــن عملاء حســاب 
»Youth« أن يحصــل علــى 
تذكرتين مجانيتين للعرضين 
المخصصين للفيلم، العرض 
الأول الســاعة 5:30 مســاء 
والعرض الثاني 8:00 مساء.
ولحجز المقاعد المجانية 
يجــب على عملاء حســاب 
»Youth« مراجعــة شــباك 
تذاكر »جراند سينماز« في 
بــرج الحمــراء أو الاتصال 

أعلنت الخطوط الجوية التركية، الحائزة على 
جائزة أفضل شركة طيران في أوروبا للعام 

السادس على التوالي بحسب استطلاع »سكاي تراكس« 
لآراء المسافرين، عن إطلاق أسعار خاصة لعملائها في 

مدينة الكويت للسفر إلى 27 مدينة أوروبية مختلفة 
هذا الشتاء. ويمكن للمسافرين من الكويت، حجز هذه 

الأسعار الخاصة اعتبارا من 10-30 نوفمبر على أن يكون 
السفر في أي وقت خلال الفترة من 20 نوفمبر 2016 إلى 
31 مارس 2017. ويحظى المسافرون باختيار وجهات في 

أوروبا، بأسعار تذاكر يبدأ أقلها من 99 دينارا للسفر إلى 
أثينا في اليونان.  وستوفر »التركية« خدماتها ذات الجودة 

العالية لجميع ركابها في منطقة الخليج ولا سيما ركابها 
على درجة رجال الأعمال الذين سيتمكنوا من الاستمتاع 

بالمقصورة والخدمات الممتازة للناقلة.  وخلال توقفهم في 
اسطنبول، سيتمكن الركاب المسافرون خارجها إلى أوروبا 

من الاستمتاع بصالة انتظار الناقلة في مطار أتاتورك 

الدولي باسطنبول والمعروفة عالميا باسم »سيب«، والتي 
توفر لمسافريها عددا من وسائل الراحة والترفيه.  كما 

سيتمكن ركاب درجة رجال الأعمال من الاستمتاع بترفيه 
جيد في صالة الانتظار من خلال تلفاز الناقلة ونظامها 

الموسيقي، وصالة بيلياردو، ومكتبة ومركز لرجال الأعمال 
مجهز بالكامل بجميع الأجهزة التقنية الضرورية، و»واي 

فاي« للاتصال بالإنترنت، بالإضافة إلى الصحف والمجلات 
المحلية والأجنبية اليومية للمسافرين الذين يستمتعون 

بالقراءة. واعتمادا على مزاج الشخص واحتياجاته، توفر 
صالة المسافرين مكانا هادئا للاسترخاء، ومكانا للاستحمام 

والانتعاش، ومكانا لتناول الطعام أو المأكولات الخفيفة أو 
مشاهدة تقديم الطعام، ومنطقة مخصصة للعب الأطفال 

وأخرى لألعاب الفيديو حافلة بمجموعة من الألعاب 
الإلكترونية المثيرة. ومن خلال إدارة الشبكة الأشمل من 

حيث البلدان التي تخدمها، تواصل الخطوط الجوية التركية 
تلبية مختلف توقعات ركابها بطرق متعددة.

الخميس من الساعة الخامسة 
إلى التاسعة مساء بمقر المعهد.
ويشمل البرنامج أنشطة 
صحية وتعليمية تتناسب مع 
مختلف الأعمــار، فيما تتاح 
الفرصــة للجمهــور لإجــراء 
الفحوصــات الطبية، وتلقي 
الاستشــارات الغذائيــة مــع 
العديد مــن الفقرات الخاصة 
والمحاضــرات  بالأطفــال 

علــى جراند ســينماز على 
.22270333

ويأتي هذا العرض كجزء 
مــن مجموعة واســعة من 
التي  الامتيازات الحصرية 
تم تصميمهــا خصيصــا 

التوعوية لذويهم.
وفي نفس السياق، أطلق 
»بيتــك« حملة توعوية على 
قنواته في وســائل التواصل 
الاجتماعي شملت العديد من 
المواد الإعلامية التوعوية التي 
تضمنت النصائح والإرشادات 
الطبية بهدف زيــادة الوعي 
بأمــراض الســكري وطــرق 
الوقاية منها وسبل التعامل 

معها.
فرصــة  قــدم  وكذلــك 
للموظفــن والمراجعــن في 
المبنى الرئيسي للبنك لإجراء 
فحص السكر والضغط وذلك 
بالتعاون مع مستشفى السلام 

الدولي. 
ويقوم »بيتك« بدور كبير 
في المجــال الطبي والعلاجي 
والتعاون مع الجهات الصحية 
ومشــاركتهم المسئولية، بما 
يعكس حرصــه على تحمل 
اعباء المجتمع والمواظبة في 
المشاركة بأنشطة وفعاليات 
توعوية تجســد العلاقة بين 

القطاع الخاص والمجتمع.

لتتناسب مع أصحاب حساب 
»Youth« للشباب.

 »Youth« يذكر أن حساب
هو للشباب للذين تتراوح 
أعمارهــم بين 15 و25 عاما، 
ولا يتطلب حدا أدنى لفتحه.

ممثل »بيتك« مع ممثل معهد دسمان 

»مرابحات« شاركت في معرضين عقاريين
شاركت شركة مرابحات 
للحلــول العقاريــة خــال 
الشــهرين الاخيريــن فــي 
معرضين عقاريين أقيما في 
كل من فندق الجميرا وأرض 
الدولية بمشرف،  المعارض 
حيث حققت مشاركاتها هذه 
العديد من أهداف الشــركة 

البيعية والتسويقية.
وحول هذه المشــاركات 
تحدثــت مديرة التســويق 
بشركة مرابحات رولا شحاده 
فقالت ان أهداف المشــاركة 
في المعارض العقارية عديدة 
ومتنوعة، يأتي في مقدمتها 
التواجد المستمر بين العملاء، 
وطرح وتســويق مشاريع 
متنوعة في عدد من الاسواق، 
الأمر الذي كان له أثر إيجابي 
على نتائج الشركة وأعمالها 

المختلفــة، حيــث طرحــت 
»مرابحــات« مشــاريع فــي 
كل من مصر ولندن وتركيا 
والسعودية ودبي والكويت.
وأشارت إلى أن التنوع 
في المشاريع التي طرحتها 
الشــركة مــا بين مشــاريع 
سكنية واستثمارية وصكوك 
تلبي جميــع الاحتياجات، 
ســاعد فــي جــذب مختلف 
شرائح المستثمرين والافراد 
الباحثين عن فرص عقارية 
الكويــت،  داخــل وخــارج 
التنــوع  لاســيما أن هــذا 
يخــدم مختلــف الشــرائح 
والتوجهات، مضيفة أن ذلك 
الامر شجعها على المشاركة 
من جديد في معرض الكويت 

الدولي للعقار.
وأكدت شحاده أن الشركة 

طرحت في المعرض السابق 
مشروع »برج هاجر« الواقع 
ضمن مشروع »أبراج البيت« 
بمكة المكرمة ومقابل الكعبة 
المشــرفة مباشــرة وعلــى 
بعد خطــوات من باب الملك 
عبدالعزيــز، والــذي يــدار 
مــن قبــل سلســلة فنــادق 
موڤنبيــك  ومنتجعــات 
العالمية، وهو المنتج الذي يتم 
تطويره باستمرار خصيصا 
لتمكين المستثمرين والافراد 
من الاستفادة من التواجد في 
قلب مكة المكرمة ولمدة 18 عاما 
مع توفير نسبة كبيرة تفوق 
80% من تكاليف الاقامة هناك.
كذلــك طرحت الشــركة 
مشروع »سلطان سويتس« 
الواقع في الجانب الأوروبي 

من اسطنبول في تركيا.

رولا شحاده

أعلنت شركة صناعات الغانم، 
إحدى أكبر الشركات الخاصة في 
المنطقة، عن إطلاق أول شــبكة 
نسائية للشركة )شبكة موظفات 
صناعات الغــانم( وتهدف إلى 
خلــق مجال تتمكــن من خلاله 
الموظفــات مــن التواصــل مع 
زميلاتهن، وتعزيز أسمائهن في 
الشركة، بالإضافة إلى تسويق 
فــرص التطــور الوظيفــي في 
إدارات وشركات صناعات الغانم 

المختلفة.
وخلال حفل إطلاق شــبكة 
موظفــات صناعات الغانم، قال 
الرئيــس التنفيــذي للمــوارد 
البشــرية لدى الشركة جورج 
لامبروس: »بالنيابة عن الفريق 
الإداري فــي صناعــات الغانم، 
أهنئكــن علــى إطــاق شــبكة 
موظفات صناعات الغانم اليوم. 
هذه خطوة مهمة في مسيرتنا 
لتنويع القوى العاملة، والتأكد 
من دعمنا للموظفات وتمكينهن 
من النجاح. أتطلع لرؤية شبكة 
موظفات صناعات الغانم تنمو 

وتزدهر في المستقبل«.
وقــد تخلــل الحفــل عرض 
سياســات ومبادرات الشــركة 
لتنويع القوى العاملة، وردود 
وتعليقــات الموظفــات التي تم 
جمعها من خلال الاســتبيانات 
ومجموعات الدراسة، بالإضافة 

إلى كيفية المشاركة عبر قنوات 
الاتصالات الخاصة بالشبكة.

وبالرغم من أنها في المرحلة 
الأولى، إلا أن شــبكة موظفات 
صناعات الغانم تستخدم كقاعدة 
جيدة للنقاشــات المســتقبلية 

واجتماعات مشاركة الأفكار. 
فقد أصبح لجميع الموظفات 
مجال يتواصلن من خلاله بشكل 

مباشر مع قادة الشركة.
كما أنها تمنح الموظفات دورا 
مركزيا في تشكيل الشبكة، عن 
طريق تقديم اقتراحات للمبادرات 
المســتقبلية المتعلقــة بتنويع 
القوى العاملة، والمشــاركة في 

تطبيقها. 
وقد حضــرت أكثر من 200 
موظفة حفــل إطلاق الشــبكة 
والاجتمــاع الأول لعضواتهــا 
الأسبوع الماضي في برج الحمراء، 
الذي قدمت الشركة فيه عضوات 
لجنة التنويع والإشــراك التي 
ستركز على المواضيع المتعلقة 
بتنويــع القــوى العاملــة فــي 

الشركة.
وقالــت المديــر التنفيــذي 
للتســويق وتوريد الســيارات 
الجديدة في فورد، وعضوة لجنة 
التنويع والإشراك في الشركة، 
كارين الحفار، عند حديثها مع 
الحضور: »عندما بدأت مسيرتي 
المهنية قبل تسع سنوات في قسم 

التسويق كنت واحدة من النساء 
القلائل فــي قطاع الســيارات. 
يســعدني اليوم أن أرى المزيد 
من النســاء يعملن مع مختلف 
العلامات التجارية التي نمثلها 
في قطاع الســيارات، وأن أرى 
المزيد من النســاء في الشــركة 
بشــكل عام. أنا فخورة بكوني 
جزءا من التطوير الحاصل في 
ثقافة الشركة، وأتطلع للمساهمة 
في مبادرات تنويع القوى العاملة 
من خلال دوري في لجنة التنويع 

والإشراك«.
وضعــت صناعــات الغانم 
موضوع تنــوع القوى العاملة 
علــى رأس أولوياتها، وعملت 
علــى مختلــف الواجهات لحل 
المشاكل المتعلقة بتوظيف النساء 

وترغيبهن بالبقاء. 
وقد قدمت الشــركة مؤخرا 
سياسات مطورة لإجازة الأمومة، 
تتضمن تمديد الإجازة لتصل إلى 

90 يوما مدفوعة الأجر. 
كما شاركت صناعات الغانم 
بتنظيم مؤتمر »المرأة في عالم 
المؤسســات« والذي شارك فيه 
متحدثون محليون وعالميون، 
إلى جانب الرئيــس التنفيذي 
لشــركة صناعات الغانم، عمر 
قتيبة الغانم، الذي ركز في حديثه 
على التزام الشركة نحو الكفاءات 

النسائية.

موظفات الشركة بعد إطلاق شبكة موظفات صناعات الغانم

ينطلق خلال الفترة من 16 إلى 18 يناير في أرض المعارض

»فارم لاند« راعٍ ذهبي لـ »هوريكا 2017«
أعلنت شــركة »فارم لاند« 
الوكيــل الحصــري لعلامــة 
»بريزيدنت« عن تجديد رعايتها 
الذهبيــة لمعــرض »هوريــكا 
الكويت« للمرة السادسة على 
التوالي، والذي تنطلق دورته 
الجديــدة تحــت رعايــة وزير 
الإعلام ووزير الدولة لشؤون 
الشباب الشيخ سلمان الحمود، 
خلال الفترة من 16 إلى 18 يناير 
المقبــل في صالة رقم 8 بأرض 
المعارض في منطقة مشــرف، 
والــذي تنظمه شــركة »ليدرز 
جروب« بالتعاون مع شــركة 

»هوسبيتاليتي سيرفيسز«.
وقد صرح مدير عام الشركة 
أنطــوان عبيد بأن »فارم لاند« 
توفــر أهــم وأرقــى المنتجات 
ومنها علامة بريزيدنت، الاسم 
الأعرق في عالم الأجبان، لافتا 
إلى أنها تعد الشركة الكبرى على 
مستوى العالم في إنتاج الحليب 
الطازجــة والأجبان  والكريمة 
المميزة لأشهر صانعي الحلويات 

والمأكولات.
وأضــاف أن »بريزيدنــت« 
تقــدم أصنافــا كثيــرة منتجة 
بنســبة 100% مــن الحليــب 
الصافــي، لإعداد أهم وأشــهى 
الأطباق بأسمائها العريقة، منها 
»جلباني موزاريــا« الطازجة 

من إيطاليا، و»فالبرسو« الغنم 
الفرنسي الشهير، و»سوسيتى« 
ركفورد أجبان تعتق في الكهف 
و»ماكلارند شيدر« الإنجليزي.
وتحدث عبيد عن »هوريكا 
الكويت«، معربا عن ســعادته 
بالنجاح الذي يحققه المعرض 
كل عــام، حتى أصبــح ملتقى 
رئيسيا للخبراء والمتخصصين 
في قطاعات السياحة والضيافة 
والسفر والتجهيزات الغذائية 
ليس في الكويت فقط وإنما على 
مستوى منطقة الخليج والشرق 
الأوســط، مبينا أن هذا النجاح 
يشجع الشــركات الرائدة على 
المشــاركة في المعرض وتقديم 
أحــدث مــا لديها مــن منتجات 
عالمية وأصناف حصرية لتعزز 
من مكانتهــا الرائدة بين صناع 

السوق.
وأضــاف: ان الإقبال الكبير 
من الخبراء والمتخصصين على 
معرض هوريــكا، بهدف تبادل 
الخبــرات واســتعراض أحدث 
المنتجات، يســهم بشكل فعال 
في تحقيق المزيــد من التطور 
والازدهار لقطاعــات الضيافة 
والصناعات الغذائية والتجهيزات 
الفندقية، في ظل الطفرة التنموية 
والاســتثمارية التي تشــهدها 
الكويت وتوجهها بخطى ثابتة 

نحــو التحول إلــى مركز مالي 
وتجاري إقليمي.

وتطرق عبيد إلى مسابقات 
الطهــي التي تقــام على هامش 
المعــرض، مشــيدا بمســتواها 
المتميز في ظل مشــاركة طهاة 
عالميــن ومحليــن ومحكمــن 
دوليين، معتبرا أن هذه المسابقات 
تمثل حلبة منافسة قوية على 
تقديم أطبــاق جديــدة، تراعي 
معايير الصحة الغذائية وتكشف 
عن طرق متنوعة وأجهزة حديثة 
وأساليب عرض مبتكرة، وكل 
ذلــك يصب في خدمــة العملاء 
وتطور فنون الضيافة، مؤكدا 
أن طهاة »فارم لاند« سينافسون 
بقوة على جوائز هذه المسابقات، 
خاصة أنهم يتمتعــون بأعلى 

معايير الكفاءة والتميز.
وأضــاف أن »فــارم لانــد« 
العلامة التجارية كويتية المنشأ 
انطلقت من الكويت الى الخليج 
وسوف تكمل رحلتها الى العالم 

لتكون علامة كويتية مميزة. 
علما أن »فــارم لاند« تنتج 
منتجاتها في دول عديدة ضمن 
رقابة شــديدة على الجودة من 
خلال فريق عمل يعمل ويحرص 
على مواكبة المنتج من المصنع 
الــى المســتهلك ليضمــن أعلى 

مستوى من الجودة والتميز.

أنطوان عبيد

المرحلة الثانية من مؤتمر »نقاط« 
تضم ورش عمل متنوعة

قامت مؤسسة نقاط للتعليم 
الإبداعي، غير الربحية، بإطلاق 
المرحلــة الثانية مــن فعاليات 
مؤتمرهــا الثقافــي التوعــوي 
والأضخم على مستوى المنطقة 
تحت شعار »الحاسة السابعة 
- محــرك الاقتصــاد الإبداعي« 
لمناقشــة تعزيــز الإمكانيــات 
البشــرية في الابتكار التعبير 
عــن النفس في مجالات العمل، 
وبالتالي تنمية اقتصاد إبداعي، 
وتمتد فعاليات المرحلة الثانية 
من هــذا المؤتمــر الثقافي المهم 
حتى يوم 17 من شــهر نوفمبر 
الجاري، وذلك برعاية بنك برقان، 
وبرعايــة بلاتينيــة من كل من 
»إيكيــا« و»مجموعة التمدين« 
و»الصندوق الوطنــي لرعاية 
وتنمية المشــروعات الصغيرة 
والمتوســطة«، مــع الشــركاء 
الثقافيين، لوياك ولابا وحديقة 
الشهيد. وتقام فعاليات المرحلة 
الثانية من المؤتمر يوميا في كل 

من معهد سعود الناصر الصباح 
الديبلوماسي الكويتي، وحديقة 
الشهيد، وبيت السدو، وتشتمل 
على مجموعة من ورش العمل 
البناءة عن تطويــر الاقتصاد 
الإبداعــي بــكل مجالاته، حيث 
تمت دعوة نخبة من المبدعين، 
والتنسيق الحثيث معهم، لإجراء 
ورش العمــل المميزة تتضمن: 
تصميــم الجرافيــك للإنتــاج 

العربية،،  الرقمــي للخطــوط 
الفوتوغرافــي  والتصويــر 
للمأكولات، أما بالنسبة لورش 
العمل المختصة بريادة الأعمال، 
فقــد نظمــت ورش عمــل عن 
تطوير الأعمال من خلال التعرف 
العمــاء، وتعزيز فرص  على 
التوظيــف والتنميــة الذاتية، 
والعمليــة الإبداعيــة المنتهجة 
في المنتجات الفخمة، والمهارات 
الإبداعية لحل المشــكلات. كما 
نظمت إيكيا ورشــة عمل فنية 
عن تصميــم المنتجات، والتي 
تضمنت إعادة تصوير منتجاتها 
ولكن معزز بالتكنولوجيا، وذلك 
بقيادة كل من فرح الحميضي، 
ومســعود حســاني، ومحمود 
حساني، حيث استقطبت اهتمام 
الكثير وشارك فيها عدد كبير 
مــن الحضور، وقد تمت دعوة 
رسام الغرافيتي الشهير، كريم 
جباري لإقامة ورشة عمل حرفية 

بعنوان جدارية المباركية.

جانب من ورش العمل 

تمنح الموظفات 
دوراً مركزياً في 
تشكيل الشبكة 
عبر اقتراحات 

للمبادرات 
المستقبلية

عبيد: »بريزيدنت« 
تقدم مجموعة من 
الأصناف الطازجة 

المنتجة من الحليب 
الصافي %100

الشركة 
حققت أهدافها 

التسويقية

يشارك بمجموعة 
من الأنشطة 
بمناسبة يوم 

السكر العالمي

»التركية« تطلق أسعاراً خاصة 
للسفر من الكويت إلى 27 مدينة أوروبية

»صناعات الغانم« تطلق 
شبكة خاصة بموظفات الشركة


