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 الدرباس: قبول 
30 مهندساً 

ومهندسة في 
الأكاديمية لمنحهم 

تدريبات متكاملة على 
المشاريع التنموية

الأكاديمية تهدف إلى 
خلق جيل هندسي 

متميز يتمتع بمستوى 
عالٍ من المهارات 

المهنية والقيادية

اختبارات شخصية 
عالمية معتمدة 

من »بروفايلز 
إنترناشيونال« لقياس 

السمات السلوكية 
والجدارة الذهنية 
والميول الوظيفية 

للمشاركين

الأنصاري: المساهمة 
في الاستثمار 

بالعنصر البشري 
والعمالة الوطنية 
من صميم عمل 
»إعادة الهيكلة«

الماجد: »الملا« 
تفتخر بالمشاركة 

في إعداد القيادات 
الهندسية وتوفير 

فرص وظيفية 
لـ30 مهندساً من 

مختلف التخصصات

انطلقت بالشراكة مع »إعادة الهيكلة« وتحت رعاية »الملا القابضة والهندسية« ورعاية إعلامية من »الأنباء«

»هندس« أول أكاديمية من نوعها لإعداد القيادات الهندسية في الكويت

القطــاع الخاص وتســاهم في 
نهضة البلاد.

وأضاف الماجد أن مجموعة 
الملا تضم في قطاعها أكثر من 
600 كويتي يعملون في قطاعات 
المجموعــة المختلفة، وان هذه 
المساهمة لهي جزء مما نقوم به 
من جانب المسؤولية الاجتماعية 
التي اتخذناها عاتقا علينا في 
دعم الشباب الكويتي وتطويره 

والاستثمار فيه.

تعاون مثمر
مــن جانبــه، قــال عبدالله 
مبارك الهاجري ـ وهو شريك 
ومؤســس لشــركة طاقــات 
للاستثمار الشبابي ـ إننا نفخر 
اليوم بــأن أكاديمية »هندس« 
لإعداد القيادات الهندسية هو 
أحد المشاريع والمبادرات التي 
أطلقتها وتديرها شركة طاقات 
للاستثمار الشبابي، والتي لها 
مســاهمة فاعلة فــي المجتمع 
الكويتــي مــن حيــث تأهيــل 
قيادات هندسية فاعلة تساهم 
في تفعيل خطــط التنمية في 
البلاد، كما اننا نفخر بالتعاون 
المثمر مع مجموعة الملا القابضة 
وبرنامج إعــادة هيكلة القوى 
العاملــة والجهــاز التنفيــذي 
للدولة والذين كانت مساهمتهم 
واضحة للعمل على تحويل هذه 
الفكرة إلى واقع عملي ملموس.
وأكــد الهاجــري أن طاقات 
للاستثمار الشبابي تقوم اليوم 
بإطــاق العديد مــن المبادرات 
الشبابية التي تهدف للنهوض 
بالمجتمع، حيث أطلقنا هذا العام 
العديد من المبادرات الشبابية 
الفعلية، منها أكاديمية تنمية 
الوطنيــة  العمالــة  لتنميــة 
وبرنامج مودة لتأهيل المقبلين 
على الزواج والمتزوجين حديثا 
واختتمنــا الموســم الثاني من 
برنامج جاهزين وهو البرنامج 
الوطنــي للتأهيــل والتوجيه 
الوظيفي، وكذلك نقدم خدمات 
استشــارية مجانية لتأسيس 
مبادرات شبابية تنموية غير 
ربحية والتي تهدف للنهوض 
بالمجتمع الكويتي، واخيرا قمنا 
بتأسيس نادي طاقات للتنمية 
المجتمعيــة لتمكــن الشــباب 
للنهوض برفعة هذا البلد وذلك 
من خلال مجموعة من البرامج 
التطوعية التي تخدم المجتمع 
ككل، وفيما يلي صور المقبولين 
في الأكاديمية للموسم الأول.

العنصــر البشــري الكويتــي 
والعمالــة الوطنية في القطاع 
الخــاص لهو مــن صميم عمل 
برنامــج إعادة هيكلــة القوى 
العاملــة والجهــاز التنفيــذي 
للدولة والذي تأسس ليساهم 
فــي دعم وتشــجيع الشــباب 
القطاع الخاص  للانخراط في 
والاستفادة من الخبرات في هذا 
المجال، كمــا نعمل على تمكين 
الشباب للاستمرار في العطاء 
والإبداع من خلال دعم الجانب 

التدريبي للعمالة الوطنية.

فرص وظيفية
وبهــذا الصدد، قــال نائب 
مدير العلاقات العامة بمجموعة 
الملا القابضــة محمد الماجد ان 
مجموعة الملا القابضة تفتخر 
اليــوم بالدعم والمشــاركة في 
أكاديميــة »هنــدس« لإعــداد 
الهندسية، من خلال  القيادات 
توفيــر فرص وظيفيــة لـ 30 
مهندســا كويتيا مــن مختلف 
تخصصــات الهندســة، منهــا 
الميكانيكية والمدنية  الهندسة 
والكمبيوتــر  والكهربائيــة 
والهندسة الصناعية، والمساهمة 
في تدريبهم وتأهيلهم ليكونوا 
قيادات هندسية مستقبلية تدعم 

انترناشيونال« وبرعاية إعلامية 
من جريدة »الأنباء«، موضحا 
أن الأكاديميــة تقام بإشــراف 
وإدارة شركة طاقات للاستثمار 
الشبابي، ويمكن التواصل مع 
الأكاديمية من خلال حساباتها 
في وسائل التواصل الاجتماعي 
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دعم الخطط التنموية
مــن جانبهــا، أكــدت مدير 
إدارة تنمية القوى العاملة في 
برنامــج إعادة هيكلــة القوى 
العاملــة والجهــاز التنفيــذي 
للدولــة إيمان الأنصــاري انه 
فــي ظل ما تقبل عليه الكويت 
من مشــاريع تنموية ضخمة 
فــي الفترة المقبلــة أصبح من 
المهم جدا الدعم والمشاركة في 
مثل هذه الشراكات المجتمعية 
المهمة لتوظيف وتأهيل المهندس 
الكويتي تأهيلا قياديا احترافيا 
ليكونوا فاعلــن وبارزين في 
دعم وقيادة الخطط التنموية 

في البلاد.
وأضافــت الأنصــاري ان 
المســاهمة في الاســتثمار في 

للإطلاع عــن قرب على كيفية 
الهندســية  المشــاريع  إدارة 
وتنفيذهــا باحترافيــة، كمــا 
ستكون هناك زيارات ميدانية 
لبعــض المشــاريع المهمــة في 

الكويت.
وأشــار إلــى أن الأكاديمية 
اختبــارات  بعمــل  ســتقوم 
شــخصية عالمية معتمدة من 
شركة »بروفايلز انترناشيونال« 
تقيس السمات السلوكية ونمط 
التفكيــر والميــول الوظيفيــة 
ســيعمل  كمــا  للمهنــدس، 
المشاركون في الأكاديمية على 
دراســة وتنفيذ مشاريع مهمة 
داخل الأكاديمية، بالإضافة إلى 
اللقاءات بمجموعة من  بعض 
الشخصيات القيادية والتي لها 
دور فاعل في تحقيق إنجازات 
هندسية وإدارية، للاستفادة من 

خبراتهم في هذا المجال.
واختتم م.الدرباس حديثه 
قائــا أن أكاديميــة »هندس« 
لإعداد القيادات الهندسية تقام 
بشراكة استراتيجية مع برنامج 
إعــادة هيكلة القــوى العاملة 
التنفيــذي للدولــة  والجهــاز 
وبرعاية ماســية من مجموعة 
المــا القابضــة وشــركة المــا 
الهندسية وشــركة »بروفايلز 

لجميع المقبولين في الأكاديمية 
بل وباشر المهندسين بإجراءات 
التوظيــف عنــد الإعــان عن 
القبول، وذلك في شــركة بدر 
الملا وإخوانه ـ القطاع الهندسي 
وبراتب إجمالي يبدأ من 1490 
دينارا، كما ستقوم الأكاديمية 
بتأهيل المهندس في عدة مجالات 
مهمة، ومن خلال برامج تدريبية 
متكاملة تنمي مهارات المهندس 
في الجوانب الهندسية والفنية، 
القانونية،  القيادية، الإدارية، 
الإعلامية، المالية والشخصية، 
مبينا ان ما ســيتم تقديمه من 
برامج تدريبيــة يفوق عددها 
عن الـ 20 برنامجا تدريبيا مع 
مجموعة من خبراء التدريب في 
الكويــت، بالإضافة إلى بعض 
أعضاء هيئة التدريس بجامعة 

الكويت.

رحلة خارجية
أنه  وأوضــح م.الدربــاس 
ســيتخلل برنامــج الأكاديمية 
رحلــة تدريبيــة خارجية إلى 
دولــة قطــر الشــقيقة لزيارة 
المشاريع الحيوية والتنموية 
ولقــاء مجموعة مــن القيادات 
الهندسية فيها والتي ستثري 
الجانب المعرفي لدى المهندس 

ندى أبو نصر

أعلــن رئيــس أكاديميــة 
القيــادات  »هنــدس« لإعــداد 
الهندســية عن انه انطلاقا من 
الدور الفاعل للمهندس الكويتي 
في صناعة النهضة وبناء الدولة 
ودفع عجلة التنمية المستدامة، 
وإيمانا بأهمية التدريب المتميز 
في صقل المهارات وخلق بيئة 
مشــجعة للإبــداع وتحفيــز 
المبدعــن، فقد تقدمنــا بفكرة 
مشروع وطني لإعداد القيادات 
الكويتيــة، بهدف  الهندســية 
تأهيــل المهندســن الكويتيين 
حديثي التخرج تأهيلا احترافيا، 
كي يصبحوا قادة فاعلين على 
المستويين الفردي والمجتمعي، 
أملا في إحداث التغيير الإيجابي 
واســتغلال طاقــات وإبداعات 
الشــباب لصناعــة قيــادات 
هندســية تنهــض بالكويــت 
وتشارك بشكل فعال في تنفيذ 
التنمية وترجمتها إلى  خطط 

واقع ملموس.
جــاء ذلــك خــال مؤتمــر 
صحافي لأكاديمية »هندس«، 
أقيم في مجموعة الملا القابضة، 
بحضــور م.طــارق الدربــاس 
ومديــر إدارة تنمية القوى في 
برنامــج إعادة هيكلــة القوى 
العاملــة والجهــاز التنفيــذي 
الأنصــاري  إيمــان  للدولــة 
ونائب مديــر العلاقات العامة 
بمجموعة الملا القابضة محمد 
الماجد وعبدالله مبارك الهاجري 
شريك مؤسس لشركة طاقات 

للاستثمار الشبابي.
أعلــن  المؤتمــر،  وخــال 
 م.الدربـــــاس عـــن قبــــــول 
30 مهندســا ومهندســة فــي 
الأكاديمية التدريبية والتي تقام 
لأول مرة في الكويت وتهدف إلى 
خلق جيل هندسي كويتي متميز 
يتمتع بمستوى عال من المهارات 
المهنية والقيادية وفقا للمعايير 
العالميــة عن طريق مشــاريع 
تدريبية متكاملة لتأهلهم لقيادة 

المشاريع التنموية.
وبــن أن الأكاديمية تهدف 
إلى تدريب المهندسين، تدريبا 
مهنيــا وتأهلهم للانخراط في 
سوق العمل في القطاع الخاص 
باحترافيــة ومهنية عالية، أو 
تأسيس كيانات خاصة تدعم 

الجانب الاقتصادي للدولة.
وأضاف أن أكاديمية هندس 
وفرت فرصــا وظيفية فورية 
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م.أنوار الخبيزي

م.فاطمة الخضاري

م.حسين العجمي

م.دعيج الشطي

م.فهد الصالح

م.يعقوب عبدالهادي

م.سارة حسين

م.زيد العتيبي

م.عبدالله الناصر

م.عبدالعزيز البلوشي

م.زينة الصانع

م.عمر عبدالوهاب الربيعة 

م.فاطمة المسيليم

م.سارة الهولي

م.علي أبل
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