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 5.5% نسبة النمو.. و36 مليار دولار إجمالي الموجودات

مجموعة »الأهلي المتحد«: 442 مليون دولار أرباح 9 أشهر
البنك  أعلنت مجموعــة 
الأهلي المتحــد عن تحقيق 
أرباح صافية عائدة لحقوق 
مساهميه بلغت 442.1 مليون 
دولار لفتــرة الأشــهر الـ 9 
المنتهيــة فــي 30 ســبتمبر 
2016، تمثل نموا بنسبة %5.5 
عما كانت عليه للفترة ذاتها 
من عــام 2015 والتي بلغت 
أرباحها 419.2 مليون دولار، 
في حين سجل الربع الثالث 
من العــام ربحا صافيا بلغ 
140.9 مليون دولار، معادلا 
لربح الفترة الربعية نفسها 
من عام 2015، ليرتفع العائد 
الأساسي للسهم بذلك إلى 6.3 
سنتات للأشهر الـ 9 الأولى 
من العام مقابل 6.2 سنتات 
للفترة المقارنة من عام 2015.

وتعكس النتائج الإيجابية 
للفترة النمو الملحوظ الذي 
سجلته الموجودات الإجمالية 
ارتفعت  التــي  للمجموعة، 
بنسبة 5.3% إلى 35.8 مليار 
دولار مقابــل 34.0 مليــار 
دولار فــي نهاية عام 2015، 
بفضل نمو نسبته 2.5% في 
صافي دخل البنك من الفوائد 
ليبلــغ 619.7 مليون دولار 
من 604.8 ملايين دولار، إلى 
جانب زيادة قدرها 4.9% في 
دخــل الرســوم والعمولات 
والإيــرادات الأخرى والذي 
بلغ 129.3 مليون دولار مقابل 
123.2 مليون دولار للفترة 
المماثلة من عام 2015، ليسجل 
كحصيلة لذلك صافي الدخل 
التشغيلي نموا بنسبة %5.2 
مرتفعا إلــى 763.7 مليون 
دولار، هــذا في الوقت الذي 
نجحت فيه إجراءات الضبط 
المالي في احتواء مصروفات 
التشغيل عند 235.1 مليون 
دولار )+2.4%(، لتســتقر 
نسبة التكاليف الى متوسط 
الدخــل عنــد 28.3% مقابل 
27.5% للفتــرة المقارنة من 

عام 2015.
وبدورهــا، كان لــإدارة 
والمتابعة النشطة للمخاطر 
أثرها فــي مواصلــة البنك 
التمتــع بأعلــى مؤشــرات 
جودة الأصول، حيث لم تتعد 
القروض غير المنتظمة نسبة 
2.1% مــن إجمالــي المحفظة 

الائتمانيــة، مع الاســتمرار 
فــي سياســة متحوطة في 
تأمــن المخصصات الكافية 
إزاءهــا، بلغت على ضوئها 
التغطية الإجمالية  نســبة 
مــن المخصصــات المحددة 
والاحترازية العامة %173.2، 
وترتفع نسبة هذه التغطية 
إلى 287.7% في حال احتساب 
قيمة الضمانات والرهونات 
المتاحة للبنك في مقابل هذه 
الأصول. وعليه فقد ارتفع 
العائد على متوسط حقوق 
المســاهمين إلــى 17% مقابل 

16.7% للفترة نفسها من عام 
2015، فيما ارتفع العائد على 
متوســط الأصول إلى %1.9 
مقابــل 1.8% للأشهـــر الـ 9 

المقارنة من عام 2015.
وفي معرض تعليقه على 
هــذه النتائج، قــال رئيس 
مجموعــة  إدارة  مجلــس 
البنــك الأهلــي المتحد حمد 
الرغم  الحميضــي: »علــى 
من التحديــات الاقتصادية 
الأســواق  فــي  الســائدة 
الإقليمية في ظل الضغوط 
على الماليات العامة وتراجع 
الإنفاق الاستثماري بشقيه 
العام والخــاص وتأثيرات 
ذلك على مستوى السيولة 
المتاحــة مصرفيــا ووتيرة 
النشــاط فــي العديــد مــن 
القطاعات، فقد نجح البنك 
في مواصلة مســيرة الأداء 
الإيجابــي والنمو الصحي 
وأرباحــه  إيراداتــه  فــي 
التشــغيلية مــن أعمالــه 
المصرفيــة الأساســية، مما 
البنك  يعكس إستراتيجية 
الناجحة في التعامل بكفاءة 
مع هــذه التحديات ويثبت 
فاعلية نموذج عملنا القائم 
على تنويع قطاعات النشاط 
والأســواق وعلى استثمار 
البينية  الماليــة  التدفقــات 
الإقليمية مقرونة بسياسة 
متحفظة في إدارة المخاطر 

والمصروفات«.
وأضاف: »أما على صعيد 

مبــادرات النمو والتوســع 
الإســتراتيجي، فقــد أنجز 
بنكنا الشــقيق في الكويت 
فــي شــهر أكتوبــر الماضي 
عملية إصدار ناجحة لصكوك 
دائمــة مؤهلــة للشــريحة 
الأولى الإضافية لرأس المال 
ومتوافقة مع معايير بازل 3 
بإجمالي 200 مليون دولار، 
وهــو الإصــدار الذي حظي 
بإقبال وتجاوب واســع من 
قبل كبرى المؤسسات المالية 
من المنطقة وخارجها، حيث 
فاق إجمالي طلبات الاكتتاب 
الحصيلــة المســتهدفة لــه 
بأكثــر من 3 أضعاف، الأمر 
الذي يعد شهادة ثقة دولية 
بالمركز المالي القوي والملاءة 
الائتمانية العالية لمجموعة 
البنــك الأهلي المتحد ومدى 
اطمئنان هؤلاء المستثمرين 
الإقليميــن والدوليــن إلى 
الناجح كمؤسسة  ســجلها 
إقليميــة متميزة  مصرفية 
والأداء  والإدارة  الرؤيــة 
وإلى تطورات وأهداف عملها 
المســتقبلية، وهي الأهداف 
التي لن ندخر جهدا في سبيل 
تحقيقها من خلال استهداف 
كل الفرص والآفاق المتاحة 
لتنميــة أعمالنا وتوســيع 
نطاقها إلى قطاعات وأسواق 
ومســتويات جديــدة تلبي 
تطلعات مساهمينا وتخدم 
احتياجــات عملائنــا علــى 

امتداد المنطقة«.

حمد الحميضي

مقر البنك الرئيسي في البحرين

الحميضي: البنك 
نجح في مواصلة 

مسيرة الأداء 
الإيجابي والنمو 

الصحي في إيراداته 
وأرباحه 

التشغيلية

انعكاس 
إستراتيجية البنك 

في التعامل بكفاءة 
مع التحديات 
وثبات فاعلية 
نموذج عملنا

١٥٦ مليون دينار إجمالي الإيرادات بنمو ٣٫٦%

»ميزان«: 13.5 مليون دينار أرباح 9 أشهر

٭ 47.7 مليون دينار الإيرادات بزيادة بـ %3.
٭ 3 ملايين دينار الأرباح بزيادة بـ %3.5.

٭ 3 ملايين دينار الأرباح الصافية الخاصة 
بمساهمي الشركة الأم منخفضة بـ %14.5.

٭ 156.2 مليون دينار الإيرادات بزيادة بـ %3.6.

٭ 13.5 مليون دينار الأرباح منخفضة بـ %0.7.
٭ 13 مليون دينار الأرباح الصافية )الخاصة 
بمساهمي الشركة الأم( منخفضة بـ %18.7.

أعلنــت شــركة ميزان 
القابضة عن نتائجها المالية 
للربع الثالث من العام 2016 
محققة ارتفاعا بنسبة %3 
في الإيرادات، حيث بلغت 
47.7 مليون دينار، وبالتالي 
رفع إيرادات التسعة أشهر 
الأولــى من العــام الحالي 
بنســبة 3.6% إلــى 156.2 
مليون دينار مقارنة بالفترة 

نفسها من العام الماضي.
وجاء أداء شركة ميزان 
القابضــة في الربع الثالث 
من هذا العام متماشيا مع 
توقعــات الإدارة فــي ظل 
التحديات الاقتصادية التي 
تواجهها بعض الأســواق 
التي تعمل بها الشركة في 
المنطقــة. وكانــت النتائج 
المالية للمجموعة للأشهر 
التسعة الأولى المنتهية في 
30 ســبتمبر 2016 مدفوعا 
بنمو قوي في إيرادات قطاع 
تصنيع وتوزيع المنتجات 
الغذائيــة التابع للشــركة 
والذي بلــغ 7.3% مدفوعا 
بزيــادة معــدلات الإنتاج 
وبدخــول وكالات جديــدة 
الشــركة.  ضمــن محفظة 
وساهم أيضا كل من النمو 
في قطاع تصنيع وتوزيع 
التابع للمجموعة  الأغذية 
وكذلك النمو الســريع في 
قطاع السلع الاستهلاكية، 
فــي قطاع غير الأغذية في 
الربحية وتعويض  زيادة 
الانخفاض في معدل ربحية 
قطاع التجهيزات الغذائية 

التابع للمجموعة.
وبلغت الأرباح الصافية 
الأساسية للربع الثالث 3.1 
ملايين دينار وهو ما يمثل 
زيادة بنسبة 3.5% مقارنة 
بالفترة نفســها من العام 
الماضي. ونتيجة لهذا الأداء 
القــوي في الربــع الثالث، 
كانت الشــركة قادرة على 

مواجهة الانخفاض في أرباح 
قطاع التجهيزات الغذائية 
الذي شهدته في وقت سابق 
مــن العام. وبلغت الأرباح 
الصافية الأساسية لشركة 
ميزان القابضــة في العام 
حتى 30 ســبتمبر الماضي 
13.5 مليــون دينــار، وهو 
ما يمثــل انخفاضا طفيفا 
بـــ -0.7% مقارنة بالفترة 

نفسها من العام الماضي.
وقال الرئيس التنفيذي 
القابضة  لشــركة ميــزان 
غاريت وولش »أداء الشركة 
في الأشهر التسعة الأولى 
لهذا العام كان متوافقا مع 
توقعاتنــا التي أعلنا عنها 
في بداية العام باســتثناء 
طبعا تأثير شــركة ميزان 
للأغذية في المملكة العربية 
السعودية، والتي تخضع 
لخطة تحول تسير بشكل 
جيــد يفــوق التوقعــات. 
وننظــر إلى العــام القادم 
بتحفــظ نظــرا لأوضــاع 
الســوق الســائدة، ولكــن 
كون ميــزان القابضة هي 
شــركة اســتهلاكية تمثل 
فيها الســلع الاســتهلاكية 
والمنزلية نســبة 80% من 
محفظتهــا، فالشــركة في 
وضع جيد لمواصلة النمو 
المتــوازن في هــذا القطاع 
الدفاعي والأساسي لعجلة 

الاقتصاد«.

الأداء المالي
في مجال الأغذية: بلغت 
إيرادات مجال الأغذية 114 
مليون دينار محققة زيادة 
بنسبة 4.5% خلال التسعة 
أشهر الأولى من العام 2016 
مقارنة بالفترة نفسها من 
العام 2015، وتمثل إيرادات 
هذا المجال 73.0% من إجمالي 
إيــرادات المجموعــة، التي 
تتضمن إيرادات من قطاع 

إنتــاج وتوزيــع الأغذيــة 
والــذي يمثــل 52.3% من 
إجمالي إيرادات المجموعة، 
والتجهيزات الغذائية %12.3 
والخدمات الغذائية %8.5.

في مجال غير الأغذية، 
بلغت إيــرادات مجال غير 
الأغذية 42.0 مليون دينار 
مسجلة ارتفاعا بنسبة %0.8 
مقارنة بالفتــرة ذاتها من 
العام الماضي. ويمثل إيراد 
هذا المجال 27% من إجمالي 
إيــرادات المجموعــة، التي 
تتضمن إيرادات من قطاع 
السلع الاستهلاكية سريعة 
الدوران والأدوية التي تمثل 
24.2% من إجمالي الإيرادات 
التي ارتفعت بنسبة %2.4، 
وقطــاع الصناعــات الذي 
يمثــل 2.8% مــن إجمالــي 
الإيرادات والتي انخفضت 
بنسبة 11.3% في هذه الفترة.

الأسواق الإقليمية
تعمــل شــركة ميــزان 
دول،   7 فــي  القابضــة 
أكثــر مــن %90  وتحقــق 
الشــركة في  من عائــدات 
الكويت )66.8%(، والإمارات 
)16.3%( وقطر )9.3%(. لقد 
نمت إيرادات الشــركة في 

الكويت بنسبة %3.8.

غاريت وولش 

النتائج المالية للربع الثالث النتائج المالية للـ 9 أشهر

�إعلان تذكيري
لح�ضور �جتماع �لجمعية �لعمومية �لعادية

في 2016/11/17

يت�صرف مجل�س اإدارة ال�صركة الكويتية ل�صناعة مواد البناء 

- �س.م.ك )عامة( بدعوة الم�صاهمين الكرام لح�صور اجتماع 

الجمعية العمومية العادية لل�صركة المزمع انعقادها في تمام 

ال�صاعة )10:30( من �صباح يوم الخمي�س الموافق 2016/11/17 

في قاعة دور 3 غرفة 2332 - في مبنى وزارة التجارة وال�صناعة 

الجمعية  اأعمال  جدول  لمناق�صة  وذلك  الوزارات  مجمع  في 

العامة العادية وهو كالتالي:

1- الانسحاب الاختياري من بورصة الگويت للأوراق المالية
لذا يرجى من ال�صادة الم�صاهمين الراغبين في الح�صور مراجعة 

الدور الخام�س  اأحمد -  الكويتية للمقا�صة في برج  ال�صركة 

لا�صتلام   22464567 رقم:  هاتف   - العربي  الخليج  �صارع   -

ا�صتمارات التوكيل وبطاقات الح�صور وجدول الاأعمال وذلك 

خلال �صاعات الدوام الر�صمي.

والله ولي التوفيق،،،

مجل�س الاإدارة

شرگة مساهمة گويتية »عامة«

مطلوب لشرگة مقاولات كبرى
موظفين گويتيين

ح�شب التخ�ش�شات وال�شروط التالية:

1- عدد )1( مدير م�شروع: مهند�س مدني خبرة لا تقل عن 20 �شنة.
2- عدد )1( مدير من�ش�آت: مهند�س مدني خبرة لا تقل عن 20 �شنة.

3- عدد )1( مهـــند�س كهربـــ�ء:  بكالوريـــو�س  في الهند�شــــة الكهربائية - خبـــــرة لا تقل 
عن 15�شنة.

4- عدد )1( اخت�شــــ��شي بيئـــي:  بكالــــوريو�س في الهند�شة المدنية - خبرة لا تقل عن 
10 �شنوات في منا�شب مماثلة.

5- عدد )1( مهنـــد�س تخطيـــط: بكـــالوريــــو�س في  الهنــــد�شــــة المدنيـــة - خبرة لا تقل 
عن 10 �شنوات في اإعداد برامج زمنية لم�شاريع كبرى.

تنـــــفيــــذ  في  �شنة   15 عــن  تقل  لا  خــبرة  لــــديـــه  اأول:  طبوغرافي  م�شــح   )1( عدد   -6
م�شاريع مماثلة.

م�شاريع  تنفيــذ  في  �شنة   15 عــــن  تقل  لا  خبـــــــــرة  لـــــديـــه  ميـــ�ه:  م�شـــ�ح   )1( عدد   -7
مماثلة.

8- عدد )2( مهند�س اإن�ش�ئي اأول: )بكالوريو�س في الهند�شة المدنية( لديه خبرة لا تقل 
عن 15 �شنة.

اأول: )بكالوريو�س في الهند�شة المدنية( لديه خبرة لا تقل  طرق  مهند�س   )1( عدد   -9
عن 15 �شنة.

10- عدد )1( مهند�س طرق:  )بكالوريو�س في الهند�شة المدنية(:  لديه خبرة لا تقل عن 
10 �شنوات في م�شاريع كبرى.

11- عدد )1( مهند�س مواد: )بكالوريو�س في الهند�شة المدنية( لديه خبرة لا تقل عن 
15 �شنة.

المدنية   الهند�شة  بكالوريو�س في  درجــة  خدم�ت: حا�شلًا على  مهند�س   )1( عدد   -12
لديه خبرة لا تقل عن 15 �شنة.

يكون  اأن   - مهنية(  )�شلامة  خــبرة  وذا  مــوؤهــلًا  يكون  اأن  13- عدد )1( �ش�بط �شلامة: 
م�شاعد مهند�س )دبلوم في الهند�شة المدنية ميكانيكية، كهربائية، كيميائية اأو تخ�ش�شات 

مماثلة(.

14- عدد )1( مراقب �شلامة: اأن يكون موؤهلًا وذا خبرة )�شلامة مهنية( - اأن يكون حا�شلًا على 
دبلوم في )الريا�شيات، الفيزياء، الكيمياء، علم الاأحياء، اأو تخ�ش�شات مماثلة(.

بكالوريو�س في  وذا خبرة - حا�شل على  يكون موؤهلًا  اأن  �شحي:  مراقب   )1( عدد   -15
مجال البيئة ال�شحية اأو في علم الاأحياء، اأو في علم الكيمياء اأو في مجال اآخر ذي �شلة.

للا�شتف�شار والمراجعة: تلفون: 22266250 - 22266170


