
خدمات اقتصادية
الخميس ٣ نوفمبر 2016

34
على مستوى المنطقةفي إطار شراكتها مع المفوضية السامية للأمم المتحدة لشؤون اللاجئين

»زين« تُطلق بوابة التبرع الإلكترونية
ضمن حملتها #زين_مع_اللاجئين

»الشايع« تفوز بجوائز عدة
في مجال التوظيف والموارد البشرية

الشــركة  أطلقــت زيــن 
الرائــدة في تقــديم خدمات 
الاتصالات المتنقلة في الكويت 
البوابة الإلكترونية الرسمية 
بالتبــرع لصالح  الخاصــة 
حملتها الإنســانية #زين_

مع_اللاجئين، والتي تأتي في 
إطار شراكتها الاستراتيجية 
مع المفوضية السامية للأمم 
المتحــدة لشــؤون اللاجئين 
اللاجئــن  بهــدف حمايــة 
والنازحــن فــي المنطقة من 

برد الشتاء. 
وذكــرت الشــركة فــي 
بيــان صحافــي أن إطلاقها 
لهذه الحملة الإنسانية جاء 
امتــدادا لمذكرة التفاهم التي 
وقعتهــا مــع المفوضية في 
أبريل الماضي في بيت الأمم 
المتحدة، والتي تهدف بشكل 
رئيســي إلى المســاهمة في 
تحســن الظروف المعيشية 
والاجتماعية لللاجئين وأي 
أفــراد آخريــن ممــن تقــدم 
لهــم المفوضيــة المســاعدة، 
وتجســد روح التعاون بين 
القطاع الخاص والقطاعات 

الانسانية.
وبينــت زين أنهــا قامت 
بإطــاق بوابــة إلكترونيــة 
رسمية zain.unhcr.org لإتاحة 
الفرصة لمن يرغب بالتبرع 
لصالــح حملتها الإنســانية 
#زين_مع_اللاجئين بالتعاون 
مع المفوضية، والتي تهدف 
إلى تحسين الظروف المعيشية 
لآلاف اللاجئــن في المنطقة 
ممن يعانون حالات وظروفا 
معيشــية صعبة مــع قرب 
وصول برد الشتاء القارص، 
حيث سيتم جمع التبرعات 
لتأمــن المســاعدات النقدية 
الموسمية والثياب الشتوية 
الحراريــة  والبطانيــات 
ومواقد التدفئة وغيرها من 
التي تحتاجها  الأساســيات 
العائلات في موسم الشتاء. 
أنها  الشــركة  وأضافــت 
تفخــر بامتلاكهــا رصيــدا 
غنيا من التعاون المشــترك 

فــازت الشــايع بجائــزة 
أفضــل شــركة فــي مجــال 
المــوارد  التوظيــف وإدارة 
البشرية في الشرق الأوسط 
إفريقيــا بحســب  وشــمال 
تقييــم مؤسســة لينكــد إن 
العالمية، لتؤكــد مرة أخرى 
مكانتهــا كشــركة رائدة في 
مجــال التجزئة فــي منطقة 
الشرق الأوســط. وقد أقيم 
حفــل توزيع جوائز »لينكد 
إن« مؤخرا في دبي وحضره 
عدد كبير من ممثلي الشركات 
التجارية وخبراء مهنيين في 
مجال إدارة التوظيف والموارد 

البشرية.
وقــد اختيــرت شــركة 
الشــايع كإحدى الشــركات 
العشــرة الأفضل في مجال 
المــوارد  التوظيــف وإدارة 
البشــرية من بــن أكثر من 
مــن جميــع  800 شــركة 
أنحاء الشرق الأوسط. كما 
فــاز فريــق التوظيف لدى 
الشركة بجائزة أفضل فريق 
استقطاب مواهب في الكويت 
من لينكــد إن للعام الثاني 
علــى التوالي، متفوقة على 
55 شركة أخرى في الكويت.
هذا، وقد تم تكريم شركة 
الشــايع فــي شــهر أكتوبر 
الماضي كأفضل شركة في دول 
مجلس التعــاون الخليجية 
في مجــال التوظيف وإدارة 
الموارد البشــرية، وذلك في 
حفل توزيــع الجوائز الذي 
نظمه معهد الشركات الرائدة 

في التوظيف في دبي. 
ويكــرم معهد الشــركات 
التوظيــف  فــي  الرائــدة 
التي  الشركات والمؤسسات 
تلتزم بتطبيق أفضل المعايير 

مع الأمم المتحدة على مستوى 
دعم اللاجئــن، حيث قامت 
إعــادة  بتوســيع خدمــات 
الاتصال بين الأسر النازحة 
على مستوى منطقة الشرق 
الأوســط وتوفيــر خطوط 
اتصــال للمناطق المحرومة، 
هذا بالإضافة إلى المشاركة في 
حملات التوعية في وسائل 
التواصــل الاجتماعي وعبر 
الرســائل النصية  خدمــات 

القصيرة وغيرها.
وتهدف مذكــرة التعاون 
التي وقعتها زين مع المفوضية 
السامية لشؤون اللاجئين إلى 
تعزيز التعاون المشترك بين 
القطاع الخاص والقطاعات 
الإنســانية، وذلك من خلال 
دعم عمل المفوضية للحملات 
التوعوية والقضايا الإنسانية 

والممارسات في مجال الموارد 
البشرية، التي تحرص على 
تطويــر سياســاتها في هذا 
المجــال معتمــدة علــى قيم 
مؤسســية تكــرس التزامها 
التدريــب  بتوفيــر فــرص 
والتطوير لموظفيها، وتتبع 
مدروســة  اســتراتيجيات 
الكفــاءات  لاســتقطاب 

وتطويرها.
وعبر نيكــولاس بيزلي، 
نائب الرئيس الأول لقســم 
الموارد البشــرية في شركة 
الشــايع، عن سعادته قائلا: 
تأتــي هذه الجوائــز القيمة 
تقديرا للجهود الكبيرة التي 
تبذلها شركة الشايع لتكريس 
أحد أهم قيمهــا وأولوياتها 
في تدريب موظفيها وتطوير 
قدراتهم المهنية. ونحن نعمل 

الطارئة المتعلقة باللاجئين من 
خلال التبرعات عبر القنوات 
الرســمية المخصصة لذلك، 
بالإضافة لإلقاء الضوء على 
جهود الكويت كمركز للعمل 
الإنساني تحت مظلة قيادتها 
الحكيمة ممثلة بقائد العمل 
الانساني ســمو أمير البلاد 
الشيخ صباح الأحمد الجابر 

الصباح.
وتجمع المفوضية السامية 
لشــؤون اللاجئــن علاقات 
طيبة مع جميع الفاعلين في 
الكويت، حيث تعمل المفوضية 
بشــكل وثيــق مــع حكومة 
الكويــت، كأحــد شــركائها 
الاستراتيجيين، في مختلف 
المتعلقة باللاجئين  القضايا 
وغيرهم من الأشخاص الذين 

تعنى بأمرهم.

جاهدين لنجعل من شركتنا 
مكانا متميزا للعمل ووجهة 
مفضلة للباحثين عن فرص 
وظيفية تضمن لهم التطور 

والنمو. 
من جهته، قال علي مطر، 
رئيــس حلــول المواهب في 
لينكد إن الشــرق الأوســط 
وشــمال إفريقيــا وجنــوب 
أوروبا: إن الشركات الناجحة 
مثــل الشــايع تــدرك تماما 
ضرورة الاهتمام بالموظفين 
ذوي المواهــب والكفــاءات 
فــي  الأساســي  ودورهــم 
نجاحهــا، لذلك فهــي تعمد 
إلى استقطاب أفضل الموظفين 
وتطويرهم والحفاظ عليهم. 
ونهنئ جميع الفائزين على 
الكبيرة ونتمنى  إنجازاتهم 
لهم دوام التوفيق والنجاح.

ممثلو الشركة يتسلمون إحدى الجوائز في حفل توزيع جوائز لينكد إن

التبرعات لتأمين 
المساعدات 

النقدية الموسمية 
والثياب الشتوية 

والبطانيات 
الحرارية ومواقد 

التدفئة

بيزلي: نعمل 
جاهدين لجعل 

شركتنا مكاناً 
متميزاً للعمل 

ووجهة مفضلة 
للباحثين عن 

وظيفة

العرض الجديد 
يوفر للمسافرين 

مع مرافقيهم 
فرصة فريدة 

لتجربة أفضل 
درجة رجال أعمال 

في العالم

ن  النظام يحسِّ
فعالية التوجيه
عند أي سرعة

مما يسهّل
عملية المناورة 

بالمركبة

على متن الدرجة الأولى ودرجة رجال الأعمال

يتوافر لأول مرة في سيارة إدج الجديدة كلياً

»القطرية« تطلق حملة »احجز مقعدين
واحصل على عرض رائع«

نظام التوجيه المتكيف الجديد من فورد 
سيغيرّ الطريقة التي »يدور« بها العالم

تدعو الخطوط الجوية 
القطرية جميع المسافرين 
للتخطيط المثالي لرحلاتهم 
مــن خــال حملــة »احجز 
مقــــعدين واحصــل على 
عــرض رائــع« علــى متن 
أفضل درجــة رجال أعمال 

في العالم.
ومــن 1 إلــى 7 الجاري 
يمكن لــأزواج والأصدقاء 
والعائلات الاســتفادة من 
العرض والســفر إلى أكثر 
من 150 وجهة حول العالم، 
وذلــك فــي الفتــرة بين 15 
الجــاري و15 يونيو 2017. 
وخلال مدة العرض يمكن 
لأعضــاء نادي الامتياز في 
الخطوط القطرية الحصول 
علــى أميــال مضاعفة عند 

قيامهم بكل حجز.
للمســافرين  ويمكــن 
حجز مقاعدهم على الدرجة 
الأولــى من منطقة الخليج 
وعلى درجة رجال الأعمال 
من جميــع أنحــاء العالم، 
العرض  ليحصلــوا علــى 
الرائــع للســفر معــا مــن 
الكويت إلى بانكوك مقابل 
800 دينار، ونيويورك مقابل 
1696 دينارا، وڤيينا مقابل 

التوجيه  تعد تكنولوجيا 
المبتكرة الحديثة من شــركة 
فورد للسيارات، التي تم إطلاقها 
في ســيارة إدج الكروســوفر 
 CUV متعــددة الاســتعمالات
الجديــدة كليا، بإعادة تحديد 

معنى »التوجيه الآلي«.
حيــث إن نظــام التوجيه 
المتكيف من فورد يسهل على 
السائقين عملية المناورة عند 
البطيئة، ويجعل  الســرعات 
المركبة أكثر رشاقة ومتعة في 
القيادة عند السرعات العالية. 
سيكون نظام التوجيه المتكيف 
قياسيا في سيارة إدج سبورت 
الجديدة كليا، ومتوفرا في إدج 

تايتينيوم.
وفي هذا الصدد، قال »راج 
نير«، نائب رئيس قسم تطوير 
المنتجات العالمية لدى مجموعة 
فورد: »في الدرجة الأولى، يجب 
أن تقدم كافة مركبات شــركة 
فورد للسيارات تجربة قيادة 
رائعة. وســيكون باستطاعة 
تكنولوجيا التوجيه الجديدة 
هــذه أن تســاعد علــى جعل 

996 دينــارا، ولندن مقابل 
960 دينارا. 

وقــال هيــو دونليفــي 
رئيس الشــؤون التجارية 
الجويــة  الخطــوط  فــي 
القطريــة: بينمــا يســتعد 
الجميع للسفر خلال موسم 
العطلات القادم مع العائلة 
والأصدقــاء، تأتــي حملــة 
»احجــز مقعدين واحصل 
على عرض رائع« كفرصة 
فريدة لتجربة سفر فاخرة 
على متن أفضل درجة رجال 
الأعمــال في العالــم. نحن 
نؤمن بأن الســفر أكثر من 
مجرد رحلة بين وجهتين، إنه 
تجربة بحد ذاته ومن أفضل 
التجارب التي نشاركها مع 
الآخريــن. ولهذا صمم هذا 
العرض الفريد للمسافرين 
لاستكشاف العالم معا بينما 
الرائعة  الذكريــات  نصنع 

التي تبقى للأبد.
ويتجلى اهتمام الخطوط 
بــأدق  القطريــة  الجويــة 
التفاصيــل فــي اعتمادهــا 
التجارية  العلامــات  أفخر 
التــي تســاعد علــى منح 
المسافرين أعلى مستويات 

الراحة والرفاهية.

المركبات سهلة المناورة وممتعة 
في القيادة«.

التوجيــه  نظــام  يقــوم 
المتكيف بتغيير النســبة بين 
معطيات الســائق عند عجلة 
القيادة- عدد الدورات- ومدى 
انعطاف العجلتين الأماميتين. 
في المركبات التي لا تضم هذه 
التكنولوجيــا، تكون نســبة 
التوجيه ثابتة. أما مع التوجيه 
نســبة  فتتغيــر  المتكيــف، 
التوجيه باســتمرار بحســب 
ســرعة المركبــة، ما يســاهم 
بتعزيــز اســتجابة التوجيه 

في كل الظروف.
عند السرعات المنخفضة، 
على غرار توجيه السيارة نحو 
فســحة الركن أو المناورة في 
المناطق الضيقة، يتطلب الأمر 
عدد دورات أقل لعجلة القيادة. 
حيــث يجعل نظــام التوجيه 
المتكيف المركبة أكثر رشــاقة 
ويســهل انعطافها إثر إرسال 
المزيــد مــن التوجيــه نحــو 

العجلات.
عنــد الســرعات العاليــة 

للمســافرين  ويمكــن 
بالشــوكولا  الاســتمتاع 
الفاخرة من مصنع الشوكولا 
»فالرونــا«،  الفرنســية 
بالإضافة إلى الطعام المبتكر 
مــن أشـــــهر الطــــهاة في 
العالــم. ويســتطيع ركاب 
الدرجتــن الأولــى ورجال 
الطعــام  الأعمــال تنــاول 
وفــق الطلب والــذي يقدم 
الطاولــة  علــى مفــــارش 
مــن »فريتــي« الإيطالية، 
والحصول كذلك سماعات 
الــرأس المجانية مــن بوز 
التي تلغي الضجيج نهائيا 
عند الاســتمتاع بأكثر من 
3000 خيار ترفيه في نظام 
الترفيه المميز الحائز على 
جوائــز »أوريكــس ون«. 
وتتوافر أطقم المستلزمات 
الشــخصية من جورجيو 
أرماني للتجميل والعطور 
على الرحلات الطويلة في 
درجــة رجال الأعمــال إلى 
جانب خدمة كاملة تضفيها 
شراشف السرير الفاخرة من 
العلامــة الإيطالية فريتي. 
وهناك مجموعة النوم من 
ميسوني لمسافري الدرجة 

الأولى.

على الطرقــات العامة، يعزز 
النظام استجابة التوجيه، حيث 
يجعل المركبة تتفاعل بسلاسة 
أكبر مع كل حركة للمقود. تم 
ابتكار هذا النظــام بالتعاون 
 ،TKAG مع مهندسين من شركة
الشركة الألمانية الموردة لقطاع 
الســيارات، ويســتخدم هــذا 
النظام مشغلا مضبوطا بدقة 
موضوعا داخل عجلة القيادة، 
ولا يتطلب أي تغيير في نظام 

التوجيه التقليدي للمركبة.
المشــغل  هــذا  ويتألــف 
من محــرك كهربائــي ونظام 
للتــروس، ويمكنــه أن يعزز 
معطيات التوجيه لدى السائق 
أو يخففهــا. والنتيجــة هــي 
الحصول علــى تجربة قيادة 
أفضــل عند كافة الســرعات، 
بغض النظر عن حجم المركبة 

أو فئتها.
وبعــد طــرح النظــام في 
ســيارة إدج الجديــدة كليــا، 
سيتوفر نظام التوجيه المتكيف 
فــي مركبات فــورد ولينكون 

الأخرى في المستقبل.


