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طلبة الجامعة: كيف تسُحب لوحات المركبات دون وجود مواقف للسيارات؟!
أجرت التحقيق: آلاء خليفة

تعتبر قلة مواقف السيارات 
صداعــا مزمنا فــي رأس طلبة 
جامعة الكويت لاســيما طلبة 
مواقع الخالديــة وكيفان التي 
لا تتوافر فيها مواقف سيارات 
الســابق  فــي  الطلبــة  وكان 
يضطرون لوضع سياراتهم في 
أماكــن مخالفة من اجل اللحاق 
بمواعيد محاضراتهم الدراسية 
ولكن دوريات المرور كانت لهم 
بالمرصــاد وتعرضوا لمخالفات 
مرورية بشكل يومي أثقلت كاهل 

طالب الجامعة. 
واليوم سيعاني طالب جامعة 
الكويــت الأمرين لاســيما بعد 
تطبيــق قانون المــرور الجديد 
الخاص بسحب لوحات المركبات 
التي تقف في الاماكن الممنوعة.
وفي استطلاع للرأي أجرته 
»الأنباء« لطلبة جامعة الكويت 

خرجنا بالآراء التالية:

فــي البدايــة، قــال الطالب 
محمــد البلام - بكليــة الآداب 
بموقــع الجامعــة بكيفــان ان 
قرار وزارة الداخلية في سحب 
لوحات المركبات التي تسبب في 
عرقلة الســير هو قرار صائب 
ولكن يجب الا يطبق على طلبة 

جامعة الكويت خاصة في مواقع 
الخالدية وكيفان، لاسيما ان تلك 
المواقع تعاني من نقص شديد 
جدا في توفير مواقف السيارات 

ولا توجد مساحة كافية.
وقال البلام: كنا نتمنى من 
ادارة المرور بــوزارة الداخلية 
ان تســاهم في تنظيــم عملية 
سير المركبات، اما سحب لوحة 
المركبة للطالب فهذا سيتسبب 
في مشاكل عدة للطالب الجامعي، 
امــا ان يكون هناك اســتثناء 
للطالــب من هذا القرار حتى لا 
يؤثــر ذلك القرار ســلبيا على 
مســتقبله دراســيا وأكاديميا 
وحفاظا على مصلحته بجامعة 

الكويت.
من ناحيته، يــرى الطالب 

والمطلــوب منها بنــاء مواقف 
متعددة الادوار للطلبة حتى لا 
يتعرضوا للمخالفات المرورية 

وسحب لوحات مركباتهم .
وتمنــى الايــوب ان تقــوم 
الجامعة بدورها لما فيه مصلحة 

طلبة جامعة الكويت.
ومــن وجهة نظــر الطالب 
وزارة  فــان  العجمــي  راكان 
الداخلية تســرعت في تطبيق 
هذا القرار المجحف في ســحب 
لوحــات مركبــات الســيارات 
المخالفــة لاســيما ان قوانــن 
الدول المجــاورة لا تحوي مثل 

تلك العقوبة الكبيرة.
وقال العجمي: كان يفترض ان 
تكتفي وزارة الداخلية بمخالفة 
الســيارة المخالفــة ماليا ولكن 

المطلــب يأتي حرصــا من قبل 
الهيئــة الإدارية على تذليل كل 
المشاكل والصعاب التي تواجههم 
خصوصا أن تلك المشكلة تعد 
من المشاكل الأزلية التي تقابل 
الطلبــة  وحاصة فــي موقعي 
الجامعــة بكيفــان والخالديــة 
منها قلــة المواقف وعدم وجود 
الأماكن البديلة لهم نتيجة لكثرة 
الإشــغالات والتعديــات بتلك 
المنطقة وزيادة الأعداد الطلابية 
وقلة الطاقة الاســتيعابية لهم 
وبالتالي اضطرارهم لوقوفهم 
في الأماكــن غيــر المخصصة، 
وبالتالي تعرضهــم ووقوعهم 
في تلك المخالفات والتي ستلقي 
أعباء أضافية عليهم أكثر وأكثر. 
مــن ناحيته، ذكر المنســق 
العام للقائمة الاسلامية بجامعة 
الكويــت علي حاجي ان الادارة 
الجامعية هي المسؤول الاول عن 
أزمة مواقف السيارات في جامعة 
الكويت لاسيما موقعي الخالدية 
وكيفان، والطلاب يعانون يوميا 
من هذا المشهد المتكرر من عدم 
وجــود مواقف ســيارات تكفي 
لهــذا الكم الكبير من ســيارات 
الطلبة بما يضطر الطلبة لوضع 
ســياراتهم بين المنازل، متابعا: 
وتلــك الازمــة متكررة بشــكل 
ســنوي، والجامعــة لم تحرك 

عبداللطيــف الايــوب بكليــة 
العلــوم الاجتماعيــة بجامعة 
الكويت ان وزارة الداخلية يحق 
لهــا إصدار أي قرار من شــأنه 
تنظيــم عملية ســير المركبات 
وعــدم عرقلــة المــرور، مؤكدا 
ان جامعــة الكويت تعاني في 
بعض مواقعهــا الجامعية من 
عدم وجــود مواقف ســيارات 
تكفي لتلك الأعداد المتزايدة من 
الطلبة لاسيما موقع الجامعة 
في كيفان الذي يشهد ازدحاما 

مروريا خانقا.
ولكن من وجهة نظر الايوب 
فــان قوانــن المــرور بــوزارة 
الداخليــة يجب ان تطبق على 
الجميــع دون اســتثناء، امــا 
جامعة الكويت فهي المسؤولة 

سحب اللوحة يعرض صاحبها 
لضرر كبير.

 استثناء الجموع الطلابية
مــن جهتــه أعلن أمين ســر 
الهيئة الإدارية بالاتحاد الوطني 
لطلبــة الكويت فــرع الجامعة 
محمد الخالدي عن قيام الاتحاد 
بمخاطبة وزارة الداخلية )الإدارة 
العامة للمرور( من أجل العمل 
على استثناء جموعنا الطلابية 
من قرار وزارة الداخلية الأخير 
والمتعلق بسحب لوحات ورخص 
السير من قبل رجال المرور بحق 
السيارات التي تعرقل انسياب 
الحركة المرورية أو التي تقف في 
الأماكن غير المخصصة للوقوف.
وأشــار الخالدي إلى أن هذا 

ســاكنا ولم تتحــرك نحو بناء 
مواقف متعددة الادوار.

واستغرب حاجي عدم تحرك 
الادارة الجامعية نحو تســهيل 
امور طلاب جامعة الكويت في 
الوقــت الــذي يعــرض الطلبة 
لتحرير مخالفات مرورية بحقهم 
وبعضهم تعرض لتلك المخالفات 
بشــكل يومــي بما أثقــل كاهل 
الطالب ماديا، فلقد جاء الجامعة 
للتعلم وليس لصرف تلك الاموال 
علــى مخالفات مرورية لا ذنب 

له فيها.
مــن ناحيته، ذكــر الطالب 
فيصل الكندري من كلية الهندسة 
والبترول بجامعة الكويت ان عدد 
طلبة كلية الهندسة والبترول 
يفوق الـ 4 آلاف طالب وطالبة 
وعــدد مواقف الســيارات 200 
موقف سيارات فقط، متسائلا: 
كيــف يمكــن للطلبــة وضــع 
سياراتهم في هذا العدد المحدود 

من مواقف السيارات؟
وطالــب الكنــدري جامعــة 
الكويت بإيجاد حلول ســريعة 
لهذه الاشكالية بدلا من ان يقع 
الطالب فريسة لتلك المخالفات 
المرورية المتكررة ولابد من وضع 
حلول تكون في مصلحة الطالب 
ولا تعطل مســيرته الاكاديمية 

والجامعية.
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الخالدي: اتحاد 
الطلبة خاطب 

»الداخلية« لاستثناء 
الطلبة من قرارها 
مراعاة لظروفهم 

الخارجة
عن إرادتهم

خلال المؤتمر الدولي الـ 18 للمواد والسلامة الهيكلية

»الأسترالية« تحصد جائزة أفضل بحث لعام 2016
حصلت الكلية الأسترالية 
في الكويت على جائزة أفضل 
بحــث لعــام 2016 في المؤتمر 

الثامن عشر للمواد والسلامة 
الهيكلية في فانكوفر- كندا. 
قدم البحث ثلاثة من أساتذة 
كليــة الهندســة فــي الكليــة 
الأســترالية فــي الكويت، هم 
د.نادر غريب، أســتاذ مساعد 
- قسم الهندسة الميكانيكية، 
ود.محمــد غيــث - رئيــس 
كلية الهندسة، ود.سيد محمد 
ســليماني، أســتاذ مســاعد 
ورئيس قسم الهندسة المدنية. 
ويهــدف المؤتمــر الدولــي 
للمــواد والســامة الهيكليــة 
للجمــع بــن كبــار العلمــاء 
والباحثــن  الأكاديميــن 
والدارســن لتبادل ومشاركة 
الخبرات ونتائج البحوث في 
كافة مجالات المواد والسلامة 
الهيكليــة. كما يوفــر منصة 

متعددة التخصصات للباحثين 
والممارسين والمعلمين لعرض 
ومناقشــة أحــدث الابتكارات 
والاهتمامــات  والاتجاهــات 
وكذلك التحديات العملية التي 
يواجهونها والحلول المعتمدة 
فــي مجالات المواد والســامة 

الهيكلية.
وبسؤاله عن هذا الإنجاز، 
أفــاد د.نادر غريب، الأســتاذ 
الهندســة  بقســم  المســاعد 
الكليــة  فــي  الميكانيكيــة 
الأسترالية بالكويت قائلا: »لمثل 
هــذه الإنجازات قيمــة كبيرة 
للكلية الأسترالية في الكويت، 
وســنمضي قدما في المشاركة 
في مثل تلك الفعاليات، بهدف 
تبــادل المعرفــة والخبرة مع 

المجتمعين المحلي والدولي«. د.نادر غريب 

»بوكسهل« تشارك في مؤتمر 
Arab Net Conference 2016

شــاركت كليــة بوكســهل 
الكويت فــي مؤتمر عرب نت، 
الــذي أقيــم للمــرة الأولى في 
الكويت تحت رعاية وحضور 
وزيــر الإعلام ووزيــر الدولة 
لشؤون الشباب الشيخ سلمان 
الحمود، من خلال وفد أكاديمي 
من قســم الدراســات الإدارية 

وقد اســتهدف المؤتمر البحث 
في ســبل تعظيــم الفرص في 
التجــارة الإلكترونيــة المقامة 

لقطاع الأعمال في الكويت. 
كان ضمــن الوفــد فاطمــة 
طفيلي، عضــو هيئة تدريس 
في قسم الدراسات الإدارية في 

كلية بوكسهل الكويت. 
وقــد علقــت طفيلــي عــن 
مشاركة الكلية في المؤتمر:»تأتي 
مشاركة الكلية بهذا المؤتمر في 
 Start Up سياق مشاركتنا في
Kuwait مــن منطلــق إيماننــا 
بأهميــة مواكبــة مســتجدات 
العلمــي فــي كافــة  البحــث 
المجــالات، خاصــة التي تعنى 
بالتكنولوجيا. فمشاركتنا في 
»عرب نت« تهدف الى نقل أحدث 
التطــورات في مجــال القطاع 
الرقمي لطالباتنــا ودمج هذه 
التطورات في المناهج الأكاديمية 
للكلية فــي كل التخصصات.  
ومن أبرز تأثيرات هذا القطاع، 
موجــة المشــاريع الصغيــرة 
والأفكار المبتكرة عند الشباب 

حيث وفر القطاع الرقمي وسيلة 
فعالة لهؤلاء الشــباب لنشــر 
أفكارهم وتوسيع مشاريعهم 
فــي ميزانيــات تتناســب مع 
حجم المشروع. فكلية بوكسهل 
الكويت دائمــا تحفز طالباتها 
على الإبداع وخلق أفكار جديدة 
ومبتكرة من خلال المشــاركة 
في مختلــف المســابقات التي 
تختص بالمشــاريع الصغيرة 
داخــل الكويت وخارجها. وقد 
أشــادت فاطمة طفيلي بحسن 
تنظيــم هذا المؤتمر وشــكرت 

القيمين عليه«.
مــن جهتــه، أشــار رئيس 
الكلية د.علي عريفة إلى أهمية 
مشاركة الهيئة التدريسية في 
مثل هذه التظاهرات التي تشهد 
تبادل الخبرات بين الأكاديميين 
وأصحــاب الخبــرات العملية 
في مجــال ريادة الأعمــال، ما 
يســاعدهم علــى دمــج أحدث 
التطورات العلمية في هذا المجال 
ضمن المناهج الأكاديمية حسب 
ما يتطلبه سوق العمل الكويتي. فاطمة طفيلي 

المكيمي: الستاد الرياضي إنجاز تفتخر به »التطبيقي«
أعــرب عميــد الشــؤون 
الطلابيــة في الهيئــة العامة 
للتعليم التطبيقي والتدريب 
د.حسين المكيمي عن سعادته 
الســتاد  لافتتــاح  البالغــة 
الرياضي التابع للتطبيقي في 
6 نوفمبر الجاري برعاية وزير 
الاعلام ووزير الدولة لشؤون 
الشباب الشيخ سلمان الحمود.

وقال المكيمي في تصريح 
صحافي ان الستاد الرياضي 
من الإنجــازات التــي نفتخر 
فيهــا بالهيئة العامة للتعليم 
التطبيقــي والتدريــب وعلى 
رأســهم المدير العام د. أحمد  
الأثري الذي دائما يدعم جميع 
الأنشــطة في عمادة الشؤون 
الطلبة بشكل يومي، ويعتبر 
الستاد الرياضي من المنشآت 
الكبيرة والضخمة في الكويت 
والتي تم تصميميها على أحدث 
المواصفــات العالميــة والتــي 
يمكننا ان نقيم عليها بطولات 
كاملة كالأولمبيــاد الجامعية 
والألعــاب الرياضيــة فردية 
كانت أو جماعية، كألعاب قوى 
وكرة القــدم وكرة اليد وكرة 
السلة والســباحة والجمباز 
والعديــد مــن الالعــاب التي 
يمكــن إضافتهــا فــي الهيئة 
العامــة للتعليــم التطبيقــي 
والتدريب. وأوضح أن عمادة 
شؤون الطلبة وخلال تمثيلها 

»التطبيقــي« فــي الاجتمــاع 
الاخير لعمداء شؤون الطلبة 
لمؤسســات التعليــم العالــي 
الخليجية فــي الدوحة نالت 
شرف تنظيم البطولة الثامنة 
للألعــاب الرياضيــة والتــي 
ســتقام فــي نوفمبــر 2017، 
وســتكون البطولــة فرصــة 
جيدة للاختبار الحقيقي لهذه 
المنشآت الرياضية الضخمة. 
وأثنــى المكيمي علــى جهود 
وزير الإعلام ووزير الشباب 
الشيخ سلمان الحمود ودوره 
الكويتي  الشــباب  في رعاية 
والاهتمام بجميع أنشــطته، 
مشــيدا بموافقته على رعاية 
الرياضــي  الســتاد  افتتــاح 
بمنطقة الشــويخ، وموافقته 
أيضــا على رعايتــه لبطولة 
الثامنة لمؤسســات  الخليــج 
التعليــم التــي ســتقام فــي 
نوفمبر العام الجاري ونقلها 
إعلاميا إلى الهواء مباشرة عبر 

تلفزيون الكويت.

ورشة »المسؤولية الاجتماعية في القطاع العام والخاص« برعاية إعلامية من »الأنباء«

الاستثمار في »المسؤولية الاجتماعية« يعززّ مكانة أي مؤسسة
آلاء خليفة

أكد أستاذ الإعلام بجامعة 
الكويت د.خالد القحص أن 
المسؤولية الاجتماعية تعزز 
دور المؤسســة التنافســي 
على الجذب والمحافظة على 
الزبائن والموظفين المتميزين، 
موضحا أن الاســتثمار في 
مجال المسؤولية الاجتماعية 
يعــزز مكانــة المؤسســة 
لــدى الجهــات القانونيــة 
والمصرفية وشركات التأمين، 
لافتا الى اننا في عالم تعتبر 
فيــه الســمعة والصــورة 
الذهنية همــا الأصول ذات 
القيمــة الماديــة الأعلى في 
المؤسسة وتعزيز المسؤولية 
الثقة  الاجتماعيــة وبنــاء 
والــولاء لضمان مســتقبل 

افضل وتطور متواصل.
جــاء ذلك خلال ورشــة 
عمل قدمها القحص صباح 
أمس بعنوان »المســؤولية 
الاجتماعية في القطاع العام 
والخــاص« وذلــك ضمــن 
فعاليــات مؤتمــر تحديات 
وآفاق العلاقات العامة الذي 
سيتم افتتاحه اليوم برعاية 
وزير الإعلام ووزير الدولة 
الشــباب الشيخ  لشــؤون 
ســلمان الحمود، وبرعاية 
إعلامية من جريدة »الأنباء«، 
وبتنظيم من مركز إنفينيتي 
لتنظيــم  انترناشــيونال 
المعارض والمؤتمرات بفندق 
الريجنســي. وأكد القحص 
ان سياســات المســؤولية 

أداة  الاجتماعيــة تعتبــر 
فاعلــة للعلاقــات العامــة 
في المؤسســة، سواء كانت 
أو  المؤسســات صناعيــة، 
أو  خدمــات،  مؤسســات 
مؤسسات حكومية، أو حتى 
منظمات ومؤسســات غير 
ربحيــة، وكذلك الجمعيات 
الأهلية والخيرية والمهنية، 
ومراكز البحث والتطوير.

القحــص  واســتطرد 
قائلا: لقــد انتشــر مؤخرا 
الأعمــال  منظمــات  بــن 
مصطلح جديد يطلق عليه 
الاجتماعيــة  المســؤولية 
للمنظمات وهــو مصطلح 
حديث يختلــف عما كانت 
عليــه بعض هذه المنظمات 
في السابق من أنشطة كانت 
تنطوي تحت اسم »الأعمال 
الخيريــة«، وذلك من خلال 
التبرعات أو المنح لتصبح 
أعمــالا اجتماعيــة لهــا أثر 
واضح في المجتمع وتسهم 

في معالجة إحدى المشكلات 
الرئيســية فيــه ولها صفة 
الاستمرارية، مؤكدا أن هناك 
رغبة قوية وحرصا شديدا 
من قبل العديد من منظمات 
الأعمــال على أن تكون لهم 
مشاركة اجتماعية من خلال 
بعض الأنشــطة والبرامج 
التي تخدم بها المجتمع ولكن 
الواضحة  الرؤية  ينقصهم 
لتجســيد هذه الرغبة على 
الواقــع وإخراجهــا  أرض 
من إطــار التفكير إلى إطار 
العمل ووضعها ضمن خطة 
تنفيذيــة مرتبطــة بجدول 

زمني محدد.
وأفاد بأن بعض الباحثين 
والمتخصصــن يقترحون 
تحويل مصطلح المسؤولية 
الاجتماعيــة إلــى مصطلح 
الاســتجابة الاجتماعيــة، 
حيــث يتضمــن المصطلح 
الأول نوعا من الإلزام، بينما 
يتضمن الثاني وجود دافع 

أو حافز لتحمل المسؤولية 
الاجتماعيــة، وبالرغم من 
تعدد هــذه المصطلحات إلا 
أنها في النهاية تنصب على 
مساهمة المنظمات في تحمل 
مسؤولياتها تجاه أصحاب 

المصالح المختلفين. 
أن  القحــص  وذكــر 
شمولية محتوى المسؤولية 
الاجتماعية جعلت الباحث 
كارول يشــير إليها بأربعة 
أبعاد هي البعد الاقتصادي 
والقانونــي  والأخلاقــي 
والخيــري، لافتــا إلــى أن 
المسؤولية الخيرية تتمثل في 
أن التصرف كمواطن صالح 
يسهم في تعزيز الموارد في 
المجتمع وتحســن نوعية 
الحيــاة فيه، والمســؤولية 
الأخلاقيــة عندمــا تراعــي 
المنظمة الأخلاق في قراراتها 
فإنهــا تعمل ما هو صحيح 
وحــق وعــادل وتتجنــب 
بالفئات المختلفة،  الإضرار 
بالإضافــة إلى المســؤولية 
القانونية من خلال الامتثال 
للقوانــن لأن القوانين هي 
مرآة تعكس ما هو صحيح 
أو خطأ في المجتمع وتمثل 
قواعد العمل الأساسية، أما 
المسؤولية الاقتصادية فكون 
المنظمة تحقق ربحا فإن هذا 
يمثل قاعدة أساسية للوفاء 
بالمتطلبات الأخرى، مشددا 
على أن مســؤولية الشركة 
الشــاملة هي  الاجتماعيــة 
العناصر  حاصل مجمــوع 

الأربعة.
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رحبت بالجدد بحضور المدير العام ونوابه وعدد من قياديي الهيئة

عمادة القبول والتسجيل في »التطبيقي« كرمت مساعديها السابقين

بحضور مدير عام الهيئة 
د.أحمد الأثري، نظمت عمادة 
بالهيئة  القبول والتسجيل 
التطبيقي  العامة للتعليــم 
والتدريــب، حفــا لتكريم 
القبــول  مســاعدي عميــد 
المتقاعديــن  والتســجيل 
بالمســاعدين  والترحيــب 
الجــدد، وذلك على مســرح 
مركز ابــن الهيثم للتدريب 

أثناء الخدمة.
 تم التكريم بحضور نائب 
المدير العام لشؤون التدريب 
م.طارق العميــري، ونائب 
المدير العام للشؤون الإدارية 
والمالية م.حجرف الحجرف، 
ونائب المدير العام للشؤون 
الاكاديمية المساندة د.محمود 
فخــرا، ونائــب المدير العام 

للتعليم التطبيقي والبحوث 
د.عيسى المشيعي، وعميدة 
القبول والتســجيل د.رباح 
النجادة وعــدد من قياديي 

الهيئة.
ألقــى  المناســبة،  بهــذه 
د.الأثــري كلمــة أشــاد من 
خلالها بجهود العمادة خلال 
الســنوات السابقة والقدرة 
علــى تخطــي كل العقبات 
والصعوبات التي واجهتها 
وذلــك بفضل العاملين فيها 
وعلى رأسهم عميد القبول 
والتسجيل د.رباح النجادة 
الذي كانت لها بصمة واضحة 
في تطوير آليــة العمل في 
العمادة لتكون مثالا يحتذى 
بــه، متقدمــا بالشــكر لهــا 
ولجميع العاملين بالعمادة، 

ومتنميا التوفيق للجميع.
وبــدوره، تقــدم د.فخرا 
بالشــكر لمســاعدي العميد 
الســابقين الذيــن أبلوا بلاء 
حســنا خلال فترة توليهم 
التوفيق  المنصب، متمنيــا 

للجميع.
أثنــت  و مــن جابنهــا، 
د.النجــادة علــى دور مدير 
عــام الهيئــة فــي التواصل 
والمشــاركة المســتمره فــي 
الفعاليات التي كان لها بالغ 
الأثر على العاملين بالعمادة 
بشكل خاص، والهيئة بشكل 
عام، شــاكرة كل من كان له 
دور فــي إيصــال العمــادة 
لمــا هي عليــه الآن وخاصة 
السابقين،  العميد  مساعدي 
آملة من المساعدين الحاليين 

الاقتداء بهم، موصلة شكرها 
لكل من كان لهم بصمة في 
القبول والتســجيل  عملية 
وهم: المســجل العام عدنان 
العصفــور، ورئيس قســم 
التســجيل كوثــر درويش، 
الفنــي  المكتــب  ورئيــس 
بعمادة القبول والتســجيل 
هنــد الخــراز، كمــا تقدمت 
بالشــكر لكل الادارات التي 
ســاهمت وتساهم في إبراز 
عمل العمادة بشكل مستمر.
وفــي نهايــة الحفل قام 
مدير عام الهيئة ونائب المدير 
العام للخدمــات الأكاديمية 
المســاندة وعميــد القبــول 
والتسجيل بتكريم المحتفى 

بهم.

سمير القلاف يقدم هدية تذكارية إلى د.رباح النجادة
فاطمة العازمي ود.رباح النجادة ود.حسين المكيمي ود.أحمد الأثري ود.عيسى المشيعي ود.نجلاء 

الفرج ود.عدنان العلي ود.نبيل كمال 

القحص: 
المسؤولية 

الاجتماعية هي 
التزام أخلاقي 

من قبل المديرين 
على الأغلب 

لم تفرضه القوانين 
والأنظمة 

بل تحتمه 
ضرورات المنفعة 

المجتمعية 

الأثري: بصمة 
واضحة لقيادات 

العمادة في تطوير 
آلية العمل

د.حسين المكيمي


