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للعام الثالث على التوالي

تعادل 1.4% من الناتج المحلي ويتوقع تطبيقها في 2018

»المركزي« يكرمّ الموظفين المتميزين

»الدولي« يعقد برنامجاً تدريبياً في »الأساسيات 
الشرعية للعمل المصرفي الإسلامي«

1.6 مليار دولار سنوياً حصيلة 
تطبيق القيمة المضافة بالكويت

كرم محافظ بنك الكويت المركزي د.محمد 
يوسف امس الموظفين المتميزين خلال الحفل 
السنوي لعام 2015 في المبنى الجديد للبنك.

وجاء الحفل للعام الثالث على التوالي منذ 
أن أطلق البنك مبادرة اختيار الموظف المتميز 
ليجسد حرصه على إبراز وتقدير عطاء وتفاني 
وتميز موظفيه وتحفيزهم على البذل، وتعزيز 
الانتمــاء والولاء الوظيفي لــدى العاملين في 
البنك. ويتم اختيار الموظف المتميز في البنك 
استنادا الى منهجية موضوعية تتسم بالوضوح 
والدقة تأخذ في الاعتبار مجموعة من المعايير 
والمقاييس وتشــمل أداء الموظف والانضباط، 
وتحمله المسؤولية، وجهوده لتطوير القدرات 

والمهارات والمبادرات. 
وقــد أعرب المحافظ فــي كلمته خلال حفل 
التكريم عن شكره وتقديره للموظفين المتميزين، 

متمنيا لهم المزيد من التوفيق والنجاح معلنا 
التخصيص الدائم لبهو الدور الثاني من المبنى 
الجديد للاحتفال بهذه المناسبة وتسميته »ليوان 
التميــز Hall of Excellence« تقديــرا وعرفانا 
بالمتميزين من الموظفين في بنك الكويت المركزي. 
وفــي ختام الحفــل، قام المحافــظ بتوزيع 
الجوائز وشهادات التقدير على كل من الموظف 
المتميز على مستوى البنك وهي أسماء سلمان 
محمد سلمان الناصر، وعلى الموظفين المتميزين 
على مستوى قطاعات البنك وهم كل من الشيخ 
عبدالله جابر دعيج الصباح، وحسن منصور 
علي نعمة، وناصر بدر عايش الخليفة، وحسان 
ذوقان خضر، وقد تم وضع لوحة شــرف في 
»ليوان التميز Hall of Excellence« تضم صور 
وأسماء الموظفين المتميزين، وكذلك في الموقع 

الالكتروني الداخلي للبنك المركزي.

عقد بنك الكويت الدولي مؤخرا دورة تدريبية 
لمدة ثلاثة أيام حول الأساسيات الشرعية للعمل 
المصرفي الإسلامي ومنتجاته، بحضور مجموعة 
من الموظفين الجدد الذين انضموا لأسرة البنك 

حديثا.
وبهذه المناســبة صرح المراقب الشرعي في 
بنك الكويت الدولي، د.هشــام عبدالحي قائلا: 
ان دورة »أساسيات العمل المصرفي الإسلامي 
ومنتجاته« تناولت المرتكزات الأساسية والقواعد 
الحاكمة لأعمال المصرف الإسلامي، بالإضافة إلى 
المعايير الشرعية لأبرز منتجات البنك في مجال 
الاســتثمار والتمويل«، مشــيرا إلى أن الدورة 
تضمنت حلقات نقاشــية وحالات عملية، وقد 
أسفرت قوائم قياس وصول المعلومة عن مستوى 
عال للقيمة المضافة في مجال المعلومة التمهيدية 

اللازمة للعمل في المجال المصرفي والاستثماري 
الإســامي، كما تميز المتدربون، الذين اجتازوا 
الدورة بنجاح، بالتفاعل والمشاركة الإيجابية.
كمــا أضاف عبدالحي قائــا: إن انعقاد هذه 
الدورة يتم بمجرد انضمام الموظفين الجدد للعمل 
في الدولي والذين يجب عليهم اجتياز الدورة، 
ومن ثم يليها سلســلة من البرامــج المتكاملة 
التي يتــم تنفيذها على مراحــل متتالية وفقا 
لخطة منهجية، وذلك انطلاقا من سياسة البنك 
القائمــة على أن التدريب عملية مســتمرة من 
شأنها البلوغ بالموظفين إلى ثقافة مهنية متميزة 
تؤهلهم لمواكبــة التطور الدائــم في الصناعة 
المصرفية الإسلامية، المصاحب للإقبال المتنامي 
على الخدمات المصرفية الإسلامية على الصعيد 

الدولي والإقليمي.

قالــت مصادر مســؤولة: إن حصيلة تطبيق 
ضريبــة القيمة المضافة فــي الكويت تبلغ نحو 
500 مليون دينار ســنويا تعادل 1.4% من الناتج 
المحلي للبلاد. وبحسب »مباشر« فان وزارة المالية 
الكويتية تنسق مع »ارنست آند يونغ« للمحاسبة 
والتدقيق وذلك لتقديم المشورة في إعداد مسودة 
قانون ضريبة القيمة المضافة المتوقع دخولها حيز 
التنفيــذ مطلع 2018. وأشــارت الي ان التوقعات 
حيال تأثر مؤشر أسعار المستهلكين بعد تطبيق 
الضريبة ستكون في حدود زيادة بنحو %1‏، فيما 
تبلغ مســتوياته حاليا نحو 3.8%. ووفقا لوزير 
الماليــة الكويتي انس الصالــح فإن دول الخليج 
بصــدد التوقيع النهائي علــى اتفاقية ضريبتي 
القيمة المضافة والسلع الانتقائية الأسبوع الجاري.
 vat وتعــرف الضريبة على القيمة المضافة بـ

value added tax وهي تمثل أحد أنواع الضرائب غير 
المباشرة التي تفرض على جميع السلع والخدمات 
سواء كانت تباع بحالتها المشتراة بها أم بعد إدخال 
بعض التعديلات عليها وســواء كانت محلية أم 
مستوردة. يذكر أنه في الكويت الأشخاص وشركات 
الاشخاص الكويتية لا تخضع لأي ضرائب، فيما 
تفرض ضرائب على أرباح الشــركات المســاهمة 
المقفلة بواقع 1% زكاة و1% حصة مؤسسة الكويت 
للتقدم العلمي. وتفرض في الكويت ضرائب على 
أرباح الشركات المســاهمة العامة بنحو1% زكاة، 
و2.5% ضريبة دعم العمالة الوطنية و1% حصة 

مؤسسة الكويت للتقدم العلمي.
وتسعى الكويت خلال الفترة المقبلة إلى اجراء 
العديد من الإصلاحات المالية لسد عجز الموازنة 

المتنامي بفعل تهاوي أسعار النفط.

د.محمد الهاشل يتوسط الموظفين المكرمين في بهو الطابق الثاني في المبنى الجديد »ليوان التميز« 

لقطة للمشاركين في الدورة التدريبية

معدلات الضريبة %5 

»E&Y«: ضريبة القيمة المضافة ترفع التضخم %1
يوسف لازم

قالــت مســؤول ضريبــة 
القيمــة المضافة في الشــرق 
الأوســط بارنست آند يونغ، 
بالدوحة، جينيفر ســوليفام 
إن الضريبة لــن تتعدى %5 
في بداية تطبيقها وســتؤثر 
بشكل مباشر على التضخم، 
حيــث توقعــت مســاهمتها 
فــي زيادتــه بنســبة 1% في 
بدايــة تطبيقهــا وســتزداد 
وتيرته وفق عوامل خارجية 
وتعافي أسعار النفط وعملية 
تطبيــق الضريبة، موضحة 
أن الضريبــة ســتطبق على 
مستوى صرف الفرد وليس 
على مستوى دخله، وستعفى 
من ذلــك الخدمات التعليمية 
والصحية والتنقل، كما أنها 
ستطبق على الشركات الكبرى 
وســتعفى منها المشــروعات 
الصغيرة والشركات الناشئة.  
وتوقعت ان تكون السعودية 
اول من يطبق الضريبة على 
ان تشــهد دول مثل البحرين 
والامــارات تاخــر فــي ذلــك 
بســبب عدم وجود قطاعات 
ضريبيــة متكاملــة لديهــا. 
وعن تاثر حركة العقار بهذه 
الضريبة، اوضحت ان القطاع 

العقــاري يقســم الــى قطاع 
تجاري وســكني وستفرض 
الضرائب علــى التجاري من 
خــال عمليات البيــع بينما 

تعفى عمليات التأجير.
وبدورة، قال الشريك في 
العيبــان والعصيمي  مكتب 
»ارنســت انــد يونــغ« الوك 
تشوكواكد شوك ان الكويت 
التجهيــز  ســتبدأ عمليــات 
لتطبيق الضريبة خلال 6 أشهر 
كأقصى تقدير، وانه اعتبارا 
من اول يناير 2018 ســتكون 
هناك فترة كافية للشركات من 
اجل الاستعداد للتطبيق عن 
طريق تعديل النظم المحاسبية 
المابعة لتتماشى مع ضريبة 
القيمــة المضافــة. واضــاف 

ان وزارة الماليــة تقــوم بعد 
باختيار المكتب الاستشــاري 
الذي ســيعاونها على عملية 
التطبيــق وان »ارنســت اند 
يونــغ« تتشــاور معهم بهذا 
الشأن وقامت مسبقا بتقديم 
بعض الاستشارات بخصوص 

هذا المجال.
وعن اهم التحديات التي 
ستواجه المكاتب الاستشارية 
فــي تطبيــق الضريبة بدول 
التعــاون، قــال ان النواحــي 
تعديلهــا  يجــب  التقنيــة 
بتعديــل كل الانظمــة المالية 
الالية لتطبيق هذه الضريبة 
وتحديث الانظمة الحالية حيث 
هناك بعض الدول الخليجية 
التي تفتقر الى عملية ميكنة 

انظمتهــا المالية.اضافــة الى 
تأهيل الموظفين العاملين في 
القطاعات المصرفية والمالية 
والاستثمارية للتعامل مع هذا 
النوع الجديــد من الضرائب 
وتطوير قطاعات الضرائب في 
المؤسسات المالية حيث يلاحظ 
ان هنــاك بعــض الحكومات 
لديها اقسام للضرائب بدائية.

وذكر الوك ان »ارنست اند 
يونغ« تقــوم حاليا بتطوير 
قطاع ضريبة القيمة المضافة 
لديها ليتماشى مع احتياجات 
الكويت ودول المنطقة، مؤكدا 
على ان الكويت قطعت شوط 
مهم.جدا في عمليات التجهيز 
تطبيــق  اســتعدادات  فــي 

الضريبة.
واكــد ان قانــون القيمــة 
المضافــة على مســتوى دول 
مجلس التعاون يبت فيه حاليا 
من خلال الاجتماع الذي يجري 
في الســعودية، وان تطبيق 
الضريبة خليجيا بدءا من اول 

يناير 2018.
مــن جانبه، اكد مدير أول 
الضرائــب عبــد الفضيل ان 
هناك سلعا معفاة في مسودة 
القانون الموجودة حاليا مثل 
الخدمات التعليمية والمصرفية 
والسلع الغذائية الاساسية.

 المتحدثون خلال الندوة

إعفاء الخدمات 
التعليمية والمصرفية 

والسلع الغذائية 
والصحة والنقل 

تطبيق الضريبة يؤثر 
سلباً على مبيعات 

العقار التجاري 

5.8% نمو ودائع القطاع المصرفي بأغسطس مسجلة 40.5 مليار دينار

»بيتك«: 27% نمو للودائع الحكومية لـ 6.8 مليارات دينار

30%  احتياطيات النفط العالمية لـ »الكويت والسعودية والعراق« 

قال تقرير صادر عن بيت 
التمويل الكويتي )بيتك( ان 
النمو السنوي في أغسطس 
لإجمالي الودائع في القطاع 
المصرفي الكويتي بلغ %5.8، 
إذ بلغت الودائع نحو 40.5 
مليار دينار خلال أغسطس 
عــام 2016، وهــو أعلى من 
النمــو الســنوي فــي العام 
الماضي البالغ نحو 4.1%، حين 
الودائــع 38.3 مليار  بلغت 
دينار فــي عــام 2015. وقد 
جاء هذا النمو السنوي الذي 
تجــاوز 2.2 مليار دينار مع 
ارتفاع سنوي لودائع القطاع 
الخاص بنسبة 2.3%، كذلك 
زادت ودائع القطاع الحكومي 
بنسبة 27.2% في عام 2015.
المقارنة  وعلــى أســاس 
الشــهرية، رصــد التقريــر 
تراجع الودائع بنحو %0.5 

كونا: قالت منظمة الاقطار 
العربيــة المصــدرة للبترول 
الاحتياطيــات  ان  )اوابــك( 
النفطيــة لــدى الســعودية 
والعــراق والكويــت تبلــغ 
حوالــي 511.2 مليــار برميل، 
مبينــة ان ذلك يمثــل حوالي 
30% من إجمالي الاحتياطيات 
النفطية العالمية. وأوضحت 
)اوابك( في افتتاحية نشرتها 
الشــهرية الأخيــرة أمــس ان 
إجمالي الاحتياطيات النفطية 
العالمية المؤكدة قدرت بحوالي 
1.69 تريليون برميل في نهاية 
عــام 2015. وأشــارت الى ان 
الاحتياطيات النفطية المؤكدة 

في الدول الأعضاء في منظمة 
)أوابــك( تقــدر خــال نفس 
الفترة بحوالــي 701.6 مليار 
برميل تشكل حوالي 41.3% من 
اجمالي الاحتياطيات النفطية 
العالمية. ولفتت الى انه ومنذ 
منتصف عام 2014 تم تأجيل 
ضخ حوالي 222 مليار دولار 
من الاســتثمارات الرأسمالية 
وعمليات تطويــر لنحو 4.2 
ملايــن برميــل نفــط مكافئ 
في اليــوم من طاقــة الانتاج 
القصوى، مشيرة الى أن ذلك 
قد يؤدي على المدى الطويل إلى 
خفض في الامدادات وارتفاع في 
الأسعار. وأفادت بأن متوسط 

انتاج النفط في الدول الأعضاء 
في منظمة أوابك بلغ 27 مليون 
برميل يوميا في 2015 مشكلة 
29.5% من اجمالي انتاج النفط 
العالمــي. وأشــارت )اوابــك( 
الــى ان وكالة الطاقة الدولية 
تتوقع بأن يصل انتاج النفط 
العالمي إلى 100.4 مليون برميل 
يوميا بحلول عام 2040 وأن 
يصل انتاج النفط لدى 7 من 
الدول العربية وهي )الجزائر 
والعراق والكويت وقطر وليبيا 
والســعودية والامارات( إلى 
35.3 مليون برميل يوميا ما 
يمثل نحو 35.2% من اجمالي 
الانتاج العالمي في عام 2040.

في أغسطس مقارنة مع 40.7 
مليــار دينار في يوليو عام 

.2016
وقد بلغت حصة ودائع 
القطاع الخاص من إجمالي 
الودائع في أغســطس نحو 
83% متراجعــة مــن نحــو 
86% من إجمالي الودائع في 
أغسطس 2015، فيما تحسنت 
الودائــع للقطــاع  حصــة 
الحكومي من إجمالي الودائع 

مــن 14% في أغســطس عام 
2015، إلى 17% في أغسطس 
عــام 2016. ويعود التراجع 
في حصــة الودائع للقطاع 
الخاص من إجمالي الودائع 
عمومــا إلــى نمــو الودائع 
للقطاع الخاص بنحو %2.3 
على اساس سنوي، وهو أقل 
من النمو في إجمالي الودائع 
البالغ نحو 5.8% وأقل أيضا 
بنحو ملحــوظ من الودائع 
الحكومية البالغ نسبة نموها 

نحو %27.2.
وأشار التقرير الى ارتفاع 
ودائع القطاع الحكومي في 
البنــوك المحليــة الكويتية 
مســجلة 1.4% خلال شــهر 
أغسطس، إذ بلغت ودائع هذا 
القطاع 6.77 مليارات دينار 
في أغســطس مقابــل 6.67 
مليارات دينــار في يوليو، 

أمــا علــى أســاس المقارنة 
الســنوية فقد زادت بنسبة 
غيــر مســبوقة وصلت إلى 
27.2% فــي أغســطس 2016 
مقارنــة مــع 5.32 مليارات 
دينــار في أغســطس 2015. 
ويشير توزيع ودائع القطاع 
الحكومــي وفقا لآجالها إلى 
أن ودائــع القطاع الحكومي 
لأجل تمثل الجانــب الأكبر 
من ودائع القطاع الحكومي 
بحصة ارتفعت إلى 97.1% في 
أغسطس من إجمالي الودائع 
القطاع الحكومي مقارنة مع 
96.5% مــن إجمالي القطاع 
الحكومي فــي يوليو 2016، 
بينما تشــكل الودائع تحت 

الطلب %2.9.

باقي التفاصيل على موقع ٭٭
»الأنباء« الإلكتروني

»جلوبل«: أسواق مالية جديدة بخدمة 
»جلوبل وساطة« الإلكترونية

أعلــن بيت الاســتثمار 
العالمي )جلوبل( عن تطوير 
خدمة »جلوبل وســاطة« 
للتــداول الإلكترونــي من 
خلال توفير أسواق مالية 
جديدة وإضافة العديد من 

المميزات. 
وقامت جلوبل بتوسيع 
تغطيتهــا لأســواق المــال 
بإضافة الأسواق الأميركية 
خدمــة  إلــى  والمصريــة 
»جلوبل وساطة« للتداول 
الإلكترونــي والتــي تضم 
المــال  باقــة مــن أســواق 
المختارة وتشــمل أسواق 
الكويــت ودبــي  كل مــن 
وأبوظبي والسعودية وقطر 

والبحرين وعمان. 
الشــركة  كمــا قامــت 
بتعزيز خدماتها بعدد من 
المميزات الجديدة تســهل 
للعميل إدارة حسابه ومنها 
إمكانيــة تمويل الحســاب 
باســتخدام بوابــة الدفــع 
الإلكتروني )كي نت( وطرح 
تطبيق خــاص بالهواتف 
الذكية والكمبيوتر اللوحي 
بنظامي آبل وآندرويد إضافة 
إلى إمكانية طباعة تقارير 
حساب التداول الإلكتروني 

حال دخول الحســاب عبر 
الانترنت.

وأوضــح مدير اول في 
الماليــة  الوســاطة  إدارة 
عبدالرحمــن ولويل قائلا: 
»نقوم باستمرار في تطوير 
خدمة »جلوبل وســاطة« 
للتداول الإلكتروني لنواكب 
الــذي تشــهده  التطــور 
هذه الصناعــة من ناحية 
التكنولوجيا والاستجابة 

لمتطلبات العملاء. 
وبإضافة أسواق جديدة 
لهذه الخدمة، سنتمكن من 
اســتقطاب شــريحة أكبر 
من المستثمرين سواء في 
الكويت أو من خلال فروعنا 

عبدالرحمن ولويلالخارجية«.

رويترز: لم تصدر أي تعهدات محددة من المنتجين من 
خارج منظمة أوپيك بشأن الانضمام إليها في تقييد 

مستويات الإنتاج لتعزيز أسعار النفط الخام، فيما يشير 
إلى رغبتهم في أن تحل أوپيك الخلافات الداخلية أولا.
وقال مسؤول من كازاخستان »سنجتمع في نوفمبر 

للاتفاق على خطوات أخرى.. ومن الضروري الاجتماع 
مرة أخرى مع وجود أرقام مفصلة«.

وتابع: »اتفقنا على الاجتماع في غضون 3 إلى 4 أسابيع 
مع وجود الأرقام لأن كل دولة لها رأيها الخاص«.

منتجو النفط خارج »أوپيك« 
يرفضون تجميد الإنتاج

2.3% ارتفاع سنوي 
لودائع »الخاص« 

لأكثر من 33.7 
مليار دينار


