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المجلس اطلع 
على التقرير 

الخامس للجنة 
الدائمة لتحسين 

بيئة الأعمال 
في الكويت

8800 إجمالي 
الحالات التي 
تمت دعوتها 

لتحديث بياناتهم 
لم يراجع منهم

إلا 4800

مجلس الوزراء استعرض الجوانب المتعلقة بخصخصة الأندية الرياضية والاستعانة بالخبرات الدولية المتخصصة

تطبيق البصمة الوراثية خلال سنتين بعد توفير المتطلبات الفنية والبشرية
عقد مجلس الوزراء اجتماعه 
الأسبوعي صباح امس في قاعة 
مجلس الوزراء بمطار الكويت 
الدولي برئاســة ســمو رئيس 
مجلس الوزراء الشــيخ جابر 
المبارك وبعــد الاجتماع صرح 
وزير الدولة لشــؤون مجلس 
الوزراء الشيخ محمد العبدالله 
بما يلي: بقلوب خاشعة مؤمنة 
بقضاء الله وقدره تلقى مجلس 
الــوزراء نبأ وفــاة المغفور له 
بإذن الله تعالى أمير دولة قطر 
الأسبق الشيخ خليفة بن حمد 
آل ثانــي، وفي هذا الصدد فإن 
مجلس الوزراء يســتذكر بكل 
العرفان والتقدير دور دولة قطر 
الشقيقة بقيادة الفقيد الكبير 
ووقفتها الشــجاعة في رفض 
العدوان الآثم الذي تعرضت له 
الكويــت على يد النظام البائد 
في العراق ومساندة الشرعية 
الكويتية والوقــوف بكل قوة 
لدعم الحق الكويتي واحتضان 
قطر الشقيقة القمة الخليجية 
في ديســمبر عام 1990، وازاء 
هــذا المصــاب الجلــل يتقــدم 
مجلس الوزراء بخالص العزاء 
والمواساة لدولة قطر الشقيقة 
أميرا وحكومة وشــعبا سائلا 
المولى- عــز وجل- أن يتغمد 
الفقيد بواسع رحمته ورضوانه 

ويسكنه فسيح جناته.
ثم اطلع مجلس الوزراء على 
الرسالة الموجهة لصاحب السمو 
الأمير الشيخ صباح الاحمد من 
صاحــب الجلالة الملك عبدالله 
الثاني بن الحسين عاهل المملكة 
الأردنية الهاشــمية الشــقيقة 
والمتضمنة الإعراب عن اعتزازه 
بالعلاقــات الأخوية الراســخة 
التي تربط البلدين والشعبين 
الشــقيقين والإشــادة بجهــود 
صاحب السمو الأمير لتحقيق 
تطلعات الشعب الكويتي الكريم 

في التقدم والازدهار.
الوزراء  كما اطلع مجلــس 
على الرسالة الموجهة لصاحب 
السمو الأمير من الرئيس الباجي 
السبســي رئيــس الجمهورية 
التونسية الشقيقة والمتضمنة 
دعــوة ســموه للمشــاركة في 
المؤتمر الدولي لدعم الاقتصاد 
والاستثمار في تونس والمقرر 

عقده في العاصمة التونســية 
في نوفمبر القادم.

ثم أحاط سمو رئيس مجلس 
الوزراء مجلــس الوزراء علما 
بنتائج الزيارة التي قامت بها 
للبلاد ملكة الســويد الصديقة 
ورئيســة مؤسســة مينتــور 
الدولية الملكة سيلفيا وفحوى 
المحادثــات التــي أجرتهــا مع 
صاحب الســمو الأميــر والتي 
الثنائيــة  العلاقــات  تناولــت 
القائمة بين البلدين الصديقين 
وســبل تنميتها، بالإضافة إلى 
استعراض القضايا الإنسانية 
وقضايــا الأطفــال والشــباب 
الســلوكيات  ورعايتهــم مــن 
الخطــرة والوقــوف علــى كل 
المشــاكل التــي يواجههــا فــي 

القانون رقم 2015/78 في شأن 
البصمــة الوراثية بما يصون 
الحق في الخصوصية ويحقق 
المصلحــة العامــة ويعزز أمن 
المجتمع ويلبي الأهداف المتوخاة 

من هذا القانون.
وقد اســتمع المجلــس الى 
شرح قدمه نائب رئيس مجلس 
الوزراء ووزير الداخلية الشيخ 
محمد الخالد حــول الخطوات 
التــي قامت بهــا الــوزارة في 
شأن ترجمة التوجيه السامي 
مؤكــدا أن القانــون لــم يدخل 
حيــز التنفيــذ الفعلــي بعــد 
الســامية  منوها بالتوجيهات 
لسموه التي تعكس الاعتبارات 
الحضاريــة والإنســانية التي 
يحرص ســموه على مراعاتها 
والالتــزام بها واوضــح نائب 
رئيس مجلس الوزراء ووزير 
الداخلية بأن الوزارة باشــرت 
العمــل فــي توفيــر المتطلبات 
الفنية والبشــرية لتنفيذ هذا 
القانون والتي تتطلب حوالي 
السنتين وتعكف حاليا على إعداد 
مشروع قانون بتعديل القانون 
رقم 2015/78 في شأن البصمة 
الوراثية ليأتي ملبيا للتوجيهات 
الســامية ومحققــا للأهــداف 
العامة  المنشــودة والمصلحــة 
مؤكدا حــرص وزارة الداخلية 
الدائم على صيانة حرية الأفراد 
ومراعــاة خصوصياتهــم فــي 

كافة إجراءاتها التزاما بأحكام 
الدســتور والقانــون والمبادئ 
والقيــم الأصيلــة التي تحكم 

مجتمعنا الكويتي.
التوجيهــات  وفــي ضــوء 
السامية لصاحب السمو الأمير 
وولــي عهده الأمــن بالاهتمام 
بالشــباب والرياضــة وخلــق 
البيئــة المناســبة لإبداعاتهــم 
ليرفعوا اسم الكويت في جميع 
المحافل الرياضية فقد استعرض 
المجلس في هذا الصدد تقريرا 
قدمــه نائــب رئيــس مجلــس 
الوزراء ووزيــر المالية ووزير 
النفط بالوكالــة أنس الصالح 
أوضح فيــه الجوانب المتعلقة 
الرياضية  بخصخصة الأندية 
والاستعانة بالخبرات الدولية 
المتخصصة وذلك ضمن آليات 
وأدوات تكفل نجاحها، وفي هذا 
الصدد فقد قامت الهيئة العامة 
للاستثمار بالتعاون مع مكتب 
استشاري عالمي بتقديم تقريره 
النهائــي في ســبتمبر الماضي 
متضمنــا تفاصيــل الإجراءات 
المتخذة بهذا الشأن وبيان بأهم 

نتائج الدراسة.
وفي هــذا الصدد قدم وزير 
الإعلام ووزير الدولة لشؤون 
الشباب الشيخ سلمان الحمود 
شرحا لمجلس الوزراء بيّ فيه 
الإجــراءات والخطــوات التــي 
اتخذت في مجال تنمية قدرات 

الشــباب ودعــم  وإمكانيــات 
مبادراتهم وأنشطتهم الإبداعية 
والفكرية والثقافية والتي جاءت 
انطلاقا من التوجيهات السامية 
والرعاية الأبوية لصاحب السمو 
الأميــر والتي تكللــت مؤخرا 
بتقدم الكويت من المركز 110 إلى 
المركز 56 عالميا في مجال تنمية 
الشــباب الصادرة عــن رابطة 
الكومنولث الــذي يعتمد على 
عــدة معايير منها التقدم الذي 
احرزته الدولة وتحسن حصول 
الشباب على التعليم والرعاية 
الصحية ومعرفتهم بتكنولوجيا 
الاتصال والمعلومات وقد أشاد 
مجلــس الوزراء بهــذا الانجاز 
مؤكدا على بذل المزيد من الجهود 
لدعم الشباب وتمكينهم وتوفير 
متطلبــات نجاحهــم وتميزهم 
باعتبارهــم الثــروة الحقيقية 

والاستثمار الحقيقي للوطن.
كما عــرض وزيــر الإعلام 
ووزير الدولة لشؤون الشباب 
الشيخ سلمان الحمود للمجلس 
الإعــام  وزارة  اســتعدادات 
البرلمانية  لتغطية الانتخابات 
)أمــة 2016( بجميــع مراحلها 
إلــى تعميــق  والتــي تهــدف 
وتعزيز الممارسة الديموقراطية 
الحضــاري  الوجــه  وإبــراز 
للكويت وإنجــاح هذا العرس 
الفرصة  الديموقراطي وإتاحة 
للناخبــن في اختيار ممثليهم 

على أسس ومعايير واضحة بما 
يخدم المصلحة العامة ويجسد 
الغايات الوطنية المنشودة وقد 
عبر مجلس الوزراء عن ارتياحه 
وتقديره للجهود الطيبة التي 
تقوم بها وزارة الإعلام في أداء 

رسالتها السامية.
كمــا اســتعرض مجلــس 
الوزراء التقرير الخامس للجنة 
الدائمة لتحسين بيئة الأعمال في 
الكويت في ضوء شــرح قدمه 
الوزراء  نائب رئيس مجلــس 
ووزيــر المالية أنــس الصالح 
تضمن شرحا للأعمال المنجزة 
للجنة متابعة الجهود الحكومية 
الخاصة المرتبطة بتحسين بيئة 
الأعمال والتنسيق بين القطاع 
الحكومي والخاص لخلق بيئة 
أعمال مواتية ومناخ استثماري 
جــاذب للكويــت خلال شــهر 
اغسطس حيث اتضح أن هناك 
ما نسبته 70% من البرامج تسير 
في المســار المخطط لها منها 6 
من أصل 41 برنامجا انتهت من 
تنفيذ جميع الخطوات المحددة 
لها وإجراء تحليل أولي لجميع 
بنود الميزانية العامة للكشف 
عن مواقــع الخلــل والتطوير 
 TEAM( وتشــكيل فريق المهام
بدراســة  وتكليفــه   )SWOT
مواضع الخلل والتطوير بهدف 
إيجاد الحلول المناسبة لمعالجتها 

وفق البيانات المتاحة.

المســتقبل. كمــا أحاط ســمو 
رئيس مجلس الوزراء المجلس 
علما بنتائج الزيارة الرسمية 
التي قــام بها للبــاد الرئيس 
تيــودورو اوبيانــغ رئيــس 
جمهوريــة غينيا الاســتوائية 
الصديقــة وفحــوى المحادثات 
التي اجراها مع صاحب السمو 
الأمير والتــي تم خلالها بحث 
العلاقات الثنائية بين البلدين 
الصديقين وســبل تنميتها في 
كل المجالات والميادين بما يخدم 
مصالحهما المشتركة بالإضافة 
إلى الموضوعــات الأخرى ذات 

الاهتمام المشترك.
ثم أحيط مجلــس الوزراء 
علما بالتوجيه السامي لصاحب 
السمو الأمير بإعادة النظر في 

سمو رئيس الوزراء الشيخ جابرالمبارك مترئسا اجتماع مجلس الوزراء 

اصدر نائب رئيس الوزراء ووزير المالية 
ورئيس مجلس الخدمة المدنية بالانابة 

أنس الصالح قرارا يقضي باستبدال بنص 
المادة )1( من قرار مجلس الخدمة المدنية 
رقم 9 لسنة 2010 بشأن المكافآت المالية 

مقابل الخدمات الممتازة.
وجاء في النص الجديد: مادة )1(: تفوض 
الجهات الحكومية بمنح المكافآت المالية 

مقابل الخدمات الممتازة التي يؤديها 
الموظفون لديها المعينون على درجات 

جدول المرتبات العام او المعينون بمرتبات 
وفقا لهذا الجدول، وذلك في حدود الفئات 
الواردة في الجدول كحد اقصى في السنة 
الميلادية الواحدة، على الا يستحق الموظف 

مكافأة الاعمال الممتازة ولا اية نسبة 

مئوية منها اذا قلت مدة مزاولته الفعلية 
للعمل خلال السنة الميلادية عن الآتي:

70 % من عدد ايام النوبة للعاملين بهذا 
النظام كل حسب نظام النوبة الخاضع له.

70 % من عدد ايام العمل الفعلية وذلك 
للخاضعين لقرار مجلس الخدمة المدنية 

رقم 5 لسنة 1980 بشأن الاجازة الدورية 
لموظفي المعاهد والمدارس ولفئات معينة 

من موظفي وزارة التربية. 180 يوما فعليا 
لباقي الموظفين من غير الفئتين المشار 

اليهما اعلاه. وتحسب مدة المزاولة الفعلية 
بعد استبعاد كافة مدد الانقطاع والوقف 
عن العمل والاعارة والتفرغ بكافة انواعه 

والبعثات والاجازات ايا كان نوعها او 
مدتها وايام العطلات الرسمية والجمع 

والراحات عدا الاجازة المرضية خلال 
فترة الرقود في المستشفى فقط. ويجوز 

للجهات الحكومية منح المكافآت المالية 
مقابل الخدمات الممتازة بفئات اقل او عدم 
منحها وفقا لضوابط محددة يتم وضعها 
بقرار من الوزير المختص، وذلك مع عدم 

الاخلال بالأحكام الواردة بهذه المادة.
مادة )2(: تطبق احكام المادة 1 من هذا 

القرار عند صرف المكافآت المالية مقابل 
الخدمات الممتازة التي تقررت بموجب 

قرارات اخرى صادرة عن مجلس الخدمة 
المدنية لبعض الجهات او الفئات الوظيفية 
المشمولة بجدول المرتبات العام مع سريان 
باقي الاحكام وذات فئات الصرف الواردة 

بهذه القرارات.

أحمد مغربي 

قال المدير التنفيذي لمركز ابحاث الطاقة والبناء 
في معهد الكويت للأبحاث العلمية د.سالم فلاح 

الحجرف ان الكويت تستهلك وقودا للطاقة 
الكهربائية بما يعادل  ملياري دينار سنويا، 
مشيرا الى ان ذلك المبلغ يحرق سنويا في 

محطات الطاقة التقليدية لإنتاج الكهرباء، مؤكدا 
ان ذلك المبلغ سيتضاعف خلال السنوات 

العشر المقبلة.
وأضاف الحجرف في تصريحات صحافية 
على هامش الندوة التي اقيمت مساء امس 
الاول في الجامعة الأميركية حول الطاقات 
المتجددة والبديلة في الكويت ان الكويت 

ستكون بحاجة الى 4 مليارات دينار سنويا 
بأسعار اليوم من النفط مستقبلا لتوليد 

الكهرباء، مؤكدا ان تلك التكلفة تمثل تحديا 
كبيرا امام الباحثين ومعهد الكويت للأبحاث 

شروط جديدة لاستحقاق مكافأة الأعمال الممتازة

الكويت تحرق وقوداً للكهرباء بملياري دينار

نحو 4000 حالة لا تستحق الصرف وبينها عدد من الوفيات

الصبيح: أكثر من 1000 قضية منظورة
أمام القضاء لإعادة أموال الدولة

بشرى شعبان

أكدت وزيرة الشــؤون 
ووزيــرة الدولة لشــؤون 
التخطيــط والتنمية هند 
الصبيح ان ملف المساعدات 
الاجتماعية له الاولوية في 
الوزارة نظرا لاهمية الفئات 
للمســاعدات  المســتحقة 
اضافــة الــى كــون هــذه 
المساعدات أموالا عامة يجب 
المحافظة عليها وحمايتها 
من الهدر واستعادة الأموال 
المصروفة منها بغير حق.

واشــارت الصبيح في 
تصريح صحافــي الى ان 
التحقيقات الاولية اظهرت 
وجــود 7 آلاف و169 ملفا 
موقوفــا منــذ 1994 وقفــا 
نهائيا ولم تتحرك الوزارة 
لمطالبة أصحابهــا بإعادة 
الأمــوال التــي تم صرفها 
دون وجــه حــق والتــي 
تقــدر بمبلــغ 12 مليونــا 
و450 ألــف دينار وهو ما 
يؤكد وجود اهمال وجاري 
التحقيق لمعرفة المتسبب 
فيه وسيتم توقيع اقصى 
العقوبــات دون تهاون مع 
أي شخص يساهم في أي 
هدر للأموال العامة، لافتة 
الى ان نتائــج التحقيقات 
النهائيــة فــي هــذا الملف 

ستظهر الاسبوع المقبل
واضافت ان 3 آلاف و400 
ملــف مســاعدات موقوفة 
ايضا منذ سنوات واعدادها 
قابلــة للزيــادة وجــاري 
التدقيق عليهــا لمعرفة ما 
اذا كانت هذه الملفات عليها 
مديونيات يجب تحصيلها 
من أصحابها ام انها اوقفت 
نهائيــا وغيــر مطلوبــة 

للوزارة.
وكشــفت الصبيح في 
هذا الصــدد عن احصائية 
بالقضايــا المرفوعــة مــن 
وزارة الشؤون ضد منتفعين 
بالمســاعدات الاجتماعيــة 
صرفــوا مســاعدات دون 
وجه حق تزيد اعدادها عن 
1000 قضية منظورة حاليا 
امام القضاء اعــادة أموال 
الدولة التي صرفت نتيجة 

اخفاء بعض المنتفعين من 
المســاعدات الاجتماعيــة 
لمعلومات تسببت في زوال 
سبب حق صرف المساعدة.
انــه ونظرا  واوضحت 
لأهميــة ملف المســاعدات 
فقد تم تشــكيل فرق عمل 
لمراجعة الملفات ورصد أي 
تجاوزات وتحديث البيانات 
وتقــديم المســتندات التي 
تثبــت حــق المنتفعين في 
استمرار صرف المساعدات 
وذلــك لعــدد 8800 ملف، 
كاشــفة ان هــذه الأعمــال 
اظهرت وجــود العديد من 
التجاوزات وصرف ملايين 
الدنانير من دون وجه حق 
الامر الذي اسفر مؤخرا عن 
اتخاذ قــرار بوقف صرف 
المساعدات عن 4 آلاف حالة 
مــن ذلــك وقفــا احترازيا 
لكون هذه الحالات لم تلب 
طلب الوزارة اكثر من مرة 
بضرورة الحضور لتقديم 
التــي تثبــت  المســتندات 
حقها في اســتمرار صرف 
المساعدة، مؤكدة انه ورغم 
وقف صرف المســاعدة الا 
ان الوزارة مستعدة لاعادة 
الصرف فور تلقيها ما يثبت 

ذلك وبأثر رجعي.
واضافت ان الحالات التي 
الوزارة  اســتجابت لطلب 
كانــت قليلــة رغــم كثرة 
محاولاتنا بالضغط عليهم 
لمراجعتنا قبل ان نتخذ قرارا 
بوقف المســاعدة قد تكون 
له آثار سلبية على متلقي 
الــوزارة  ان  الا  المســاعدة 

عندمــا رأت اصــرار عــدد 
كبير من متلقي المساعدات 
على عدم الحضور اضطرت 
لوقــف الصــرف احترازيا 
لكــون أمــوال المســاعدات 
هــي أموال عامة ولا بد من 
المحافظة عليها وحمايتها 
من الهدر وتم وقف الصرف 
عن الحالات التي لم تستجب 
وتم تخصيص ادارة خاصة 
لاستقبال هذه الحالات في 
منطقــة اشــبيلية وكررنا 
الاتصــال الهاتفــي بجميع 
الحــالات ونبهنــا عليهــم 
بضرورة مراجعة اشبيلية 
لتحديث البيانات بدلا من ان 
نأخذ قرارا بوقف المساعدات 

وقفا دائما، 
اجمالــي  ان  ولفتــت 
الحالات التي تمت دعوتها 
لتحديــث بياناتهم بلغت 
8800 حالــة ولــم يراجــع 
منهم الا 4800 حالة بهدف 
تحديــث البيانات وتقديم 
المستندات التي تثبت احقية 
اســتمرار تلك الحالات في 
الصــرف، كاشــفة في هذا 
الصدد عن ان الوزارة قررت 
وقف المساعدات عن قرابة 4 
آلاف حالة اعتبارا من الشهر 
الجاري احترازيا وبشكل 
مؤقت لحــن تقــديم هذه 
الحالات المستندات المطلوبة 
خصوصا ان الوزارة طالبت 
تلك الحالات بمراجعتها منذ 
ما يقارب خمســة شهور، 
علما بان حجم الأموال التي 
تصرف لهذه الحالات تصل 
الى مليوني دينار شهريا.

هند الصبيح

»المعاقين«: تواجد الموظفين 
بعد الدوام بتكليف رسمي

بشرى شعبان

كشفت مصادر مطلعة في الهيئة العامة لذوي الإعاقة 
أن مدير عام الهيئة د.شفيقة العوضي أصدرت قرارا تنظم 
بموجبه التواجد في الهيئة بعد انتهاء الدوام الرسمي، 
ويحصر القرار تواجــد الموظفين في مبنى الهيئة بعد 
الدوام الرسمي بموجب كتاب تكليف خاص صادر من 
الهيئة، يسمح للموظف التواجد في المبنى لإنجاز الأعمال.


